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Mili spoluob ané,

a chceme nebo ne, vSichni se jednou m eme ocitnout v situaci, kterou bez pomaci jinych b udeme
zvladat jen s velkymi obti emi. Kady znas m e zni eho nic z stat bez zam stnani, v tSina z nas
zestarne a zdravi nam ji nemusi slou it. Abychom vSichni mohli snaze p ekonat i ta nejt Si obdobi
svého ivota, jsou tady pro nas p ipraveni poskytovatelé se svou pomocnou rukou.

NasSim spole nym cilem je vytvo it takové socidlni sluby a programy, které budou s chopny
zareagovat na vaSe pot eby, budou vysoce kvalitni a efektivni. Proto v nasem m st probiha ji
n kolik let komunitni planovani socialnich slueb. Na tomto procesu se 0 astni ada odbornik ,
poskytovatel a uivatel socialnich slueb a také vas —ob an . Vysledkem spole né prace je prvni
pisemny komunitni plan, ktery dr ite v ruce.

Naleznete vn m velmi podrobné informace o tom, které aktivity a v jakém rozsahu bude m sto
a poskytovatelé socialnich slu eb v nasledujicich | etech podporovat tak, aby byl systém
socialni pé e funk niaskute n vam pomohl eSit problémy, je vas nejvice trapi.

D kuji vSem, kte ise natvorb tohoto planu podileli, a v im, e diky jeho napl ovéni bude vas
ivot mnohem snadn  jSi a plnohodnotn  jSi.

Kv toslava Othova
Starostka m sta Vsetina

Vsetin, duben 2008
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STRUKTURA CIL A OPAT ENi KOMUNITNIHO PLANU
SOCIALNICH SLUEB APE E VSETINSKA:

Pracovni skupina: OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTI ENIM

1.

11
1.2
13
14

7.2

8.1
8.2
8.3

8.4
8.5
8.6
8.7

ZvySeni zam stnanosti osob se zdravotnim posti enim
Vznik chran nych dilen
Rozvoj podporovaného zam stnavani
Motivace zam stnavatel
Aktiviza n -motiva ni programy s cilem zapojeni na trh prace

Odstran ni bariér
Bezbariérové m sto a bezbariérovy p istup do ve ejnych budov

Rozvoj odborného poradenstvi, kompenza ni pom cky
Zajist ni odborného poradenstvi
Zajist ni a rozvoj p j oven kompenza nich pom cek

Rozvoj socialnich slu eb
Rozvoj dennich staciona
Zkvalitn ni slu eb tydenniho staciona e
Rozvoj rané pé e
Rozvoj osobni asistence
Rozvoj odleh ovacich slu eb
Rozvoj socialn -aktiviza nich slu eb pro osoby se zdravotnim posti enim
Vznik socialn terapeutickych dilen
Rozvoj slu by socialni rehabilitace
Vznik centra socidlni rehabilitace s programem zam enym na osoby s chronickym
duSevnim onemocn nim

Umon niapodporavzd lavani
Podpora integrace osob se zdravotnim posti enim do Skolského systému
Vznik a rozSi eni specialni a praktické Skoly pro osoby st kym zdravotnim posti enim

Zajist ni bydleni pro osoby se zdravotnim posti enim
ZajiSt ni podporovaného bydleni pro osoby se zdravotnim posti enim
Zajist ni chran ného bydleni pro osoby se zdravotnim posti enim v n Avaznosti na ohro ené
skupiny a bytovy fond m sta

Volno asové aktivity
Rozvoj integra nich volno asovych innosti a kulturnich aktivit, podpora spolkové innosti
osob se zdravotnim posti enim
Vznik a rozvoj specifickych sport

Rozvoj a vystavba kapacit pro poskytovani pé e pro osoby se zdravotnim posti enim
Vystavba a rekonstrukce kapacit pro poskytovani pé e o osoby se zdravotnim posti enim
Rekonstrukce suterénnich prostor Koordina niho a informa niho centra (KIC)
Technicko-stavebni Gpravy v novych prostorach denniho staciona e pro d ti a mlade
Nad je, o.s., pobo ky Vsetin za stavajici prostory v ulici Kobza ova
RozSi eni prostor denniho staciona e Nad je, o.s., Rokytnice 327
Zajist ni bezbariérového vstupu do Centra Auxilium
Rekonstrukce denniho staciona e Domova Jitka
Vybudovani kapacit pro socialni rehabilitaci



Pracovni skupina: SENIO |
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2.1
2.2
2.3

3.
3.1

4.
4.1
4.2

Zkvalitn ni stavajicich slu eb
Rozvoj odleh ovaci slu by
Rozvoj pe ovatelské a oSet ovatelské slu by
Rozvoj terénni hospicové pé e
Rozvoj asisten ni slu by
Rozvoj stacionarni slu by

Vzd lavani senior
Jednorazové, kratkodobé vzd lavaci akce
Dlouhodobé vzd lavaci akce
Vzd lavani budoucich potencionalnich pe ovatel bez v kového omezeni

Volno asové aktivity pro seniory
Podpora klubové innosti

Residen ni (pobytové) slu by
Vytvo eni domov se zvlastnim re imem
Rozvoj pobytovych slu eb pro seniory

Pracovni skupina: OHRO ENE SKUPINY A RODINA
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4.1
4.2
4.3
4.4

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6
4.7
4.8

Rozvoj zam stnanosti
Rozvoj prace s klientem (aktivace, motivace)
Zefektivn ni spoluprace se zam stnavateli a vzd lavacimi za izenimi v navaznosti
na mo nosti trhu prace
Pokra ovani v Usp Snych projektech na podporu zam stnanosti

Rozvoj vzd lavani
Vzd lavani cilovych skupin klient

Zajist ni sit krizového bydleni pro specifické cilové skupiny
Podpora a rozsi eni azylového bydleni
Zvyseni kapacit nasledného bydleni
Zajist ni byt se zvlaStnim ur enim
Udr eni stavajicich a vystavba novych kapac it v re imu domu na p | cesty
Udr eni kapacit nocleharny a krizovych | ek
Udr eni startovacich byt

Rozvoj a podpora komplexu terénnich a ambulant  nich slu eb
A) RODINA, B) OHRO ENE SKUPINY
A) RODINA
Rozvoj odborného poradenstvi
Udr eni asisten ni slu by v rodinach
RozSi eni kapacit dennich center pro rodiny s d tmi
Rozvoj slu eb pro adoptivni a p  stounskeé rodiny
B) OHRO ENE SKUPINY
Rozvoj odborného poradenstvi
Udr eni slu eb Kontaktniho centra
Rozvoj terénnich program
Vznik denniho centra a terénniho programu pro bezdomovce
Rozvoj prace s lidmi vracejicimi se z vykonu trestu a vznik stejné prace pro lidi vracejici se
z protialkoholickych 1é eben a terapeutickych komunit
Rozvoj Proba niho a resocializa niho programu
Rozvoj nizkoprahového za izeni pro d ti a mlade a nespecificka terénni prace
Vznik terapeutickych skupin pro lidi ohroené zavislosti, osam losti, psychiatrickym
onemocn nim vlastnim nebo lena rodiny



5.
51

6.
6.1

Podpora preventivnich aktivit podporujicich za len niklient do spole nosti
Zajist ni a rozvoj volno asovych aktivit

Zajist ni vhodnych prostor pro udr eni a rozvoj aktivit
Vhodnost umist ni, p istupnosti, kapacit a stavu za izeni

Pracovni skupina: ETNICKE MENSINY
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3.

3.1
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51

6.
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Podporar stuvzd lanostni Grovn
Za len nid tiamlade e dob ného systému Skolstvi
Podpora p i vzd lavani v rodinach
Dopln nivzd lani mladistvych a dosp lych

ZvySeni zam stnanosti, za le ovani Rom naotev eny trh prace
Podpora zam stnavatel zam stnavajicich Romy
Vytva eni specifickych pracovnich mist
Podpora p i hledani zam stnani
Ziskani pracovnich navyk a postupné za le ovani romskych obyvatel na otev eny trh prace

Zajist ni kvalitnich sociélnich slu eb
Zajist ni socialn - aktiviza ni slu by pro rodiny sd tmi
Zajist ni terénnich program
Zajist ni prevence socialn patologickych jev

Zajist ni mo nosti pro vyu iti volného asu vsech generaci
Zlepsit dostupnost zajmovych krou k a volno asovych aktivit pro Romy
Akce ,Spole n “ podporujici multikulturni toleranci a sou iti

Rozvoj komunitnich center
Udr eni a rozvoj nizkoprahového za izeni v centru m sta

Zajist ni odpovidajiciho bydleni
Vytvo eni vhodnych kapacit pro bydleni

SPOLE NE CILE PRACOVNICH SKUPIN

1.
11
1.2

ZvySeni informovanosti
Si eni osv ty, zvySeni informovanosti
Zajist ni kontinuity procesu komunitniho planovani socialnich slu eb a pé e Vsetinska

ZvySeni zapojeni dobrovolnik do ivota v obci
Rozvoj dobrovolnictvi dle pot eb cilovych skupin

Vzd lavani poskytovatel  socialnich slu eb
Zvyseni vzd lani poskytovatel socialnich slu eb
Vzd lavani pracovnik v socialnich slu bach izenych charitnimi organizacemi

Mobilita
Zajist ni mobility u ivatel ze vSech cilovych skupin



astA UvOD

1. U el Komunitniho planu socialnich slu eb a pé e Vsetinska

Komunitni plan socialnich slu eb a pé e v sob shrnuje politické zadani, odborné nazory a po adav ky
poskytovatel slueb, ndzory a zp tné vazby uivatel slueb a data vysbhirana v pr b hu planovani
od r znych skupin U astnik procesu komunitniho planovani.

Komunitni plan je zpracovan pro obdobi let 2008, 2009 a 2010.

Plan bude b hem nésledujicich t i let rozvijet si socidlnich a souvisejicich slueb tak, aby lépe
vyhovovala ob an m dané oblasti a citliv ji reagovala na jejich pot eby.

Komunitni plan vznikl na zaklad objednavky M sta Vsetina. Pro financovani aktivit byly zajist ny
finan ni prost edky prost ednictvim projektové adosti z grantového schématu SROP 3.2 ve Zlinském
kraji.

Garanty vysledného dokumentu jsou Koordina ni skupina procesu komunitniho planovani
a Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s., ktera ma administraci procesu i projektu z Evropské
unie na starosti. Metodické vedeni, poradenstvi, tvorba analyz a supervize byla zaji$ ovana
dodavatelsky Centrem komunitni prace Usti nad Labem. Plan vznikal od 1. 9. 2006 do konce kv tna
2008.

Navrh planu byl diskutovan v procesu konzultaci, ve kterém bylo zaevidovano 148 podn t od 18
subjekt . 130 podn t bylo zapracovano do finalni verze planu.

Zpracovani planu bylo finan n podpo eno ze Strukturalnich fond Evropské unie, statniho rozpo tu
R, rozpo tu Zlinského kraje a z rozpo tu M sta Vsetina. Pro implementaci (napl ovani) planu
v nasledujicich t ech letech bude rovn vyvijeno Usili k vicezdrojovému financovani.

Metodologie vyuita p i zpracovani planu vychazi ze zkuSenosti metodického vedeni z Centra
komunitni prace Usti nad Labem, které ma zkuSenosti s tvorbou komunitnich plan socialnich slu eb
a pé e zvice ne 30 m stv esku a na Slovensku, jako jsou zt ch nejpokro ilejSich nap . Usti
nad Labem, Ostrava, Olomouc, Opava, Bratislava aj.

Pro zajiSt ni proces komunitniho planovani je vyu ivana ,metoda 10-ti k rok “, ktera byla vytvo ena
vramci realizace projektu s nazvem ,Komunitni planovani jako nastroj pro posilovani socialni
soudr nosti a podporu socialniho za le ovani a p edchazeni socialnimu vylou eni socialn

znevyhodn nych osob na trhu prace”, financovaného z projektu EQUAL, jeho nositelem je Centrum
komunitni prace,o.s. Usti nad Labem.

Plan je provazan na adu koncep nich dokument M sta Vsetina, p edevSim na program Zdravé
m sto Vsetin a Mistni Agenda 21 ve Vsetin .

2. Jak je plan strukturovan

Plan ma sedm asti, které obsahuji pot ebné informace o:
Gvodu do tvorby planu — ast A
informacich pot ebnych k planovani — ast B
finan nich zdrojich a vybavenosti Gzemi — ast C
organiza ni struktu e a procesu konzultaci — ast D
rozvoji slueb a pé e pro jednotlivé cilové skupiny obyvatel — ast E
spole nych cilech pro p t cilovych skupin — ast F
zav re né informace o terminologii a dotaznik pro tena e — astG



3. Hodnoty a cile Komunitniho planu

Plan je op enon kolik zakladnich humannich hodnot:

poskytovat jen takové slu by, které reaguji napot ebyob an m sta

poskytovat slu by, které podporuji princip indivi dualniho p istupu k lov ku

zajistit p i poskytovani slu eb dodr ovani lidskych prav, rovn opravny p istup a mo nost

volby ka dého ob ana

respektovat p i poskytovani slu eb d stojnost ka dého lov ka a respektovat jeho soukromi
v maximalnimoné mi e

maximalizovat v ramci slu eb mo nost osobni volby ob ana

poskytovanim slu eb podporovat rozvoj individualn ich aspiraci a schopnosti ka dého lov ka

Plan v nasledujicicht echletech p isp je knapln nip ti zakladnich cil

umo nit lidem it doma co nejdéle, nabidnout jim p é i a podporu v oblastech, kde si to sami p eji.
p izp sobit a rozsi it poskytovani pé e, tak, aby vyhov la novym, doposud ne eSenym

po adavk m a pot ebam ob an m

uskute nit posun ve vyva enosti pé e sm rem od pé e institucionalni k pé i komunitni

zlepsit kvalitu poskytovanych slu eb

-----

Z izovatele slu by

4. Proces jakym byl Komunitni plan vytvo en

Komunitni plan je vysledkem spole ného procesu planovani sit slueb ve m st Vsetin a p ilehlé
spadové oblasti Velkokarlovicka. Jeho obsah odrai diskuse a rozhodnuti, ke kterym dosp li vSichni
jeho tv rci. Pi jeho tvorb byl respektovan princip ,triady”, tedy zastoupeni zadavatel - obci,
poskytovatel slueb auivatel ,co velmi pomohlo zvysit celkovou realnost a kval itu planu.

5. Kontext planu na narodni a regionalni drovni

Komunitni planovani v R doznalo za uplynulé dva roky velkého rozvoje. Vyznamnym krokem bylo
zakotveni povinnosti kraj m zpracovavat St edn dobé plany rozvoje socialnich slu eb. Tato povinnos t
je dana platnosti Zakona .108/2006 o socialnich slu bach. Povinnost obci vytva et st edn dobé
plany neni zakonem dana, pouze sou innost p i vytva eni krajskych plan .

Zakon dale definoval, co jsou a nejsou socialni slu by. Nastavil nové prvky v oblasti financovani
socialnich slu eb. Definoval podminky, za jakych je mo né poskytovat sociélni sluby. Ur ita ast
subjekt , ktera se v poskytovani socialnich slu eb pohybova la, podminky nesplni, ale ur ité slu by,
které jsou pro ob any d leité, poskytuji. Tento stav bude mit vliv na ur ité zm ny v podminkach
a zp sobech financovani t chto slueb. Komunitni planovani na obcich neni v tSinou zam eno
pouze na socialni sluby dle Zakona .108/2006, ale obsahuje té cile, tykajici se oblasti
zam stnanosti a Skolstvi. Koordinato i komunitniho planovani si toto uv domuji a musi vzniklou situaci
eSit p i zpracovani cil a opat eni obsa enych v planech obci, region a svazk obci.

Vyznamnymi prvky vedouci k dalSimu rozvoji proces komunitniho planovani v. R jsou té dva
realizované projekty, které p inasi nové metodiky komunitniho planovani, rozvoj v oblasti vzd lavani
a zvySovani informovanosti vSem, kte i se o tuto innost zajimaji.



a4stB  INFORMACE POT EBNE K PLANOVANI

B.1 Zakladni demografické Udaje

Okres: Vsetin
Rozloha: 5 761,49 ha

Po et obyvatel okresu celkem k 31.12.2006 145 661
Po et obyvatel v p edproduktivnim v ku (0-14 let) 21 608
Po et obyvatel v produktivnim v ku (15-24let) 103 552

Po et obyvatel v poproduktivnim v ku (65+) 20 501

Mui 71281

eny 74 380

Pr m rnyv k obyvatel regionu 38,1

Pr m rny po et zam stnanc regionu (fyzicky) 41 025

Pr m rnd mzda pracovnik kraje 17 386

P eva ujici pr mysl: strojirensky, elektrotechnicky, d eva sky
Doprava v regionu: elezni ni, silni ni

Bytova situace

*Udaje o domovnim a bytovém fondu jsou k dispozici pouze podle vysledk S itani lidu, dom a byt ,
které prob hlo v roce 2001.

BYTOVA SITUACE
Trvale obydlené byty 50 212
Trvale obydlené domy 25039
Byty trvale neobydlené slou ici k rekreaci 6 624
Domy trvale neobydlené slou ici k rekreaci 2020

Zudaj SU je dale patrné, e v okrese Vsetin byla zahdjena vystavba 362 byt a 2 307 byt je
rozestav nych. V roce 2006 byla dokon ena vystavba 326 byt .

Struktura obyvatel okresu Vsetin

V roce 2006 ilo v okrese Vsetin 145 661 obyvatel, ztoho 71281 mu a 74 380 en. Procentudln
vyjad eno - 51 % obyvatel okresu tvo i eny. Tento podil je v poslednich t ech letech stejny.

Po et obyvatel v produktivnim a poproduktivnim v ku od roku 2004 mirn klesa, vyrazn ji vSak klesa
po et obyvatel p edproduktivniho v ku.
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Po et iv narozenychd ti

. , Celkem Chlapci D v ata

Uzemi

2003 | 2004 2005 2006 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006

R 93685 | 97664 | 102211 | 105831 | 48131 | 50292 | 52453 | 54612 | 45554 | 47372 | 49758 | 51219
celkem | +899 | +3379 | +4547 | +3620 | +419 | +2161 | +2161 | +2159 | +480 | +1818 | +2431 | +1461
Okres 1308 1454 1399 705 749 699 603 705 700
vsetin | 1291 | 17 | 1146 55 666 | 139 | +a4 | 0 | % | 22 | +102 | s

V roce 2006 vzrostl v eské republice po et narozenych d ti o 3620 d ti. V okrese Vsetin se narodilo
0 55 d ti mén . Vroce 2005 se vSak narodilo o 146 d ti vice ne vroce 2004. Narodilo se vice
chlapc ne d v at.

Po et iv narozenychd ti mimo man elstvi

) Po etd ti narozenych mimo Podil mimoman elskych d  ti k celkovému
Uzemi man elstvi po tu iv narozenychd tiv %

2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006
32400

R 26713 29839 35259
celkem | +3254 | +3126 | 2%l | iogsg | 28O 30,5 3.8 33,3
Okres 290 373 368
Vsetin 274 16 183 5 21,2 22,2 25,7 26,3
Z tabulky je patrné, e kadoro n stoupa podil d ti narozenych mimo man elstvi, a to jak v eské

republice tak v okrese Vsetin.

Narodnostni struktura obyvatel

Na Uzemi okresu Vsetin bylo registrovano k 31.12.2006 1 261 cizinc , z toho s trvalym pobytem 736.
Nejvice je zastoupena narodnost slovenska, ukrajinska a polska.

Vzd lanostni struktura

Obyvatelstvo starSi 15 let v ku podle nejvySSiho dosa eného vzd lani
v tom nejvySSi ukon ené vzd lani
‘O — . N
5 4 5. | EY |29 =
k 1. 3. 2001 . 9 ©3 | 88 |23 = 2
— £ = C 0O 3 P T = %} Q> N
S S 5599 ©5 68 [T 3| = IS o
o g3 58 wi =0 |<X S8 > > D
= 2 cpay SE | BC |38 | ¥y | §
8 S 2c88 Sq S [ 5ol > o c
Okres celkem 121688 | 30590 | 46619 | 29935 | 3944 | 9078 | 7,5 | 463 | 1059
Sprav. obvod Vsetin 56836 |14891 | 21984 | 13756 | 1765 | 3695 | 6,5 | 197 | 548
Vsetin 24 403 5151 | 8369 | 7113 | 1004 | 2378 | 9,7 | 69 319
Krom i 24 774 4484 | 8212 | 7254 | 1285 | 3074 |12,4| 184 | 281
Uherské Hradist 22 517 4423 | 7507 | 6439 944 2967 |13,2| 22 215
Zlin 69277 |14362| 23322 (19604 | 2795 | 8369 (12,1| 101 | 724
Zdroj: esky statisticky U ad, vlastni vypo ty
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V porovnani s ostatnimi okresnimi m sty Zlinského kraje bydli ve Vsetin nejni Si podil vysokoSkolsky
vzd laného obyvatelstva. Jednou z mo nosti, jak zvySit podil vysokoSkolsky vzd laného obyvatelstva
p edstavuje zasidleni pobo ek vysokych Skol. Zarove je t eba pamatovat na podporu uplatn ni
vysokoskoldk na trhu prace prost ednictvim p ichodu firem, které vytvo i pracovni mista a p ivedou
technologie.

Nezam stnanost

Uad prace ve Vsetin zaznamenal vpr b hu roku 2007 ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku vyrazné zlepSeni situace v oblasti vyvoje volnych pracovnich mist. Pr m rny po et
volnych pracovnich mist v roce 2007 inil 1426,co je o 566 mist vice ne vI o ském roce, tedy
nar st 0 66 %. V ijnu 2007 evidoval U ad prace ve Vsetin 1 779 nahlaSenych volnych pracovnich
mist, co je 4. nejv tSi po et od roku 1991. Zmin né zlepSeni v oblasti volnych pracovnich mist
souvisi sr stem ekonomiky. Nar st volnych pracovnich mist také p isuzujeme dobré spolupraci
avybudované d v e mezi U adem préace ve Vsetin a zam stnavateli.

V roce 2007 nabizel U ad prace ve Vsetin v pr m ru m si n 353 volnych pracovnich mist
absolvent m a mladistvym a 84 volnych pracovnich mist osobam zdravotn posti enym.

Toky volnych pracovnich mist
HldSena VPM Odhlasend VPM* Mira obsaditelnosti VPM
m si ni celkem m si ni (hlaSena / odhlasena)
celkem
pr mr pr mr
rok 2006 5568 464 5479 457 1,016
rok 2007 4922 410 4231 353 1,163

* odhlaSena VPM (obsazené + zruSena)

V nasledujicim textu pou ivame ustaleny pojem ,mikr oregion“ pro definici tzemniho celku — obce.

Mira nezam stnanosti a po et evidovanych uchaze v subregionech okresu Vsetin (stav
k 31.12.2007)

Subregion Po et dosa itelnych uchaze Mira nezam stnanosti v %
Vsetin 2075 7,02

Karolinka 425 8,17

ValaSské Mezi i i 1504 7,12

Ro nov pod Radhost m 1403 7,75

Celkem 5435 7,14

*sou et po itais 28 uchaze is trvalym bydlist m mimo okres Vsetin (Udaj je sledovany od 1.1.2005)

Subregion Vsetin sdruuje celkem 30 obci - mikroregion . Na Uzemi Vsetinska jsou nejvice
zastoupeny pr myslové obory - strojirenstvi, elektrotechnika a d eva stvi.

Situace s mirou nezam stnanosti vtomto subregionu se vroce 2007 zlepSila natolik, e vykazuje
od poloviny roku 2007 nejni §i miru ze vSech subregion okresu Vsetin, kdy p edb hl subregion
stradi n nejniSi mirou nezam stnanosti ValaSské Meziii. K31.12.2007 inila mira
nezam stnanosti subregionu Vsetin 7,02 % dle nového algoritmu. Situace v subregionu je vSak
r znoroda. Relativn pizniva je vobcich sousedicich s okresem Zlin, a to zejména vlivem
podnikatelskych aktivit, které vytva eji dobré pracovni pileitosti.  ast tohoto subregionu je
v p ihrani ni oblasti se Slovenskou republikou, kterd p edstavuje spiSe zem d Iskou oblast
bez velkého pr myslového zati eni. Tato situace je p izniva z ekologického pohledu, avSak znamena
mensi pracovni p ile itosti pro mistni obyvatele. DalSim handicapem pro ziskani pracovni p ile itosti
zdejSich obyvatel je také horSi dopravni dostupnost. Vzhledem k zachovalé p irod p edstavuje tato
oblast potencial pro rozvoj cestovniho ruchu.
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Socialni zabezpe eni-d chody

Dle idaj  eského statistického U adu — Krajské reprezentace Zlin bylo v roce 2006 v okrese Vsetin
z celkového po tu 145 787 obyvatel 38 228 p ijemc d chod (. 26,2 % obyvatel) s pr m rnym
d chodem 7 762,-K .

Z tohoto po tu je:

20 045 pijemc starobnichd chod

38 p ijemc pom rnych starobnich d chod
4821 pijemc invalidnichd chod

2646 p ijemc aste nych invalidnichd chod
8509 pijemc vdovskychd chod

1273 p ilemc vdoveckych d chod

896 p ijlemc sirot ichd chod

Davky statni socialni podpory

Systém statni socialni podpory Gzce navazuje na ivotni minimum, kdy se vztah k ivotnimu minimu
promitad nejen do podminek naroku na davky statni socialni podpory, ale i do vySe davek, které se
od ivotniho minima odvozuji. V navaznosti na novou Upravu ivotniho minima, kterou p inesl zakon

. 110/2006 Sb., o ivotnim a existen nim minimu, doSlo od 1. ledna 2007 ke zm nam déavek
poskytovanych podle zakona o statni socialni podpo e. K uvedenému datu jsme p ehodnotili vysi
vSech opakovan vyplacenych davek statni socialni podpory (dale SSP).

Pr m rny po etvyplacenych davek zam sic v roce 2006 a 2007

Davka rok 2006 rok 2007
p idavek na dit 29 535 28 335
socialni p iplatek 4762 3 880
p isp vek na bydleni 3926 1972
rodi ovsky p isp vek 4 368 4772
davky p stounské pé e 280 307
porodné 118 129
poh ebné 118 113

p isp vek na Skolni pom cky 94 84
celkem 43 201 39 592

V souvislosti s rozhodovanim o davkach statni socialni podpory vydali pracovnici odboru
statni socialni podpory U adu prace ve Vsetin vroce 2007 celkem 77 301 oznameni, 15 766
rozhodnuti a 598 usneseni.
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B.2 Statistika dotaznikovych Set  eni mezi u ivateli dle cilovych skupin

Celkem prob hlo v 1. etap projektu 6 Set eni s cilem vysbirat od uivatel pot ebné informace,
které byly dop edu p ipraveny v pracovnich skupinach.

Pracovni skupina: Senio i

2 Set eni prob hla v pracovni skupin Senio i. Prvni Set eni se tykalo vyhradn m sta Vsetina, druhé
bylo zam eno na seniory ijici ve venkovské oblasti Velkokar lovicka.

Prvni Set eni provad la Charita Vsetin na neformalni akci Den senior , kde je v dy k dispozici velky
po et zastupc cilové skupiny a informace se daji ziskat v p ijjemné neformalni atmosfé e
u doprovodného programu.

Set eni se uskute nilo jednorazov na akci dne 14. 11. 2006 s nasledujici statistikou:

Po et Po et Po et Po et

p ichystanych rozdanych Po doet;g%/liym vypln nych nevracenych Navratnost
dotaznik dotaznik dotaznik dotaznik

200 125 75 85 40 68%

Druhé Set eni provad la Charita Novy Hrozenkov kombinovanou technikou sb ru dotaznik zr znych
distribu nich mist jako bylo 5 ordinaci praktickych Iéka a5 kostel v obcich Velkokarlovicka.
Celkem se vrétilo a bylo analyzovano 89 dotaznik s nasledujici statistikou:

Po et Po et Po et zbvlvch Po et Po et
p ichystanych rozdanych dotazn?/ky vypin nych nevracenych Navratnost
dotaznik dotaznik dotaznik dotaznik
200 100 100 89 11 89%

Pracovni skupina: Osoby se zdravotnim posti enim

Pracovni skupina Osoby se zdravotnim postienim rovn vyuila ke sb ru informaci rovn
neformalni kampa , kterou je Den bez bariér po adany ka dym rokem a zajiS ovanym Zakladni
Skolou Integra ve Vsetin .

Dotaznikové Set eni prob hlo dne 22. za i 2006 s nasledujici statistikou:

Po et Po et Po et Po et Po et
p ichystanych rozdanych zbylych vypin nych nevracenych Navratnost
dotaznik dotaznik dotaznik dotaznik dotaznik
100 50 50 33 17 66%

Pracovni skupina: Rodina

Pracovni skupina Rodina vyu ila ke sb ru informaci v dotazniku zazemi poskytovatele, kde dochazi
k nejv t&i kumulaci cilové skupiny. Set eni probihalo v Rodinném a mate ském centru Sluni ko
formou asistovaného dotaznikového Set eni, kde dotazovani dostali k vypln ni dotaznik, jen mohli
v pr b hu konzultovat a nasledn jej odevzdali. Diky této form Set eni je navratnost dotaznik 100%,
zajimav jSi islo je o velikosti dotazované cilové skupiny, kdy se v pr b hu obdobi od 15.2. 2007
do 23.2. 2007 vysbiralo 77 dotaznik .
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Pracovni skupina: Ohro ené skupiny

Pracovni skupina Ohro ené skupiny vyuila ke sb ru informaci zazemi mana erské organizace této
pracovni skupiny, kterou je ELIM Vsetin a rovn zab hlé praxe dotazovani z p edchozich let,
kdy v p edchazejicich letech projektu komunitni planovani bylo ji k dispozici 39 dotaznik , které se
vpr b hu dubna roku 2007 podailo doplnit o dalSich 10 vypln nych dotaznik . Zajimavé jsou

vyshirané informace zejména diky 4leté asové ad sb ruinformaci.

Pracovni skupina: Etnické mensSiny

Pracovni skupina Etnické menSiny, ktera se prioritn v obdobi 1. komunitniho planu v nuje romské
problematice. Pracovni skupina zvolila vyzkumnou metodu semistrukturovaného kvalitativniho
rozhovoru s p edem stanovenou osnovou pod vedenim mana erské orga nizace pracovni skupiny,
kterou je Diakonie Vsetin. Rozhovory vterénu pak provad li manelé Sta kovi. Sb r rozhovor

prob hlvdob od 26.4.2007 do 7.5.2007, p i em rozhovory byly nahravany na diktafon. Celkem by lo
zaznamenano 10 rozhovor ,6 s muia4 s enami. Rozhovory byly vedeny se z astupci rodin, kte i iji
p imove m st nebo na Jirdskov ulici.

Celkova statistika zapojeni u ivatel pro tvorbu komunitniho planu dle jednotlivych pracovnich skupin

Pracovni skupina Po et dotaznik od u ivatel
Senio i 174
Rodina 77
Osoby se zdravotnim posti enim 33
Ohro ené skupiny 10
Etnické menSiny 10
CELKEM 304

Z vysledné tabulky je moné vy ist Udaje o mi e a velikosti zapojeni uivatel potamo ve ejnosti
do tvorby komunitniho planu.
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ast C ZDROJE POT EBNE KE KOMUNITNIMU PLANOVANI

Financovani socialnich a souvisejicich slueb na Vs

etinsku v roce 2007 (slu by a poskytovatelé obsa en

i v KPSSP Vsetinska) — dle cilovych

skupin
Kraj Obec
(dotace, (dotace, ) Ostatni

Dotace Jiné statni p isp vek p isp vek Uhrady Zdravotni Strukturalni (dary,

MPSV zdroje Z izovatele) Z izovatele) u ivatel pojiS ovny fondy EU nadace) Celkem
Osoby se
zdravotnim 4 629 878,- 815 190,- 79 000,- 3660 077,- 2 406 524,- - - 2767 691,- | 14 358 360,-
posti enim
Senio i 12 193 000,- 111 000,- - 2188 577,- 7 852 774,- 55 000,- - 690 060,- 23 090 411,-
Ohro ené
skupiny a 3155 600,- 569 000,- 441 000,- 1750 171,- 1244 199,- - 3895191,- 667 149,- 11 722 310,-
Rodina
Etnickeé
menginy 1 935 000,- 991 804,- 70 000,- 618 539,- 56 346,- - 1017 088,- 171 721,- 4 860 498,-
Pr ezové 140 000,- 556 733,- 80 000,- 552 072,- 140 113,- - 1 456 398,- 412 824,- 3 338 140,-
Celkem 22 053 478,- 3043 727,- 670 000,- 8769 436,- | 11699 956,- 55 000,- 6 368 677,- 4709 445,- | 57 369 719,-
Celkem % 38,44% 5,31% 1,17% 15,28% 20,39% 0,1% 11,1 0% 8,21% 100%




Udaje o vybavenosti Gzemi kapacitami pro poskytovan i pé

e (poskytovatelé obsa eni v KPSSP Vsetinska) — dle

cilovych skupin

Z toho po et pracovnik

Po et pracovnik slu by slubyvp imépé i(k
Po et Po et Po et Po et Po et
; . ., k lednu 2008 lednu 2008
u ivatel | ek * kontakt 2 | intervenci ® hovor * ( = ) oLl )
fyzicky p epo teny fyzicky D epo teny
Osoby se
zdravotnim 1367 357 9 268 582 - 53 33,45 41 28,45
posti enim
Senio i 3266 629 43 751 - - 81 52,9 48 37,1
Ohro ené
skupiny a 11771 148 7 606 1628 53 51 35,95 32 23,25
Rodina
=il 976 - 17 123 1920 7 207 17 13,9 10 8,1
mensiny
Pr ezové 4 984 - 834 14 557 32 12,35 13 5,95
Celkem 22 364 1134 78 582 4144 7817 234 148,55 144 102,85

1) pouze u pobytovych slu eb

) kontakt = alespo 10 minutové jednani v zajmu u ivatele

3\ - S, . ;o .. T Z P .

) intervence = minimaln 30 minutovy individualni rozhovor odborného pracovnika s u ivatelem
4 . L, , , .

) hovor = tematicky hovor odborného pracovnika s u i vatelem
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astD RAMEC PLANOVANI A PROCES KONZULTACI KOMUNITNIHO PLA NU

1. Organiza ni struktura procesu komunitniho planovani socialni chsluebapé e

Rada m sta
Vsetin

Y Y

Komise Agendy

Socialni komise .
21 a Projektu

Rady m sta
Vsetin Zdravé m sto
4 7y
\4 v
Koordina ni kSp0|e 'tn(’)St pro
skupina omunitni praci
Vsetin o.p.s.
A A
\4 v v l
Osoby Ohro ené
se zdravotnim Senio i skupiny a Etnické
Rodina mensiny

posti enim
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2. Statistika p ipominek k navrhu Komunitniho planu

Proces p ipominkovani probihal ve dnech 3. 12. — 21. 12. 2007
Do kadého kontaktniho mista bylo distribuovano 20 p ipominkovacich formula , formula byly
rozesilany i elektronickou formou.

Pravidla vedeni procesu konzultaci:

Kontaktnim mistem se rozumi misto, které sloui pouze pro samostatné prostudovani materialu
a podani p ipominky.

Konzulta ni misto slou ilo zarove pro podavani informaci k p edkladanému materialu.

Na vSech kontaktnich a konzulta nich mistech byly k dispozici pisemné materialy a p ipominkovaci
formula e.

VSechny p ipominky musely mit pisemnou formu a musely byt podany na p ipominkovacim formula i.
Vypin né p ipominkovaci formula e bylo mo no zaslat poStou na adresu Spole nost pro komunitni
préaci Vsetin o.p.s., Svarov 1080, 755 01 Vsetin nebo odeslat elektronicky na petr.cuha@spkp.cz
Elektronické p ipominkovani se idilo stejnymi pravidly.

Vypo adani p ipominek je sou asti komunitniho planu.

Konzulta ni misto: )
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s., 8.patro budovy M U Vsetin, Svarov 1080, v dob
U ednich hodin.

Kontaktni mista:

Informa ni centrum, Masarykova ve ejna knihovna, Dolni ndm sti 1356
Podatelna M U Vsetin, Svarov 1080

Charita Vsetin, Horni ndm sti 135

Diakonie Vsetin, Palackého 156

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko, MS Rokytnice 425

ELIM Vsetin, Horni Jasénka 119

Poradensko informa ni centrum (PIC), Pod amboSkou 920

Charita Novy Hrozenkov, Novy Hrozenkov 124

Celkem vysbirano 148 p ipominek od 18 subjekt (z toho 8 p ipominek ve fyzické podob , zbylych
140 v elektronické podob )
Nebylo zapracovano 18 p ipominek.

Vysbirané p ipominky vzta ené k jednotlivym pracovnim skupindm (oblastem):

Proces konzultaci 1. KP za oblast osob se zdravotni  m posti enim
Celkem bylo zaevidovano 27 p ipominek

Do 1. KP bylo zapracovano 21 p ipominek
Do 1. KP nebylo zapracovano 6 p ipominek

Proces konzultaci 1. KP za oblast senior
Celkem bylo zaevidovano 21 p ipominek

Do 1. KP bylo zapracovano 16 p ipominek
Do 1. KP nebylo zapracovano 5 p ipominek

Proces konzultaci 1. KP za oblast ohro enych skupin a rodiny
Celkem bylo zaevidovano 54 p ipominek

Do 1. KP bylo zapracovano 51 p ipominek
Do 1. KP nebyly zapracovany 3 p ipominky
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Proces konzultaci 1. KP za oblast etnickych mensSin
Celkem bylo zaevidovano 32 p ipominek

Do 1. KP bylo zapracovano 28 p ipominek
Do 1. KP nebyly zapracovany 4 p ipominky

Proces konzultaci 1. KP za oblast spole  né cile
Celkem bylo zaevidovano 14 p ipominek

Do 1. KP bylo zapracovano 14 p ipominek
Do 1. KP nebylo zapracovano 0 p ipominek
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4stE P EHLED CIL A OPAT ENiZA JEDNOTLIVE PRACOVNI SKUPINY

Oblast pé e o0 osoby se zdravotnim posti enim

1. Seznam len pracovni skupiny Osoby se zdravotnim posti enim
2. SWOT analyza za oblast pé e o osoby se zdravotnim posti enim

3. Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast osob se zdravotnim posti enim

Stru_ny p ehled cil pracovni skupiny Osoby se zdravotnim posti enim

Cil1 ZvySeni zam stnanosti osob se zdravotnim posti enim
Cil2 Odstran ni bariér

Cil3 Rozvoj odborného poradenstvi, kompenza ni pom cky
Cil4 Rozvoj socialnich slu eb

Cil5 Umon niapodporavzd lavani

Cil6 Zajist ni bydleni pro osoby se zdravotnim posti enim

Cil7 Volno asové aktivity

Cil8 Rozvoj a vystavba kapacit pro poskytovani pé e pro osoby se zdravotnim posti enim
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Seznam

Bo ena Mikulikova

Bc. Petr Cuha

Jana Barto ova
V ra Borovi kova

PhDr. Helena Gajduskova
Ludmila Holbikova

Marta Junakové

Markéta Koudelova

Ing. Eva Ludvi kova

Daniel Perdoch

Ing. Libor Podesva, Ph.D.

Lenka Sebelova

Martin Simko

Bc. Michal Skrabanek

PhDr. Alexandra Svecova

Ivana Tome kova

Eva Tr alkova

Ing. Michal Vodak

len pracovni skupiny Osoby se zdravotnim posti enim

mana erka pracovni skupiny , Asociace rodi
postienychd tiv R, klub Auxilium
klub@klub-auxilium.org

administrator pracovni skupiny
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s.
petr.cuha@spkp.cz

Charita Vsetin
asistence.vsetin@caritas.cz

Sdru eni IMPULS
sdruzeni.impuls@seznam.cz

Masarykova ve ejna knihovna Vsetin
hgajduskova@mvk.cz

Masarykova ve ejna knihovna Vsetin
Iholbikova@mvk.cz

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetin o.s.
mjunakova@seznam.cz

Staciona , o.s.
vs-stacionar@quick.cz

expertni poradce za socialni oblast
jludvicek@volny.cz

Elim Vsetin, o.s.
daniel.perdoch@elimvsetin.cz

a p atel zdravotn

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin 0.p.s

podesva@zsintegra.cz

Asociace rodi
Auxilium

lenkas@t-email.cz
Palma, o.s.
palma@smx.cz

Centrum pro zdravotn posti ené Zlinského kraje

statutar@czp-zk.cz

a p atel zdravotn postienychd tiv R, klub

Poradna pro rodinu, man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin

rodinna.poradna@tiscali.cz

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetin o.s.
dobrovolnik@adorea.cz

Nad je Vsetin
rokytnice.vsetin@nadeje.cz

Nad je Vsetin
kobzanova.vsetin@nadeje.cz

22



SWOT ANALYZA ZA OBLAST PE E O ZDRAVOTN POSTIENE OB ANY

VIZE

Kde chceme byt v roce 2013

Existence slu eb Rané pé e

VSechny pot ebné slu by pro ZP jsou
zajist ny

Zdravotn posti eni jsou zam stnani
Zdravotn posti eni maji zdarma k dispozici
internet

Méame poradenské centrum pro sluchov
posti ené

M sto je bezbariérové

Je zajiSt na pé e o ZP seniory
Podnikatelské sféra ochotn  &st svych
financi rozd luje na slu by v oblasti

Jsou k dispozici 4 centra pro spole né
setkavani a pohyboveé aktivity

Existence komunitniho centra s atraktivnim
programem

VSichni maji informace

K dispozici dostatek chran nych byt

Ve ejnost akceptuje zdravotn posti ené
Poskytované slu by jsou finan n zajist ny
Existuje p j ovna kompenza nich pom cek
Legislativa je p ehledna a vyhovujici

SILNE STRANKY P ILEITOSTI
1. kladny p istup m stak zajiS ovanym 1. financovani aktivit z grant EU
slu bam 2. rozvijet nové slu by v oblasti
2. existence spoluprace mezi organizacemi zam stnanosti
3. snaha o zlepSeni azm nu stavu 3. rozvoj motiva n aktiviza nich program
4. zajist ni integrace do Skol, vzd  lavani ZP 4. rozvinout partnerské projekty
d ti zajistit dostate  nou informovanost
5.finan ni podporam sta poskytovatel m zplanovat slu by,komunitni planovani
snaha o odstra ovani bariér zvySovat kvalifikaci ZP
velka nabidka vzd lavani pro rozvoj vzajemne spoluprace
poskytovatele zajistit vzd lavaci akce pro G edniky, |éka e
slu by jsou poskytovany kvalitn ~Jak jednat se ZP*
dobré prace zakladnich organizaci ZP
Sirok& Skala poskytovatel
zakon o socialnich slu bach
SLABE STRANKY OHRO ENI
1. mala nabidka prac.p il. pro ZP 1. ztrata finan nich prost edk v systému
2. rivalita mezi poskytovateli 2. legislativni nedostatky
3. nedostatek finan nich prost edk na 3. nedostatek kvalifikovanych
odstra ovani bariér, Spatna eSenip i zam stnanc
odstra ovani bariér 4. nebudou vytvad ena pracovni mista pro

aks

zavislost poskytovatel na sponzorech
chybi dopravni obslu nost pro ZP
p ili§ mnoho organizaci zabyvajicich se

zdravotn  posti enymi

nekvalitni prostory pro zajis  ovani
slu eb

nedostatek vhodnych byt pro ZP

chybi Prakticka Skola

malé kapacity v organizacich

mala propojenost socialnich a
zdravotnich slu eb

mala informovanost o aplikaci Zakona o
socialnich slu bach

mnoho bariérve m st

slaba organizovanost arozt St nost ZP

ZP

klienti nebudou mit dostatek finan
prost edk na kryti slueb

celkové zhorSeni ekonomické situace
ve stat

».chaos" v rozvoji slu eb

vysoké ceny slu eb

zruSeni NNO — nedostatek financi

nich
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Komenta :

SWOT analyza za oblast pé e o zdravotn postiené ob any je aktualnim a sou asnym
hodnocenim odbornik m sta Vsetina, kte i p imo pracuji s cilovymi skupinami v této oblasti.

V oblasti silnych stranek dominuje dobra spoluprace s m stem, existence spoluprace mezi subjekty
poskytujicich slu by a spole na snaha o dalSim rozvoji zajist ni slu eb.
Tyto silné stranky jsou velmi dobrym vychozim bodem pro dalSi rozvoj slueb voblasti pé e
0 zdravotn postiené ob any a vyznamnym prvkem pro pokra ovani v zapo atych procesech
komunitniho planovani ve m st Vsetin .
Problémem v oblasti je nedostatek pracovnich p ileitosti pro zdravotn postiené a nedostatek
finan nich prost edk pro zajist ni slueb. Z problému financi se rodi dalSi potie, jako vzdjemna
rivalita mezi subjekty.
Zcela zajimavy je celkovy pohled na definované slabé stranky, které prakticky neobsahuji adny
problém se zajiSt nim i nedostatkem slu eb z pozice Zakona o socialnich s lu bach. Slabé stranky
jsou sm ovany do oblasti zam stnanosti, oblasti bariér, nevyhovujicich prostor a finan nich
problém .
P i dalSi praci len pracovni skupiny se SWOT analyzou, vyuiti ke stanovovani navrh Cil
komunitniho planu bude vhodné, se té podivat na st anovené Vize, které slu by obsahuji.
Problémy popsané ve slabych strankach si odbornici z pracovni skupiny pin uv domuji a toto
odra eji ve svych definovanych p ile itostech. Daleko vice ne v ostatnich pracovnic h skupinach je
zde kladen d raz na zvladnuti erpani vn jSich finan nich zdroj , zdroj ze SF EU, co bude
vy adovat ur ité vzd lavani projektovych manaer organizaci nebo nastaveni systému, ktery umo ni
jednotlivym poskytovatel m nakup slu eb — vypracovani projekt od profesionalnich firem. Odbornici
si uv domuji, e finan ni prost edky jsou zakladem pro dalSi rozvoj slueb, a e ni kdo jiny ne oni
sami finan ni prost edky v pot ebné vySi nezajisti.
Této oblasti (spole n se seniory) se nejvice dotyka aplikace nového Zakona o socialnich slu bach,
ktery je v platnosti od 1.1.2007. Jednotlivy poskytovatelé budou muset zvladnout nové znalosti, aby se
v oblasti socialnich slueb udreli — G etnictvi, smlouvy, projekty, vzd lani. VSechny tyto akce jsou
nam ty pro cile a opat eni navrhu komunitniho planu.

lenové pracovni skupiny si uv domuji, e je nutné dale rozvijet spolupraci a to jak mezi sebou,
tak s dal3imi subjekty (partnerské projekty) nap . zam stnavateli, U adem préace atd.
D leitym prvkem je té zvySeni informovanosti, co b ude vy adovat dalsi finan ni prost edky a to
na vlastni Usp Snou prezentaci jednotlivych poskytovatel a to zd vodu ,p ilakani“ klient do svych
slu eb, jeliko onidri astfinan nich prost edk ve svych rukou.
V oblasti ohroeni jsou zd razn ny hlavni obavy z nedostatku finan nich prost edk a problémy
legislativy.
DalSi pohled je uv dom ni si, e pokud se finan ni prost edky nepoda i zjistit — odejdou kvalifikovani
zam stnanci, co by mohlo znamenat znovu neziskani akre ditace a vypadnuti z financovani
p es Zakon o socialnich slu bach.

lenové Pracovni skupiny za tuto oblast budou dale pracovat hlavn s vysledky z oblasti slabych
stranek, p ile itosti a vizi. Tyto oblasti nam ji dnes davaji ur ité sm ry, které by se m ly v procesech
komunitniho planovani eSit a v Komunitnim planu socialnich slu eb m sta Vsetina objevit jako Cile
i Opat eni.
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Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast osob se z

dravotnim posti enim

Nazev Cile :

1. ZvySeni zam stnanosti osob se zdravotnim posti enim

Popisazd vodn ni Cile:

- zvySeni kvality ivota osob se zdravotnim posti e nim, jejich
socializace, zapojeni do spole nosti, integrace, autonomie

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

1.1 Vznik chran nych dilen

1.2 Rozvoj podporovaného zam

1.3 Motivace zam stnavatel

1.4 Aktiviza n -motiva ni programy s cilem zapojeni na trh
prace

stnavani

Nazev opat eni :

1.1 Vznik a rozvoj chran  nych dilen

Popis opat eni :

- vytvo eni vhodnych podminek a kapacit pro zajisSt ni pracovnich
p ile itosti pro osoby se zdravotnim posti enim

P edpokladané dopady
opat eni :

- umo nit pracovni aktivity i pracovni zacvik osobam, které pro své
zdravotni posti eni nejsou schopny integrace do vol ného trhu prace
- aktivizace osob se zdravotnim posti enim

- celkové zlepSeni zdravotniho stavu

- zvySeni sebev domi

- snieni po tunezam stnanych se zm n nou pracovni schopnosti
v evidencich U adu prace ve Vsetin

- vznik chrdn né dilny se zam enim na adr bu zelen jako
regionalni pilot

- rozvoj emesiné chran né dilny a prodejny vyrobk chran nych
dilen ve Vsetin

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, motivace vzd lavani, zam stnanost

P edpokladana vyse
finan nich naklad

6 500 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond, U ad prace
ve Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé, ostatni socialn vylou ené skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.,
0.s. Palma, U ad prace ve Vsetin a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- zam stnani pro 40 osob se zdravotnim posti enim za dobu
komunitniho planu

Néazev opat eni :

1.2 Rozvoj podporovaného zam  stnavani

Popis opat eni :

- prost ednictvim slu by podporovaného zam stnavani umo nit
osobam se zdravotnim posti enim zapojit se na otev eny trh prace,
pracovat za b nych pracovnich podminek v regionu

- fungujici systém akreditovaného vzd lavani osobnich asistent
podporovaného zam stnavani

- vytva eni databaze asistent podporovaného zam stnavani

- vytva eni podminek spoluprace s potencialnimi zam stnavateli osob
se zdravotnim posti enim

- systém doprovodu cilové skupiny do zam stnani—pr m m 1
asistent na 3 klienty

P edpokladané dopady
opat eni :

- placena a konkurenceschopna prace osob se zdravotnim
posti enim na otev eném trhu prace
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- zvySeni socialniho statutu osob se zdravotnim posti enim
- zvySeni sebelcty, sebev domi

- finan ni zajist ni

- rozvoj dovednosti, zkuSenosti

- zapojeni se do spole nosti

- pravidelny denni re im

- osobni uspokojenti, pocit napln ni

- odstran ni bariér a p edsudk Siroké ve ejnosti

- kvalitni asisten ni slu by v podporovaném zam stnavani

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

10 800 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, Zlinsky kraj, Ministerstvo prace a socialnich v ci,
strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond, U ad prace
ve Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

VSechny zam stnatelné cilové skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i

ELIM Vsetin, o.s., Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin
0.p.s., U ad préace ve Vsetin , M sto Vsetin, Agentura
pro ekonomicky rozvoj Vsetinska o.p.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- po et zam stnanych pracovnich asistent : 14
- 100 podpo enych osob z cilové skupiny za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

1.3 Motivace zam stnavatel

Popis opat eni :

- vytvo eni podminek a kapacit pro zam stnavani osob se zdravotnim
posti enim

- vyu iti médii, p iklady dobré praxe ji zam stnanych osob se
zdravotnim posti enim

- dlouhodoba informa ni kampa

P edpokladané dopady
opat eni :

- zvySeni kapacit pro zam stnavani osob se zdravotnim posti enim
u zam stnavatel

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti nf, informa ni, vzd lavaci

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1 000 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé

P edpokladani
realizato i,partne i:

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s., ELIM Vsetin,
0.s., Agentura pro ekonomicky rozvoj Vsetinska o.p.s., Zakladni Skola
Integra Vsetin, Obchodni hospoda ska komora ve Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 6 p ednasek za dobu komunitniho planu

- 6 besed za dobu komunitniho planu

- 1 vytvo eny webovy informa ni portal za dobu komunitniho planu
- 5000 ks informa nich material za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

1.4 Aktiviza n -motiva ni programy s cilem zapojeni na trh
prace

Popis opat eni :

- zajist ni a zvySeni kompetenci, dovednosti a pracovnich navyk
osob se zdravotnim posti enim
- nabidka vzd lavani pro osoby se zdravotnim posti enim
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- vytvo eni akreditovaného motiva n -vzd lavaciho programu (soft
skills, jazyk, po ita ova gramotnost, asertivita, vyjednavani, keramika
apod.)

P edpokladané dopady
opat eni:

- p iprava pro pracovni za azeni

- aktivizace osob se zdravotnim posti enim (zvySova ni sebed v ry
a sebev domi, podpora zakladnich dovednosti sm ujicich

k zam stnanosti)

- ziskani vzd lani a pracovniho navyku

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni stavajici slu by, nové motiva n -vzd lavaci
programy

P edpokladana vyse
finan nich naklad

7 550 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, Zlinsky kraj, Ministerstvo prace a socialnich v ci,
strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond, Regionalni
opera ni program, Integrovany opera ni program

P esahy do dalSich oblasti:

VSechny zam stnatelné cilové skupiny a zam stnavatelé

P edpokladani
realizato i,partne i

ELIM Vsetin, 0.s., Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin
0.p.s., M sto Vsetin, U ad prace ve Vsetin , Socialni slu by Vsetin
p.o., Masarykova ve ejna knihovna Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 230 klient motiva n -vzd lavacich program za dobu komunitniho
planu
- 90 p edndSek, semina a besed za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

2. Odstran nf bariér

Popis azd vodn ni Cile:

- odstran ni bariér v p istupu do ve ejnych budov

Opat eni, které vedou
k napln_ni Cile :

2.1 Bezbariérové m sto a bezbariérovy p istup do ve ejnych
budov

Néazev opat eni :

2.1 Bezbariérové m sto a bezbariérovy p
budov

istup do ve ejnych

Popis opat eni :

- zajiSt ni rovného p istupu do spole nosti
- zvySeni p ile itosti a nezavislosti osob se zdravotnim posti enim

P edpokladané dopady
opat eni:

- integrace osob se zdravotnim posti enim do spole nosti

- rozvoj socialniho cestovniho ruchu

- ustanoveni kontaktni osoby na M stském U ad Vsetin, kterd bude
sbirat p ipominky zejména osob se zdravotnim posti enim

k nedostatk m v bezbariérovych mo nostech pohybu a bude
realizovat jejich odstra ovani

- pokra ovat ve zpracovani zam r bezbariérovych koridor
(architektonicka studie), vytvo eni tymu odbornik na bezbariérovou
mobilitu

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Systém spoluprace, osv ty a zaSkoleni lidi k bezbariérovym
realizacim dle pot eb u ivatel

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn na v rdmci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Regiondlni opera ni program, Integrovany opera ni program,
Opera ni program Infrastruktura

P esahy do dalSich oblasti:

Senio i, matky s d tmi

P edpokladani
realizato i,partne i:

lenové pracovni skupiny Osoby se zdravotnim posti e nim
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P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vytvo eni systému bezbariérového p istupu pro vSechna posti eni

Nazev Cile :

3. Rozvoj odborného poradenstvi, kompe nza ni pom cky

Popisa zd vodn ni Cile:

- poradenska slu ba ur ena lidem, kte i maji zd vodu zdravotniho
posti eni nebo chronické nemoci sni enou sob  sta nost, a osobam
on pe ujicim, kte i nejsou schopni v n kterych oblastech bez vn j§i
podpory vy eSit specifickou situaci ve svém ivot

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

3.1 Zajist ni odborného poradenstvi
3.2 ZajiSt niarozvojp | oven kompenza nich pom cek

Nazev opat eni :

3.1 Zajist ni odborného poradenstvi

Popis opat eni:

- zajiSt ni komplexnich kvalifikovanych informaci pro osoby

se zdravotnim posti enim a pe ujici osoby

- zavedeni systému poradenstvi, jen bude dostupny a srozumitelny
vSem osobam se zdravotnim posti enim, v etn mo né konzultace
p es telefon a e-mail

- pr b néa podpora podle individualnich pot eb osob se zdravotnim
posti enim

- zajist ni odborného vedeni poradenskych center

- terapeutické innosti

P edpokladané dopady
opat eni:

- zjiednoduseni orientace u ivatel

- slou eni poraden dle typologie

- p ibli eni slu by u ivateli v ramci posileni mobility poraden

- zapojeni ob an se zdravotnim posti enim do vSech obvyklych
aktivit ivota

- zlepSeni kvality nabizenych slu eb

- zvySeni odbornosti personalu

- zvySeni kompetenci u ivatel slu by

- U inna a rychla pomoc v ti ivé situaci

- zvySeni osobnich kompetenci osob se zdravotnim posti enim a
osob o n pe ujicich

- materialni zabezpe eni pot ebnymi pom ckami a orientace na trhu
zdravotnich pom cek

- zvySeni informovanosti, mo nost seberealizace

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn nav pr b hu realizace komunitniho planu

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin,
spadové obce

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi, pravo

P edpokladani
realizato i,partne i

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s., Centrum
pro zdravotn posti ené Zlinského kraje

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vznik 1 kontaktniho mista s kumulovanym poradenskym servisem

Nazev opat eni :

3.2 Zajist niarozvojp | oven kompenza nich pom cek

Popis opat eni :

- p j ovna kompenza nich pom cek pro u ivatele (osoby

se zdravotnim posti enim, rodiny pe ujici, osoby s p echodnymi
problémy mobility, d ti a mlade se zdravotnim posti enim atd.)
- posileni kompetenci osob se zdravotnim posti enim
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- Uspora zdroj v ramci optimalizace vyb ru kompenza ni pom cky
dle pot eb a po adavk uivatele

P edpokladané dopady
opat eni :

- materialni zabezpe eni pot ebnymi pom ckami a orientace na trhu
zdravotnich pom cek
- zvySeni informovanosti, zvySeni mobility, mo nost seberealizace

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

RozSi eni slu by, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2 400 000 K / 3 roky
2 000 000 K investice

P edpokladané zdroje
financovani:

Regionalni opera ni program, Integrovany opera ni program, dary

P esahy do dalSich oblasti:

Zdrava populace, senio i,

P edpokladani
realizato i,partne i:

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o0.p.s., Asociace

rodi ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub Auxilium, M sto
Vsetin, distributo i a vyrobci pom cek, Centrum pro zdravotn

posti ené Zlinského kraje

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 2 navzajem se dopl ujici a materialn vybavené p j ovny
kompenza nich pom cek za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

4. Rozvoj socialnich slu eb

Popisazd vodn ni Cile:

- zajistit realizaci stavajicich socialnich slu eb se stejnou kapacitou
jako doposud, v p ipad pot eby stavajici kapacitu rozsi it
- umo nit kvalitativni rozvoj slu eb

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

4.1 Rozvoj dennich staciona

4.2 Zkvalitn ni slu eb tydenniho stacionda e

4.3 Rozvojrané pé e

4.4 Rozvoj osobni asistence

4.5 Rozvoj odleh ovacich slu eb

4.6 Rozvoj socialn  -aktiviza nich slu eb pro osoby
se zdravotnim posti enim

4.7 Vznik socialn  terapeutickych dilen

4.8 Rozvoj slu by socialni rehabilitace

4.9 Vznik centra socialni rehabilitace s programem
na osoby s chronickym duSevnim onemocn nim

zam enym

Nazev opat eni :

4.1 Rozvoj dennich staciona

Popis opat eni :

- rozvoj dovednosti, kompetenci, pracovnich navyk , samostatnosti
a sebeobslu nych navyk

- zajiSt ni socialnich ambulantnich slu eb

- podpora vSestranného a celkového rozvoje u ivatel

P edpokladané dopady
opat eni:

- za len ni do spole nosti

- vedeni plnohodnotného ivota

- odleh eni osobam pe ujicim o své blizké
- zajist ni zakladnich ivotnich pot eb

- zvySeni socializace u ivatel

- zvySeni Grovn poskytovanych slu eb

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, udr eni a rozSi eni slu by, investi ni, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

18 550 000 K / 3 roky
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P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, Uhrady
od uivatel socialnich slu eb, dary, granty

P esahy do dalSich oblasti:

Ostatni organizace poskytujici socialni slu by, Spe cialn
pedagogické centrum Krom i, Adorea — dobrovolnické centrum
Vsetin, Elim Vsetin, o.s., odborni specialisté / psychologové, Iéka i,
Skoly

P edpokladani
realizato i,partne i:

Nad je, 0.s., pobo ka Vsetin, Staciona o.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-50uivatel ro n

Néazev opat eni :

4.2 Zkvalitn ni slu eb tydenniho staciond e

Popis opat eni :

- poskytnuti pravidelné tydenni pé e o vSechny pot eby klient

p i zachovani zékladni vazby na rodinu

- aktivizace klient

- dalSi vzd lavani a rozvoj schopnosti a dovednosti s cilem zvySeni
sob sta nosti, p ipadn za len nidob ného ivota

P edpokladané dopady
opat eni :

- vznik novych ivotnich navyk a mo nosti pro klienty a jejich rodiny
- nacvik dovednosti pro plnohodnotny ivot v doméci m prost edi

- u astiklient mo nost zapojeni do trhu prace

-u astiklient ziskani zakladnich schopnosti sebeobsluhy

- omezeni socialniho vylou eni rodin

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

7 200 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, dotace, granty, p isp vky klient ,
sponzorské dary, vyt ek vlastni aktivity

P esahy do dalSich oblasti:

Léka i

P edpokladani
realizato i,partne i

Staciona o.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 10 uivatel za dobu komunitniho planu
- 6 p ednasek, besed za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

4.3 Rozvojrané pé e

Popis opat eni :

- soustava preventivnich innosti s cilem sni eni dopadu zdravotniho
posti eni dit te na jeho vyvoji ivot celé rodiny

P edpokladané dopady
opat eni:

- sni eni dopadu zdravotniho posti eni dit te na jeho vyvoj a
na rodinu
- zajiSt ni podminek pro integraci dit te s posti enim do spole nosti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1800 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, obce, dary

P esahy do dalSich oblasti:

Ve ejnost

P edpokladani
realizato i,partne i

Asociace rodi  ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub
Auxilium, Federace rodi  a p atel sluchov postienychd ti—
Tamtam, Rana pé e pro zrakov posti ené
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P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- zajiSt ni pé e pro 35rodinro n

- 350 konzultaci v terénu ro n

- 3 publikace pro ve ejnost za dobu komunitniho planu

- 3 p ednasky pro odbornou ve ejnost za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

4.4 Rozvoj osobni asistence

Popis opat eni :

- podpora mobility, sebeobslu nosti

- vyhody individualniho p istupu (pr vodcovstvi)

- podpora trendu setrvavani ve svém p irozeném prost edi a vedeni
b ného zp sobu ivota

- zajist ni kontaktu se spole enskym prost edim

- podpora integrace

- rozSi eni kapacity a zachovani kvality stavajicich slue b

- rozvoj dobrovolnych forem osobni asistence (kulturni a volno asové
aktivity)

- akreditovany vzd lavaci program pro osobni asistenty

P edpokladané dopady
opat eni :

- odstran ni komunika nich a fyzickych bariér

- zajiSt ni zakladnich i vysSich ivotnich pot eb

- dosa eni ivotni pohody a spokojenosti u ivatel

- zajist ni mobility osob se zdravotnim posti enim
- podpora integrace do b nych aktivit vrstevnik

- aktivizace osob vyu ivajicich slu by

- zmirn ni negativnich nasledk plynoucich ze zdravotniho posti eni
a nemoci

- prevence zhorSovani psychického stavu

- prevence umist ni osob do Ustavniho pobytového za izeni

- zajist ni kvalifikovanych asistent

- pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zajm a p i obstaravani
osobnich zéle itosti

- pomoc rodin

slu eb

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj stavajicich slu eb, nova aktivita

P edpokladana vyse
finan nich naklad

12 900 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, U ad prace
ve Vsetin , Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost, Ghrady
od uivatel socialnich slu eb, dary

P esahy do dalSich oblasti:

Senio i, aci a studenti zakladnich a st ednich Skol

P edpokladani
realizato i,partne i

Nad je, o.s., pobo ka Vsetin, Charita Vsetin,

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s., Asociace
rodi ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub Auxilium,
Charita Novy Hrozenkov

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-65 uivatel v pé i25asistent za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

4.5 Rozvoj odleh ovacich slu eb

Popis opat eni :

- systém innosti v rdmci pé e o osoby se zdravotnim posti enim
umo ujici odpo inek osobdm o n celodenn pe ujicim v jejich
p irozeném prost edi - kratkodob , dlouhodob

P edpokladané dopady
opat eni:

- odleh eni pe ujicim osobam a rodinam

- udr eni osob se zdravotnim posti enim v p irozeném prost edi co
nejdelSi dobu

- za len ni klient do své socialni skupiny a integrace dob ného
ivota a spole nosti

31




P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1500 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, sponzo i, platby
u ivatel

P esahy do dalSich oblasti

Specialn pedagogické centrum Krom i, Specialn
centrum Zlin, moderni technologie

pedagogické

P edpokladani
realizato i,partne i:

Asociace rodi  ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub
Auxilium a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-15uivatel vterénnislub ro n
- 2 p ednasky, besedy ro n

Néazev opat eni :

4.6 Rozvoj socialn  -aktiviza nich slu eb pro osoby se
zdravotnim posti enim

Popis opat eni :

- najit a umo nit zp soby aktivniho zapojeni osob se zdravotnim
posti enim do ivota
- realizovat nabidku aktivit, innosti a terapii

P edpokladané dopady
opat eni :

- minimalizace izolace osob se zdravotnim posti eni m
- posileni osobnich kompetenci

- sni eni zavislosti na socialnich slu bach

- zlepSeni psychické kondice

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

9450 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost,
Ministerstvo prace a sociélnich v_ci, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

VS8echny zam stnatelné cilové skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i

ELIM Vsetin, o.s., Univerzita Palackého v Olomouci, Asociace rodi
a p atel zdravotn postienychd tiv R, klub Auxilium, Vzd lavaci
a komunitni centrum Integra Vsetin o0.p.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 200 u ivatel socialnich slu eb za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

4.7 Vznik socidln  terapeutickych dilen

Popis opat eni :

- zajiSt ni socialnich ambulantnich slu eb

- nacvik pracovnich dovednosti, rozvoj dovednosti, kompetenci,
pracovnich navyk , samostatnosti a sebeobslu nych navyk

- zvySeni socialni adaptability

- nacvik dovednosti pro zvladani pé e o vlastni osobu, sob sta nost
a dalSi innosti sm ujici k socidlnimu za le ovani

- pomoc p i zprost edkovani kontaktu s p irozenym socialnim

prost edim

P edpokladané dopady
opat eni :

- za len ni do spole nosti

- zvySeni kvality ivota

- zvySeni socioekonomického uplatn ni u ivatel
- prevence socialniho vy len ni

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu
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Charakter opat eni:

Vznik nové slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

3000 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v c¢i, M sto Vsetin, strukturalni fondy
Evropské unie — Evropsky socialni fond

P esahy do dalSich oblasti:

Spolupréace s ostatnimi organizacemi poskytujicimi socialni slu by,
odborni specialisté / psychologové, léka i

P edpokladani
realizato i,partne i:

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin 0.p.s., M sto Vsetin,
Salesianské sdru eni Vsetin, o.s. a dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-6a 14 klient ro n

Néazev opat eni :

4.8 Rozvoj slu by socialni rehabilitace

Popis opat eni :

- posilovani schopnosti a dovednosti pot ebnych prob ny ivot

- posilovani a nacvik navyk pot ebnych prob ny ivot

- nacvik dovednosti pro zvladani pé e o vlastni osobu

- zprost edkovani kontaktu se spole nosti

- vzd lavaci aktivity, aktiviza ni innosti a poradenstvi

rozvoj rehabilita nich program (hippoterapie, Ié ebné pedagogicko-
psychologické jed ni atd.)

P edpokladané dopady
opat eni :

- za len ni do spole nosti

- vedeni plnohodnotného ivota

- zvySeni kvality poskytovanych slu eb

- aktivizace

- zlepSeni zdravotniho i psychického stavu
- zlepSeni jemné i hrubé motoriky

- rozvoj schopnosti a dovednosti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by, rozvoj slu by, vznik nového p rogramu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

5400 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, Strukturalni fondy
Evropské unie, Zlinsky kraj, granty

P esahy do dalSich oblasti:

Léka i, psychologové, rehabilita ni pracovnici, pedagogové, socialni
pracovnici, zam stnavatelé, zam stnanost, moderni technologie
a metody, d ti, mlade , jiné cilové skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin, o.s., M sto Vsetin, Sdru eni IMPULS, Vzd lavaci
a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s., pop . dalSi v p ipad
vyb rového izeni na zajist ni slueb

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 30 klient ro n

-700uivatel ro n (zvySenip i ubytovacich kapacitach na 1100
ron)

-6 p ednaSek ro n

Néazev opat eni :

4.9 Vznik centra socialni rehabilitace s programem
na osoby s chronickym duSevnim onemocn nim

zam enym

Popis opat eni :

- zajiSt ni socialnich ambulantnich slu eb

- zprost edkovani kontakt se spole enskym prost edim

- socialn terapeutickd innost

- pomoc p i uplatn ni prav, opravn nych zdjm a obstarani osobnich
zale itosti

- rozvoj dovednosti, kompetenci, pracovnich navyk , samostatnosti
- analyza situace psychotik v za izenich pro seniory
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P edpokladané dopady
opat eni :

- za len ni do spole nosti

- vedeni plnohodnotného ivota

- zvySeni socioekonomického uplatn ni u ivatel

- komplexni program resocializace osob s duSevnim onemocn nim

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Vznik nové slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Provoz:
6 000 000 K /2 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, strukturalni fondy Evropské unie
— Evropsky saocialni fond, M sto Vsetin, u ivatelé slu eb

P esahy do dalSich oblasti:

Trh prace, zdravotnictvi, zam stnavatelé, senio i

P edpokladani
realizato i,partne i:

Budou vybrani ve vyb rovém izeni

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-10uivatel ro n

Nazev Cile :

5.Umon niapodporavzd lavani

Popisazd vodn ni Cile:

- rozSi it mo nosti zvySovani kvalifikace a specifickych do vednosti
osob se zdravotnim posti enim

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

5.1 Podpora integrace osob se zdravotnim posti enim

do Skolského systému

5.2 Vznik a rozSi eni specialni a praktické Skoly pro osoby
st kym zdravotnim posti enim

Nazev opat eni :

5.1 Podpora integrace osob se zdravotnim posti enim
do Skolského systému

Popis opat eni :

- vytvo eni podminek pro zajist ni vzd lavani osob se zdravotnim
posti enim v podminkach Skolského systému eSené oblasti

- vytvo eni podminek pro celo ivotni vzd lavani

- osobni a pedagogicka asistence v zakladnich Skolach

- zajiSt ni prostor pro vzd lavaci pot eby OZP v sou asné dob
umist nych v dennim staciona i provozovaném Nad ji Kobza ova
1537

P edpokladané dopady
opat eni :

- prostupnost, navaznost Skolského systému pro osoby se zdravotnim

posti enim

- vytvo eni kapacit pedagogickych pracovnik v etn jejich
vzd lavani

- vytvo eni p edpoklad pro zam stnanost osob se zdravotnim
posti enim

- zvySeni socialni a duSevni spokojenosti
- zvySeni spoluprace mezi Skolstvim a socialni sférou p i vzd lavani

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich nakl ad :

Irelevantni

P edpokladané zdroje
financovani:

Zlinsky kraj

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Skoly, M sto Vsetin

P edpokladané vystupy:

- dle po adavk a pot eby vSechny d ti se zdravotnim posti enim
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kvantitativni

integrovat do b ného Skolstvi

- akreditovany vzd lavaci program pro asistenty pedagoga: 60
proskolenych osob ve t ech vzd lavacich programech za dobu
komunitniho planu

Nazev opat eni :

5.2 Vznik a rozSi eni specialni a praktické Skoly pro os  oby
st kym zdravotnim posti enim

Popis opat eni :

- narovnani p sobeni Zakladni Skoly a Mate ské Skoly Vsetin,
Turkmenska dle dikce Skolského zakona

- vytvo eni podminek pro zajist ni vzd lavani osob st kym
mentalnim a kombinovanym posti enim v podminkach Sk olského
systému eSené oblasti

- vytvo eni podminek pro celo ivotni vzd lavani

- iniciovat eSeni problému v orgdnech samospravy m sta

P edpokladané dopady
opat eni:

- prostupnost, navaznost Skolského systému pro osoby st kym
zdravotnim posti enim

- vytvo eni kapacit pedagogickych opat eni

- vytvo eni p edpoklad pro zam stnanost osob se zdravotnim
posti enim

- zvySeni socialni a duSevni spokojenosti

- pid leni vhodnych prostor pro dky st kym zdravotnim

posti enim a vytvo eni efektivniho zp sobu vzd lavani v etn
poskytovani socialnich slu eb

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Bude up esn n dle zvoleného eSeni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn na v navaznosti na zvolené eSeni

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo Skolstvi, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Zdravotnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vznik specialni Skoly pro 30 ak
- vznik praktické Skoly - 2 ro niky po 5 acichro n

Nazev Cile :

6. Zajist ni bydleni pro osoby se zdravotnim posti enim

Popisa zd vodn ni Cile:

- zajiSt ni podporovaného a chran ného bydleni pro osoby
se zdravotnim posti enim s _cilem usnadn ni samostatného ivota

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

6.1 Zajist ni podporovaného bydleni pro osoby se zdravotnim
posti enim

6.2 Zajist ni chran ného bydleni pro osoby se zdravotnim
posti enim v navaznosti na ohro ené skupiny a bytov y fond
m sta

Néazev opat eni :

6.1 Zajist ni podporovaného bydleni pro osoby se zdravotnim
posti enim

Popis opat eni :

- vytvo eni prost edi pro samostatnost a svobodnou volbu
- poskytnuti vhodnych byt
- podpora a pomoc pro zvladnuti samostatného ivota osob
se zdravotnim posti enim

P edpokladané dopady
opat eni :

- integrace do spole nosti
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P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, neinvesti ni, vznik nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Po izeni bytu: M sto Vsetin (p evod, pronajem)
Vybaveni bytu: 200 000 K (jednorazov )
Naklady asisten ni slu by: 600 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Spoluprace s ostatnimi poskytovateli socialnich slu eb, Skoly,
vzd lavaci instituce

P edpokladani
realizato i,partne i

M sto Vsetin, Nad je, o.s., pobo ka Vsetin, p ipadn u ivatelé

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-2a 3uivatelé ron

Nazev opat eni:

6.2 ZajiSt ni chran ného bydleni pro osoby se zdravotnim
posti enim v ndvaznosti na ohro ené skupiny a bytov y fond
m sta

Popis opat eni:

- poskytnuti vhodnych byt , p ipadn rodinnych dom
- eSit v souvzta nosti s jinymi cilovymi skupinami, z ejména
ohro enymi skupinami

P edpokladané dopady
opat eni:

- podpora a pomoc pro zvladnuti samostatného ivota osob
se zdravotnim posti enim v chrdn  ném bydleni

P edpokladany termin
realizace:

2009 - 2010

Charakter opat eni:

Investi ni

P edpo kladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn na

P edpokladané zdroje
financovani:

Budou up esn ny

P esahy do dalSich oblasti:

Ohro ené skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin, u ivatelé ze skupiny osob se zdravotnim posti enim

P edpok ladané vystupy:
kvantitativni

- 2 byty pro osoby se zdravotnim posti enim za dobu komunitniho
planu

Nazev Cile :

7.Volno asoveé aktivity

Popisazd vodn ni Cile:

- vytva et bezpe né, u ici, motiva ni a integra ni prost edi pro rozvoj
osob se zdravotnim posti enim ve volném ase

- usilovat o zlepSeni kvality ivota - zvySeni soci alnich schopnosti

a dovednosti

- minimalizovat rizika souvisejici se zp sobem ivota osob

se zdravotnim posti enim

- umo nit Iépe se orientovat v jejich socialnim pr ost edi

- byt napomocni eSeni jejich problém

- vytvo eni a rozsi eni nabidky programu pro volny as bez v kového
omezeni

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

7.1 Rozvojintegra nich volno asovych innosti a kulturnich
aktivit, podpora spolkové innosti osob se zdravotnim

posti enim

7.2 Vznik a rozvoj specifickych sport
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Néazev opat eni :

7.1 Rozvojintegra nich volno asovych innosti a kulturnich
aktivit, podpora spolkové innosti osob se zdravotnim
posti enim

Popis opat eni :

- zajiSt ni podminek pro zp istupn ni sou asné nabidky volného
asu

- zajist ni podminek pro vyuiti a zp istupn ni sportovi$

- rozSi eni nabidky volno asovych a kulturnich aktivit v zavislosti

na analyze poptavky cilové skupiny

- vytvo eni akci (kampani, festival , vystav atd. pro prezentaci aktivit

cilové skupiny ) realizovanych p imo osobami z cilové skupiny

- zajiSt ni podminek pro setkavani osob se zdravotnim posti enim

- poradenstvi

- modernizace p istupového mista k informacim prost ednictvim

internetu

- p j ovani zvukovych dokument

- digitalizace dokument

- klubové setkavani

P edpokladané dopady
opat eni:

- zlepSeni psychického komfortu

- zlepSeni kvality ivotad ti, mlade e a dosp lych

- zvySeni socialnich schopnosti ob an

- minimalizace rizik souvisejicich se zp sobem ivotad tia
dospivajicich

- lepSi orientace v jejich socialnim prost edi

- eSeni a vy eSeni meziskupinovych problém

- vytvo eni tymu zabyvajiciho se p ipravou akci volno asového,
kulturniho a propaga niho charakteru

- sni eni socidlni izolace, neformélni vzd lavéani, nestandardni
rehabilita ni aktivity

- ovladani a u ivani osobnich po ita

- odstran ni bariér

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Vznik nového programu, neinvesti ni, udr eni stavajicich aktivit,
rozsi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

5300 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, Zlinsky kraj, Ministerstvo prace a socialnich v ci,
Ministerstvo zdravotnictvi, strukturalni fondy Evropské unie,
Regionalni opera ni program, klienti

P esahy do dalSich oblasti:

Majoritni spole nost

P edpokladani
realizato i,partne i:

o.s. Enter, Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.,
M sto Vsetin, Zlinsky kraj, Masarykova ve ejna knihovna Vsetin,
strukturalni fondy Evropské unie, svazy, spolky, nestatni neziskové
organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 81 akci (setkani, pobyt )ro n
-35nov zaregistrovanych osob ro n
- 150 navst vnik ro n

Néazev opat eni :

7.2 Vznik a rozvoj specifickych sport

Popis opat eni :

- zajist ni informovanosti o druzich sportu zdravotn posti enych,
audit sportovi$ , zjist ni zajmu
- vznik zazemi a zajiSt ni odborného vedeni

P edpokladané dopady
opat eni :

- zlepSeni psychického komfortu osob se zdravotnim posti enim
- rozSi eni mo nosti vyu iti volného  asu osob se zdravotnim
posti enim

- seberealizace
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- zvySeni sebev domi
- Zjist ni svych mo nosti a schopnosti
- snaha p ekonat sam sebe

P edpokladany term in
realizace:

2008 audit
2009 — 2010 realizace

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik nového
programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Vyplyne z auditu sportovi§ v ramci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo Skolstvi, mlade e at lovychovy, M sto Vsetin, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Neformalni rehabilitace

P edpokladani
realizato i,partne i:

Centrum pro zdravotn posti ené Zlinského kraje, M sto Vsetin,
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1 audit sportovi§ za dobu komunitniho planu
- 3 sportovni setkani pro ve ejnostro n

Nazev Cile :

8. Rozvoj a vystavba kapacit pro poskytovani pé
se zdravotnim posti enim

e pro osoby

Popis a zd vodn ni Cile :

- poskytovani pé e ob an m se zdravotnim posti enim probiha asto
v nevhodnych prostorech s nedostate nou kapacitou, pro
poskytovani kvalitni pé e je nutna vystavba novych kapacit

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

8.1 Vystavba a rekonstrukce kapacit pro poskytovani pé e
0 osoby se zdravotnim posti enim

8.2 Rekonstrukce suterénnich prostor Koordina
informa niho centra (KIC)

8.3 Technicko-stavebni Gpravy v novych prostorach d enniho
staciona eprod tiamlade Nad je, o.s., pobo ky Vsetin
za stavaijici prostory v ulici Kobza  ova

8.4 RozSi eni prostor  denniho staciona e Nad je, o.s.,
Rokytnice 327

8.5 Zajist ni bezbariérového vstupu do Centra Auxilium

8.6 Rekonstrukce denniho staciona e Domova Jitka

8.7 Vybudovani kapacit pro socialni rehabilitaci

niho a

Néazev opat eni :

8.1 Vystavba a rekonstrukce kapacit pro poskytovani pé e
0 osoby se zdravotnim posti enim

Popis opat eni :

- nedostatek kapacit

- nevhodnost sou asnych kapacit

- budovani kapacit infrastruktury pé e pro osoby se zdravotnim
posti enim v zavislosti na jejich pot ebach azm n spole enského
klimatu (moderni socialni infrastruktura)

P edpokladané dopady
opat eni :

- stavajici za izeni budou mit adekvatni kapacity pro svou innost

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, rozSi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn na v rdmci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost, Regionalni
opera ni program, Integrovany opera ni program

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé, moderni technologie, d ti, mlade , rodina a ostatni
socidln vylou ené skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i:

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin 0.p.s., M sto Vsetin
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P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1 multifunk ni prostor pro poskytovatele socialnich slueb a pé e
za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

8.2 Rekonstrukce suterénnich prostor Koordina niho a
informa niho centra (KIC)

Popis opat eni :

- zajiSt ni prostor pro rozvojové aktivity motiva nich kurz po adanych
Vzd lavacim a komunitnim centrem Integra Vsetin o.p.s. (jJde zejména
0 zazemi pro keramickou dilnu, mistnosti na pohyb, tanec, sport a
deskové hry)

P edpokladané dopady
opat eni:

- rozvoj motiva nich a aktiviza nich aktivit v Koordina nim a
informa nim centru, pohybu, her a sportu

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, rozvoj stavajicich aktivit, rozSi eni nabidky aktivit v i cilové
skupin

P edpokladana vyse
finan nich naklad

3500000 K —investi ni naklady
zbytek bude up esn n v ramci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
fina ncovani:

Regionalni opera ni program, Integrovany opera ni program

P esahy do dalSich oblasti:

Volny, as, kultura, sport

P edpokladani
realizato i,partne i:

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin 0.p.s., M sto Vsetin,
sociélni neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-rozsSi eni prostorovych kapacit pro realizaci motiva nich a aktiviza nich
aktivit pro cilovou skupinu o 150 m? za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

8.3 Technicko-stavebni Upravy v novych prostorach denniho
staciona eprod tiamlade Nad je, o.s., pobo ky Vsetin
za stavajici prostory v ulici Kobzd  ova

Popis opat eni :

- zajiSt ni novych prostor na podn t navrhu Odboru Skolstvi a kultury
M stského G adu Vsetin vyst hovat denni staciona z prostor na ulici
Kobza ova 1537 z d vodu rozSi eni mate ské Skoly

P edpokladané dopady
opat eni:

- zachovani a rozvoj denniho staciona e
- zajiSt ni kvality standard poskytovani sociélnich slu eb

P edpokladany termin
realizace:

2008 — 2009

Charakter opat eni:

Investi ni, zajiSt ni stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Investice - up esn ni v ramci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, strukturalni fondy Evropské unie

P esahy do dalSich oblasti:

Rodina, spoluprace s ostatnimi organizacemi poskytujicimi socialni
slu by, vyu iti modernich technologif

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin, Nad je, 0. s., pobo ka Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1 novy prostor pro poskytovani slu eb

Néazev opat eni :

8.4 Rozsi eni prostor denniho staciona e Nad je, o.s., Rokytnice
327

Popis opat eni :

- pot eba zvySovat kapacitu denniho staciona e
- prostorov._omezené sou asné prostory

P edpokladané dopady
opat eni :

- udr eni a rozvoj denniho staciona e

- zajiSt ni kvality standard poskytovani socialnich slu eb

- zajiSt ni po adované drovn poskytovanych slu eb p esahuijici
poptavku poskytovanych slu eb
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P edpokladany termin
realizace:

2009 - 2010

Charakter opat eni:

Investi ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokladana vyse
finan _nich naklad

Na zéklad projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, strukturalni fondy Evropské unie

P esahy do dalSich oblasti:

Rodina, spoluprace s ostatnimi organizacemi poskytujicimi socialni
slu by, vyu iti modernich technologii

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin, Nad je, 0. s., pobo ka Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- zvySeni kapacity 0 5 - 10 u ivatel za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

8.5 Zajist ni bezbariérového vstupu do Centra Auxilium

Popis opat eni :

- vybudovani interiérové schodi$ ové ploSiny pro pohyb klient
mezi patry stavajici budovy

P edpokladané dopady
opat_eni :

- zvySeni mobility a napln ni standard kvality

P edpokladany termin

; 2008
realizace:
Charakter opat eni: Investi ni
P edpokladana vyse 600 000 K

finan nich naklad

P edpokladané zdroje
financovani:

Nadace, sponzo i, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Vzd lavani

P edpokladani
realizato i,partne i:

Asociace rodi  ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub Auxilium

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vhodné prostory odpovidajici prostorovym standard m kvality
sociélnich slu eb pro zachovéni dané slu by

Néazev opat eni :

8.6 Rekonstrukce denniho staciona e Domova Jitka

Popis opat eni :

- v souvislosti se vznikem slu by denniho staciond e p i
stavajicim tydennim staciond i v Luhu je nutné ud lat n které stavebni
Upravy v prostorach budovy

P edpokladané dopady
opat eni :

- vznikne kultivovany prostor pro mo nost vyu iti s lu eb denniho
staciona e s mo nosti individualniho zam eni v oblasti upevn ni
dovednosti a v domosti ziskanych ukon enym vzd lanim /pod
vedenim profesionalniho etopeda / a také klubovna pro u ivatele
tydenniho i denniho staciona e pro mo nost odpolednich spole nych
nebo individualnich program

P edpokladany termin
realizace:

2008, 2009

Charakter opat eni:

- investi ni — stavebni Upravy /v etn nového soc.za izeni/
- vybaveni mistnosti se zam enim: klubovna pro volny as a sou asn
mistnost pro udr eni a rozvoj ziskanych dovednosti

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Na zaklad projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Nadace, Regionalni opera ni program, M sto Vsetin, sponzorské
prost edky

P esahy do dalSich oblasti:

Rozsi eni nabidky poskytovanych slu eb dalSim uivatel m s vyu itim

ostatnich neziskovych organizaci
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P edpokladani
realizato i,partne i:

Staciona ,o0.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vznik novych prostor pro realizaci slu by
-5 uivatel po celou dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

8.7 Vybudovani kapacit pro socialni rehabilit  aci

Popis opat eni :

- vybudovani vhodnych prostor pro rozvoj rehabilita nich program

P edpokladané dopady
opat eni:

- sni eni dopadu zdravotniho posti eni se vSemi jeh o doprovodnymi
aspekty

P edpokladany termin

. ) 2008 - 2009
realizace:
Charakter opat eni: Investi ni
P edpokladana vyse 15 000 000 K

finan nich naklad

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Regionalni opera ni program,
Program rozvoje venkova

P esahy do dalSich oblasti:

Léka i, psychologové, rehabilita ni pracovnici, pedagogové, socialni
pracovnici, zam stnavatelé, zam stnanost, moderni technologie a

P edpokladani
realizato i,partne i:

Sdru eni Impuls, mikroregion St edni Vsetinsko, M sto Vsetin,
Poradna pro rodinu, man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vhodné prostory pro poskytovani slu eb rehabil ita niho a integra niho

centra
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Oblast pé e o seniory

1. Seznam len pracovni skupiny Senio i

2. SWOT analyza za oblast pé e o seniory

3. Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast senio

Stru_ny p ehled cil pracovni skupiny Senio i

Cill

Cil 2

Cil 3

Cil4

Zkvalitn ni stavajicich slu eb
Vzd lavéani senior
Volno asové aktivity pro seniory

Residen ni (pobytové) slu by
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Seznam len pracovni skupiny Senio i

V ra Dulavova

Bc. Petr Cuha

Jana Barto ova

Ing. Jan David

Marcela Hol akova

Jan Hu ik

Ludmila Kallerova

Pavlina Lan hotska

Ing. Danuse Martinkova

Mgr. Jaromir Navréatil

Ing. Josef Pelc

Mgr. Helena Petrouskova

Dana Pifkova

Marie Pokorna

Ing. Karla Pola kova

Marian Stan k

Jaroslava Stachova

Ilvana Tome kova

Olga Vasova

mana erka pracovni skupiny
reditel.vsetin@caritas.cz

administrator pracovni skupiny
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s.
petr.cuha@spkp.cz

Charita Vsetin
asistence.vsetin@caritas.cz

Diakonie eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin

jendadavid@seznam.cz

Saocialni slu by Vsetin p.o.
socsluzbyvs.socialni@centrum.cz

Klub eskych turist ValaSsko
bohkup@volny.cz

Socialni slu by Vsetin p.o.
Jkallerova@volny.cz

Charita Vsetin
chops.vsetin@caritas.cz

Charita Novy Hrozenkov
nhrozenkov@charita.cz

Socialni slu by Vsetin p.o.
socsluzbyvs.reditel@centrum.cz

Senior klub Luh
josef.pelc@worldonline.cz

0.s. Letokruhy, Zdislava o.p.s.
Helena.Petrouskova@letokruhy-vs.cz

Nemocnice Vsetin
danapifkova@seznam.cz

Masarykova ve ejna knihovna Vsetin
mpokorna@mvk.cz

Centrum pro seniory ve Vsetin
karla.polackova@seznam.cz

0.s. Enter
abc.cz@seznam.cz

Socialni slu by Vsetin p.o.
dpdrafandavs@centrum.cz

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetin o.s.
dobrovolnik@adorea.cz

Saocialni slu by Vsetin p.o
dpdrafandavs@centrum.cz
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SWOT ANALYZA ZA OBLAST PE E O SENIORY

VIZE

Kde chceme byt v roce 2013

Existence klubovny senior v Luhu

Méame Domov pokojného sta i

Existence Dom pro seniory — malé cca 14
lidi

Mame Linku pro seniory

Existence Vzd lavaciho centra pro seniory
Pe ovatelské slu ba je dostupna a kvalitn
poskytovana

Kluby senior jsou a obce je podporuji

OSet ovatelska | ka jsou k dispozici

Méme odleh ovacil ka

VSichni maji informace

Existuji vzajemna partnerstvi p i poskytovani
slu eb

SILNE STRANKY

P ILEITOSTI

1. fungujici Pe ovatelska slu ba 1. ziskat finan ni prost edky do oblasti
2. existence p j ovny kompenza nich 2. zlepsit informovanost klient

pom cek 3. prohloubit spolupréaci s obcemi
3. mame kluby a staciona 4. prohloubit spolupraci s Iéka i
4. existuji slubyvzd lavani senior 5. zvysit propagaci poskytovanych slu eb
5. existence Centra pro seniory 6. vice propagovat svoji nabidku a innost
6. existence Domu s pe ovatelskou platit p isp vek na stravu a bydleni

slu bou v LDN (klienti)

Dobrovolnické centrum k dispozici posilit financovani LDN

zajiS ovana kultura pro seniory

existence Domu pokojného stad i

Hrozenkov

existence Poradenského centra pro ZP

a seniory

k dispozici dva penziony (chran  né

bydleni)

existence Dne senior a Dne bez bariér

SLABE STRANKY OHRO ENi

1. chybi ,domaci“ hospicova pé e 1. nezvladneme zajistit finance do udr eni
2. slaba podpora slu eb ze strany obci a do rozvoje slu eb
3. mala kapacita Domu pro seniory 2. klienti nebudou mit dostatek finan  nich
4. neexistence Domu se zvl&stnim prost edk

re imem 3. nekoordinovanost a duplicita slu eb
5. ned stojné podminky pro seniory 4. odchod kvalifikovaného personélu

propust né ze zdravotni pé e 5. nepoda i se zaujmout klienty

nevyhovujici prostory nemocnice
nedostatek automobil v Pe ovatelské
slub

nedostupna ve ejnéa doprava, bariéry
(vlak)

nezaregistrovani poskytovatel do
Socialnich slu eb (dle zakona o socialnich
slu bach
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Komenta :

SWOT analyza za oblast pé e o seniory je aktudlnim a sou asnym hodnocenim odbornik
m sta Vsetina, kte i p imo pracuiji s cilovou skupinou v této oblasti.

V oblasti silnych stranek dominuje existence r znych zaizeni a slueb, s prioritou fungujici
Pe ovatelské slu by, existence p j ovny kompenza nich pom cek, klub a staciona e.
Z mno stvi slu eb a poskytovatel definovanych v silnych strankach vyplyva, e slub y pro seniory
jsou zajis ovany. Pracovni skupina se bude muset zamyslet jakym zp sobem se vyrovna s novym
Zakonem o socialnich slu bach a to tak, aby bylo mo né slu by dale financovat. Ur it budou muset
byt provedeny zm ny v oblasti z izovacich listin, naplni innosti za izeni z d vodu platnosti zakona,
musi se ur it, které slu by bude mo no financovat ,p es" slu by socialni, a které budou muset byt
hrazeny jinak — nap . Kluby d chodc .
V oblasti slabych stranek dominuje chyb jici domaci hospicova pé e a slaba finan ni podpora slu eb
ze strany obci. DalSi slabé stranky sebou p inaSi nedostate né sluby v oblasti zdravotnictvi
a chyb jici sluby v oblasti reziden nich za izeni. OvSem tyto slabé stranky sebou p inaSi ziskani
zna nych finan nich prostedk , i zm n, které budou muset nastat, kdyby se tyto zam ry
uskute ovaly.

lenové pracovni skupiny si toto uv domuji, co potvrzuji svoji prioritou v oblasti P ile itosti, ziskani
finan nich prost edk do oblasti. Tato p ile itost je t¢ podpo ena a vyjad ena v oblasti Ohro eni,
kde prav neziskani financi je nejvySSi hrozbou. DalSimi prioritami v oblasti P ile itosti je zvySeni
informovanosti, rozvoj komunikace s obcemi a Iéka i.

lenové pracovni skupiny si dob e uv domuji, e s novym Zakonem o socialnich slu bach p ichazi
té zm na v oblasti financovani slu eb, ast finan nich prost edk se p esunula do rukou samotnych
klient . Toto je potvrzeno té v oblasti p ile itosti — zvySeni vlastni propagace poskytovanyc h slu eb,
zvySeni vlastni propagace subjekt .
Vpipad monosti vyuivat finan nich prostedk zfond EU, bude tato skute nost
pro poskytovatele znamenat, nau it se zpracovat adosti a administraci projekt podporovanych
Evropskou unii. Zde se nam tedy objevuji dalSi mo n é cile navrhu komunitniho planu m sta Vsetina.
V oblasti ohro eni je dominantni zajiSt ni finan nich prost edk a obava, e samotni klienti nebudou
mit dostatek financi na nakup slueb, co vyplyvd z e zm ny v dota ni politice. Zde je nutné ici,
ekezm n prav vtomto obdobi dochazi a je nutné dalSimi opat enimi na ni reagovat, aby nedoslo
ke ,z iceni“ slu eb poskytovanych senior m.

lenové Pracovni skupiny za tuto oblast budou dale pracovat hlavn s vysledky z oblasti slabych

stranek a p ile itosti. Tyto oblasti nam ji dnes davaji ur ité sm ry, které by se m ly v procesech
komunitniho planovani eSit a v Komunitnim planu m sta Vsetina objevit jako Cile a Opat eni.
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Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast senior

Nazev Cile :

1. Zkvalitn ni stavajicich slu eb

Popisazd vodn ni Cile:

- poskytovani socialnich slu eb a pé e v domacim prost edi prospiva
a zkvalit uje ivot ve sta iavdalSim sm ru Set i finance statu tim,

e nemusi zvySovat ubytovaci kapacity v domovech pr o seniory a
dotovat provoz

- cilem je rozsi it dostupnost slu eb nejen ve Vsetin  ale také

v okolnich obcich, zvySit informovanost senior a také rodinnych

p isluSnik o mo nosti vyu iti slu eb v doméacim prost edi

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

1.1 Rozvoj odleh ovaci slu by

1.2 Rozvoj pe ovatelské a oSet ovatelské slu by
1.3 Rozvoj terénni hospicové pé e

1.4 Rozvoj asisten ni slu by

1.5 Rozvoj stacionarni slu by

Nazev opat eni :

1.1 Rozvoj odleh ovaci slu by

Popis opat eni :

- vznik novych | ek odleh ovaci sluby v Domov Ohrada

- transformace asti Domova s chran nym bydlenim Vsetin - Ohrada
- rozSi eni terénni odleh ovaci slu by ve Vsetin a okoli alespo

na dvojnasobek

- podpora a rozvoj terénnich a ambulantnich odleh ovacich slu eb
pro lidi posti ené kognitivnimi poruchami mozku (de mence,

po Urazech apod.)

P edpokladané dopady
opat eni:

- pomoc pe ujicim rodinam

-umon niz stat v pracovnim pom ru osobam, které pe uji o svého
rodinného p islusnika

- aktivizace osob pot ebujicich pé i diky odborné slu b

- podpora rodinnych pe ovatel , prevence zdravotnich a socialnich
nehod rodinnych pe ovatel - omezeni narok na nakladnou

reziden ni pé i

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozsi eni slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

11 500 000 K / 3 roky
5000 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, obce
regionu, u ivatelé, ve ejné sbhirky, vlastni p ijmy, dary

P esahy do dalSich oblasti:

Rozvoj dobrovolnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i

o0.s. Letokruhy, Zdislava Vsetin, 0.p.s., Adorea — dobrovolnické
centrum Vsetin, o.s., Charita Novy Hrozenkov, Diakonie

eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin, U ad prace
ve Vsetin , Socialni slu by Vsetin p.o.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-vznik 9 novych | ek ve Vsetin za dobu komunitniho planu

- po et rodin, kterym se ulevi diky z izeni 41 ek:cca60ro n

- po et rodin, kterym se ulevi diky rozsi eni terénni slu by: 20ro n
-vznik 6 novych | ek (25 uivatel ) v Halenkov za dobu
komunitniho planu

-120 uivatel terénnislubyro n

- po et pracovnich mist 10 za dobu komunitniho planu

- 2 dobrovolnici za dobu komunitniho planu
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Néazev opat eni :

1.2 Rozvoj pe ovatelské a oSet ovatelské slu by

Popis opat eni :

- podpora a rozvoj pe ovatelské slu by

- rozSi ovani p sobnosti (kapacity) v poskytovani slu eb s cilem
zajistit pokryti slu bou v odlehlych tzemich

- podpora technického zazemi (sn né skdtry, vozovy park)

- zmapovani pot eb pe ovatelské slu by v eSené oblasti

- informa ni slu by

- rozvoj pe ovatelské slu by ve stavajicich domech s pe ovatelskou
slu bou

- zavedeni pe ovatelské slu by v Dom
Vsetin-Rafanda

s pe ovatelskou slu bou

P edpokladané dopady
opat eni:

- zabezpe eni zakladnich i vysSich pot eb, dosa eni ivotni pohody
a spokojenosti u ivatel slu eb

- integrace senior do spole nosti

- aktivizace senior

- udr eni socialnich vazeb

- zmirn ni negativnich nasledk plynoucich ze sta i a nemoci

- pomoc rodin

- podpora rodinnych pe ovatel

- zajiSt ni dostate né informovanosti o slub

- zajist ni kvalifikovanych odbornych pracovnik p imé pé e

- zlepSeni kvality ivota u ivatel

- pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zajm a p i obstaravani
osobnich zéle itosti

- prevence umist ni osob do Ustavniho pobytového za izeni

- roz8i eni mo nosti aktivniho ivota

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozSi eni slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

37 400 000 K /3 roky
950 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, strukturalni fondy Evropské unie,
Zlinsky kraj, u ivatelé slu eb, obce, zdravotni poj i$ ovny

P esahy do dalSich oblasti:

Rozvoj dobrovolnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i

Charita Vsetin, Charita Novy Hrozenkov, Socialni slu by Vsetin p. o.,
Zdislava Vsetin 0.p.s., 0.s. Letokruhy, Adorea — dobrovolnické
centrum Vsetin, o.s., U ad prace ve Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1000 uivatel ro n

- 27 pracovnik ro n

- vytvo eni 9 pracovnich mist za dobu komunitniho planu
-snieni pot ebl ekvreziden nich za izenich

- zapojeni dobrovolnik

- zabezpe eni nového automobilu 4x4, sn ného skitru

Nazev opat eni :

1.3 Rozvoj terénni hospicové pé e

Popis opat eni :

- rozSi ovani p sobnosti (kapacity) v poskytovani slu eb s cilem
zajistit pokryti slu bou v odlehlych Gzemich

- podpora technického zazemi (sn né skdtry, vozovy park)

- zmapovani pot eb terénni hospicové pé e v eSené oblasti

- podpora vzniku specializovaného multidisciplinarniho tymu
pro zajiSt ni komplexnich slu eb terénni hospicové pé e

P edpokladané dopady
opat eni:

- podpora rodinnych pe ovatel (domaci pé e je nejekonomi t jSi
a nejhumann jsi forma)

- prevence zdravotnich a socialnich nehod rodinnych pe ovatel

- omezeni narok na nakladnou reziden ni pé i
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- rozvoj paliativni (Gtrpné) pé e

- humanizace umirani (vice klient bude moci z stat v doméacim
prost edi)

- dostatek kvalifikovanych pracovnik

- duchovni a psychick& podpora nemocného a rodinnych p islusnik
- Ulevova pomoc

- supervize, pé e o pracovni tym

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

8 000 000 K / 3roky
600 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Ministerstvo zdravotnictvi,
zdravotni pojiS ovny, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, u ivatelé, darci,
sponzo i

P esahy do dalSich oblasti:

Léka i, rodinni pe ovatelé

P edpokladani
realizato i,partne i

Zdislava Vsetin o0.p.s., 0.s. Letokruhy, Adorea — dobrovolnické
centrum Vsetin, o.s., Charita Vsetin, Charita Novy Hrozenkov,
partne i, [éka i

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 35klient ro n

- vznik 7 novych pracovnich mist za dobu komunitniho planu
- 2 dobrovolnici za dobu komunitniho planu

- 800 kontakt ro n

- po izeni automobilu

Néazev opat eni :

1.4 Rozvoj asisten ni slu by

Popis opat eni :

- rozSi ovani p sobnosti (kapacity) v poskytovani slu eb s cilem
rozsi eni slu by v odlehlych azemich

- zmapovani pot eb asisten ni sluby v eSené oblasti

- zajiSt ni dostate né informovanosti 0 slu b

P edpokladané dopady
opat eni :

- aktivizace osob vyu ivajicich slu by

- zabezpe eni zékladnich i vysSich pot eb, dosa eni ivotni pohody
a spokojenosti u ivatel slu eb

- podpora integrace do spole nosti

- zmirn ni negativnich nasledk plynoucich ze zdravotniho posti eni,
sta i a nemoci

- prevence zhorSovani psychického stavu

- udr eni a podpora samostatnosti a nezavislosti na jinych osobach
- rozSi eni mo nosti aktivniho ivota

- pomoc rodin

- prevence umist ni osob do Ustavniho pobytového za izeni

- zajist ni kvalifikovanych odbornych pracovnik a asistent

- pomoc p i uplat ovani prav, opravn nych zajm a p i obstaravani
osobnich zéle itosti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

8 400 000 K/ 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, obce,
u ivatelé

P esahy do dalSich oblasti:

Osoby se zdravotnim posti enim, Ohro ené skupiny

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Vsetin, Charita Novy Hrozenkov a dalSi
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P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-40uivatel ro n
- 14 pracovnik po dobu komunitniho planu
- vznik 1 nového pracovniho mista

Néazev opat eni :

1.5 Rozvoj stacionarni slu by

Popis opat eni:

- zmapovani pot eb stacionarni slu by v eSené oblasti

- rozSi ovani p sobnosti (kapacity) v poskytovani slu eb s cilem
rozsi eni slu by v odlehlych azemich

- podpora mobility klient z okolnich obci

P edpokladané dopady
opat eni :

- rozSi eni sou asné odborné slu by osobam z cilové

skupiny

- podpora rodinnych pe ovatel

- prevence zdravotnich a socialnich nehod rodinnych pe ovatel
- omezeni narok na nakladnou reziden ni pé i

- odleh eni rodinam

- integrace senior do spole nosti

- vznik tydenniho staciona e pro osoby s poruchami

pam ti a orientace

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, vznik navazné nové slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

17 000 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, obecni samospravy,
nadace, vlastni p ijmy, u ivatelé, sponzo i, darci

P esahy do dalSich oblasti:

Zdravotnictvi, Skolstvi, zam stnanost, rozvoj dobrovolnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Vsetin, Charita Novy Hrozenkov, Adorea — dobrovolnické
centrum Vsetin o.s., Agentura Zdislava, Zdislava Vsetin 0.p.s., 0.s.
Letokruhy, U ad prace ve Vsetin , Centrum pro seniory ve Vsetin ,
Diakonie eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin

P edpokladané vystupy:

- rozSi eni denni kapacity denniho staciond e ZAHRADA z 6 osob
na 10 osob

- tydenni staciona pro 12 u ivatel
- po et navst v - max. 35 tydn

za dobu komunitniho planu

e - 17 dobrovolnik za dobu komunitniho planu
- 17 novych pracovnik za dobu komunitniho planu
- 135 uivatel za dobu komunitniho planu

Nazev Cile : 2.Vzd lavéani senior

Popisazd vodn ni Cile:

- podpora senior v oblasti celo ivotniho vzd lavani

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

2.1 Jednorazové, kratkodobé vzd lavaci akce
2.2 Dlouhodobé vzd lavaci akce
2.3 Vzd lavani budoucich potencionalnich pe

bez v kového omezeni

ovatel
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Néazev opat eni :

2.1 Jednorazové, kratkodobé vzd  lavaci akce

Popis opat eni :

- realizace kampani pro seniory

- realizace otev enych ve ernich program pro seniory
- osv ta, poradenstvi, prevence, p ednaskova innost
- vyuka prace na PC

P edpokladané dopady
opat eni :

- integrace senior do spole nosti, novy smysl ivota, pomoc

v osam losti

- informovanost senior 0 nabizenych socialnich slu bach pro seniory
- zprost edkovani kontaktu s jednotlivymi typy slu eb

- kontakt s vrstevniky a SirSi spole nosti

- spolupréace partnerskych organizaci

- aktivni zapojeni senior do aktivit p i akcich (jsou sou asti

po adajicich tym )

- propojovani aktivnich senior v ramci program

- ob anské poradenstvi

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1200 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, dalSi obecni samospravy, vlastni innost, nadace,
granty, sponzo i

P esahy do dalSich oblasti:

Spoluprace s osobni asisten ni slu bou, spoluprace se vzd lavacimi
institucemi a ostatnimi neziskovymi organizacemi poskytujicimi

slu by senior m.

Vzd lavani, volny as.

P edpokladani
realizato i,partne i

Charita Novy Hrozenkov, Charita Vsetin, Masarykova ve ejna
knihovna Vsetin, o.s. Letokruhy,
Centrum pro seniory ve Vsetin , a dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 20 akciro n
- 750 U astnik akciro n
- 20 zapojenych dobrovolnik po dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

2.2 Dlouhodobé vzd lavaci akce

Popis opat eni :

- celo ivotni vzd lavani senior , komunitni aktivity
(semina e, p ednasky)

- rozvoj program ,Senio i senior m“

- rozvoj cyklu semind - Akademicky rok

- Univerzita 3. v ku

- neformalni vzd lavani

- pokra ovani v celoro nich jazykovych kurzech

- pokra ovani v kurzech arteterapie

- podpora sob sta nosti senior

P edpokladané dopady
opat eni :

- zvySeni zapojeni senior do ob anského ivota
- podpora efektivniho starnuti

- sni eni socialni izolace

- vytva eni pozitivniho image sta i

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

3300000 K /3roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Masarykova ve ejni knihovna Vsetin, M sto Vsetin, Zlinsky kraj,
strukturalni fondy Evropské unie, platby klient , 4 astnik
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P esahy do dalSich oblasti:

Volny as, vzd lavani

P edpokladani
realizato i,partne i

Masarykova ve ejna knihovna Vsetin, Centrum
pro seniory ve Vsetin , seniorské kluby, aktivni senio i, Adorea —
dobrovolnické centrum Vsetin,o.s., Skolska za izeni, dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-100 osobro n

-10 akciro n

- 10 senior coby dobrovolnych lektor ro n

- 150 absolvent jazykovych kurz za dobu komunitniho planu
- 90 absolvent arteterapie za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

2.3 Vzd lavani budoucich potencionalnich pe ovatel bez

v kového omezeni

Popis opat eni :

- periodicky (ka doro n ) se opakujici p ednaskové akce

- vyroba propaga niho CD ve spolupraci s TV Beskyd

- p ednaskové akce

- p iprava propaga niho materialu o dané problematice

- osv ta na st ednich Skolach (p ednasky v ramci p edm tu Zaklady
spole enskych v d)

P edpokladané dopady
opat eni:

- vychova k domaci pé i za pomaoci terénnich a ambulantnich slu eb
- minimalizace vyu iti institucionalni pé e

- ziskani potenciondlnich u ivatel slu eb

- p ipravenost na problémy spojené s pé i o seniory

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

260 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Zlinsky kraj, obce

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i

o0.s. Letokruhy, M sto Vsetin — Odbor socialnich v ci, Spole nost
pro komunitni praci Vsetin o.p.s., Masarykova ve ejna knihovna
Vsetin, U ad prace ve Vsetin , TV Beskyd, lekto i z agentur domaci
pé e, |éka i geriat i, prakti ti Iéka i, Skolska za izeni

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-800 U astnik ro n

Nazev Cile :

3. Volno asové aktivity pro seniory

Popisazd vodn ni Cile:

- podpora zapojeni senior do ob anského ivota, poznavani
Mo nosti nového smyslu ivota

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

3.1 Podpora klubové innosti
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Néazev opat eni :

3.1 Podpora klubové  innosti

Popis opat eni :

- podpora aktivniho sta i (podpora zdravého ivotniho stylu,
poznavaci akce aj.)

- podpora volno asovych aktivit

- vznik senior klubu Enter

- udr eni senior klubu v Luhu

P edpokladané dopady
opat eni :

- setkavani se stavajicimi i novymi p ateli

- podpora efektivniho starnuti

- sni eni socialni izolace

- vytva eni pozitivniho image sté i

- sob sta nost senior

- integrace romskych a osamocenych senior
- podpora zdravého ivotniho stylu

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1440000 K /3 roky
110 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, Zlinsky kraj, Masarykova ve ejna knihovna Vsetin,
nadace, klienti, 0 astnici

P esahy do dalSich oblasti:

Volny as, vzd lavani

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Novy Hrozenkov, Masarykova ve ejna knihovna Vsetin,
Centrum pro seniory ve Vsetin , o.s. Enter a dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1000 osobro n
-44 akciro n

Nazev Cile :

4. Residen ni (pobytové) slu by

Popisazd vodn ni Cile:

- dosa eni 0 elného vynakladani finan nich prost edk na provoz
reziden nich slu eb a rozvoj a zkvalitn nit chto slu eb

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

4.1 Vytvo eni domov se zvlaStnim re imem
4.2 Rozvoj pobytovych slu eb pro seniory

Nazev opat eni :

4.1 Vytvo enidomov se zvlastnim re imem

Popis opat eni:

- tato socialni slu ba pro nemocné demenci dosud ne ni v naSem
regionu zastoupena, z eho vyplyva pomoc rodinnym p islusnik m,
kte i jsou pé i o tyto ob any pln wvyti eni, tak aby se mohli vratit zp t
do zam stnani a vést sv j osobni ivot

P edpokladané dopady
opat eni:

- zajiSt ni odborné pé e pro vyznamnou skupinu

senior

- Uleva pe ujicim rodinam, mo nost p esunu

uivatel z dosavadnich Domov pro seniory

do specializovaného za izeni

- prevence nezam stnanosti rodinnych pe ovatel

- prevence negativnich zdravotnich a socialnich dopad souvisejicich
s rodinnymi pe ovateli a jiné multiplika ni efekty

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, rozSi eni stavajici slu by, vznik nové slu by
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P edpokladana vyse
finan nich naklad

22 600 000 K / 3 roky
142 550 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v ci, M sto Vsetin, firemni fundraising, u ivatelé

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost, zdravotnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Pomn nka, o.p.s., Diakonie eskobratrské cirkve evangelické -

st edisko Vsetin, zahrani ni Diakonie, vSechny dot ené obce v kraji,
eska alzheimerovska spole nost, Léka ské fakulta Univerzity

Palackého v Olomouci, Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého

v Olomouci, firmy

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vznik cca 60 novych | ek reziden ni a tydenni stacionarni pé e
za dobu komunitniho planu

- eduka ni efekty - 100 lidi/rok

- vznik 36 mist odborn vedeného za izeni rodinného

typu pro osoby se syndromem demence p imo

vem st Vsetin za dobu komunitniho planu

- 20 novych pracovnich mist

Nazev opat eni :

4.2 Rozvoj pobytovych slu eb pro seniory

Popis opat eni :

- zkvalitn ni poskytovanych slu eb ve stavajicim za izeni
- vytva et podminek pro transformaci stavajicich residen nich
za izeni

P edpokladané dopady
opat eni :

- zkvalitn ni pé e v Domov s chran nym bydlenim Vsetin-Ohrada
a tim zlepSeni kvality ivota stavajicich klient
- p istavba Domova pro seniory Ohrada

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Provozni, investi ni, rozvoj slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

32 950 000 K /3 roky
6 000 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, obce s rozsi enou p sobnosti,
u ivatelé

P esahy do dalSich oblasti:

Zdravotnictvi

P edpokladani
realizato i,partne i

M sto Vsetin, Socialni slu by Vsetin p.o., Diakonie eskobratrské
cirkve evangelické — st edisko Vsetin, Charita Novy Hrozenkov

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-zizeni51 ek s odleh ovaci slubou avytvo eni 5 pracovnich mist
za dobu komunitniho planu

- zachovani 30| ek a zvySeni kapacity 0 10 |
pracovnich mist za dobu komunitniho planu

ek a 5 novych
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Oblast pé e o ohro ené skupiny a rodinu

1. Seznam len pracovni skupiny Ohro ené skupiny a Rodina
2. SWOT analyza za oblast pé e o ohro ené skupiny a rodinu

3. Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast ohro enyc h skupin a rodiny

Stru_ny p ehled cil _pracovni skupiny Ohro ené skupiny a Rodina

Cil1 Rozvojzam stnanosti

Cil2 Rozvojvzd lavani

Cil3 Zajist nisit krizového bydleni pro specifické cilové skupiny

Cil4 Rozvoj a podpora komplexu terénnich a ambul  antnich slu eb

Cil5 Podpora preventivnich aktivit podporujicic  h za len niklient do spole nosti

Cil6 Zajist ni vhodnych prostor pro udr eni a rozvoj aktivit
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Seznam len pracovni skupiny Ohro ené skupiny a Rodina

Ing.Ji iR i ka

Pavla Fojtikova

Bc. Petr Cuha

Mgr. Pavel Barto

Petra Hantakova

Miriam Hurtova

Marta Malikova

Zdenka Markova

Bc. Nikolaj Martinak

Mgr. Jakub OISak

Bronislava Pekarkova

Ing. Hana Pekarkova

Ing. Jan PISek

Marian Stan k

Kate ina Svi alova

PhDr. Alexandra Svecova

Ilvana Tome kova

Michal Tr alek

Renata Trli ikova

mana er pracovni skupiny Ohro ené skupiny

jiri.ruzicka@elimvsetin.cz

mana erka pracovni skupiny Rodina
Sluni ko Vsetin
mc-vsetin@seznam.cz

administrator pracovni skupiny
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s.
petr.cuha@spkp.cz

Alcedo — st edisko volného asu
alcedo@alcedovsetin.cz

Azylovy d m pro eny a matky sd tmi o.p.s.
akros2@seznam.cz

Centrum Archa
centrumarcha@centrumarcha.cz

M stsky U ad Vsetin
marta.malikova@mestovsetin.cz

Azylovy d m pro eny a matky s d tmio.p.s.
azylovy.dum@vs.inext.cz

M stské policie Vsetin
nikolaj.martinak @mestovsetin.cz

Agarta, 0.S.
kc-klic@seznam.cz

Poradna pro rodinu, man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin
rodinna.poradna@tiscali.cz

Masarykova ve ejna knihovna Vsetin
hpekarkova@mvk.cz

M stsky U ad Vsetin
jan.plsek@mestovsetin.cz

o.s. Ester
abc.cz@seznam.cz

U ad prace ve Vsetin
katerina.svizalova@vs.mpsv.cz

Poradna pro rodinu, man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin
rodinna.poradna@tiscali.cz

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetin o.s.
dobrovolnik@adorea.cz

Azylovy d m pro eny a matky s d tmio.p.s.
azylovy.dum@vs.inext.cz

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin
mc-vsetin@seznam.cz
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SWOT ANALYZA ZA OBLAST PE E O OHRO ENE SKUPINY A RODINU

VIZE

Kde chceme byt v roce 2013

Méame Centrum pro bezdomovce Bydleni ve Vsetin neni problém, dostatek
Existuji funk ni slu by Ob anské poradny dostupnych byt
Nabidka bezplatnych krouk prod tia Funk ni informa ni centrum
mlade Jsou zajist ny komplexni slu by pro socialn
Je zajiSt na komplexni pé e o seniory slabé ob any
Funguijici resocializa ni program Méame modern vybavena Skolni za izeni
SILNE STRANKY P ILEITOSTI
1. silny neziskovy sektor 1. systematickd prace ap sobenina
2. existence krizového centra m sto
3. podporam stav iNNO 2. zajistit finan ni prost edky pro udr eni
4. fungujici knihovna arozvoj slu eb
5. K-klub pro mlade funguje 3. vznik ,Domu pro neziskovy sektor*
MC Sluni ko, funguijici slu by 4. zajistit schopné mana ery pro
fungujici slu by Archa a o.s. Na cest zpracovavani projektovych adosti na
existence Dobrovolnického centra finan ni prost edky EU
fungujici Spo|e nost pro KP ZV|é:anUt ziskani a administraci
existence informa niho centra projekt na SF EU
fungujici M stska policie
funguje K-centrum KIi
existence Denniho staciona e pro seniory
SLABE STRANKY OHRO ENi
1. nedostatek byt , bydleni pro mladé a 1. nepoda i se zajistit dostatek finan  nich
ohro ené skupiny prost edk
2. nedostatek pracovnich p ile itosti 2. ztratime kvalifikované zam  stnance
3. neni zaji§ ovéana prace v terénu 3. vzajemna konkurence subjekt
4. zastaralé vnit ni vybaveni Skolskych 4. ztrata prostor pro zajist nislueb
za izeni nebudou klienti
5. chybi kontaktni centrum pro lidi bez
domova
6. neni zaji§ ovanapé e v oblasti
domaciho nasili
7. nedostatek finan nich prost edk

chybi slu by ob  anské poradny, pravni
slu by atd.

nevhodné umist ni n kterych
poskytovatel

nedostate né sportovni vy iti

nevhodné za izeni Skolnich h i§ a zahrad
mnoho bariér — vstupy do budov

56




Komenta :

SWOT analyza za oblast ohro enych skupin a rodinu j e aktualnim a sou asnym hodnocenim
odbornik m sta Vsetina, kte i p imo pracuji s cilovymi skupinami v této oblasti.
V oblasti silnych stranek dominuje silny neziskovy sektor, existence a funk nost stavajicich za izenich
a slu eb. Vyznamnou silnou strankou je podpora m sta neziskovym organizacim. V dalSi dob bude
nutné tuto podporu udr et a déale rozvijet. Zajimavé v této oblasti je, e n které jmenované silné
stranky nebyly v bec bodovany (vyzna eny slab ),co m e znamenat, e sluby tady sice jsou,
ale jejich momentalni p inos pro eSeni problém je nizky. lenové pracovni skupiny se musi déale
t mto slubam v novat a vramci navrhovanych cil v komunitnim planu zlepSit p inos t chto
program pro zastupované cilové skupiny.

Definované problémy (slabé stranky) se pohybuji v oblasti bydleni, zam stnavani, Skolstvi, terénni
prace, eSeni slueb domaciho nasili a zajist ni finan nich prost edk . Jedna se o zna né spektrum
slabych stranek, jejich postupné eSeni sebou bude p indSet jak zajiS ovani zna ného mno stvi
finan nich prost edk , tak slo it vyjednavani s dalSimi subjekty, v etn politické reprezentace.
Oblast p ile itosti je p evAn v novana finan nim otdzkam. lenové pracovni skupiny si velmi dob e
uv domuji, e finance budou zakladem pro rozvoj, ale i udreni slueb. Zde je nutné podotknout,
e pouze finance zrozpo tu m sta nebudou sta it a jsou, vzhledem k dalSim aktivitAm m sta, velmi
omezené, co je vyjad eno snahou eSit a p ipravit se na finance z rozpo t SF Evropské unie.

lenové si uv domuji p ileitost v monosti ziskani finan nich prost edk ze SF Evropské unie
pro rozvoj slu eb v oblasti. Pro vyu iti této mo no sti by bylo nutné vytvo it systém pro zpracovavani
projekt , zapojeni len do spole nych projekt a diskuse o prioritnich projektovych zam rech.
Zajimavou p ile itosti je zam r vzniku ,Domu pro neziskovy sektor”. Tento zam r by m | byt dale
diskutovan v pracovni skupin , aby se poda ilo vyjasnit vSechny otazky, které sebou tento zam r
m e p inést. Viz definovand ohro eni — vzajemna konkurenc e poskytovatel a ztrata prostor
pro zajis§ ovani slu eb.
V oblasti ohro eni (hrozeb) dominuje obava, e se n epoda i zajistit finan ni prost edky.

lenové Pracovni skupiny za tuto oblast budou dale pracovat hlavn s vysledky z oblasti slabych

stranek a p ile itosti. Tyto oblasti nam ji dnes davaji ur ité sm ry, které by se m ly v procesech
komunitniho planovani eSit a v Komunitnim planu m sta Vsetina objevit jako Cile i Opat eni.
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Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast ohro enyc

h skupin a rodiny

Nazev Cile :

1. Rozvoj zam stnanosti

Popis azd vodn ni Cile:

- motivace k zam stnani a zvySeni po tu klient zapojenych

na otev eny trh prace

- rovné p ile itosti na trhu prace a slad ni pracovniho a rodinného
ivota

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

1.1 Rozvoj prace s klientem (aktivace, motivace)

1.2 Zefektivn ni spoluprace se zam stnavateli a vzd
za izenimi v navaznosti na mo nosti trhu prace

1.3 Pokra ovaniv Usp S$nych projektech na podporu
zam stnanosti

lavacimi

Nazev opat eni :

1.1 Rozvoj prace s klientem (aktivace, motiva  ce)

Popis opat eni :

- po adani motiva nich kurz , besed a klub

- pracovni terapie

- poskytovani individualniho poradenstvi klientovi (udr ovani a rozvoj
znalosti, dovednosti, poznatk a informaci umo ujicich uplatn ni
na trhu préace)

- rozvoj dobrovolnictvi

- asistence p i hledani zam stnani, p i zapracovani

- odstra ovani bariér souvisejicich s nedostatkem specifickych
znalosti a nedostatkem praxe

- udr ovani pracovnich navyk p ed navratem do pracovniho procesu
po mate ské a rodi ovské dovolené

- hlidani d ti b hem aktiviza nich a motiva nich program pro rodi e

P edpokladané dopady
opat eni:

- zvySeni sebev domi klienta

- ziskani zakladnich spole enskych navyk a socialniho pov domi

- ziskani motivace k nalezeni prace

- udr eni a upevn ni pracovnich navyk u klient azylového domu
pro bezdomovce a bytu nap | cesty arodi na mate ské dovolené

- ziskani kladného postoje k préaci, pocitu ,ja jsem n co dokazal* nebo
»mohl jsem pomoci druhym*

- vykonané ve ejn prosp 3$né innosti

- aktivizace rodi  na mate ské dovolené

- zvySeni motivace rodi s malymi d tmi k pot eb celo ivotniho

vzd lavani

- vyu ivani novych forem zam stnani rodi
(zkracené uvazky, pru na pracovni doba aj.)
- slad ni rodinného a profesniho ivota

- vy eSené konkrétni problémy klient

- fungujici proces za len ni klient do spole nosti
- fungujici poradenska si

s malymi d tmi

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

6 800 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropske unie, Ministerstvo prace a socialnich
v ci, Zlinsky kraj, U ad prace ve Vsetin , M sto Vsetin, thrady
uivatel slueb

P esahy do dalSich oblasti:

Organizace, které poskytnou prostor pro vykon pracovni terapie,
zam stnavatelé, vzd lavaci za izeni
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P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin, 0.s., Masarykova ve ejna knihovna Vsetin, U ad prace
ve Vsetin , Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin,
Koordina ni a informa ni centrum, firmy, dalSi neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- motiva ni kurzy a aktivity - 75

- vzd lavaci akce a besedy - 105

- po et U astnik motiva nich kurz a aktivit - 750 osob
-po etu astnik vzd lavacich program — 900 klient

- po et osob, které vyu iji hlidani d ti — 600 osob

- aktiviza ni aktivity, individuélni poradenstvi — 980 osob

- pracovni terapie — 165 zapojenych klient - vSe za dobu
komunitniho planu

Néazev opat eni :

1.2 Zefektivn ni komunikace se zam stnavateli a vzd lavacimi
za izenimi v navaznosti na mo nosti trhu prace

Popis opat eni :

- zefektivn ni komunikace mezi zam stnavateli a poskytovateli

vzd lavani s mo nostmi navazani novych partnerstvi

- zefektivn ni rekvalifikaci v navaznosti na trh prace

-zam eni kurz na oblasti s pot ebou vice proskolenych pracovnik
- motivace zam stnavatel k zam stnavani ohro enych skupin

- besedy, letaky, kulaté stoly, individualni komunikace

- rozvoj komunikace a partnerstvi

P edpokladané dopady
opat eni:

- zlepSeni informovanosti rodi  na mate ské a rodi ovské dovolené
0 novych formach zam stnavani

- zvySeni informovanosti rodi 0 mo nostech sla ovani rodinného
a profesniho ivota

- vytvo eni a podpora novych forem zam stnavani (sdilena pracovni
mista, aste né pracovni Uvazky aj.)

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

350 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, strukturalni
projekty Evropské unie - partnerské projekty

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, Masarykova ve ejna
knihovna Vsetin, neziskové organizace ve spolupraci s U adem prace
ve Vsetin , zam stnavatelé, vzd lavaci za izeni

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 750 informovanych osob za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

1.3 Pokra ovaniv Usp S$nych projektech na podporu
zam stnanosti

Popis opat eni :

Std e

Uchaze io0 zam stnani v evidenci U adu prace ve Vsetin ziskaji
vzd lavaci kurz a pracovni zkuSenosti na stdichna M stském U ad
ve Vsetin , ale té v neziskovych organizacich. To jim umo ni jednak
profesni rozvoj a po skon eni praxe zvySeni zam stnatelnosti, nebo
si zam stnani naleznou ji po dobu sta e.

Spravci

Uchaze i 0 zam stnani v evidenci U adu prace ve Vsetin ziskaji
vzd lani a pracovni zkuSenosti jako spravci za izeni M stského

U adu ve Vsetin , jako jsou nap . h ist p i mate skych a zakladnich
Skolach, neziskové organizace ziskaji spravce zakladen. To jim
umo ni jednak profesni rozvoj a po skon eni praxe zvySeni

zam stnatelnosti. V p ipad , e se osv d i, mohou pokra ovat
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v praci ji regulérn bez dalSi pomoci.

P edpokladané dopady
opat eni :

Zvyseni motivace U asti v rekvalifika nim kurzu — projekty by m ly
generovat podporovand pracovni mista.

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, pokra ovani v zapo atych aktivitach, p enos dobré
praxe

P edpokladana vyse
finan nich naklad

10 000 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost, M sto Vsetin, U ad
prace ve Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s., U ad prace ve Vsetin ,
M sto Vsetin, neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 70 proskolenych osob v rekvalifika nich kurzech za dobu
komuitniho planu
- 30 vytvo enych pracovnich mist za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

2. Rozvojvzd lavani

Popisazd vodn ni Cile:

Dosa eni odpovidajiciho vzd lavani klient slu eb ve specifickych
oblastech ,na miru“

Opat eni, které vedou
k napln_ ni Cile :

2.1 Vzd lavani cilovych skupin klient

Néazev opat eni :

2.1 Vzd lavani cilovych skupin klient

Popis opat eni :

- motiva ni aktivity ke vzd lavani

- realizace vyukovych program pro Skolska za izeni

- realizace pravidelnych krou k , klub , kurz apod.

- vzd lavani s ohledem na specifické pot eby dané skupiny
- hlidani d ti b hem vzd lavacich program pro rodi e

P edpokladané dopady
opat eni :

- motivovani rodi  na mate ské dovolené arodi s malymid tmi
ke vzd lavani a pot eb celo ivotniho vzd lavani

-vzd lavaci aktivity p izp sobené asovym a organiza nim

mo nostem pro rodi e s malymid tmi

- zvySené sebev domirodi s malymid tmi

- probihajici individualni poradenstvi, motiva ni pohovory zam ené
na motivaci k eSeni situace a vzd lavani ohro enych skupin

- vytvo eny vzd lavaci program (nebo n kolik oblasti program )

- odpovidajici lekto i se zkuSenosti s danou cilovou skupinou

- odpovidajici prostory ke vzd lavani

- rozvoj slu eb podporujicich socialni integraci ve sm ru

celo ivotniho vzd lavani

- zvySeni profesni vybavenosti osob ohro enych soci alni exkluzi

a jejich motivace k pracovnimu ijinému uplatn ni

P edpoklad any termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity, vznik nového programu, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

10 900 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - partnerské projekty, Ministerstvo
prace a socialnich v _ci, M sto Vsetin, Zlinsky kraj

P esahy do dalSich oblasti:

Osoby se zdravotnim posti enim

P edpokladani

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, Masarykova ve ejna
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realizato i,partne i:

knihovna Vsetin, Alcedo — st edisko volného asu Vsetin, U ad prace
ve Vsetin , dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 4 vzd lavaci programy za dobu komunitniho planu

- 18 kurz po ita ové gramotnosti za dobu komunitniho planu

- 20 jazykovych kurz za dobu komunitniho planu

- 390 osob, které se aktivn 0 astni vzd lavani za dobu komunitniho
planu

- 360 osob, které vyu iji hlidani d ti za dobu komunitniho planu

- 210 pravidelnych zajmovych aktivit (2700 U astnik ) za dobu
komunitniho planu

- vyukové programy (z toho 120 pobytovych, celkem 2100 G astnik )
za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

3. Zajist ni sit krizového bydleni pro specifické cilové skupiny

Popisazd vodn ni Cile:

Zajistit funguijici si  bydleni spojeného se socialnimi slu bami
pro klienty z cilovych skupin ,Ohro ené skupiny a Rodina“

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

3.1 Podpora a rozsi eni azylového bydleni
3.2 ZvySeni kapacit nasledného bydleni
3.3 Zajist ni byt se zvlaStnimur enim

3.4 Udr eni stavajicich a vystavba novych kapacit v re imu
domunap |cesty
3.5 Udr eni kapacit nocleharny a krizovych | ek

3.6 Udr eni startovacich byt

Nazev opat eni :

3.1 Podpora a rozsi eni azylového bydleni

Popis opat eni :

- udr eni stavajici nabidky slu eb azylového domu p ro eny a matky
s d tmi - nabidka krizového a azylového ubytovani, poskytnuti stravy
a zakladnich hygienickych prost edk , socialni poradenstvi, krizova
intervence

- provoz azylového domu pro bezdomovce — mu e

P edpokladané dopady
opat eni :

- fungujici azylovy d m pro bezdomovce

- rozSi eni nabidky azylového domu pro eny a matky sd tmi

- rozSi eni stup  ubytovani pro bezdomovce

- sni eni po tu osob bez p ist eSi

- funguijici socialni program za le ovani klient do spole nosti
-snienipo tupipad domaciho nasili

- snieni po tusocialn vylou enych en a matek

- zvySeni zam stnanosti klient azylovych dom

- zlepSeni vychovného prost edi pro d ti a celkového klimatu rodiny

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni kapacity, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity,
udr eni stavajicich slu eb

P edpokladana vyse
finan nich naklad

17 850 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo pro mistni rozvoj,
Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin,
platby klient , vlastni zdroje

P esahy do dalSich oblasti:

Ve ejnost, léka i, policie

P edpokladani
realizdto i,partne i:

Azylovy d m pro eny a matky sd tmio.p.s., ELIM Vsetin, o.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 360 ubytovanych osob za dobu komunitniho planu
- 2 nové bytové jednotky za obdobi komunitniho planu
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Nazev opat eni :

3.2 ZvySeni kapacit nasledného bydleni

Popis opat eni :

- po izeni byt pro uivatele opoust jici azylovy d m - byty ur eny
zejména pro klienty, kte i si nejsou schopni vlastnimi silami zajistit
bydleni po ukon eni pobytu v azylovém dom

- fungujici nasledné bydleni pro klienty, kte i tsp Sn prosli socialnim
programem azylového domu

P edpokladané dopady
opat eni :

- snieni po tu osob bez p ist eSi

- snieni po tusocialn vylou enych osob

- zvySeni Sance u ivatel uplatnit se na trhu prace
- pracujici a resocializovany klient azylového domu

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, neinvesti ni, stavajici slu by, rozsi eni slu by, rozvoj
aktivity

P edpokladana vyse
finan nich naklad

300 000 K /3 roky
6 000 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond,
Ministerstvo pro mistni rozvoj, M sto Vsetin, Finan ni mechanismy
Evropského hospoda ského prostoru/Norska (Norské fondy), viastni
zdroje, platby klient

P esahy do dalSich oblasti:

Ve ejnost

P edpokladani realizato |,
partne i:

Azylovy d m pro eny a matky sd tmio.p.s., ELIM Vsetin, o.s.,
M sto Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-2 nov vybudované bytové jednotky za dobu komunitniho planu
- 2 ubytovani u i vatelé (klienti) na bytro n

Néazev opat eni :

3.3 Zajist ni byt se zvlaStnimur enim

Popis opat eni :

- analyza dostupnosti m stskych byt pro socialni 4 ely

- zajist ni bydleni pro rodi e s nezletilymi d tmi v krizovych situacich
—na omezenou dobu

- zajiSt nip tibyt —byty ur eny pro rodi e s nezletilymid tmi
nachazejici se v krizové ivotni situaci, vp ipad e rodi e nemohou
vlastnimi silami vy eSit krizovou situaci a je ohro ena zejména
vychova a vyvoj dit te, zam r nep edpoklada pouze poskytnuti
materialni pomaoci, ale také realizaci socialni prace s cilovou
skupinou

P edpokladané dopady
opat eni:

- lepsi eSeni krizovych situaci, které negativn ovliv uji d ti ( eSeni
rozvodovych a porozvodovych situaci, kdy rodi e zneu ivaji d ti

k eSeni neshod vrodin , eSeni situaci s agresivitou partnera a

p ipad d tijakosv dk doméaciho nasili, eSeni situacid ti
ohroenych vd sledku patologické zavislosti rodi  nebo

ne ekanou udalosti v rodin )

- zlepSeni vychovného prost edi a klimatu v rodinach

- zlepSeni pé e a vychovy o d ti v rodinach

- zlepSeni Skolni dochazky a prosp chud ti

- vy eSeni krizovych situaci samostatnym bydlenim

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozsi eni slu by, vznik nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

16 980 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond,
Ministerstvo pro mistni rozvoj, M sto Vsetin, vlastni zdroje
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P esahy do dalSich oblasti:

Ostatni cilové skupiny komunitniho planu

P edpokladani
realizato i,partne i:

Azylovy d m pro eny a matky sd tmio.p.s., Rodinné a mate ské
centrum Sluni ko Vsetin, Odd leni socialn pravni ochrany d ti
M stského G adu Vsetin, Poradna pro rodinu, man elstvi a
mezilidské vztahy Vsetin, dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 5 zajist nych byt za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

3.4 Udr eni stavajicich a vysta vba novych kapacitv re imu

domu nap |cesty

Popis opat eni :

- zajist ni asov omezeného bydleni pro d ti vracejici se zd tskych
domov

- vystavba domu ,Pod k idly“ — domu na p | cesty, zajiSt ni vhodného
bydleni se sou asnym poskytovanim socialnich slu eb

pro specifickou cilovou skupinu (mladi dosp li po ukon eni Ustavni
vychovy, p ipadn p stounské pé e)

- byt na p | cesty pro klienty v krizi

P edpokladané dopady
opat eni:

- asov omezend p iprava d ti vracejicich se z d tskych domov a
mladych lidi na samostatny zp sob ivota

- zabezpe eni p ist eSi a bydleni s charakterem domacnosti

pro klienty v krizi

- zajist ni finan n dostupného bydleni pro cilovou skupinu u ivatel
p i sou asném poskytovani vhodnych socialnich slu eb (socia Ini
trénink, odborné socialni poradenstvi, pomoc p i vedeni domacnosti,
p i uplat ovani prav a opravn nych zajm uivatel , které povedou
K jejich integraci do samostatného ivota)

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, nova slu ba

P edpokladana vyse
finan nich naklad

750 000 K / 3 roky
6 000 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v ci, M sto Vsetin, tuzemské a zahrani ni nadace, platby klient ,
vlastni zdroje

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé, rodinaad ti

P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin, o.s., 0.s. Pod k idly

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 6 klient vyu ivajicich slu bu po dobu komunitniho planu
- 6 vybudovanych bytovych jednotek za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

3.5 Udr eni kapacit nocleharny a krizovych | ek

Popis opat eni :

- fungujici nocleharna pro osoby bez p ist eSi

P edpokladané dopady
opat eni :

- osoby bez p ist eSi maji kde p espavat

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

900 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, platby u ivatel

P esahy do dalSich oblasti:

Nejsou
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P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin,o.s., p ipadn dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 150 klient za dobu komunitniho planu, kte i vyu iji slu eb

Néazev opat eni :

3.6 Udr eni startovacich byt

Popis opat eni :

- udr eni stavajiciho bydleni pro mladé rodiny k p ekonani po ate ni
ti ivé bytové situace v_za atku spole ného sou iti

P edpokladané dopady
opat eni :

- asov omezené eSeni bydleni mladych p ijmov vymezenych
rodin

- udr eni stavajiciho stavu

- p ekonani ti ivé bytové situace mladych rodin v po atku spole ného
sou iti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

RozSi eni slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn na v ramci p ipravy projektu

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, platby u ivatel

P esahy do dalSich oblasti:

Osoby se zdravotnim posti enim

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin, neziskové organizace na Uzemi m sta Vsetin

P edpokladané vystupy:

- 35 byt za dobu komunitniho planu

kvantitativni - udr eni stavajiciho po tu 83 uivatel po dobu komunitniho planu
4. Rozvoj a podpora komplexu terénnich a ambulantni  ch slu eb
Nazev Cile : A) RODINA

B) OHRO ENE SKUPINY

Popisazd vodn ni Cile:

- podpora fungovani terénni prace, komunitnich a dennich center
pro klienty cilovych skupin ,Ohro ené skupiny a Rod ina“

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

A) RODINA

4.1 Rozvoj odborného poradenstvi

4.2 Udr eni asisten  ni slu by v rodinach

4.3 RozSi eni kapacit dennich center pro rodiny s d tmi
4.4 Rozvoj slu eb pro adoptivniap stounské rodiny

B) OHRO ENE SKUPINY

4.1 Rozvoj odborného poradenstvi

4.2 Udr eni slu eb Kontaktniho centra

4.3 Rozvoj terénnich program

4.4 Vznik denniho centra a terénniho programu pro b
4.5 Rozvoj prace s lidmi vracejicimi se z vykonu tr
stejné prace pro lidi vracejici se z protialkoholic

a terapeutickych komunit

4.6 Rozvoj Proba niho a resocializa niho programu

4.7 Rozvoj nizkoprahového za izeni prod tia mlade

a nespecificka terénni prace

4.8 Vznik terapeutickych skupin pro lidi ohro ené z avislosti,
osam losti, psychiatrickym onemocn nim vlastnim nebo lena
rodiny

ezdomovce
estu a vznik
kych 1é eben
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Néazev opat eni :

A 4.1 Rozvoj odborného poradenstvi

Popis opat eni :

- poradenstvi pro rodiny s d tmi
- skupinova a individualni poradenstvi a terapie

P edpokladané dopady
opat eni :

- pomoc p i eSeni krizovych situaci klient formou individualnich
konzultaci (psycholog, porodni asistentka)

- posilovani rodi ovskych kompetenci

- zajist ni kvalitnich slu eb pro cilové skupiny

- poskytnuti telefonické krizové intervence osobam v akutni krizi

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by, rozvoj slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2100 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, Zlinsky kraj,
p isp vky u ivatel

P esahy do dalSich oblasti:

Zdravotnictvi, Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, Poradna pro rodinu,
man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin, Azylovy d m pro eny
a matky s d tmio.p.s., M sto Vsetin, dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1200 hodin individualnich konzultaci za dobu komunitniho planu
- 900 hodin skupinové prace a terapie za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

A 4.2 Udr eni asisten  ni slu by v rodinach

Popis opat eni :

- realizace terénni asisten ni slu by v rodinach s d tmi ohro enymi
socialnim vylou enim

P edpokladané dopady
opat eni:

- zlepSeni Grovn vzd lanosti v rodinach

- zZlepSeni vychovného prost edi

- zlepSeni zdravotniho stavu jednotlivych len rodin

- zlepSeni komunikace v rodinach

- zkvalitn ni zp sobu traveni volného asu v rodinach

- lepSi uplatn ni na trhu prace

- sanace rodiny, v jejim d sledku nemusi nutn dochéazet

k na izovani Ustavni vychovy ud tiad ti mohou vyr stat ve své
p vodni rodin

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Podpora stavajicich slu eb

P edpokladana vyse
finan nich naklad

8 100 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond, M sto
Vsetin, Ministerstvo prace a socialnich v _ci

P esahy do dalSich oblasti:

Volny as

P edpokladani
realizato i,partne i

Azylovy d m pro eny a matky sd tmio.p.s., Odd leni socialn
pravni ochrany d ti M stského U adu Vsetin, Rodinné a mate ské
centrum Sluni ko Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 600 podpo enych osob za dobu komunitniho planu
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Néazev opat eni :

A 4.3 RozSi eni kapacit dennich center pro rodiny s d tmi

Popis opat eni :

- vybudovani a provoz centra slu eb pro rodiny s d tmi (zahrnuje
p edevSim nabidku vzd lavani pro rodiny, osv tu a ambulantni
slu by - odborné poradenstvi, linkad v ry, krizova intervence,
psychologickd pomoc, kurzy, osv tové p ednasky, kampan )

- provoz denniho centra, které nabizi aktivity pro rodiny s malymi
d tmi atim p ispiva ke sni eni socialni izolace

P edpokladané dopady
opat eni :

- zkvalitn ni rodinného ivota

- zmirn ni socialni izolace rodin s malymi d tmi

- posileni partnerskych vztah

- celkové zlepSeni rodinného klimatu a vychovného prost edi

- zvySeni informovanosti

- aktivity pro rodi e vedouci k ziskavani novych informaci (besedy,

prezentace aj.)

- zvySeni vzd lanosti

- aktivity k ziskavani novych dovednosti

- kreativni aktivity pro rodi eid ti (vytvarné innosti, rukod Iné
innosti, esteticka vychova aj.)

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Rozvoj novych a podpora stavajicich slu eb, neinves ti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

6 750 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond,
Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, vlastni zdroje,
p isp vky uivatel , dary

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Azylovy d m pro eny a matky sd tmio.p.s.,
Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, M sto Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 4500 navst v na kurzech, p ednaskach, kampanich za dobu
komunitniho planu

- 75 akci za dobu komunitniho planu

- denni centrum navstivi p iblin 1350 r znych rodin za dobu
komunitniho planu

Nazev opat eni :

A 4.4 Rozvoj slu eb pro  adoptivniap stounské rodiny

Popis opat eni:

- poradenstvi pro adoptivni a p stounské rodiny s d tmi
- besedy s rodinami, vym na zkuSenosti mezi rodinami
- setkani p stounskych rodin

- psychosocialni slu by pro rodiny :

1. poradenstvi

2. rodinnd socialni asistence

P edpokladané dopady
opat eni:

- pomoc p i eSeni krizovych situaci klient formou individualnich
konzultaci (psycholog, socialni pracovnice)

- posilovani rodi ovskych kompetenci ndhradnich rodin

- aktivity pro nahradni rodi e vedouci k ziskavani novych informaci =
semind e zam ené na aktualni
problémy

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Udr eni a rozvoj slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

600 000 K /rok
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P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, M sto Vsetin, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Osoby se zdravotnim posti enim, Etnické menSiny

P edpokladani
realizato i,partne i:

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, Odbor socialnich v ci
M stského U adu Vsetin, Azylovy d m pro eny a matky s d tmi
0.p.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 90 hodin individuélnich konzultaci za dobu komunitniho planu

- 18 besed s rodinami (vym na zkuSenosti mezi rodinami) za dobu
komunitniho planu

- 3 setkani p stounskych rodin za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

B 4.1 Rozvoj odborného poradenstvi

Popis opat eni :

- poradenstvi pro klienty ohro enych skupin (drogou , socialnim
vylou enim, bezdomovectvim, alkoholem)

- poradenstvi individualni a rodinné, pop . drogové a nedrogové,
pro klienty kontaktniho centra a terénnich program

- rozvoj slu eb odborného poradenstvi, které kapaci tn neposta uje
pokryvat poptavku

P edpokladané dopady
opat eni:

- pomoc p i eSeni krizovych situaci v rodinach ohro enych skupin
(drogou, socialnim vylou enim, bezdomovectvim, alkoholem) formou
individualnich konzultaci (psycholog, pravnik)

- pomoc p i eSeni (aktuélnich) problém asto spojenych s u ivanim
drog (pro u ivatele i osoby blizké u ivatel m drog) a zvySovani
kompetence klient tyto problémy eSit

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by, vznik nové slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

280 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo prace
a socialnich v ci, Zlinsky Kraj, M sto Vsetin, Strukturalni fondy
Evropské unie, u ivatelé slu eb

P esahy do dalSich oblasti:

Policie, osoby blizké u ivatel m drog, ve ejnost, zdravotnictvi, Skoly

P edpokladani
realizato i,partne i

Agarta, 0.s., Odd leni socialn pravni ochrany d ti M stského U adu
Vsetin a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 190 klient vyu ivajicich odborné poradenstviro n

Néazev opat eni :

B 4.2 Udr eni slu eb Kontaktniho centra

Popis opat eni :

- poskytovani komplexu slu eb kontaktniho centra pr o drogov
zavislé a jejich blizké

- informovani drogovych klient o bezpe n jSim uivani, infek nich
chorobéch (letdky, bro ury, informace od kontaktnih o pracovnika)

P edpokladané dopady
opat eni:

- sni ovani rizikového zp sobu ivota klient

- sniovani rizika p enosu infek nich chorob

- zprost edkovani l1é by zavislosti

- v t8i informovanost klient vedouci rovh k mén
zp sobu ivota a rozSi ovani infek nich chorob

rizikovému

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Podpora a rozvoj stavajicich slu eb
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P edpokladana vyse
finan nich naklad

3195000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo prace
a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, sponzorské dary, p ijmy
od Klient

P esahy do dalSich oblasti:

Studenti, rodi e uivatel , ve ejnost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Agarta, o.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 690 klient kontaktniho centra za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

B 4.3 Rozvoj terénnich program

Popis opat eni :

- poskytovani komplexu slu eb terénniho programu pr o drogov
zavislé a jejich blizké

- provoz terénniho programu pro drogov zavislé v jejich p irozeném
prost edi

- informovani drogovych klient o bezpe n jSim uivani, infek nich
chorobéach (letéky, bro ury, informace od terénniho pracovnika)

- poskytovani terénniho programu pro ohro enou, neo rganizovanou
mlade

P edpokladané dopady
opat eni:

- sni ovani rizikového zp sobu ivota klient

- sniovani rizika p enosu infek nich chorob

- zprost edkovani |é by zavislosti

- v t8i informovanost klient vedouci rovh k mén
zp sobu ivota a rozSi ovani infek nich chorob

- fungujici terénni prace v dané cilové skupin klient Ohro enych
skupin a rodiny

rizikovému

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Podpora a rozvoj stavajicich slu eb, transformace n especifické
terénni prace v registrovanou socialni slu bu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2790 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo prace
a socialnich v _ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, sponzorské dary

P esahy do dalSich oblasti:

Studenti, rodi e uivatel , ve ejnost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Agarta, o0.s., Ob anské sdru eni NA CEST , p ip. dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 540 klient terénniho programu za dobu komunitniho planu
- 1 vydany tiskovy material pro prevenci drogovych zavislosti za dobu
komunitniho planu

Nazev opat eni :

B 4.4 Vznik d enniho centr a a terénni ho program u pro
bezdomovce

Popis opat eni :

- rozjezd terénniho programu pro bezdomovce

- vznik denniho centra pro bezdomovce

- provoz denniho centra pro bezdomovce

- fungovani terénniho programu pro bezdomovce

P edpokladané dopady
opat eni:

- nové denni centrum pro bezdomovce, kte i nevyu ivaji slu eb jinych
pron ur enych za izeni

- zavedeni terénniho pracovnika pro skupinu bezdomovc

- funguijici terénni program mezi bezdomovci na ulici

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik nového
programu
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P edpokladana vyse
finan nich naklad

Vznik denniho centra: naklady budou vy isleny na zaklad projektové
dokumentace
3600 000 K /3 roky

P edpokladané zdr oje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v ci, M sto Vsetin, platby klient

P esahy do dalSich oblasti:

Léka i, ve ejnost

P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin, o.s., p ipadn dalsi

P edpokladané vystu py:
kvantitativni

- 6 klient denn vyu ivajicich slu eb denniho centra
- vznik socialni slu by — denni centrum

Néazev opat eni :

trestu a vznik
kych |é eben

B 4.5 Rozvoj prace s lidmi vracejicimi se z vykonu
stejné prace pro lidi vracejici se z protialkoholic
a terapeutickych komunit

Popis opat eni :

- zajiSt ni pomoci a poradenstvi lidem vracejicim se z 1é eben

a vykonu trestu bez ohledu na to, zda maji kde bydlet

- kontaktovani osob ve vykonu trestu odn ti svobody a lé eben,
korespondence s nimi, navst vy

- poradenstvi pro tyto osoby a jejich rodinné p isluSniky po navratu
z vykonu trestu a |é eben

- organizace svépomocné skupiny osob vracejicich se z 1é eben

P edpokladané dopady
opat eni :

- probiha kontaktovani t chto osob na zaklad spoluprace

s lIé ebnami, komunitami a proba ni a media ni slu bou

- osoby vracejici se z danych za izeni maji s kym eSit svou situaci
- probiha individualni poradenstvi

- podpora v ti ivé ivotni situaci

- pomoc k rychlejsi adaptaci po navratu z 1é eben a vykonu trestu
- pomoc k udr eni rodinného zazemi

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni stavajicich slu eb

P edpokladana vyse
finan nich naklad

600 000 K /3 roky

P edpoklada né zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond,
Ministerstvo spravedInosti

P esahy do dalSich oblasti:

Rodiny, v znice

P edpokladani
realizato i,partne i

Ob anské sdru eni NA CEST , Poradna pro rodinu, man elstvi
a mezilidské vztahy, Proba ni a media ni sluba, M sto Vsetin, p ip.
dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 60 klient za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

B 4.6 Rozvoj Proba niho aresocializa niho programu

Popis opat eni :

- realizace resocializa nich program vycviku socialnich dovednosti
pro mladistvé a mladé dosp |é pachatele trestné innosti (program
K2)

-umon ni vykonu trestu obecn prosp Snych praci a vykonu
vychovného opat eni ve ejn prosp Snych innosti

- realizace akreditovaného proba niho programu ,Pravo pro ka dy
den“

P edpokladané dopady
opat eni:

- prevence kriminality

- prevence dalSiho pachani trestné innosti

- motivace U astnika k adnému ivotu

- nacvik socialnich dovednosti a rozvoj socialnich kompetenci
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P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1150 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond, Zlinsky
kraj, Ministerstvo spravedlnosti, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Soudnictvi, probace a mediace, ve ejnost, rodi e, Skoly

P edpokladani
realizato i,partne i:

Ob anské sdru eni NA CEST , Poradna pro rodinu, man elstvi
a mezilidské vztahy Vsetin, Proba ni a media ni slu ba, o.s. Cyrillos

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 9 program za dobu komunitniho planu

- 120 klient v programech za dobu komunitniho planu

- 30 klient obecn prosp Snych praci a ve ejn prosp Snych
innosti za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

B 4.7 Rozvoj nizkoprahového za
nespecificka terénni prace

izeniprod tiamlade a

Popis opat eni :

- provoz nizkoprahového za izeni pro mlade Centrum Archav etn
prace v terénu

- z izeni terénniho pracovnika pracujiciho v navaznosti na
nizkoprahové za izeni pro d ti a mlade Enter

P edpokladané dopady
opat eni :

- motivace, systematicka pé e o neorganizované d ti a mlade
ve Vsetin , sni ovani socialnich rizik, rozvoj u ivatel _ slu eb

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni nabidky slu eb

P edpokladana vyse
finan nich naklad

5000 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond,
Ministerstvo prace a socialnich v ci, Ministerstvo Skolstvi, mlade e
at lovychovy, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, dary, vlastni zdroje

P esahy do dalSich oblasti:

neni

P edpokladani
realizato i,partne i:

Ob anské sdru eni NA CEST a dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 450 uivatel slueb navst vujicich nizkoprahové za izeni pro d ti
a mlade za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

B 4.8 Vznik terapeutickych skupin pro lidi ohro ené zavislosti,
osam losti, psychiatrickym onemocn nim vlastnim nebo  lena
rodiny

Popis opat eni :

- dosud nemaji lidé mo nost schazet se ve skupinach pod odbornym
vedenim, im vzr stajejich izolace a dostavuji se patologické
dusSevni stavy

- vznikne terapeuticka skupina pro osoby ohro ené d omacim nasilim
- analyza situace alkoholik v za izeni pro seniory

P edpokladané dopady
opat eni :

- zlepSi se socializace zdravotn a socialn izolovanych osob

- zvySi se jejich motivace, informovanost ve vztahu k sebeaktivaci
(a k mo nosti se zam stnat)

- vytvo i se skupinky s potencialem sami navzajem si pomahat
avzr sta zapojeni do komunity

- zvySeni informovanosti o mo nostech eSeni konflikt

- doprovod klient na krizova jednani (soudy, policie aj.)

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu
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Charakter opat eni:

Investi ni, vznik nové slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Bude up esn no v rdmci projektové dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v_ci, Zlinsky kraj, platby klient

P esahy do dalSich oblasti:

Bydleni, zam stnanost, senio i

P edpokladani
realizato i,partne i:

Poradna pro rodinu, man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin, Odbor
Skolstvi a kultury M stského U adu Vsetin, Policie eské republiky
a dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 150 setkani skupin za dobu komunitniho planu
- 30 klient , 1500 navst v za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

5. Podpora preventivnich aktivit podporujicich za len ni klient

do spole nosti

Popisazd vodn ni Cile:

- aktivity pro volny as rodinsd tmi, d tia mlade p edstavuji
vyznamny nastroj p edchazeni sociopatologickych jev a aktivizace
sm rem k osobnimu r stu

Opat eni, které vedou
k napln_ni Cile :

5.1 Zajist ni arozvojvolno asovych aktivit

Nazev opat eni :

5.1 ZajiSt ni arozvojvolno asovych aktivit

Popis opat eni :

- zajiSt ni a rozvoj slu eb pro rodi e s malymi d tmi

- zajiSt ni nabidky volno asovych aktivit a taborovych pobyt pro d ti
a mlade

- zmapovani mo nosti zp istupn ni stavajicich prostor (Skolskych)

- zajist ni a rozvoj spontannich aktivit

- rozvoj innosti klubu v centru m sta

- komunitni aktivity pro mlade

- komunitni klub pro mlade

- d tské knihovny Luh, Rokytnice, Travniky

P edpokladané dopady
opat eni :

- zvySeni nabidky volno asovych aktivit pro d ti a mlade a
prorodi esd tmi

- zvySeni nabidky spole ensko kulturnich a sportovnich aktivit
pro rodiny s d tmi

- smysluplné vyu iti volného asu d ti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity, vznik nového programu, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

7 300 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v ci, M sto Vsetin, Ministerstvo Skolstvi, mlade e at lovychovy,
p isp vky uivatel slueb, dary

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Rodinné a mate ské centrum Sluni ko Vsetin, Masarykova ve ejna
knihovna Vsetin, o.s. Enter, Elim Vsetin, o.s., Alcedo — st edisko
volného asu Vsetin, dalSi organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- klubova vyu itelnost 7410 navst v za dobu komunitniho planu
- 45 pobytovych, p im stskych tdbor pro celkem 1080 U astnik
za dobu komunitniho planu

- 270 akci pro ve ejnost za dobu komunitniho planu
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Nazev Cile :

6. Zajist ni vhodnych prostor pro udr eni a rozvoj aktivit

Popisazd vodn ni Cile:

- zbudovani a dosa eni vhodného umist ni jednotlivych za izeni
odpovidajiciho technického stavu budov a zdzemi

Opat eni, které vedou
k napln_ni Cile :

6.1 Vhodnost umist ni, p istupnosti, kapacit a stavu za izeni

Nazev opat eni :

6.1 Vhodnost umist ni, p istupnosti, kapacit a stavu za  izeni

Popis opat eni :

- zmapovani stavajici situace a mo nosti umist ni stavajicich,
p ipadn novych za izeni

- vzajemna komunikace, vytva eni partnerstvi

- vytvo eni projektové dokumentace

- zbudovani, vytvo eni novych kapacit

- obnova za izeni

P edpokladané dopady
opat eni:

- vytvo ena studie skute ného a mo ného rozmist ni za izeni

v zavislosti na vyskytu skupin klient

- seznam planovanych regeneraci a stavebnich Uprav zazemi
organizaci

- setkavani zastupc jednotlivych poskytovatel

- vytvo ena projektova dokumentace na adaptaci za izeni,
harmonogram adaptace vyu iti za izeni

- p esun za izeni do vhodnych lokalit, vznik novych za izeni, kapacit
- rekonstruovana budova Azylového domu pro eny a m atky s d tmi
0.p.s. a vytvo ené podminky pro rozsi ovani nabidky slu eb

pro cilovou skupinu rodin s d tmi

- modernizace prostor Kontaktniho centra Kli

- rekonstrukce Centra Archa a sidla Ob anského sdru eni NA
CEST

- rekonstruované suterénni prostory budovy Poradny pro rodinu,
man elstvi a mezilidské vztahy Vsetin (pro z izeni dilen a mistnosti
pro skupinovou terapii s odborniky)

- revitalizace stavajicich budov dle aktualni pot eby

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik nového programu,
Uprava stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

11 500 000 K (investice)
Zbytek up esn n v projektové dokumentaci a harmonogramu

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin, Finan ni
mechanismy Evropského hospoda ského prostoru/Norska (Norské
fondy), Ministerstvo Skolstvi, mlade e at lovychovy, nadace, darci,
vlastni zdroje organizaci

P esahy do dalSich oblasti:

D ti, Skoly, Skolky, mimoskolska za izeni pro d ti a mlade

P edpokladani
realizdto i,partne i:

Spole nost pro komunitni praci Vsetin 0.p.s., neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 1 studie rozmist ni za izeni

- setkavani zainteresovanych organizaci 6x ro n

- studie vyu iti za izeni (budovy, h it ) z hlediska kapacit

- projektova dokumentace (harmonogram) adaptace vyu iti za izeni
- vytvo eni novych kapacit
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Oblast pé e o etnické mensiny

1. Seznam len pracovni skupiny Etnické mensiny

2. SWOT analyza za oblast pé e o etnické menSiny

3. Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast etnickych menSin

Stru_ny p ehled cil pracovni skupiny Etnické menSiny

Cill

Cil 2

Cil 3

Cil4

Cil 5

Cil 6

Podporar stuvzd lanostni Grovn

ZvySeni zam stnanosti, za le ovani Rom na otev eny trh prace
Zajist ni kvalitnich sociélnich slu eb

Zajist ni mo nosti pro vyu iti volného asu vSech generaci
Rozvoj komunitnich center

Zajist ni odpovidajiciho bydleni
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Seznam len pracovni skupiny Etnické mensSiny

Ing. Dan arsky

Bc. Petr Cuha

Ji ina Bradova

Patrik Dani

Mgr. Marta Doubravova

Michal Duna

Denisa JanuSova

DuSan Kandra

Roman Kandra

Milan LeSko

Bc. Nikolaj Martinak

Bronislava Mu ikova

Pavel Obr

Daniel Perdoch

Marian Stan k

Marian Tulej

mana er pracovni skupiny , Diakonie eskobratrské cirkve
evangelické - st edisko Vsetin
vsetin@diakoniecce.cz

administrator pracovni skupiny
Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s.
petr.cuha@spkp.cz

Krajsky U ad Zlinského kraje
jirina.bradova@kr-zlinsky.cz

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.
patrik.danic@seznam.cz

Diakonie eskobratrské cirkve evangelické - st edisko Vsetin
marta.doubravova@post.cz

u ivatel

Charita Vsetin
romcentrum.vsetin@caritas.cz

U ivatel
kandrac@centrum.cz

u ivatel
roman.kandrac@centrum.cz

u ivatel

M stska policie Vsetin
nikolaj.martinak @mestovsetin.cz
M stsky U ad Vsetin
bronislava.muzikova@mestovsetin.cz
Policie eské republiky

Elim Vsetin, o.s.
daniel.perdoch@elimvsetin.cz
Enter, o.s.
abc.cz@seznam.cz
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SWOT ANALYZA ZA OBLAST PE E O ETNICKE MENSINY

VIZE

Kde chceme byt v roce 2013

VSechny romské d ti jsou v zakladnich
Skolach

Kdo chce pracovat, ma praci
Neexistence koncentrovaného bydleni
minority

VSichni se vzd lanim maji praci

Napl volného asu je kvalitn zajist na
Nejsou hraci automaty ve m st - herny
Na st ednich Skolach je 30% romskych
student

Nejsou VvSi

ileme v etnické toleranci

Skupina pro eSeni problém etnickych
mensin ji neexistuje

Neexistence lichvy

Omezeny drobné p j ky s velkymi Groky
Méame podnikatele z ad Rom

M stska policie zam stnava 10% Rom -
stré nici

Romové v politice

SILNE STRANKY

P iLE ITOSTI

1. silny potencial v NNO 1. podporovatvzd lavani
2. vzajemna komunikace mezi subjekty a 2. pracovat na zvySovani zam  stnanosti
aktéry 3. rozvijet i astminority na eSeni
3. m sto podporuje NNO problém
4. podpora duchovniho ivota 4. zplanovat slu by — co se bude d lat a
5. aktivni 0 ast romské komunity na zajis ovat
eSeni problém 5. rozvoj svépomocného bydleni
programy k vyu iti volného asu vyu it finance ze EF EU
znalost romské problematiky vyu ivat politické lobovani
existence terénniho pracovist zvysit prezentaci innosti organizaci
neexistence prostituce otevirani Evropské unie, jako prostoru
existence grantovych schémat EU zvySovat motivaci zam stnavatel k
neni ,zava na“ kriminalita zam stnavani
SLABE STRANKY OHRO ENi
1. nizkdvzd lanost Rom 1. bude existovat Poschla
2. mala motivace byt zam stnan, mit 2. zvySovani xenofobie ve spole  nosti
vzd lani 3. existence zvlastni (specialni) Skoly ve
3. neexistence dlouhodobych plan stavajicim systému
4. existence ghetta 4. Spatna legislativa
5. nedostatek osobnosti - vzor 5. ,krach* NNO
malo pracovnich p ile itosti 6. hospoda sky propad

zadlu enost

hazard — hrani automat

drobna kriminalita

mala snaha o zm nu, z pozice minority
nejsou zajiSt ny komplexni slu by
pomala integrace

negativni vlivy meédii

je eSena Uzka specifika

zvySovani zadlu enosti
zvySovani zavislosti

politické zm ny

demograficky vyvoj spole nosti
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Komenta :

SWOT analyza za oblast pé e o etnické menSiny je aktualnim a sou asnym hodnocenim
odbornik m sta Vsetina, kte i p imo pracuji s cilovymi skupinami v této oblasti.

Ji pr b h SWOT analyzy ukazal, e nejv tSim problémem v oblasti je, aby navrhovana
opat eni na sni eni problém byla prosazena. lenové pracovni skupiny, oproti ostatnim skupinam
pracuji ji delSi dobu, co jim davd monosti  eSit problémy komplexn ji, otev en diskutovat a rozvijet
spolupraci s dalSimi subjekty, které mohou problémy v oblasti pomoci eSit.

Pro kvalitni material (komunitni plan rozvoje slu e b na ur ité obdobi) v oblasti etnickych menSin bude
nutné udr et tuto skupinu pohromad . Slo eni skupiny je velmi dobré. Odbornici ve skupin maji
dlouholeté zkuSenosti v této oblasti, jsou otev eni a doka i najit zp soby eSeni stavajicich problém .
Oblast silnych stranek toto jen potvrzuje, silny potencial v neziskovych organizacich, vzajemna
komunikace, U ast minority na eSeni problém .
Hodnoceni v oblasti ohro eni jasn ukazalo, e v oblasti bydleni a tedy vztah majority s minoritou
jsou problémy, které neni nutné zakryvat, ale otev it a pomoci spole ného dialogu, navrh  eSeni,
nasledném zpracovani do strategického dokumentu m sta a nasledném zajist ni finan nich zdroj
esit.
Kli ovymi problémy v oblasti jsou velkd nezam stnanost, nizka vzd lanostni Grove a neexistence
dlouhodobého planu, ktery by obsahoval navrhy eSeni.
Zajimavymi post ehy jsou: neobjevuji se vyznamné problémy v oblasti finan nich prost edk a to ani
v oblasti slabych stranek ani v oblasti p ile itosti. Zde si je t eba uv domit, e pojmenované problémy
ve slabych strankach se bez vyznamnych rozvojovych projekt s vyuitim nap . SF EUt ko poda i
vy eSit.
Pro oblast etnickych menSin plati daleko vice n  pro ostatni oblasti, e navrhované cile v komunit nim
planu budou p evan z oblasti zam stnavani a vzd lavani a finance EU, jsou prav dot chto oblasti
sm ovany. Pracovni skupina bude muset vést diskuse jaké mistni mo nosti v oblasti erpani EF ma,
zda jsou organizace, které mohou nést nap . 20 mil. projekt na alternativni vzd lavaci centrum in co
jiného.
Vedle t chto akci budou neustéle probihat vyjednavani s politickou reprezentaci, zastupci Skolstvi
a dalSich subjekt k eSeni cil , které nevyaduji vyznamné finan ni prost edky, ale dohody,
které nebudou ovlivh ny r znymi p edsudky.
Mezi tyto subjekty kjednani, bude nutné za adit i zam stnavatele a hledat cesty v oblasti
zam stnavani. D le itou tlohu bude hrat té propojeni na U ad préace, ktery za oblast zam stnanosti
zodpovida.
Samotny proces planovani (komunitni planovani ve m st Vsetin ) a p edevsim pravidelna prace
pracovni skupiny (setkavani, otev eny dialog a spole ny podil na eSeni problém ) jednozna n
p isp ji k eSeni jednoho z problém v oblasti - vzdjemné komunikaci.

lenové Pracovni skupiny za tuto oblast budou dale pracovat hlavn s vysledky z oblasti slabych
stranek a p ile itosti. Tyto oblasti nam ji dnes davaji ur ité sm ry, které by se m ly v procesech
komunitniho planovani eSit a v Komunitnim planu m sta Vsetina objevit jako Cile i Opat eni.
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Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast etnickych mensin

Nazev Cile :

1. Podporar stuvzd lanostni Grovn

Popisazd vodn ni Cile:

Asi 90% d ti z romskych rodin dochazi do zakladni Skoly praktické,
rodi e neumis uji své d ti do MS a ZUS, tém  adny z absolvent
ZS neni p ipraven na studium na SS a jen minimum je schopno
a ochotno pokra ovat ve studiu na SOU. RozSi enym jevem je
zaSkolactvi a ,fiktivni nemocnost* d ti.

Moativace rodin i samotnych d ti ke vzd lani je nizka. Vyraznou
bariérou je obecn nizk& znalost eStiny v rodinach. Nizky
socioekonomicky status v tSiny rodin p edstavuje handicap

p i nastupu do Skol i p i vlastnim studiu.

Skoly nejsou dostate n p ipraveny na vyuku v tSiho po tud ti
ze socialn vylou ené komunity se specifickymi vzd lavacimi

pot ebami a sou asn nevnimaji integraci romskych d ti jako
problém, do jeho eSeni by m ly aktivn vstupovat.

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

1.1Za len nid ttamlddeedob ného systému Skolstvi
1.2 Podporap ivzd lavaniv rodinach
1.3 Dopin nivzd lani mladistvych a dosp lych

Nazev opat eni :

1.1Za len nid tiamladeedob ného systému Skolstvi

Popis opat eni :

-pipravad tiarodi na zapis a nastup na zakladni Skolu

- podpora d ti p edskolniho v ku p imo v rodinach

- vytvo eni informa n motiva nich a metodickych p ednasSek

pro zastupce Skol (o problematice za le ovani socidln vylou enych
do Skol)

- vytvo eni souboru osv tovych p ednaSek pro rodi e ad ti tykajici
se vzd lani a mo nosti jeho dosa eni

- vytvo eni mo nosti jazykového vzd lavani pro lepsi za len ni

do Skolského systému (vyuka eStiny a romstiny)

P edpokladané dopady
opat eni:

- zvySeni po tu romskych ak p ipravenych na nastup

do mate skych Skol, zakladnich Skol, zakladnich um leckych Skol,

st ednich Skol, st ednich odbornych u ili§

- zvySeni informovanosti a motivace rodi  k podpo e vzd lavani d ti
- zvySeni vzd lanostni Grovn  Rom

- zvySeni presti e vzd lani

- zvySeni znalosti romského a eského jazyka

- zvySeni multikulturni tolerance ve Skolach

- zvySeni informovanosti Skol o problematice a mo n ych zp sobech
eSeni a financovani vyuky d ti z vylou enych komunit

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, vznik nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1600 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo Skolstvi, mlade e at lovychovy, Ministerstvo prace
a socialnich v ci, M sto Vsetin, strukturalni fondy Evropské unie,
Rada vlady pro zale itosti romské komunity, Zlinsky kraj, poplatky
za p ednasky

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi, vzd lavaci instituce

P edpokladani
realizato i,partne i

Charita Vsetin, Diakonie eskobratrské cirkve evangelické - st edisko
Vsetin, zakladni Skoly, st edni odborna u ilist , terénni socialni
pracovnik M stského U adu Vsetin, Koordina ni a informa ni
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centrum (KIC)

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- p edSkolni p iprava 20 d ti ve spolupraci s rodi i

- do zakladni Skoly nastoupi 0 100% d ti vice ne ve Skolnim roce
2007/2008 - 80%t chto d ti budu Gsp Sn studovat - 12 besed
pro ve ejnost za dobu komunitniho planu

- 20 p ednéSek — 10 pro aky, 10 pro pedagogy, 4 workshopy

pro ve ejnost

Nazev opat eni :

1.2 Podpora p ivzd lavani v rodinach

Popis opat eni :

- pomoc d tem se systematickou domaci p ipravou

- rozS8i eni terénni prace zam ené na motivaci a podporu rodi

p ivzd lavani svych d ti, informa ni servis pro rodi e, podporu ak
ze zékladnich Skol se specialnim vyukovym programem p i p echodu
na st edni odborné u ilist a st edni Skoly b ného typu

- rozSi eni kapacity dou ovani pro aky zakladnich a st ednich Skol
v neziskovych organizacich

- vytvo eni motiva niho systému pro rodiny k vyrovnavani nep iznivé
situace p i nastupu d ti ze socialn slabych rodin do Skol

P edpokladané dopady
opat eni :

- vznik osobnich asistent nebo asistent pedagoga na zakladnich
Skolach

- zvySeni vzd lanosti u itel s ohledem na specifika Rom

- zvySena kapacita dou ovani (i s p ihlédnutim k prostorovému
pokryti vSech lokalit s cilovou skupinou)

- zvySena podpora pro rodi e

- lepsi vzadjemna spoluprace mezi u itelem, dit tem a rodinami

- zvySeni Usp Snosti ak na Skolach vSech stup

- lepsi p ipravenost ak b né zakladni Skoly na studium

na st ednich odbornych u ilitich a st ednich Skolach

- zvysi se informovanost rodi o vzd lavacich p ile itostech pro d ti
a mo nych zp sobech vzd lavani

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2 050 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo Skolstvi, mlade e at lovychovy, Zlinsky kraj, M sto
Vsetin, Rada vlady pro zéle itosti romské komunity, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Odbor Skolstvi a kultury M stského U adu Vsetin, Charita Vsetin,
Diakonie eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin,
p ipadn dalSi neziskové organizace, editelé Skol vSech stup

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 50 podpo enych &k na zakladnich Skolach za dobu komunitniho
planu

- podpora 5 d ti na st ednich odbornych u iliStich za dobu
komunitniho planu

- 10 besed za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

1.3 Dopln nivzd lani mladistvych a dosp lych

Popis opat eni:

- chybi informa ni systém pro podporu dalkového studia pro pot eby
vylou ené komunity

- motivace Skol a vzd lavacich instituci ke vzd lavani cilové skupiny
s ohledem na specifika cilové skupiny a aktualni poptavku na trhu
prace

- pomoc s vyhledavanim mo nosti dopin ni si vzd lani na st ednich
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odbornych u ilistich, st ednich Skolach a nasledna podporat chto
osob

P edpokladané dopady
opat eni:

- rozSi eni nabidky rekvalifika nich kurz s v tSi vazbou na trh prace,
nabidku prace ve firmach ve Vsetin

- vytvo eni rekvalifika nich kurz pro eny, op ts vazbou na mistni
trh prace

- otev eni obor na st ednich Skolach a st ednich odbornych u iliStich
pro zisk vyu nich list a maturit distan ni formou

- zvySeni nabidky kratkodobych kurz zam enych na praktické
dovednosti s vazbou na trh prace

- rekvalifika ni kurzy zohled ujici zajmy Rom a zam stnavatel

- rozSi eni nabidky dostupnych kratkodob jSich kurz

- vy$Si uplatnitelnost na trhu prace

- zvySeni vzd lanostni Grovn

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

V 1. fazi budovani systému informa ni podpory

P edpokladana vyse
finan nich nakl ad :

Bude up esn na dle realizator

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, ministerstva, Zlinsky kraj, M sto
Vsetin a dalSi

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi

P edpokladani
realizato i,partne i:

Neziskové organizace a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vzejdou ze zdm r neziskovych organizaci

Nazev Cile :

2. ZvySeni zam stnanosti, za le ovani Rom
prace

na otev eny trh

Popisazd vodn ni Cile:

Ziskani pracovnich navyk a postupné za le ovani romskych
obyvatel na trh prace

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

2.1 Podpora zam stnavatel zam stnavajicich Romy
2.2 Vytva eni specifickych pracovnich mist

2.3 Podpora p i hledani zam stnani

2.4 Ziskani pracovnich navyk  a postupné za le ovani
romskych obyvatel na otev  eny trh prace

Nazev opat eni :

2.1 Podpora zam stnavatel zam stnavajicich Romy

Popis opat eni :

- systém podpory a motivace pro firmy a organizace zam stnavajici
Romy
- projekt na zapojeni Rom do ad policie

P edpokladané dopady
opat eni :

- integrace do ji existujicich firem a organizaci
- Rom v policii

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivity, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

567 600 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond,
Ministerstvo prace a socialnich v _ci, Zlinsky kraj, M _sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Elim Vsetin, o.s., Diakonie Vsetin a dalSi
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P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 30 kratkodobych podporovanych praxi, mj. i v policii za dobu
komunitniho planu

Nazev opat eni :

2.2 Vytva eni specifickych pracovnich mist

Popis opat eni :

- vytvo eni nabidky kratkodobych pracovnich p ile itosti (brigad),
které je mo né vykonavat bez ztraty socialnich dave k

- vytvo eni nabidky pracovnich mist na aste ny Gvazek pro mu e
i eny s nizkou kvalifikaci

-vzd lavaci kurz pro budouci podnikatele z ad lidi s nizkou
kvalifikaci

- vytvo eni pracovnich mist se specifickym re imem

(tydenni vyplaty, Ukolova préace aj.)

- vytvo eni sociélni firmy

P edpokladané dopady
opat eni :

- rozSi eni nabidky kratkodobych zam stnani a brigad s mo nosti
soub ného erpani socialnich davek

- zvySeni po tu zam stnanych Rom

- zvySeni uplatnitelnosti Rom na trhu prace

- Rom podnikatelem

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, vznik systému na vytva eni specifickych pracovnich
mist

P edpokladana vyse
finan nich naklad

Vyplyne z p ipadnych projektovych zam r

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin a dalsi

P esahy do dalSich oblasti:

Podnikatelsky sektor

P edpokladani
realizato i,partne i:

Neziskové organizace a jini

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vzejdou z p ipadnych projektovych zam r

Néazev opat eni :

2.3 Podpora p ihledani zam stnani

Popis opat eni :

- udr eni stavajicich slu eb a jejich rozSi eni, prohloubeni, zvySeni
jejich efektivity

- prost ednictvim slu by podporované zam stnavani (socialni
rehabilitace) umo nit socialn  vylou enym osobam zapojit se

na otev eny trh prace, pracovat za b nych pracovnich podminek

Vv regionu

- motiva ni kurzy pro r zné segmenty cilové skupiny ( eny, mui,
mlade aj.)

-vzd lavaci kurzy — kurzy zam ené na rozvoj socialnich kompetenci
- praktické kurzy zam ené na zisk pracovnich navyk a dovednosti
(vznik modelové dilny, firmy)

- nabidka kratkodobych podporovanych praxi ve firmach

a organizacich

P edpokladané dopady
opat eni:

- placena a konkurenceschopna prace na otev eném trhu prace
- zvySeni socialniho statutu osob

- zvySeni sebedcty, sebev domi

- zvySeni finan niho zajiSt ni rodin

- rozvoj pracovnich a socialnich dovednosti, zkuSenosti

- zvySeni schopnosti funk niho zapojeni se na trh prace a

do spole nosti

- osobni uspokojeni, pocit napin ni

- odstran ni bariér a p edsudk Siroké ve ejnosti
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P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

3550000 K /3 roky
750 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Ministerstvo prace a socialnich
v_ci, Zlinsky kraj, M_sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost

P edpokladani
realizato i,partne i:

Diakonie eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin, Elim
Vsetin, o.s.

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 20 motiva ni kurz pro zdjemcero n

- 15vzd lavacich kurz pro zadjemcero n

- 10 dlouhodob zam stnanych Rom na otev eném trhu prace
za dobu komunitniho planu

- 50 proSkolenych Rom za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

2.4 Ziskani pracovnich navyk  a postupné za le ovani
romskych obyvatel na otev  eny trh prace

Popis opat eni :

- vytvo eni podminek ke zlepSeni p istupu na trh prace
prost ednictvim zacvikového st ediska, chran nych socialnich dilen,
otev eného trhu prace

P edpokladané dopady
opat eni:

- vytipovani vhodnych klient a jejich za len ni do zacvikového

st ediska, kde by klienti ziskali zakladni pracovni navyky

- vytvo eni pracovist (dilny) p imove m st Vsetin a postoupili by
do n j klienti, kte i by Gsp Sn prosli prvnim stupn m. Zde by ji
klienti m i byt v konkrétnim zam stnaneckém pom ru a praci by m i
vykonavat samostatn ji.

- ve t eti fazi by klienti, kte i sp Sn proSli druhym st ediskem, byli
za azovani pomoci spoluprace s Agenturou podporovaného

zam stnavani ELIM Vsetin do p edem vybranych mist

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozvoj nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

14 750 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Rada vlady pro zale itosti romské
komunity, Zlinsky kraj, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Nejsou

P edpokladani
realizato i,partne i:

ELIM Vsetin, o.s., Koordina ni a informa ni centrum (KIC) a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- vznik chran nych pracovi$ s kapacitou 20 klient ro n

Nazev Cile :

3. Zajist ni kvalitnich socialnich slu eb

Popisazd vodn ni Cile:

Socialni slu by p edstavuji zakladni nastroj pro integraci

do spole nosti. Pro maximalni efekt na cilovou skupinu je pot eba je
vykonavat koordinovan a komplexn za U elem nastoleni efektivity
dopadu a vyu ivani zdroj

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

3.1 Zajist nisocidln - aktiviza nisluby prorodinysd  tmi
3.2 Zajist ni terénnich program

3.3 ZajiSt ni prevence socialn  patologickych jev
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Néazev opat eni :

3.1 Zajist ni socialn -aktiviza ni slu by pro rodinysd  tmi

Popis opat eni :

- rozSi eni prace v rodinach zam ené navzd lavanid tiarodi

s p ihlédnutim na prostorové pokryti vSech lokalit ve m st

- terénni socialni prace zam ena na domaci hospoda eni a zajist ni
vSech pot eb rodiny s p ihlédnutim na prostorové pokryti vSech lokalit
vem st .

-vzd lavaci program pro eny/rodiny zam eny na domaci

hospoda stvi

- kapacitni rozsi eni podpory p i p iprav d tiarodi na Skolni
dochéazku s p ihlédnutim na prostorové pokryti vSech lokalit ve m st
- terénni prace a osv tova innost zam ena na zdravy zp sob ivota
v rodinach

P edpokladané dopady
opat eni:

- zlepSeni kvality ivota rodin, zlepSeni domaciho hospoda eni rodin,
partnerského sou iti

-d tiajejichrodi e jsou p ipraveni na zapis do b nych zékladnich
Skol

- zvySeni Usp Snosti ak na zakladnich Skolach, st ednich Skolach
a st ednich odbornych u ilistich

- lepSi p ipravenost ak b né zakladni Skoly na studium

na st ednim odborném u ilisti a st edni Skole

- lepSi vzajemna spoluprace mezi u itelem, dit tem a rodinami

- zvySeni informovanosti rodin o zdravém zp sobu ivota

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

4950 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Rodina

P edpokladani
realizato i,partne i:

Diakonie eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-55d ti vyu ivajicich p edSkolni p ipravy

-30rodi vyu ivajicich p edskolni p ipravy pro jejich d ti
-20rodins aky 1.a 2.t id zékladnich Skol

- 100 ak zakladnich Skol, st ednich Skol a st ednich odbornych
u ili§ vyu ivajicich dou ovani

- 110 osob vyu ivajicich komunitni programy

- 4200 kontakt s p edSkolnimid tmi

- 850 kontakt s rodi i

- 3100 kontakt s dosp lymi leny komunity

- 3800 kontakt v rédmcidou ovanid ti a mlade e

- 1100 kontakt srodinami ak 1.a 2.t id - vSechny vystupy
za dobu komunitniho planu

Nazev opat eni :

3.2 Zajist ni terénnich program

Popis opat eni :

rozSi eni a prohloubeni terénni socialni prace zam ené na oblast
zdravi, na osv tu a prevenci v oblasti zdravi a hygieny
- terénni socialni prace zam ena na podporu p i komunikaci s U ady
a institucemi, prevenci a ochranu p ed diskriminaci
- rozSi eni terénni socialni prace se zam enim na dosp € leny
komunity a s p ihlédnutim k pokryti vSech lokalit ve m st
- personalni posileni Odd leni socidln pravni ochrany d ti
M stského U adu Vsetin
- vytvo eni systému spoluprace vSech terénnich pracovnik
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a koordinace innosti

P edpokladané dopady
opat eni :

- posileni kapacity Odd leni socidln pravni ochrany d ti M stského
U adu Vsetin a zvySeni po tu Set eni v romskych rodinach a jejich
zefektivn ni

- sni eni miry absenci romskych d ti ve Skole

- funk ni a efektivni komunikace Rom s U ady, organizacemi

a institucemi

- lepsi, komplexn jSi a systemati t jSi eSeni problém socialn
vylou enych rodin ve vSech lokalitach m sta

- zlepSeni informovanosti rodin o zdravém zp sobu ivota, zlepSeni
zdravotni rovn ivota v socialn  ohro enych a vylou enych
rodinach

- zlepSeni spoluprace Rom s Iéka i a dalSimi zdravotnickymi
institucemi

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by, vznik nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

4100 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Rada vlady pro zéle itosti
romské komunity, M_sto Vsetin, Zlinsky kraj

P esahy do dalSich oblasti:

Skoly, léka i, zdravotnickéa za izeni

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Vsetin, Diakonie eskobratrské cirkve evangelické —
st edisko Vsetin, M sto Vsetin, dalSi neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 100 uivatel za dobu komunitniho planu

- 6000 kontakt za dobu komunitniho planu

- 21000 eSenych p ipad za dobu komunitniho planu

- 8 navst v v terénu denn , terénni prace 4 dny vtydnua 11l m sic
v roce

Nazev opat eni :

3.3 Zajist ni prevence socidln  patologickych jev

Popis opat eni :

- vytvo eni osv tovych a preventivnich program prod ti a mlade
- rozvoj innosti nizkoprahovych za izeni pro d ti a mlade

- vytva eni podminek pro sni eni po tu hracich automat

- kampan a osv tové programy zam €ené na prevenci rasismu,
xenofobie, nasili, lichvy, na bo eni stereotyp a p edsudk

- zapojeni do peer program

P edpokladané dopady
opat eni:

- sni eni mno stvi herenve m st

- sni eni interetnického nap ti, xenofobie

- zvySeni dostupnosti socialnich slu eb pro sociadln  ohro ené

ve vSech lokalitach m sta

-snienipo tud tiamlade e, kte itravi sv jvolny as “na ulici”

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

9200 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond,
Ministerstvo prace a socialnich v ci, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Vzd lavani, volny as

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Vsetin, Diakonie eskobratrské cirkve evangelické —
st edisko Vsetin, 0.s. Enter

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 30 besed, workshop za dobu komunitniho planu
- 940 kontakt v nizkoprahovych za izenich pro d ti a mlade
m sin
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Nazev Cile :

4. Zajist ni mo nosti pro vyu iti volného asu vSech generaci

Popisazd vodn ni Cile:

- z vyzkumu pot eb cilové skupiny vyplynula Spatna dostupnost
mo nosti pro traveni volného asu pro vSechny v kové kategorie
- vytvo eni nabidky krou k a volno asovych aktivit pro vSechny
generace

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

4.1 ZlepSit dostupnost zajmovych krou k
aktivit pro Romy
4.2 Akce ,Spole n “podporujici multikulturni toleranci a sou iti

avolno asovych

Néazev opat eni :

4.1 ZlepSit dostupnost zajmovych krou k
aktivit pro Romy

avolno asovych

Popis opat eni :

- sou asny stav neumo uje pot ebné integra nivyitid ti, mlade e
v haSem m st

- zvySeni socialnich schopnosti a dovednosti d ti a mlade e

- informa ni a propaga ni servis stavajicich nabidek

- zajmové a volno asové aktivity pro vSechny v kové skupiny

- zlepSit dostupnost zajmovych krou k a volno asovych aktivit

pro Romy

P edpokladané dopady
opat eni:

- vybudovani multifunk niho st ediska, kde by se mohli schazet
dosp i, vznikla by zkuSebna pro hudebni skupiny, posilovna,
zajmové krou ky

- uspokojovani duchovnich pot eb v adekvatnich prostorach
pro setkavani

- d ti nebudou na ulici

- smyslupln vyu ity volny as

- zlepSeni kvality ivota d ti a mlade e ve Vsetin

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by

P edpokladana vy Se
finan nich naklad

4900 000 K /3 roky
1 300 000 K (investice)

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin, Zlinsky kraj,
Ministerstvo prace a socialnich v ci, Ministerstvo Skolstvi, mlade e
at lovychovy, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Ostatni cilové skupiny a Siroka ve ejnost

P edpokladani
realizato i,partne i:

o.s. Enter, Charita Vsetin, Koordina ni a informa ni centrum, M sto
Vsetin, Skoly, Aver D ivipen, Romani God i a dalsi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 3 sportovni krouky (35d ti)ro n
-3tane nikrouky (30d ti)ro n

- Lvytvarny krou ek (20d ti)ro n
- 1 folklorni krou ek (40d ti)ro n
- 4 hudebni skupiny ro n

- 3taboryro n

Néazev opat eni :

4.2 Akce ,Spole n “podporujici multikulturni toleranci a sou iti

Popis opat eni :

- aktivity, p i nich dochazi k setkavani Rom av tSinové spole nosti

a jejich vzajemnému poznavani (sportovni akce - turnaje, kulturni

akce - oslava Mezinarodniho dne Rom , atd.)

- zvySeni po tu akci a aktivit, p i nich se budou poznavat

jednotlivych etnickych skupin

- osv tova kampa sm rem k organizacim, které mohou zapojovat
leny romské komunity do svych aktivit

lenové

P edpokladané dopady

- zvySeni vzajemného porozum ni
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opat eni:

- ZlepSeni sou iti ob an Vsetina
- odbouravani rasismu a vzajemnych p edsudk

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, stavajici slu by, rozvoj stavajicich aktivit

P edpokladana vyse
finan nich naklad

550 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

M sto Vsetin, Ministerstvo kultury R, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Volny as, kultura

P edpokladani
realizato i,partne i

Aver D ivipen, Romani God i, Charita Vsetin, Diakon ie
eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin, Masarykova
ve ejna knihovna Vsetin, dalSi neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

-30akciro n

Nazev Cile :

5. Rozvoj komunitnich center

Popisazd vodn ni Cile:

- Vsetin trpi absenci v tSiho nizkoprahového za izeni, které vytva i
prostor pro kvalitni, smysluplny socialni rozvoj jednotlivc a skupin

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

5.1 Udr eni a rozvoj nizkoprahového za  izeni v centrum sta

Néazev opat eni :

5.1 Udr eni a rozvoj nizkoprahového za  izeniv centrum sta

Popis opat eni :

- vznik nizkoprahového za izeni pro d tia mlade v centru m sta
pro neorganizované jednotlivce a skupiny s jejich naslednym

ziskavanim do organizovanych, u icich, rozvojovych a podporujicich
krouk , klub adalSich innosti

P edpokladané dopady
opat eni:

- zlepSeni kvality ivotad ti a mlade e ve Vsetin

- zvySeni socialnich schopnosti a dovednosti d ti a mlade e

- sni eni rizik souvisejicich se zp sobem ivota d ti a dospivajicich
- lepsi orientace v jejich socialnim prost edi

- podpora p i eSeni krizovych situaci

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozsi eni stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2500 000 K /rok

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie - Evropsky socialni fond, Rada vlady

pro zale itosti romské komunity, Ministerstvo Skols tvi, mlade e
at lovychovy, Ministerstvo prace a sociélnich v ci, Zlinsky kraj,
Ministerstvo pro mistni rozvoj, Finan ni mechanismy Evropského
hospoda ského prostoru/Norska (Norské fondy), M sto Vsetin,
nadace, sponzo i

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé, vzd lavaci instituce, volny as, osoby v krizi

P edpokladani
realizato i,partne i:

o.s. Enter, M sto Vsetin, Diakonie eskobratrské cirkve evangelické
— st edisko Vsetin, firmy, neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 3 nova pracovni mista za dobu komunitniho planu
- 60 podpo enych osob za dobu komunitniho planu
- 9200 kontakt za dobu komunitniho planu

- zrekonstruované prostory Lidového domu Vsetin v etn zakladniho
vybaveni

85




Nazev Cile :

6. Zajist ni odpovidajiciho bydleni

Popisazd vodn ni Cile:

- bydleni p edstavuje kli ovy aspekt exkluze marginalizovanych
(okrajovych) skupin, proto je zasadnim problémem zabyvat se
zajist nim fungujici sit bydleni spojeného se socialnimi slu bami
pro Romy

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

6.1 Vytvo eni vhodnych kapacit pro bydleni

Nazev opat eni :

6.1 Vytvo eni vhodnych kapacit pro bydleni

Popis opat eni :

- vytvo eni podminek pro p id lovani byt mladym Rom m

- projektova p iprava mo nosti eSeni bytové situace Rom

- zmapovani pot ebnosti d tskych h i§ na Gzemi m sta

- vytvo eni vybavenosti pro d ti na ulicich TyrSova, Jiraskova
- konstruk ni Gpravy byt na Poschle (zamezit plisnim)

P edpokladané dopady
opat eni :

- nova bytova zastavba svépomoci

-nakup byt vr znych astechm sta

-pid leni byt mladym Rom m (startovaci byty)

- ast Rom zpatky ve m st

- zvySeni kvality ivota a prevence socialn patologickych jev

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, vznik nové slu by, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity

P edpokl adana vyse
finan nich naklad

16 000 000 K /3 roky (investice), zbytek up esn n dle projektové
dokumentace

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin, Finan ni
mechanismy Evropského hospoda ského prostoru/Norska (Norské
fondy), neziskové organizace

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnanost, volny as, doprava, soukromé firmy, v tSinova
populace

P edpokladani
realizato i,partne i:

M sto Vsetin, Technické slu by Vsetin, Vsetinska spra vni
a investi ni, p.o. a dalSi

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 10 rodinnych dom v projektové p iprav za dobu komunitniho
planu

-9 byt za dobu komunitniho planu

- zkvalitn ni vybaveni mist, kde iji Romové, k vytvo eni navyk
aktivniho traveni volného asu jako prevence socialn patologickych
jev

- vybudovani d tskych h iS na Jiraskov ulici 409 a 1126, TyrSov
1272
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a4stF SPOLE NE CILE PRACOVNICH SKUPIN

1. Seznam len Koordina ni skupiny

2. Cile a opat eni Komunitniho planu Vsetinska za oblast spole nych cil

Stru_ny p ehled spole nych cil

1.  ZvySeni informovanosti
2. ZvySeni zapojeni dobrovolnik do ivota v obci
3. Vzd lavani poskytovatel  socialnich slu eb

4, Mobilita
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Seznam len Koordina

Ing. Petr Kozel

Bo ena Mikulikova

V ra Dulavova

Ing.Ji iR i ka

Pavla Fojtikova

Ing. Dan arsky

Mgr. Alena Bekova

MUDr. Daniel B lov

JUDr. Lubomir Gajdusek

Ing. Eva Ludvi kova

Kv toslava Othova

Ing. Pavel Pelc

Lenka Sebelova

ni skupiny

mana er Koordina ni skupiny, Spole nost pro komunitni praci Vsetin
0.p.s.

petr.kozel@mestovsetin.cz

editelka centra Auxilium, mana erka pracovni skupin y Osoby
se zdravotnim posti enim

klub@klub-auxilium.org
editelka Charity Vsetin, mana erka pracovni skupiny Senio i
vera.dulavova@caritas.cz

editel ELIMu Vsetin, o.s., mana er pracovni skupiny Ohro ené
skupiny

jiri.ruzicka@elimvsetin.cz

vedouci Rodinného a mate ského centra Sluni ko Vsetin, mana erka
pracovni skupiny Rodina

mc-vsetin@seznam.cz

editel Diakonie eskobratrské cirkve evangelické - st ediska Vsetin,
mana er pracovni skupiny Etnické mensiny

vsetin@diakoniecce.cz

vedouci Odboru socialnich v ¢i M U Vsetin
alena.bekova@mestovsetin.cz

p edseda Komise socialni a zdravotni
danibel@bluetone.cz

mistostarosta M U Vsetin
lubomir.gajdusek@mestovsetin.cz

expertni poradce za socialni oblast
jludvicek@volny.cz

starostka m sta Vsetin
kvetoslava.othova@mestovsetin.cz

editel Spole nosti pro komunitni praci Vsetin o.p.s.
pavel.pelc@spkp.cz

Centrum Auxilium, zastupce u ivatel socialnich slueb a pé e
lenkas@t-email.cz
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Spole né cile a opat eni pracovnich skupin Komunitniho planu Vsetinska

Nazev Cile :

1. ZvySeni informovanosti

Popisazd vodn ni Cile:

- zajiSt ni celoploSné informovanosti

- zm nit vnimanou diferenciaci v i osobam se zdravotnim

posti enim

- vytvo it jednotny komunika ni systém v rdmci komunity

- p izp sobit osv tu a informovanost pot ebam jednotlivych cilovych
skupin

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

1.1 Si eni osv ty, zvySeni informovanosti
1.2 Zajist ni kontinuity procesu komunitniho planovani
socidlnich slueb apé e Vsetinska

Nazev opat eni :

1.1 Si eni osv ty, zvySeni informovanosti

Popis opat eni :

- vytvo eni internetového portalu

- mo nost vkladani na internetové stranky m sta

- ka da pracovni skupina svou kampa (nebo jednu spole nou)

- nabizet Skolam exkurze do za izeni i naopak

- nabizet letdky Skolam (cilena kampa na Skoly, pozvat je

do za izeni)

- vychova k dobrovolnictvi

- d raz na rozvijeni firemniho dobrovolnictvi

- po adani osv tovych kampani, vystav a prezenta nich akci

- osloveni Skol s nabidkou spoluprace (pilotni -Masarykovo
gymnazium Vsetin)

- vytvo eni vyukového modelu zam eného na osv tu, informovanost
avzd lavani mlade e v oblasti ob anského ivota

- vytvo eni bro ury s danou tematikou

- zvySovani pov domi ve ejnosti 0 mo nostech u ivat socialni slu by,
pé i, aktivit a zapojit se tak do ivota komunity

P edpokladané dopady
opat eni :

- zvySeni informovanosti majoritni spole nosti o socialni oblasti
- vychova k filantropii mlade e

- harmonizace vztah mezi generacemi

- p iprava na starnuti populace

- eliminace xenofobiich projev

- zlepSeni komunikace s hendikepovanymi osobami

- zkvalitn ni vystup komunitniho planovani

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

P enos informaci, neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2 000 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, M sto Vsetin, Zlinsky kraj, nadace,
sponzo i, poskytovatelé slu eb

P esahy do dalSich oblasti:

Obyvatelé m sta Vsetina, Skolstvi

P edpokladani
realizdto i,partne i:

Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s., M sto Vsetin, U astnici
komunitniho pldnovani

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 3 bro ury za dobu komunitniho planu

- 200 oslovenych student ro n

- 20 p ednaSek ro n

- 2 oslovené Skoly -ro n

- 1 specializovany vyukovy modul za dobu KP

89




Néazev opat eni :

1.2 Zajist ni kontinuity procesu komunitniho planovani
socialnich slueb apé e Vsetinska

Popis opat eni :

- vytvo eni navazného projektu na komunitni planovani socialnich
slu eb a pé e dle tzemniho vymezeni obce s rozSi enou p sobnosti
Vsetin

- provazani komunitniho planovani socialnich slueb a pé e

s ostatnimi dokumenty a plany v rdmci Vsetina i Zlinského kraje

- finan ni zajist ni fungovani organiza ni struktury procesu

pro udr itelné komunitni planovani

P edpokladané dopady
opat eni:

- vznik provazanych plan rozvoje v Uzemi
- vznik pracovnich dohod s mana ery pracovnich skup in a metodikem
- zapojeni dalSich subjekt do procesu komunitniho planovani

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozvoj aktivit

P edpokladana vyse
finan nich naklad

4000 000 K / 3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Strukturalni fondy Evropské unie, Finan ni mechanismy Evropského
hospodéa ského prostoru/Norska (Norské fondy), M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Udr itelny rozvoj a mistni Agenda 21

P edpokladani
realizato i,partne i:

Spole nost pro komunitni praci Vsetin o0.p.s., M sto Vsetin

P edpokladané vystupy:

- 7 uzav enych dohod s odbornymi pracovniky za dobu komunitniho
planu
- 10 nov zapojenych subjekt za dobu komunitniho planu

kvantitativni -3 nov zapojené sekce za dobu komunitniho planu
- Komunitni plan sou asti Ak niho a Strategického planu m sta
Vsetin

Nazev Cile : 2. ZvySeni zapojeni dobrovolnik do ivota v obci

Popisazd vodn ni Cile:

- vytvo eni vhodnych podminek k tomu, aby se dobrovolnictvi stalo
nedilnou sou &sti ob anského ivota

- zajistit dlouhodobou udr itelnost stavajicich dob rovolnickych
program a vytva et prostor pro rozsi ovani dobrovolnictvi i

do dalSich oblasti podle pot eb komunity

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

2.1 Rozvoj dobrovolnictvi dle pot  eb cilovych skupin

Nazev opat eni :

2.1 Rozvoj dobrovolnictvi dle pot  eb cilovych skupin

Popis opat eni :

- vychova k dobrovolnictvi nap i v kovymi a cilovymi skupinami

- d raz na rozvijeni firemniho dobrovolnictvi

- propagace dobrovolnictvi (besedy o dobrovolnictvi pro ve ejnost,
medializace, informa ni bro ury, p ednasky)

- vychova mlade e k dobrovolnictvi — navazani spolu prace se Skolami
(zakladni i st edni) a vytvo eni vyukového systému, metodiky
provzd lavani 4k a student natéma dobrovolnictvi, filantropie
- propagovat dobrovolnictvi a vychovavat mladou generaci

k dobrovolnictvi

- pomahat p i vytva eni a realizaci studentskych dobrovolnickych
miniprojekt a podporovat mlade vt chto aktivitach (nap . formou
sout i mezi Skolami, zvlaStniho ocen ni)

- podpora vytva eni pozitivnich spole enskych a mezigenera nich
vazeb

- nabidnout student m mo nost Evropské dobrovolné slu by

90




- pokra ovani ve spolupraci s U adem prace ve Vsetin v zapojovani
nezam stnanych do dobrovolnické innosti

- zapojit do dobrovolnickych aktivit podle mo nosti i ob any ohro ené
socialnim vylou enim

- zvySit po et dobrovolnik zapojenych do innosti pomahajicich

pot ebnym lidem

P edpokladané dopady
opat eni:

- zvySeni pov domi ve ejnosti o dobrovolnictvi

- zvySeni zajmu o zapojeni do dobrovolnictvi mladych lidi — student
- vytva eni pozitivnich spole enskych a mezigenera nich vazeb

- udr eni pracovni motivace nezam stnanych, zamezeni socialnimu
vylou eni, ziskani novych zkuSenosti a praxe, udr eni soc ialnich

a pracovnich navyk

- zapojenim zdravotn hendikepovanych a senior , matek

na rodi ovské dovolené — integrace ob an do spole nosti, zamezeni
socialnimu vylou eni, socialni prevence, aktivizace

- podpora, pomoc a zkvalitn ni ivota pot ebnych ob an - zapojeni
vice dobrovolnik

- rozvoj ob anské spole nosti

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, investi ni, rozSi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik nového
programu, stavajici slu by

P edpokladana vyse
finan nich naklad

1500 000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo vnitra, Zlinsky kraj, M sto Vsetin, sponzo i, nadace

P esahy do dalSich oblasti:

Skolstvi, soukromé firmy

P edpokladani
realizato i,partne i:

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetin o.s., M sto Vsetin, U ad
prace ve Vsetin , neziskové organizace

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- ZvySeni po tu aktivnich dobrovolnik —z 55 na 100 (m si ni

pr m r)

- navazani pravidelné spoluprace s 5 Skolami a vytvo eni metodiky
za dobu komunitniho planu

- 20 zapojenych student m si n

- 5 miniprojekt , jednorazovych akci s mladeiro n

- 8 p ednasek, besed ro n

- 12 zapojenych nezam stnanych do dobrovolnickych aktivit m si n
- 30 a 40 prosSkolenych dobrovolnik ro n

- 20 zapojenych organizaci za dobu komunitniho planu

- 3 zapojené firmy — za dobu komunitniho planu

Nazev Cile :

3. Vzd lavani poskytovatel  socialnich slu eb

Popisazd vodn ni Cile:

-vzd lavani zam stnanc pracujicich v socialnich slu bach

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

3.1 ZvySeni vzd lani poskytovatel  socialnich slu eb
3.2 Vzd lavani pracovnik v sociélnich slu bach izenych
charitnimi organizacemi

Néazev opat eni :

3.1 ZvySeni vzd lani poskytovatel  socialnich slu eb

Popis opat eni :

- zajist nivzd lavani dle po adavk zakona o socialnich slu bach
108/2006 Sh. a zvySovani kvalifikace zam stnanc organizaci

- vybudovani systému celo ivotniho vzd lavani pro socialni
pracovniky a pracovniky v socialnich slu bach (Vzd lavaci a
komunitni centrum Integra Vsetin o0.p.s. za spoluprace Univerzity
Palackého v Olomouci)
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- vytvo eni systému akreditovaného vzd lavani socialnich pracovnik
a pracovnik v socialnich slu bach (Vzd lavaci a komunitni centrum
Integra Vsetin 0.p.s. za spoluprace Univerzity Palackého v Olomouci)

P edpokladané dopady
opat eni:

-vzd lani a motivovani pracovnici, kte i maji spin ny po adavky
navzd lani dle zadkona 108/2006 Sb.

- akreditované vzd lavaci moduly — rekvalifika ni, kvalifika ni,
specializa ni pro socialni pracovniky

- zvySeni kvality socialnich slu eb

- zvySeni odbornosti pracovnik v socialnich slu bach v oblasti pé e
0 osoby se zdravotnim posti enim

- nacvik praktickych dovednosti a kompetenci

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozsi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik nového programu

P edpokladana vyse
finan nich naklad

9 000 K na pracovnikaro n
1 000 000 K na organizaci a realizaci kurz ro n

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin,
strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky socialni fond a Statni
rozpo et R (Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost),
Regionalni opera ni program, Integrovany opera ni program,
poskytovatelé slu eb

P esahy do dalSich oblasti:

Ostatni pracovni skupiny komunitniho planovani, socialni pracovnici
a pracovnici v socialnich slu bach, vzd lavani

P edpokladani
realizato i,partne i

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin o.p.s.-Poradensko
informa ni centrum, Univerzita Palackého v Olomouci, ostatni
Skolitelé a poskytovatelé slu eb

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 285 vzd lanych pracovnik ro n
- 30 rekvalifikovanych osob v socialnich slu bachro n
- 6 akreditovanych vzd lavacich modul za dobu komunitniho planu

Néazev opat eni :

3.2 Vzd lavani pracovnik v sociélnich slu bach

charitnimi organizacemi

izenych

Popis opat eni :

- zajiSt nivzd lavani dle po adavk zakona o socialnich slu bach
108/2006 Sh. a zvySovani kvalifikace zam stnanc organizaci

- vybudovani systému celo ivotniho vzd lavani pro socialni
pracovniky a pracovniky v socialnich slu bach v obl asti p sobnosti
Charity Vsetin (za spoluprace katedry specialni pedagogiky
Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci)

- uplatn ni vytvo eného systému akreditovaného vzd lavani
socialnich pracovnik a pracovnik v sociélnich slu bach Charita
Vsetin za spoluprace katedry specialni pedagogiky Univerzity
Palackého v Olomouci)

- posileni dovednosti pracovnik v socialnich slu bach p i realizaci
akreditovaného rekvalifika niho vzd lavani pro osoby se zdravotnim
posti enim v koordinaci spoluprace Charita Vsetin a katedra specialni
pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci

P edpokladané dopady
opat eni:

-vzd lani a motivovani pracovnici, kte i maji spin ny po adavky
navzd lani dle zakona 108/2006 Sb.

- akreditované vzd lavaci moduly — rekvalifika ni, kvalifika ni,
specializa ni pro socialni pracovniky

- zvySeni kvality socialnich slu eb

- zvySeni odbornosti pracovnik v socialnich slu bach v oblasti pé e
0 osoby se zdravotnim posti enim

- nacvik praktickych dovednosti a kompetenci

- vyu ivani vytva eného Centra vzd lavani pro pracovniky

v socialnich slu bach izenych Charitou Vsetin pro rozvoj forem
celo ivotniho vzd lavani
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P edpokladany termin
realizace:

Po dobu platnosti komunitniho planu

Charakter opat eni:

Neinvesti ni, rozSi eni slu by, rozvoj aktivity, vznik novych
akreditovanych program

P edpokladana vyse
finan nich naklad

9 000 K na pracovnikaro n
1 000 000 K na organizaci a realizaci kurz ro n

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnich v ci, Zlinsky kraj, M sto Vsetin,
strukturalni fondy Evropské unie — Evropsky sociélni fond a Statni
rozpo et R (Opera ni program Lidské zdroje a zam stnanost),
Regionalni opera ni program, Integrovany opera ni program,
poskytovatelé slu eb

P esahy do dalSich
oblasti:

Ostatni pracovni skupiny komunitniho planovani, socialni pracovnici
a pracovnici v sociélnich slu bach, instituce celo ivotniho vzd lavani

P edpokladani
realizato i,partne i:

Charita Vsetin,Katedra specialni pedagogiky Univerzity Palackého
v Olomouci, ostatni Skolitelé a poskytovatelé slu e b

P edpokladané vystupy:
kvantitativni

- 60 vzd lanych pracovnik ro n

- 20 rekvalifikovanych osob v socialnich slu bachro n

- 6 akreditovanych vzd lavacich modul v obdobi trvani komunitniho
planu

- 10 manual metodické prace s osobami se zdravotnim posti enim

- 4 rekvalifika ni kurzy pro osoby se zdravotnim posti enim

s akreditovanym rekvalifika nim vystupem

Nazev Cile :

4. Mobilita

Popis a zd vodn ni Cile :

- zajiSt ni mobility pat i k zakladnim p edpoklad m a pojitkem

pro integraci v ramci vSech aktivit spole nosti, do kterych se Ize
integrovat, proto pro zefektivn ni vynakladanych zdroj tvo i spole ny
bod ve spolupraci

Opat eni, které vedou
k napln ni Cile :

4.1 Zajist ni mobility u ivatel ze vSech cilovych skupin

Néazev opat eni :

4.1 Zajist ni mobility u ivatel ze vsech cilovych skupin

Popis opat eni :

- vytvo eni materialnich podminek pro podporovanou dopravu osob

se zdravotnim posti enim, p isluSniky socialn ohro enych i

vylou enych komunit a také imobilnim senior m, specialn upravenymi
vozidly

- ZlepSeni propojeni dopravy mezi Poschlou a m stem (zakladnimi
Skolami)

- vybudovani chodnik , osv tleni, podchodu, dopravniho zna eni,

v lokalit Poschla

P edpokladané dopady
opat eni :

- umo nit mobilitu osobam s t
kombinovanym posti enim

- umo nit aktivni vyu ivani vSech mo nosti aktivhiho zapojeni do ivota
spole nosti znevyhodn nym ivylou enym skupinam

- sni eni socialni exkluze obyvatel ve vylou enych lokalitach

kymp evan t lesnyma

P edpokladany termin
realizace:

Po dobu komunitniho planu

Charakter opat eni:

Investi ni, neinvesti ni

P edpokladana vyse
finan nich naklad

2700000 K /3 roky

P edpokladané zdroje
financovani:

Ministerstvo prace a socialnichv ci R, M sto Vsetin

P esahy do dalSich oblasti:

Zam stnavatelé, poskytovatelé slu eb, Skoly,

P edpokladani

Vzd lavaci a komunitni centrum Integra Vsetin 0.p.s., Asociace rodi
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realizato i,partne i: ap atel zdravotn postienychd tiv R, klub Auxilium, Diakonie
eskobratrské cirkve evangelické — st edisko Vsetin, M sto Vsetin
a dalsi

- ndkup t i specialn upravenych vozidel pro dopravu osob
na ortopedickych vozicich

P edpokladané vystupy: - realizace podporované dopravy

kvantitativni - 50 osob na ortopedickych vozicich po celou do dobu planu
- 120 osob se zdravotnim posti enim po celou dobu p lanu

- pravidelné spojeni Poschla — m sto (zakladni Skoly)
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astG ZAV R

Dotaznik pro tena e materialu

Pokud budete mit p ipominky, dotazy, pop ipad nové nam ty ke komunitnimu planu, pak nevahejte
a vypln ny dotaznik prosim zaslete na adresu:

Spole nost pro komunitni praci Vsetin o.p.s., Svarov 1080, 755 01 Vsetin,

nebo elektronickou formou na adresu kontaktni osoby — Ing. Petra Kozla (petr.kozel@mestovsetin.cz)

1. Rozumite obsahu tohoto materialu?

2. Obsahuje material pro Vasd le ité a pot ebné informace?

3. Co Vamv planu chybi? Nacobysem lom sto Vsetinvice zam it?

4. Mate nam t na rozvoj slu eb nebo problém, ktery neni ve m st eSen?
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