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Milí spoluob� ané,  
 
a�  chceme nebo ne, všichni se jednou m� �eme ocitnout v situaci, kterou bez pomoci jiných b udeme 
zvládat jen s velkými obtí�emi.  Ka�dý z nás m � �e z ni � eho nic z� stat bez zam� stnání, v� tšina z nás 
zestárne a zdraví nám ji� nemusí slou�it.  Abychom všichni mohli snáze p�ekonat i ta nejt� �ší období 
svého �ivota, jsou tady pro nás p �ipraveni poskytovatelé se svou pomocnou rukou. 
Naším spole� ným cílem je vytvo�it takové sociální slu�by a programy, které budou s chopny 
zareagovat na vaše pot�eby, budou vysoce kvalitní a efektivní. Proto v našem m� st�  probíhá ji� 
n� kolik let komunitní plánování sociálních slu�eb. Na  tomto procesu se ú� astní �ada odborník� , 
poskytovatel�  a u�ivatel �  sociálních slu�eb a také vás – ob � an� . Výsledkem spole� né práce je první 
písemný komunitní plán, který dr�íte v ruce.  
Naleznete v n � m velmi podrobné informace o tom, které aktivity a v jakém rozsahu bude m � sto 
a poskytovatelé sociálních slu�eb v následujících l etech podporovat tak, aby byl systém 
sociální pé � e funk � ní a skute � n�  vám pomohl � ešit problémy, je� vás nejvíce trápí. 
 
D� kuji všem, kte � í se na tvorb �  tohoto plánu podíleli, a v �� ím, �e díky jeho napl � ování bude váš 
�ivot mnohem snadn � jší a plnohodnotn � jší. 
 
 
Kv � toslava Othová 
Starostka m � sta Vsetína 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vsetín, duben 2008 
 
 
 

 



 

Zpracovatel a odpov � dný subjekt za proces komunitního plánování ve Vset ín� : 
 
Spole � nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s.,  zastoupená �editelem Ing. Pavlem Pelcem ,                  
tel.: 571 491 554, e-mail: pavel.pelc@spkp.cz 
 
Zpracovatelský tým  dále tvo � í:  
 
Ing. Petr Kozel  - mana�er koordina � ní skupiny pro jednotlivé oblasti pomoci, kontaktní osoba           
pro proces komunitního plánování sociálních slu�eb a pé� e na Vsetínsku 
Tel.: 571 491 551, e-mail: petr.kozel@mestovsetin.cz 
Bc. Petr Cuha  – administrátor pracovních skupin 
Tel.: 571 491 551, e-mail: petr.cuha@spkp.cz 
Mgr. Alena Beková  - vedoucí odboru sociálních v� cí M� Ú Vsetín,  
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Tel.:732 388 879, e-mail: lenkas@t-email.cz 
 
a mana�e � i díl � ích pracovních skupin:  
 
Bo�ena Mikulíková  – pracovní skupina Osoby se zdravotním posti�ením 
Tel.: 603 823 293, e-mail: auxilium@auxilium.cz 
V� ra Dulavová  – pracovní skupina Senio� i 
Tel.: 571 411 709, e-mail: vsetin@caritas.cz 
Ing. Ji � í R� �i � ka – pracovní skupina Ohro�ené skupiny 
Tel.: 571 431 900, e-mail: ad@elimvsetin.cz 
Pavla Fojtíková  – pracovní skupina Rodina 
Tel.: 571 411 694, e-mail: mc-vsetin@seznam.cz  
Ing. Dan �árský  – pracovní skupina Etnické menšiny 
Tel.: 731 517 257, e-mail: vsetin@diakoniecce.cz 
 
Materiál vznikl za aktivní spolupráce odborník�  z pracovních skupin ve spolupráci se skupinami 
u�ivatel � , dále za aktivní spolupráce se Sociální a zdravotní komisí Rady m� sta Vsetína zastoupené 
jejím p�edsedou MUDr. Danielem B � lovem  (Tel.: 731 106 327, e-mail: danibel@bluetone.cz) a         
za aktivní ú� asti a záštity politické reprezentace m� sta Vsetína zastoupené starostkou m� sta            
Kv � toslavou Othovou  (Tel.: 571 491 504, e-mail: kvetoslava.othova@mestovsetin.cz). 
 
Publikaci je mo�no získat v elektronické podob �  na internetové adrese m� sta Vsetín 
(www.mestovsetin.cz) a na internetové adrese Spole� nosti pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 
(www.spkp.cz). 
 
Jako samostatný podp� rný materiál vychází také stru� ný Informa� ní materiál ke komunitnímu plánu 
sociálních slu�eb a pé � e. Rovn� � tento materiál si m � �ete stáhnout na výše uvedených internetových 
adresách. 
 
Nám� ty a p� ipomínky k textu publikací, k procesu komunitního plánování sociálních slu�eb a pé � e,    
tak jak je uveden na záv� re� né stránce celkového komunitního plánu, m� �ete posílat na e-mailovou 
adresu kontaktní osoby  ze Spole� nosti pro komunitní práci Vsetín o.p.s. – Ing. Petra Kozla  
(petr.kozel@mestovsetin.cz). 
 
 
Duben 2008 © Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 
ISBN 978-80-254-1969-4 
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Pracovní skupina: OSOBY SE ZDRAVOTNÍM POSTI�ENÍM  

STRUKTURA CÍL �  A OPAT� ENÍ KOMUNITNÍHO PLÁNU         
SOCIÁLNÍCH SLU�EB A PÉ � E VSETÍNSKA:  

 
 
 
 
 
 
 
 
1.   Zvýšení zam � stnanosti osob se zdravotním posti�ením 
1.1     Vznik chrán� ných dílen 
1.2     Rozvoj podporovaného zam� stnávání 
1.3     Motivace zam� stnavatel�  
1.4     Aktiviza� n� -motiva� ní programy s cílem zapojení na trh práce 
 
2.   Odstran � ní bariér 
2.1     Bezbariérové m� sto a bezbariérový p�ístup  do ve�ejných budov 
 
3.   Rozvoj odborného poradenství, kompenza � ní pom � cky 
3.1     Zajišt� ní odborného poradenství   
3.2     Zajišt� ní a rozvoj p� j� oven kompenza� ních pom� cek 
 
4.   Rozvoj sociálních slu�eb 
4.1     Rozvoj denních stacioná��   
4.2     Zkvalitn� ní slu�eb týdenního stacioná �e 
4.3     Rozvoj rané pé� e 
4.4     Rozvoj osobní asistence 
4.5    Rozvoj odleh� ovacích slu�eb 
4.6     Rozvoj sociáln� -aktiviza� ních slu�eb pro osoby se zdravotním posti�ením  
4.7     Vznik sociáln�  terapeutických dílen 
4.8     Rozvoj slu�by sociální rehabilitace 
4.9  Vznik centra sociální rehabilitace s programem zam�� eným na osoby s chronickým 

duševním onemocn� ním 
 
5.   Umo�n � ní a podpora vzd � lávání 
5.1     Podpora integrace osob se zdravotním posti� ením do školského systému  
5.2     Vznik a rozší�ení speciální a praktické školy pro osoby s t� �kým zdravotním posti�ením 
 
6.   Zajišt � ní bydlení pro osoby se zdravotním posti�ením 
6.1     Zajišt� ní podporovaného bydlení pro osoby se zdravotním posti�ením 
6.2  Zajišt� ní chrán� ného bydlení pro osoby se zdravotním posti�ením v n ávaznosti na ohro�ené 

skupiny a bytový fond m� sta 
 
7.   Volno � asové aktivity 
7.1  Rozvoj integra� ních volno� asových � inností a kulturních aktivit, podpora spolkové � innosti 

osob se zdravotním posti�ením 
7.2     Vznik a rozvoj specifických sport�  
 
8.   Rozvoj a výstavba kapacit pro poskytování pé � e pro osoby se zdravotním posti�ením 
8.1     Výstavba a rekonstrukce kapacit pro poskytování pé� e o osoby se zdravotním posti�ením 
8.2     Rekonstrukce suterénních prostor Koordina� ního a informa� ního centra (KIC) 
8.3   Technicko-stavební úpravy v nových prostorách denního stacioná�e pro d� ti a mláde� 

Nad� je,  o. s., pobo� ky Vsetín za stávající prostory v ulici Kobzá� ova 
8.4     Rozší�ení prostor�  denního stacioná�e Nad� je, o.s., Rokytnice 327 
8.5     Zajišt� ní bezbariérového vstupu do Centra Auxilium 
8.6     Rekonstrukce denního stacioná�e Domova Jitka 
8.7     Vybudování kapacit pro sociální rehabilitaci 
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Pracovní skupina: SENIO� I 

Pracovní skupina: OHRO�ENÉ SKUPINY A RODINA  

 
 
1.   Zkvalitn � ní stávajících slu�eb 
1.1     Rozvoj odleh� ovací slu�by 
1.2     Rozvoj pe� ovatelské a ošet�ovatelské slu�by 
1.3     Rozvoj terénní hospicové pé� e 
1.4     Rozvoj asisten� ní slu�by 
1.5     Rozvoj stacionární slu�by 
 
2.   Vzd� lávání senior �  
2.1     Jednorázové, krátkodobé vzd� lávací akce 
2.2     Dlouhodobé vzd� lávací akce  
2.3     Vzd� lávání budoucích potencionálních pe� ovatel�  bez v� kového omezení 
 
3.   Volno � asové aktivity pro seniory 
3.1     Podpora klubové � innosti 
 
4.   Residen � ní (pobytové) slu�by 
4.1     Vytvo�ení domov�  se zvláštním re�imem 
4.2     Rozvoj pobytových slu�eb pro seniory 
 
 
 

 
1.   Rozvoj zam � stnanosti 
1.1     Rozvoj práce s klientem (aktivace, motivace) 
1.2  Zefektivn� ní spolupráce se zam� stnavateli a vzd� lávacími za�ízeními v návaznosti              

na mo�nosti trhu práce 
1.3     Pokra� ování v úsp� šných projektech na podporu zam� stnanosti 
 
2.   Rozvoj vzd � lávání 
2.1     Vzd� lávání cílových skupin klient�  
 
3.   Zajišt � ní sít �  krizového bydlení pro specifické cílové skupiny 
3.1     Podpora a rozší�ení azylového bydlení  
3.2     Zvýšení kapacit následného bydlení 
3.3     Zajišt� ní byt�  se zvláštním ur� ením 
3.4     Udr�ení stávajících a výstavba nových kapac it v re�imu domu na p � l cesty 
3.5     Udr�ení kapacit noclehárny a krizových l � �ek 
3.6     Udr�ení startovacích byt �  
 
4.   Rozvoj a podpora komplexu terénních a ambulant ních slu�eb  
      A) RODINA, B) OHRO�ENÉ SKUPINY 

A) RODINA 
4.1     Rozvoj odborného poradenství                                   
4.2     Udr�ení asisten � ní slu�by v rodinách 
4.3     Rozší�ení kapacit denních center pro rodiny s d� tmi 
4.4     Rozvoj slu�eb pro adoptivní a p � stounské rodiny                             

B) OHRO�ENÉ SKUPINY 
4.1     Rozvoj odborného poradenství 
4.2     Udr�ení slu�eb Kontaktního centra 
4.3     Rozvoj terénních program�  
4.4    Vznik denního centra a terénního programu pro bezdomovce 
4.5  Rozvoj práce s lidmi vracejícími se z výkonu trestu a vznik stejné práce pro lidi vracející se    

z protialkoholických lé� eben a terapeutických komunit  
4.6     Rozvoj Proba� ního a resocializa� ního programu 
4.7     Rozvoj nízkoprahového za� ízení pro d� ti a mláde� a nespecifická terénní práce 
4.8  Vznik terapeutických skupin pro lidi ohro�ené závislostí, osam� lostí, psychiatrickým 

onemocn� ním vlastním nebo � lena rodiny  
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Pracovní skupina: ETNICKÉ MENŠINY 

SPOLE� NÉ CÍLE PRACOVNÍCH SKUPIN 

5.      Podpora preventivních aktivit podporujících  za� len � ní klient �  do spole � nosti 
5.1     Zajišt� ní a rozvoj volno� asových aktivit 
 
6.   Zajišt � ní vhodných prostor pro udr�ení a rozvoj aktivit 
6.1     Vhodnost umíst� ní, p�ístupnosti, kapacit a stavu za�ízení 
 
 
 
 
1.   Podpora r � stu vzd � lanostní úrovn �  
1.1  Za� len� ní d� tí a mláde�e do b � �ného systému školství  
1.2     Podpora p� i vzd� lávání v rodinách 
1.3     Dopln� ní vzd� lání mladistvých a dosp� lých 
 
2.   Zvýšení zam � stnanosti, za � le� ování Rom �  na otev �ený trh práce 
2.1     Podpora zam� stnavatel�  zam� stnávajících Romy 
2.2     Vytvá�ení specifických pracovních míst 
2.3     Podpora p� i hledání zam� stnání 
2.4     Získání pracovních návyk�  a postupné za� le� ování romských obyvatel na otev�ený trh práce 
 
3.   Zajišt � ní kvalitních sociálních slu�eb 
3.1     Zajišt� ní sociáln�  - aktiviza� ní slu�by pro rodiny s d � tmi 
3.2     Zajišt� ní terénních program�  
3.3     Zajišt� ní prevence sociáln�  patologických jev�  
 
4.   Zajišt � ní mo�nosti pro vyu�ití volného � asu všech generací 
4.1     Zlepšit dostupnost zájmových krou�k �  a volno� asových aktivit pro Romy 
4.2     Akce „Spole� n� “ podporující multikulturní toleranci a sou�ití 
 
5.   Rozvoj komunitních center 
5.1     Udr�ení a rozvoj nízkoprahového za �ízení v centru m� sta 
 
6.   Zajišt � ní odpovídajícího bydlení 
6.1     Vytvo�ení vhodných kapacit pro bydlení 

 
 
 
 
1.   Zvýšení informovanosti 
1.1     Ší�ení osv� ty, zvýšení informovanosti 
1.2     Zajišt� ní kontinuity procesu komunitního plánování sociálních slu�eb a pé � e Vsetínska 
 
2.   Zvýšení zapojení dobrovolník �  do �ivota v obci 
2.1     Rozvoj dobrovolnictví dle pot�eb cílových skupin 
 
3.   Vzd� lávání poskytovatel �  sociálních slu�eb 
3.1     Zvýšení vzd� lání poskytovatel�  sociálních slu�eb 
3.2    Vzd� lávání pracovník�  v sociálních slu�bách �ízených charitními organizacemi 
 
4.   Mobilita 
4.1     Zajišt� ní mobility u�ivatel �  ze všech cílových skupin 
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� ást A   ÚVOD 

1.  Ú� el Komunitního plánu sociálních slu�eb a pé � e Vsetínska 

2.  Jak je plán strukturován 

 
 
 
 
 
 

Komunitní plán sociálních slu�eb a pé � e v sob�  shrnuje politické zadání, odborné názory a po�adav ky 
poskytovatel�  slu�eb, názory a zp � tné vazby u�ivatel �  slu�eb a data vysbíraná v pr � b� hu plánování 
od r� zných skupin ú� astník�  procesu komunitního plánování. 
 
Komunitní plán  je zpracován pro období let 2008, 2009 a 2010. 
 
Plán bude b� hem následujících t� í let rozvíjet sí�  sociálních a souvisejících slu�eb tak, aby lépe 
vyhovovala ob� an� m dané oblasti a citliv� ji reagovala na jejich pot�eby.  
 
Komunitní plán vznikl na základ�  objednávky M� sta Vsetína. Pro financování aktivit byly zajišt� ny 
finan� ní prost�edky prost�ednictvím projektové �ádosti z grantového schématu SROP 3.2 ve Zlínském 
kraji.  
Garanty výsledného dokumentu jsou Koordina� ní skupina procesu komunitního plánování                    
a Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., která má administraci procesu i projektu z Evropské 
unie na starosti. Metodické vedení, poradenství, tvorba analýz a supervize byla zajiš� ována 
dodavatelsky Centrem komunitní práce Ústí nad Labem. Plán vznikal od 1. 9. 2006 do konce kv� tna 
2008.  
Návrh plánu byl diskutován v procesu konzultací, ve kterém bylo zaevidováno 148 podn� t�  od 18 
subjekt� . 130 podn� t�  bylo zapracováno do finální verze plánu. 
 
Zpracování plánu bylo finan� n�  podpo�eno ze Strukturálních fond�  Evropské unie, státního rozpo� tu 
� R, rozpo� tu Zlínského kraje a z rozpo� tu M� sta Vsetína. Pro implementaci (napl� ování) plánu 
v následujících t�ech letech bude rovn� � vyvíjeno úsilí k vícezdrojovému financování.  
 
Metodologie vyu�itá p � i zpracování plánu vychází ze zkušeností metodického vedení z Centra 
komunitní práce Ústí nad Labem, které má zkušenosti s tvorbou komunitních plán�  sociálních slu�eb 
a pé� e z více ne� 30 m � st v � esku a na Slovensku, jako jsou z t� ch nejpokro� ilejších nap�. Ústí       
nad Labem, Ostrava, Olomouc, Opava, Bratislava aj.  
Pro zajišt� ní proces�  komunitního plánování je vyu�ívána „metoda 10-ti k rok� “, která byla vytvo�ena 
v rámci realizace projektu s názvem „Komunitní plánování jako nástroj pro posilování sociální 
soudr�nosti a podporu sociálního za � le� ování a p�edcházení sociálnímu vylou� ení sociáln�  
znevýhodn� ných osob na trhu práce“, financovaného z projektu EQUAL, jeho� nositelem je Centrum 
komunitní práce,o.s. Ústí nad Labem. 
  
Plán je provázán na �adu koncep� ních dokument�  M� sta Vsetína, p�edevším na program Zdravé 
m� sto Vsetín a Místní Agenda 21 ve Vsetín� .   
 
 
 
 

Plán má sedm � ástí, které obsahují pot�ebné informace o: 
�  úvodu do tvorby plánu – � ást A 
�  informacích pot�ebných k plánování – � ást B 
�  finan� ních zdrojích a vybavenosti území – � ást C 
�  organiza� ní struktu�e a procesu konzultací – � ást D 
�  rozvoji slu�eb a pé � e pro jednotlivé cílové skupiny obyvatel – � ást E 
�  spole� ných cílech pro p� t cílových skupin – � ást F 
�  záv� re� né informace o terminologii a dotazník pro � tená�e – � ást G 
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3.  Hodnoty a cíle Komunitního plánu 

4.  Proces jakým byl Komunitní plán vytvo �en 

5.  Kontext plánu na národní a regionální úrovni 

 
 

Plán je op �en o n � kolik základních humánních hodnot: 
�   poskytovat jen takové slu�by, které reagují na po t�eby ob� an�  m� sta 
�   poskytovat slu�by, které podporují princip indivi duálního p�ístupu k � lov� ku 
�   zajistit p� i poskytování slu�eb dodr�ování lidských práv, rovn oprávný p�ístup a mo�nost   
      volby ka�dého ob � ana 
�   respektovat p� i poskytování slu�eb d � stojnost ka�dého � lov� ka a respektovat jeho soukromí    
      v maximální mo�né mí �e 
�   maximalizovat v rámci slu�eb mo�nost osobní volby  ob� ana 
�   poskytováním slu�eb podporovat rozvoj individuáln ích aspirací a schopností ka�dého � lov� ka 
 
 

Plán v následujících t � ech letech p � isp � je k napln � ní p � ti základních cíl � : 
�  umo�nit lidem �ít doma co nejdéle, nabídnout jim p é� i a podporu v oblastech, kde si to sami p�ejí. 
�   p� izp� sobit a rozší� it poskytování pé� e, tak, aby vyhov� la novým, doposud ne�ešeným 

po�adavk � m a pot�ebám ob� an� m   
�  uskute� nit posun ve vyvá�enosti pé � e sm� rem od pé� e institucionální k pé� i komunitní 
�  zlepšit kvalitu poskytovaných slu�eb 
�  zajistit integraci co nejširších sociálních slu�eb  a program�  v� etn�  zdravotní pé� e bez rozdíl�  

z� izovatele slu�by 
 

 
 
 
 

Komunitní plán je výsledkem spole� ného procesu plánování sít�  slu�eb ve m � st�  Vsetín�  a p� ilehlé 
spádové oblasti Velkokarlovicka. Jeho obsah odrá�í diskuse a rozhodnutí, ke kterým dosp� li všichni 
jeho tv� rci. P�i jeho tvorb�  byl respektován princip „triády“, tedy zastoupení zadavatel�  – obcí, 
poskytovatel�  slu�eb a u�ivatel � , co� velmi pomohlo zvýšit celkovou reálnost a kval itu plánu. 
 
 
 
 
Komunitní plánování v � R doznalo za uplynulé dva roky velkého rozvoje. Významným krokem bylo 
zakotvení povinnosti kraj� m zpracovávat St�edn� dobé plány rozvoje sociálních slu�eb. Tato povinnos t 
je dána platností Zákona � .108/2006 o sociálních slu�bách. Povinnost obcí vyt vá�et st�edn� dobé 
plány není zákonem dána, pouze sou� innost p� i vytvá�ení krajských plán� . 
Zákon dále definoval, co jsou a nejsou sociální slu�by. Nastavil nové prvky v oblasti financování 
sociálních slu�eb. Definoval podmínky, za jakých je  mo�né poskytovat sociální slu�by. Ur � itá � ást 
subjekt� , která se v poskytování sociálních slu�eb pohybova la, podmínky nesplní, ale ur� ité slu�by, 
které jsou pro ob� any d� le�ité, poskytují. Tento stav bude mít vliv na ur � ité zm� ny v podmínkách         
a zp� sobech financování t� chto slu�eb. Komunitní plánování na obcích není v � tšinou zam�� eno 
pouze na sociální slu�by dle Zákona � .108/2006, ale obsahuje té� cíle, týkající se oblas ti 
zam� stnanosti a školství. Koordináto�i komunitního plánování si toto uv� domují a musí vzniklou situaci 
�ešit p� i zpracování cíl�  a opat�ení obsa�ených v plánech obcí, region �  a svazk�  obcí.  
Významnými prvky vedoucí k dalšímu rozvoji proces�  komunitního plánování v � R  jsou té� dva 
realizované projekty, které p� ináší nové metodiky komunitního plánování, rozvoj v oblasti vzd� lávání   
a zvyšování informovanosti všem, kte�í se o tuto � innost zajímají.  
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� ást B   INFORMACE POT� EBNÉ K PLÁNOVÁNÍ  

Bytová situace 

Struktura obyvatel okresu Vsetín 

B.1 Základní demografické údaje  

 
 
 
 
 
 
Okres: Vsetín 
Rozloha: 5 761,49 ha 
 
Po� et obyvatel okresu celkem k 31.12.2006     145 661 
Po� et obyvatel v p�edproduktivním v� ku (0-14 let)    21 608 
Po� et obyvatel v produktivním v� ku  (15 – 24 let)  103 552 
Po� et obyvatel v poproduktivním v� ku (65+)       20 501 
Mu�i                           71 281 
�eny                            74 380 
 
Pr� m� rný v� k obyvatel regionu             38,1 
Pr� m� rný po� et zam� stnanc�  regionu (fyzický)     41 025 
Pr� m� rná mzda pracovník�  kraje            17 386 
P�eva�ující pr � mysl:                   strojírenský, elektrotechnický, d�eva�ský 
Doprava v regionu:                    �elezni � ní, silni� ní 
 
 
 
 
*Údaje o domovním a bytovém fondu jsou k dispozici pouze podle výsledk�  S� ítání lidu, dom�  a byt� , 
které prob� hlo v roce 2001.  
 

BYTOVÁ SITUACE 

Trvale obydlené byty 50 212 

Trvale obydlené domy 25 039 

Byty trvale neobydlené slou�ící k rekreaci 6 624 

Domy trvale neobydlené slou�ící k rekreaci 2 020 
 

 
Z údaj�  � SÚ je dále patrné, �e v okrese Vsetín byla zahájena  výstavba  362 byt�  a  2 307 byt�  je 
rozestav� ných. V roce 2006 byla dokon� ena výstavba  326 byt� . 
 
 
 
 
V roce 2006 �ilo v okrese Vsetín 145 661 obyvatel, z toho 71 281 mu� �  a 74 380 �en. Procentuáln �  
vyjád�eno - 51 % obyvatel okresu tvo�í �eny. Tento podíl je v posledních t �ech letech stejný. 
Po� et obyvatel v produktivním a poproduktivním v� ku od roku 2004 mírn�  klesá, výrazn� ji však klesá 
po� et obyvatel p�edproduktivního v� ku. 
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Po� et �iv �  narozených d � tí 

Po� et �iv �  narozených d � tí mimo man�elství 

Národnostní struktura obyvatel 

Vzd� lanostní struktura  

 
 

Celkem Chlapci D� v� ata 
Území 

2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006 

� R 
celkem 

93685 
+899 

97664 
+3379 

102211 
+4547 

105831 
+3620 

48131 
+419 

50292 
+2161 

52453 
+2161 

54612 
+2159 

45554 
+480 

47372 
+1818 

49758 
+2431 

51219 
+1461 

Okres 
Vsetín 1291 1308 

+17 
1454 
+146 

1399 
-55 666 705 

+39 
749 
+44 

699 
-50 625 603 

-22 
705 

+102 
700 
-5 

 
V roce 2006 vzrostl v � eské republice po� et narozených d� tí o 3 620 d� tí. V okrese Vsetín se narodilo 
o 55 d� tí mén� . V roce 2005 se však narodilo o 146 d� tí více ne� v roce 2004. Narodilo se více 
chlapc�  ne� d � v� at. 
 
 
 
 

Po� et d � tí narozených mimo 
man�elství 

Podíl mimoman�elských d � tí k celkovému 
po� tu �iv �  narozených d � tí v % Území 

2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006 

� R 
celkem  

26713 
+3254 

29839 
+3126 

32400 
+2561 

 

35259 
+2859 28,5 30,5 31,8 33,3 

Okres 
Vsetín 274 

290 
+16 

373 
+83 

368 
-5 21,2 22,2 25,7 26,3 

 
Z tabulky je patrné, �e ka�doro � n�  stoupá podíl d� tí narozených mimo man�elství, a to jak v � eské 
republice tak v okrese Vsetín.  
 
 
 
 
 

Na území okresu Vsetín bylo registrováno k 31.12.2006 1 261 cizinc� , z toho s trvalým pobytem 736. 
Nejvíce je zastoupena národnost slovenská, ukrajinská a polská.  
 
 

 
 
 
Obyvatelstvo starší 15 let v � ku podle nejvyššího dosa�eného vzd � lání 

v tom nejvyšší ukon � ené vzd � lání 

k 1. 3. 2001 
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Okres celkem 121 688 30 590 46 619 29 935 3 944 9 078 7,5 463 1 059 
Správ. obvod Vsetín  56 836 14 891 21 984 13 756 1 765 3 695 6,5 197 548 
Vsetín 24 403 5 151 8 369 7 113 1 004 2 378 9,7 69 319 
Krom �� í� 24 774 4 484 8 212 7 254 1 285 3 074 12,4 184 281 
Uherské Hradišt �  22 517 4 423 7 507 6 439 944 2 967 13,2 22 215 
Zlín 69 277 14 362 23 322 19 604 2 795 8 369 12,1 101 724 
Zdroj: � eský statistický ú�ad, vlastní výpo� ty 
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Nezam� stnanost 

V porovnání s ostatními okresními m� sty Zlínského kraje bydlí ve Vsetín�  nejni�ší podíl vysokoškolsky 
vzd� laného obyvatelstva. Jednou z mo�ností, jak zvýšit podíl vysokoškolsky vzd� laného obyvatelstva 
p�edstavuje zasídlení pobo� ek vysokých škol. Zárove�  je t�eba pamatovat na podporu uplatn� ní 
vysokoškolák�  na trhu práce prost�ednictvím p�íchodu firem, které vytvo�í pracovní místa a p� ivedou 
technologie. 
 
 
 

 
Ú�ad  práce  ve  Vsetín�   zaznamenal  v pr� b� hu roku 2007 ve srovnání se stejným obdobím 
minulého roku výrazné zlepšení situace v oblasti  vývoje  volných  pracovních míst. Pr� m� rný po� et 
volných pracovních míst v roce 2007 � inil  1 426, co�  je  o  566   míst   více  ne� v l o� ském roce, tedy 
nár� st o 66 %. V �íjnu 2007 evidoval Ú�ad práce ve Vsetín�  1 779 nahlášených volných pracovních 
míst, co� je 4. nejv � tší po� et od roku 1991. Zmín� né zlepšení v oblasti volných pracovních míst 
souvisí s r� stem ekonomiky. Nár� st volných pracovních míst také p�isuzujeme dobré spolupráci          
a vybudované d� v�� e mezi Ú�adem práce ve Vsetín�  a zam� stnavateli. 
 
V roce 2007 nabízel Ú�ad práce ve Vsetín�  v pr� m� ru m� sí� n�  353 volných pracovních míst  
absolvent� m a mladistvým a 84 volných pracovních míst osobám zdravotn�  posti�eným. 
 
Toky volných pracovních míst 

Hlášená VPM Odhlášená VPM* 
 

celkem 
m� sí� ní 
pr � m� r 

celkem m� sí� ní 
pr � m� r 

Míra obsaditelnosti VPM 
(hlášená / odhlášená) 

rok 2006 5 568 464 5 479 457 1,016 

rok 2007 4 922 410 4 231 353 1,163 

*  odhlášená VPM  (obsazená + zrušená) 
 
V následujícím textu pou�íváme ustálený pojem „mikr oregion“ pro definici územního celku – obce. 
 
Míra nezam � stnanosti a po � et  evidovaných uchaze ��  v subregionech okresu Vsetín (stav                   
k 31.12.2007) 

Subregion Po� et dosa�itelných uchaze ��  Míra nezam � stnanosti v % 

Vsetín 2075 7,02 

Karolinka 425 8,17 

Valašské Mezi�í� í 1504 7,12 

Ro�nov pod Radhošt � m 1403 7,75 

Celkem 5435 7,14 

* sou� et po� ítá i s 28 uchaze� i s trvalým bydlišt� m mimo okres Vsetín (údaj je sledovaný od 1.1.2005) 
 
Subregion Vsetín sdru�uje celkem 30 obcí - mikroreg ion� . Na území Vsetínska jsou nejvíce 
zastoupeny pr� myslové obory - strojírenství, elektrotechnika a d�eva�ství. 
Situace s mírou nezam� stnanosti v tomto subregionu se v roce 2007 zlepšila natolik, �e vykazuje       
od poloviny roku 2007 nejni�ší míru ze všech subreg ion�  okresu Vsetín, kdy p�edb� hl subregion 
s tradi� n�  nejni�ší mírou nezam � stnanosti Valašské Mezi�í� í. K 31.12.2007 � inila míra 
nezam� stnanosti subregionu Vsetín 7,02 % dle nového algoritmu. Situace v  subregionu je však 
r� znorodá. Relativn�  p�íznivá je v obcích sousedících s okresem Zlín, a to zejména vlivem 
podnikatelských aktivit, které vytvá�ejí dobré pracovní p�íle�itosti. � ást tohoto subregionu je 
v p�íhrani� ní oblasti se Slovenskou republikou, která p�edstavuje spíše zem� d� lskou oblast              
bez velkého pr� myslového zatí�ení. Tato situace je p �íznivá z ekologického pohledu, avšak znamená 
menší pracovní p�íle�itosti pro místní obyvatele. Dalším handicapem pro získání pracovní p�íle�itosti 
zdejších obyvatel je také horší dopravní dostupnost. Vzhledem k zachovalé p�írod�  p�edstavuje tato 
oblast potenciál pro rozvoj cestovního ruchu. 
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Sociální zabezpe � ení - d � chody 

Dávky státní sociální podpory 

 
 
 

Dle údaj�  � eského statistického ú�adu – Krajské reprezentace Zlín bylo v roce 2006 v okrese Vsetín 
z celkového po� tu 145 787 obyvatel 38 228 p�íjemc�  d� chod�  (tj. 26,2 % obyvatel) s pr� m� rným 
d� chodem 7 762,-K� . 
 
Z tohoto po� tu je: 
 
20 045   p�íjemc�  starobních d� chod�  
38     p�íjemc�  pom� rných starobních d� chod�  
4 821   p�íjemc�  invalidních d� chod�  
2646    p�íjemc�  � áste� ných invalidních d� chod�  
8 509   p�íjemc�  vdovských d� chod�  
1273    p�íjemc�  vdoveckých d� chod�  
896    p�íjemc�  sirot� ích d� chod�  
 
 
 
 
Systém státní sociální podpory úzce  navazuje  na  �ivotní  minimum, kdy se vztah k �ivotnímu minimu 
promítá nejen do podmínek nároku na dávky státní sociální podpory, ale i do výše dávek, které se      
od �ivotního minima odvozují. V návaznosti na novou  úpravu �ivotního minima, kterou p �inesl zákon  
� . 110/2006 Sb., o �ivotním a existen � ním minimu, došlo od 1. ledna 2007 ke zm� nám dávek 
poskytovaných podle zákona o státní sociální podpo�e. K uvedenému datu jsme  p�ehodnotili výši 
všech opakovan�  vyplácených dávek státní sociální podpory (dále SSP). 
 
Pr� m� rný po � et vyplacených dávek za m � síc v roce 2006 a 2007 

Dávka rok 2006 rok 2007 

p� ídavek na dít �  29 535 28 335 
sociální p � íplatek 4 762 3 880 
p� ísp � vek na bydlení 3 926 1 972 
rodi � ovský p � ísp � vek 4 368 4 772 
dávky p � stounské pé � e 280 307 
porodné 118 129 
poh �ebné 118 113 
p� ísp � vek na školní pom � cky 94 84 
c e l k e m 43 201 39 592 

 
V souvislosti  s  rozhodováním  o  dávkách   státní   sociální   podpory   vydali  pracovníci odboru 
státní sociální podpory Ú�adu práce ve Vsetín�  v roce 2007 celkem 77 301 oznámení, 15 766 
rozhodnutí a 598 usnesení. 
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B.2 Statistika dotazníkových šet � ení mezi u�ivateli dle cílových skupin  

Pracovní skupina: Senio � i 

Pracovní skupina: Osoby se zdravotním posti�ením 

Pracovní skupina: Rodina 

 
 
 
Celkem prob� hlo v 1. etap�  projektu 6 šet�ení s cílem vysbírat od u�ivatel �  pot�ebné informace,     
které byly dop�edu p�ipraveny v pracovních skupinách.  
 
 
 
 
2 šet�ení prob� hla v pracovní skupin�  Senio� i. První šet�ení se týkalo výhradn�  m� sta Vsetína, druhé 
bylo zam�� eno na seniory �ijící ve venkovské oblasti Velkokar lovicka. 
První šet�ení provád� la Charita Vsetín na neformální akci Den senior� , kde je v�dy k dispozici velký 
po� et zástupc�  cílové skupiny a informace se dají získat v p�íjemné neformální atmosfé�e                    
u doprovodného programu.  
Šet�ení se uskute� nilo jednorázov�  na akci dne 14. 11. 2006 s následující statistikou: 
 

Po� et 
p� ichystaných 

dotazník �  

Po� et 
rozdaných 
dotazník �  

Po� et zbylých 
dotazník �  

Po� et 
vypln � ných 
dotazník �  

Po� et 
nevrácených 

dotazník �  
Návratnost 

200 125 75 85 40 68% 

 
Druhé šet�ení provád� la Charita Nový Hrozenkov kombinovanou technikou sb� ru dotazník�  z r� zných 
distribu� ních míst jako bylo 5 ordinací praktických léka��  a 5 kostel�  v obcích Velkokarlovicka. 
Celkem se vrátilo a bylo analyzováno 89 dotazník�  s následující statistikou: 
 

Po� et 
p� ichystaných 

dotazník �  

Po� et 
rozdaných 
dotazník �  

Po� et zbylých 
dotazník �  

Po� et 
vypln � ných 
dotazník �  

Po� et 
nevrácených 

dotazník �  
Návratnost 

200 100 100 89 11 89% 

 
 
 
 
Pracovní skupina Osoby se zdravotním posti�ením rov n� � vyu�ila ke sb � ru informací rovn� � 
neformální kampa�  , kterou je Den bez bariér po�ádaný ka�dým rokem a zajiš �ovaným Základní 
školou Integra ve Vsetín� .  
Dotazníkové šet�ení prob� hlo dne 22. zá�í 2006 s následující statistikou: 
 

Po� et 
p� ichystaných 

dotazník �  

Po� et 
rozdaných 
dotazník �  

Po� et 
zbylých 

dotazník �  

Po� et 
vypln � ných 
dotazník �  

Po� et 
nevrácených 

dotazník �  
Návratnost 

100 50 50 33 17 66% 

 
 
 
 
Pracovní skupina Rodina vyu�ila ke sb � ru informací v dotazníku zázemí poskytovatele, kde dochází 
k nejv� tší kumulaci cílové skupiny. Šet�ení probíhalo v Rodinném a mate�ském centru Sluní� ko 
formou asistovaného dotazníkového šet�ení, kde dotazovaní dostali k vypln� ní dotazník, jen� mohli 
v pr� b� hu konzultovat a následn�  jej odevzdali. Díky této form�  šet�ení je návratnost dotazník�  100%, 
zajímav� jší � íslo je o velikosti dotazované cílové skupiny, kdy se v pr� b� hu období od 15.2. 2007      
do 23.2. 2007 vysbíralo 77 dotazník� . 
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Pracovní skupina: Ohro�ené skupiny 

Pracovní skupina: Etnické menšiny 

 
 
 

Pracovní skupina Ohro�ené skupiny vyu�ila ke sb � ru informací zázemí mana�erské organizace této 
pracovní skupiny, kterou je ELIM Vsetín a rovn� � zab � hlé praxe dotazování z p�edchozích let,        
kdy v p�edcházejících letech projektu komunitní plánování bylo ji� k dispozici 39 dotazník � , které se 
v pr� b� hu dubna roku 2007 poda�ilo doplnit o dalších 10 vypln� ných dotazník� . Zajímavé jsou 
vysbírané informace zejména díky 4leté � asové �ad�  sb� ru informací. 
 
 
 
 
Pracovní skupina Etnické menšiny, která se prioritn�  v období 1. komunitního plánu v� nuje romské 
problematice. Pracovní skupina zvolila výzkumnou metodu semistrukturovaného kvalitativního 
rozhovoru s p�edem stanovenou osnovou pod vedením mana�erské orga nizace pracovní skupiny, 
kterou je Diakonie Vsetín. Rozhovory v terénu pak provád� li man�elé Sta � kovi. Sb� r rozhovor�  
prob� hl v dob�  od 26.4.2007 do 7.5.2007, p� i� em� rozhovory byly nahrávány na diktafon. Celkem by lo 
zaznamenáno 10 rozhovor� , 6 s mu�i a 4 s �enami. Rozhovory byly vedeny se z ástupci rodin, kte�í �ijí 
p�ímo ve m� st�  nebo na Jiráskov�  ulici. 
 
Celková statistika zapojení u�ivatel �  pro tvorbu komunitního plánu dle jednotlivých pracovních skupin 
Pracovní skupina Po� et dotazník �  od u�ivatel �  
Senio� i 174 
Rodina 77 
Osoby se zdravotním posti�ením 33 
Ohro�ené skupiny 10 
Etnické menšiny 10 
CELKEM 304 

 
Z výsledné tabulky je mo�né vy � íst údaje o mí�e a velikosti zapojení u�ivatel �  pota�mo ve �ejnosti             
do tvorby komunitního plánu.  
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� ást C  ZDROJE POT � EBNÉ KE KOMUNITNÍMU PLÁNOVÁNÍ  
 
 
Financování sociálních a souvisejících slu�eb na Vs etínsku v roce 2007 (slu�by a poskytovatelé obsa�en í v KPSSP Vsetínska) – dle cílových 
skupin 
 

 

Dotace 
MPSV 

Jiné státní 
zdroje 

Kraj 
(dotace, 

p� ísp � vek 
z� izovatele) 

Obec 
(dotace, 

p� ísp � vek 
z� izovatele) 

Úhrady 
u�ivatel �  

Zdravotní 
pojiš 
 ovny 

Strukturální 
fondy EU 

Ostatní 
(dary, 

nadace) Celkem 

Osoby se 
zdravotním 
posti�ením 

4 629 878,- 815 190,- 79 000,- 3 660 077,- 2 406 524,- - - 2 767 691,- 14 358 360,- 

Senio � i 12 193 000,- 111 000,- - 2 188 577,- 7 852 774,- 55 000,- - 690 060,- 23 090 411,- 

Ohro�ené 
skupiny a 
Rodina 

3 155 600,- 569 000,- 441 000,- 1 750 171,- 1 244 199,- - 3 895 191,- 667 149,- 11 722 310,- 

Etnické 
menšiny 1 935 000,- 991 804,- 70 000,- 618 539,- 56 346,- - 1 017 088,- 171 721,- 4 860 498,- 

Pr�� ezové 140 000,- 556 733,- 80 000,- 552 072,- 140 113,- - 1 456 398,- 412 824,- 3 338 140,- 

Celkem 22 053 478,- 3 043 727,- 670 000,- 8 769 436 ,- 11 699 956,- 55 000,- 6 368 677,- 4 709 445,- 57 369 719,- 

Celkem % 38,44% 5,31% 1,17% 15,28% 20,39% 0,1% 11,1 0% 8,21% 100% 
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Údaje o vybavenosti území kapacitami pro poskytován í pé� e (poskytovatelé obsa�ení v KPSSP Vsetínska) – dle cílových skupin 
 

Po� et pracovník �  slu�by 
(k lednu 2008) 

Z toho po � et pracovník �  
slu�by v p � ímé pé � i (k 

lednu 2008) 

 

Po� et 
u�ivatel �  

Po� et 
l� �ek 1 

Po� et 
kontakt �  2 

Po� et 
intervencí 3 

Po� et 
hovor �  4 

fyzický p�epo� tený fyzický 
 

p� epo� tený 

Osoby se 
zdravotním 
posti�ením  

1 367 357 9 268 582 - 53 33,45 41 28,45 

Senio � i 3 266 629 43 751 - - 81 52,9 48 37,1 

Ohro�ené 
skupiny a 
Rodina  

11 771 148 7 606 1 628 53 51 35,95 32 23,25 

Etnické 
menšiny  976 - 17 123 1 920 7 207 17 13,9 10 8,1 

Pr�� ezové 4 984 - 834 14 557 32 12,35 13 5,95 

Celkem 22 364 1 134 78 582 4 144 7 817 234 148,55 1 44 102,85 

 

1) pouze u pobytových slu�eb  
2) kontakt = alespo�  10 minutové jednání v zájmu u�ivatele  
3) intervence = minimáln�  30 minutový individuální rozhovor odborného pracovníka s u�ivatelem  
4) hovor = tematický hovor odborného pracovníka s u�i vatelem 
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� ást D   RÁMEC PLÁNOVÁNÍ A PROCES KONZULTACÍ KOMUNITNÍHO PLÁ NU 

1. Organiza � ní struktura procesu komunitního plánování sociální ch slu�eb a pé � e 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
Rada m� sta 

Vsetín 

 
 

Sociální komise 
Rady m � sta 

Vsetín 

 

Komise Agendy 
21 a Projektu 
Zdravé m � sto 

 

Koordina � ní 
skupina 

 

Spole � nost pro 
komunitní práci 

Vsetín o.p.s. 

 

Osoby              
se zdravotním 

posti�ením 

 
Senio � i 

Ohro�ené 
skupiny a 

Rodina 

 
Etnické 
menšiny 
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2. Statistika p � ipomínek k  návrhu Komunitního plánu  
 
 
 
Proces p�ipomínkování probíhal ve dnech 3. 12. – 21. 12. 2007 
Do ka�dého kontaktního místa bylo distribuováno 20 p�ipomínkovacích formulá�� , formulá� byly 
rozesílány i elektronickou formou. 
 
 
Pravidla vedení procesu konzultací: 
Kontaktním místem se rozumí místo, které slou�í pou ze pro samostatné prostudování materiálu         
a podání p� ipomínky. 
Konzulta� ní místo slou�ilo zárove �  pro podávání informací k p�edkládanému materiálu. 
Na všech kontaktních a konzulta� ních místech byly k dispozici písemné materiály a p� ipomínkovací 
formulá�e. 
Všechny p�ipomínky musely mít písemnou formu a musely být podány na p� ipomínkovacím formulá�i. 
Vypln� né p�ipomínkovací formulá�e bylo mo�no zaslat poštou na adresu Spole � nost pro komunitní 
práci Vsetín o.p.s., Svárov 1080, 755 01 Vsetín nebo odeslat elektronicky na petr.cuha@spkp.cz  
Elektronické p�ipomínkování se �ídilo stejnými pravidly. 
Vypo�ádání p� ipomínek je sou� ástí komunitního plánu. 
 
Konzulta� ní místo: 
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., 8.patro budovy M� Ú Vsetín, Svárov 1080, v dob�  
ú�edních hodin. 
 
Kontaktní místa: 
Informa� ní centrum, Masarykova ve�ejná knihovna, Dolní nám� stí 1356 
Podatelna M� Ú Vsetín, Svárov 1080 
Charita Vsetín, Horní nám� stí 135 
Diakonie Vsetín, Palackého 156 
Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko, MŠ Rokytnice 425 
ELIM Vsetín, Horní Jasénka 119 
Poradensko informa� ní centrum (PIC), Pod �amboškou 920 
Charita Nový Hrozenkov, Nový Hrozenkov 124 
 
Celkem vysbíráno 148 p� ipomínek od 18 subjekt�  (z toho 8 p� ipomínek ve fyzické podob� , zbylých 
140 v elektronické podob� ) 
Nebylo zapracováno 18 p�ipomínek. 
 
Vysbírané p � ipomínky vzta�ené k jednotlivým pracovním skupinám (oblastem):  
 
Proces konzultací 1. KP za oblast osob se zdravotní m posti�ením 
 
Celkem bylo zaevidováno 27 p�ipomínek 
 
Do 1. KP bylo zapracováno 21 p� ipomínek 
Do 1. KP nebylo zapracováno 6 p� ipomínek 
 
Proces konzultací 1. KP za oblast senior �  
 
Celkem bylo zaevidováno 21 p�ipomínek 
 
Do 1. KP bylo zapracováno 16 p� ipomínek 
Do 1. KP nebylo zapracováno 5 p� ipomínek 
 
Proces konzultací 1. KP za oblast ohro�ených skupin  a rodiny 
 
Celkem bylo zaevidováno 54 p�ipomínek 
 
Do 1. KP bylo zapracováno 51 p� ipomínek 
Do 1. KP nebyly zapracovány 3 p� ipomínky 
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Proces konzultací 1. KP za oblast etnických menšin 
 
Celkem bylo zaevidováno 32 p�ipomínek 
 
Do 1. KP bylo zapracováno 28 p� ipomínek 
Do 1. KP nebyly zapracovány 4 p� ipomínky 
 
Proces konzultací 1. KP za oblast spole � né cíle 
 
Celkem bylo zaevidováno 14 p�ipomínek 
 
Do 1. KP bylo zapracováno 14 p� ipomínek 
Do 1. KP nebylo zapracováno 0 p� ipomínek 
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� ást E  P� EHLED CÍL �  A OPAT� ENÍ ZA JEDNOTLIVÉ PRACOVNÍ SKUPINY 

Oblast pé � e o osoby se zdravotním posti�ením  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  Seznam � len�  pracovní skupiny Osoby se zdravotním posti�ením 
 
2.  SWOT analýza za oblast pé� e o osoby se zdravotním posti�ením  
 
3.  Cíle a opat�ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast osob se zdravotním posti�ením  
 
 
 
Stru� ný p�ehled cíl�  pracovní skupiny Osoby se zdravotním posti�ením  
 
Cíl 1  Zvýšení zam � stnanosti osob se zdravotním posti�ením 
 
Cíl 2   Odstran � ní bariér 
 
Cíl 3   Rozvoj odborného poradenství, kompenza � ní pom � cky 
 
Cíl 4   Rozvoj sociálních slu�eb 
 
Cíl 5   Umo�n � ní a podpora vzd � lávání 
 
Cíl 6   Zajišt � ní bydlení pro osoby se zdravotním posti�ením 
 
Cíl 7   Volno � asové aktivity 
 
Cíl 8  Rozvoj a výstavba kapacit pro poskytování pé � e pro osoby se zdravotním posti�ením 
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Seznam � len �  pracovní skupiny Osoby se zdravotním posti�ením  
 
 
 
 

Bo�ena Mikulíková  
mana�erka pracovní skupiny , Asociace rodi��  a p�átel zdravotn�  
posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium 

 �  klub@klub-auxilium.org 

  
 

Bc. Petr Cuha 
administrátor pracovní skupiny ,  
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

 

 

�  petr.cuha@spkp.cz 
 
 

Jana Barto � ová  Charita Vsetín 

 �  asistence.vsetin@caritas.cz 

V� ra Borovi � ková  Sdru�ení IMPULS 

 �  sdruzeni.impuls@seznam.cz 

PhDr. Helena Gajdušková  Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín 

 �  hgajduskova@mvk.cz 

Ludmila Holbíková  Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín 

 �  lholbikova@mvk.cz 

Marta Junáková  Adorea - dobrovolnické centrum Vsetín o.s. 

 �  mjunakova@seznam.cz 

Markéta Koudelová Stacioná�, o.s. 

 �  vs-stacionar@quick.cz 

Ing. Eva Ludví � ková  expertní poradce za sociální oblast 

 �  jludvicek@volny.cz 

Daniel Perdoch  Elim Vsetín, o.s. 

 �  daniel.perdoch@elimvsetin.cz 

Ing. Libor Podešva, Ph.D. Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s 

 �  podesva@zsintegra.cz 

Lenka Šebelová Asociace rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub 
Auxilium 

 �  lenkas@t-email.cz 

Martin Šimko Palma, o.s. 

 �  palma@smx.cz 

Bc. Michal Škrabánek Centrum pro zdravotn�  posti�ené Zlínského kraje 

 �  statutar@czp-zk.cz 

PhDr. Alexandra Švecová Poradna pro rodinu, man�elství a mezilidské vztahy Vsetín 

 �  rodinna.poradna@tiscali.cz 

Ivana Tome � ková Adorea - dobrovolnické centrum Vsetín o.s. 

 �  dobrovolnik@adorea.cz 

Eva Tr � álková Nad� je Vsetín 

 �  rokytnice.vsetin@nadeje.cz 

Ing. Michal Vodák Nad� je Vsetín 

 �  kobzanova.vsetin@nadeje.cz 
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SWOT ANALÝZA ZA OBLAST PÉ � E O ZDRAVOTN	  POSTI�ENÉ OB � ANY   
 
 

VIZE 
 

Kde chceme být v roce 2013  
 
�     Existence slu�eb Rané pé � e 
�     Všechny pot�ebné slu�by pro ZP jsou   
      zajišt� ny 
�     Zdravotn�  posti�ení jsou zam � stnáni 
�     Zdravotn�  posti�ení mají zdarma k dispozici   
      internet 
�     Máme poradenské centrum pro sluchov�   
      posti�ené 
�     M� sto je bezbariérové 
�     Je zajišt� na pé� e o ZP seniory 
�     Podnikatelské sféra ochotn�  � ást svých   
      financí rozd� luje na slu�by v oblasti 
 

 
�     Jsou k dispozici 4 centra pro spole� né   
      setkávání a pohybové aktivity 
�     Existence komunitního centra s atraktivním   
      programem  
�     Všichni mají informace 
�     K dispozici dostatek chrán� ných byt�  
�     Ve�ejnost akceptuje zdravotn�  posti�ené 
�     Poskytované slu�by jsou finan � n�  zajišt� ny 
�     Existuje p� j� ovna kompenza� ních pom� cek 
�     Legislativa je p�ehledná a vyhovující 
 

 

 

 

SILNÉ STRÁNKY 
 

 

P� ÍLE�ITOSTI 
 

1. kladný p � ístup m � sta k zajiš 
 ovaným 
slu�bám 

2. existence spolupráce mezi organizacemi 
3. snaha o zlepšení a zm � nu stavu 
4. zajišt � ní integrace do škol, vzd � lávání ZP 

d� tí 
5. finan � ní podpora m � sta poskytovatel � m 
·  snaha o odstra � ování bariér 
·  velká nabídka vzd � lávání pro 

poskytovatele 
·  slu�by jsou poskytovány kvalitn �  
·  dobrá práce základních organizací ZP 
·  široká škála poskytovatel �  
·  zákon o sociálních slu�bách 

1.  financování aktivit z grant �  EU 
2.  rozvíjet nové slu�by v oblasti 

zam� stnanosti  
3.  rozvoj motiva � n�  aktiviza � ních program �  
4.  rozvinout partnerské projekty  

  �    zajistit dostate � nou informovanost 
  �    zplánovat slu�by,komunitní plánování 
  �    zvyšovat kvalifikaci ZP 
  �    rozvoj vzájemné spolupráce 
  �    zajistit vzd� lávací akce pro ú�edníky, léka�e  
       „Jak jednat se ZP“ 
 

 

SLABÉ STRÁNKY 
 

 

OHRO�ENÍ 
 

1.  malá nabídka prac.p � íl. pro ZP 
2.  rivalita mezi poskytovateli 
3.  nedostatek finan � ních prost � edk�  na  

odstra � ování bariér, špatná � ešení p � i  
odstra � ování bariér 

4.  závislost poskytovatel �  na sponzorech 
5.  chybí dopravní obslu�nost pro ZP 

  �     p� íliš mnoho organizací zabývajících se   
        zdravotn �  posti�enými 
  �     nekvalitní prostory pro zajiš 
 ování   
        slu�eb 
  �     nedostatek vhodných byt �  pro ZP 
  �     chybí Praktická škola 
  �     malé kapacity v organizacích 
  �     malá propojenost sociálních a  
        zdravotních slu�eb 
  �     malá informovanost o aplikaci Zákona o   
        sociálních slu�bách 
  �     mnoho bariér ve m � st �  
  �     slabá organizovanost a rozt � íšt � nost ZP 

1.  ztráta finan � ních prost � edk�  v systému 
2.  legislativní nedostatky 
3.  nedostatek kvalifikovaných 

zam� stnanc �  
4.  nebudou vytvá �ena pracovní místa pro 

ZP 
  �    klienti nebudou mít  dostatek finan � ních    
       prost � edk�  na krytí slu�eb 
  �      celkové zhoršení ekonomické situace    
            ve stát �  
  �    „chaos“ v rozvoji slu�eb 
  �    vysoké ceny slu�eb 
  �    zrušení NNO – nedostatek financí 
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Komentá � : 
 

SWOT analýza za oblast pé� e o zdravotn�  posti�ené ob � any je aktuálním a sou� asným 
hodnocením odborník�  m� sta Vsetína, kte�í p�ímo pracují s cílovými skupinami v této oblasti.  

 
V oblasti silných stránek dominuje dobrá spolupráce s m� stem, existence spolupráce mezi subjekty 
poskytujících slu�by a spole � ná snaha o dalším rozvoji  zajišt� ní slu�eb. 
Tyto silné stránky jsou velmi dobrým výchozím bodem pro další rozvoj slu�eb v oblasti pé � e                
o zdravotn�  posti�ené ob � any a významným prvkem pro pokra� ování v zapo� atých procesech 
komunitního plánování ve m� st�  Vsetín� . 
Problémem v oblasti je nedostatek pracovních p�íle�itostí pro zdravotn �  posti�ené a nedostatek 
finan� ních prost�edk�  pro zajišt� ní slu�eb. Z problému financí se rodí další potí�e,  jako vzájemná 
rivalita mezi subjekty. 
Zcela zajímavý je celkový pohled na definované slabé stránky, které prakticky neobsahují �ádný 
problém se zajišt� ním � i nedostatkem slu�eb z pozice Zákona o sociálních s lu�bách. Slabé stránky 
jsou sm�� ovány do oblasti zam� stnanosti, oblasti bariér, nevyhovujících prostor a finan� ních 
problém� . 
P�i další práci � len�  pracovní skupiny se SWOT analýzou, vyu�ití ke stan ovování návrh�  Cíl�  
komunitního plánu bude vhodné, se té� podívat na st anovené Vize, které slu�by obsahují. 
Problémy popsané ve slabých stránkách si odborníci z pracovní skupiny pln�  uv� domují a toto 
odrá�ejí ve svých definovaných p �íle�itostech. Daleko více ne� v ostatních pracovníc h skupinách je 
zde kladen d� raz na  zvládnutí � erpání vn� jších finan� ních zdroj� , zdroj�  ze SF EU, co� bude 
vy�adovat ur � ité vzd� lávání projektových mana�er �  organizací nebo nastavení systému, který umo�ní 
jednotlivým poskytovatel� m nákup slu�eb – vypracování projekt �  od profesionálních firem. Odborníci 
si uv� domují, �e finan � ní prost�edky jsou základem pro další rozvoj slu�eb, a �e ni kdo jiný ne� oni 
sami finan� ní prost�edky v pot�ebné výši nezajistí. 
Této oblasti (spole� n�  se seniory) se nejvíce dotýká aplikace nového Zákona o sociálních slu�bách, 
který je v platnosti od 1.1.2007. Jednotlivý poskytovatelé budou muset zvládnout nové znalosti, aby se 
v oblasti sociálních slu�eb udr�eli – ú � etnictví, smlouvy, projekty, vzd� lání. Všechny tyto akce jsou 
nám� ty pro cíle a opat�ení návrhu komunitního plánu. 
� lenové pracovní skupiny si uv� domují, �e je nutné dále rozvíjet spolupráci a to j ak mezi sebou,       
tak s dalšími subjekty (partnerské projekty) nap�. zam� stnavateli, Ú�adem práce atd.  
D� le�itým prvkem je té� zvýšení informovanosti, co� b ude vy�adovat další finan � ní prost�edky a to     
na vlastní úsp� šnou prezentaci jednotlivých poskytovatel�  a to z d� vodu „p� ilákání“ klient�  do svých 
slu�eb, jeliko� oni dr�í � ást finan� ních prost�edk�  ve svých rukou. 
V oblasti ohro�ení jsou zd � razn� ny hlavní obavy z nedostatku finan� ních prost�edk�  a problémy 
legislativy.  
Další pohled je uv� dom� ní si, �e pokud se finan � ní prost�edky nepoda�í zjistit – odejdou kvalifikovaní 
zam� stnanci, co� by mohlo znamenat znovu nezískání akre ditace a vypadnutí z financování           
p�es Zákon o sociálních slu�bách. 
 
� lenové Pracovní skupiny za tuto oblast budou dále  pracovat hlavn�  s výsledky z oblastí slabých 
stránek,  p�íle�itostí a vizí. Tyto oblasti nám ji� dnes dávají  ur� ité sm� ry, které by se m� ly v procesech 
komunitního plánování  �ešit a v Komunitním plánu sociálních slu�eb m � sta Vsetína objevit jako Cíle 
� i Opat�ení. 
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Cíle a opat � ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast osob se z dravotním posti�ením   
 
 

Název Cíle : 1. Zvýšení zam � stnanosti osob se zdravotním posti�ením 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - zvýšení kvality �ivota osob se zdravotním posti�e ním, jejich 
socializace, zapojení do spole� nosti, integrace, autonomie 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

1.1 Vznik chrán � ných dílen 
1.2 Rozvoj podporovaného zam � stnávání 
1.3 Motivace zam � stnavatel �  
1.4 Aktiviza � n� -motiva � ní programy s cílem zapojení na trh 
       práce  

 
 

Název opat � ení : 1.1 Vznik a rozvoj chrán � ných dílen 

Popis opat � ení : - vytvo�ení vhodných podmínek a kapacit pro zajišt� ní pracovních 
p�íle�itostí pro osoby se zdravotním posti�ením 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- umo�nit pracovní aktivity � i pracovní zácvik osobám, které pro své 
zdravotní posti�ení nejsou schopny integrace do vol ného trhu práce 
- aktivizace osob se zdravotním posti�ením 
- celkové zlepšení zdravotního stavu 
- zvýšení sebev� domí 
- sní�ení po � tu nezam� stnaných se zm� n� nou pracovní schopností 
v evidencích Ú�adu práce ve Vsetín�   
- vznik chrán� né dílny se zam�� ením na údr�bu zelen �  jako 
regionální pilot 
- rozvoj �emeslné chrán� né dílny a prodejny výrobk�  chrán� ných 
dílen ve Vsetín�  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, motivace vzd� lávání, zam� stnanost 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 6 500 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, Ú�ad práce 
ve Vsetín�  

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnavatelé, ostatní sociáln�  vylou� ené skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s.,  
o.s. Palma, Ú�ad práce ve Vsetín�  a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- zam� stnání pro 40 osob se zdravotním posti�ením za dobu  
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 1.2 Rozvoj podporovaného zam � stnávání  

Popis opat � ení : 

- prost�ednictvím slu�by podporovaného zam � stnávání umo�nit 
osobám se zdravotním posti�ením zapojit se na otev �ený trh práce, 
pracovat za b� �ných pracovních podmínek v regionu  
- fungující systém akreditovaného vzd� lávání osobních asistent�  
podporovaného zam� stnávání 
- vytvá�ení databáze asistent�  podporovaného zam� stnávání  
- vytvá�ení podmínek spolupráce s potenciálními zam� stnavateli osob 
se zdravotním posti�ením 
- systém doprovodu cílové skupiny do zam� stnání – pr� m� rn�  1 
asistent na 3 klienty 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- placená a konkurenceschopná práce osob se zdravotním 
posti�ením na otev �eném trhu práce 
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- zvýšení sociálního statutu osob se zdravotním posti�ením 
- zvýšení sebeúcty, sebev� domí 
- finan� ní zajišt� ní 
- rozvoj dovedností, zkušeností  
- zapojení se do spole� nosti 
- pravidelný denní re�im 
- osobní uspokojení, pocit napln� ní 
- odstran� ní bariér a p�edsudk�  široké ve�ejnosti 
- kvalitní asisten� ní slu�by v podporovaném zam � stnávání 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 10 800 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

M� sto Vsetín, Zlínský kraj, Ministerstvo práce a sociálních v� cí, 
strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, Ú�ad práce 
ve Vsetín�  

P�esahy do dalších oblastí:  Všechny zam� stnatelné cílové skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

ELIM Vsetín, o.s., Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín 
o.p.s., Ú�ad práce ve Vsetín� , M� sto Vsetín, Agentura                    
pro ekonomický rozvoj Vsetínska o.p.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- po� et zam� stnaných pracovních asistent� : 14 
- 100 podpo�ených osob z cílové skupiny za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 1.3 Motivace zam � stnavatel �  

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení podmínek a kapacit pro zam� stnávání osob se zdravotním 
posti�ením 
- vyu�ití médií, p �íklady dobré praxe ji� zam � stnaných osob se 
zdravotním posti�ením 
- dlouhodobá informa� ní kampa�  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení kapacit pro zam� stnávání osob se zdravotním posti�ením   
u zam� stnavatel�  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: 
 Neinvesti� ní, informa� ní, vzd� lávací 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 1 000 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnavatelé 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., ELIM Vsetín, 
o.s., Agentura pro ekonomický rozvoj Vsetínska o.p.s., Základní škola 
Integra Vsetín, Obchodní hospodá�ská komora ve Vsetín�  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 6 p�ednášek za dobu komunitního plánu 
- 6 besed za dobu komunitního plánu 
- 1 vytvo�ený webový informa� ní portál za dobu komunitního plánu 
- 5 000 ks informa� ních materiál�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
1.4 Aktiviza � n� -motiva � ní programy s cílem zapojení na trh 
       práce 

Popis opat � ení : 
- zajišt� ní a zvýšení kompetencí, dovedností a pracovních návyk�  
osob se zdravotním posti�ením 
- nabídka vzd� lávání pro osoby se zdravotním posti�ením 
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- vytvo�ení akreditovaného motiva� n� -vzd� lávacího programu (soft 
skills, jazyk, po� íta� ová gramotnost, asertivita, vyjednávání, keramika 
apod.) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- p�íprava pro pracovní za�azení 
- aktivizace osob se zdravotním posti�ením (zvyšová ní sebed� v� ry     
a sebev� domí, podpora základních dovedností sm�� ujících 
k zam� stnanosti) 
- získání vzd� lání a pracovního návyku 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení stávající slu�by, nové motiva � n�  - vzd� lávací 
programy 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 7 550 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

M� sto Vsetín, Zlínský kraj, Ministerstvo práce a sociálních v� cí, 
strukturální fondy Evropské unie -  Evropský sociální fond, Regionální 
opera� ní program, Integrovaný opera� ní program 

P�esahy do dalších oblastí:  Všechny zam� stnatelné cílové skupiny a zam� stnavatelé 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

ELIM Vsetín, o.s., Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín 
o.p.s., M� sto Vsetín, Ú�ad práce ve Vsetín� , Sociální slu�by Vsetín 
p.o., Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 230 klient�  motiva� n� -vzd� lávacích program�  za dobu komunitního 
plánu 
- 90 p�ednášek, seminá��  a besed za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 2. Odstran � ní bariér 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - odstran� ní bariér v p�ístupu do ve�ejných budov 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle :  

2.1 Bezbariérové m � sto  a bezbariérový p � ístup do ve �ejných 
budov  

 
 

Název opat � ení : 
2.1 Bezbariérové m � sto a bezbariérový p � ístup do ve �ejných 
budov 

Popis opat � ení : - zajišt� ní rovného p�ístupu do spole� nosti 
- zvýšení p�íle�itostí a nezávislosti osob se zdravotním posti� ením 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- integrace osob se zdravotním posti�ením do spole � nosti 
- rozvoj sociálního cestovního ruchu  
- ustanovení kontaktní osoby na M� stském ú�ad�  Vsetín, která bude  
sbírat p� ipomínky zejména osob se zdravotním posti�ením 
k nedostatk� m v bezbariérových mo�nostech pohybu a bude 
realizovat jejich odstra� ování 
- pokra� ovat ve zpracování zám� r�  bezbariérových koridor�  
(architektonická studie), vytvo�ení týmu odborník�  na bezbariérovou 
mobilitu 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Systém spolupráce, osv� ty a zaškolení lidí k bezbariérovým 
realizacím dle pot�eb u�ivatel �   

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : Bude up�esn� na v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Regionální opera� ní program, Integrovaný opera� ní program, 
Opera� ní program Infrastruktura 

P�esahy do dalších oblastí:  Senio� i, matky s d� tmi 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: � lenové pracovní skupiny Osoby se zdravotním posti�e ním 
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P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vytvo�ení systému bezbariérového p�ístupu pro všechna posti�ení  

 

Název Cíle : 3. Rozvoj odborného poradenství, kompe nza� ní pom � cky 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- poradenská slu�ba ur � ená lidem, kte�í mají z d� vodu zdravotního 
posti�ení nebo chronické nemoci sní�enou sob � sta� nost, a osobám   
o n�  pe� ujícím, kte�í nejsou schopni v n� kterých oblastech bez vn� jší 
podpory vy�ešit specifickou situaci ve svém �ivot �  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

3.1 Zajišt � ní odborného poradenství   
3.2 Zajišt � ní a rozvoj p � j� oven kompenza � ních pom � cek 

 
 

Název opat � ení : 3.1 Zajišt � ní odborného poradenství  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní komplexních kvalifikovaných informací pro osoby              
se zdravotním posti�ením a pe � ující osoby 
- zavedení systému poradenství, jen� bude dostupný a srozumitelný 
všem osobám se zdravotním posti�ením, v � etn�  mo�né konzultace 
p�es telefon a e-mail 
- pr� b� �ná podpora podle individuálních pot �eb osob se zdravotním 
posti�ením 
- zajišt� ní odborného vedení poradenských center  
- terapeutické � innosti 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zjednodušení orientace u�ivatel �  
- slou� ení poraden dle typologie 
- p� iblí�ení slu�by u�ivateli v rámci posílení mobility  poraden 
- zapojení ob� an�  se zdravotním posti�ením do všech obvyklých 
aktivit �ivota 
- zlepšení kvality nabízených slu�eb 
- zvýšení odbornosti personálu  
- zvýšení kompetencí u�ivatel �  slu�by 
- ú� inná a rychlá pomoc v tí�ivé situaci 
- zvýšení osobních kompetencí osob se zdravotním posti�ením a 
osob o n�  pe� ujících 
- materiální zabezpe� ení pot�ebnými pom� ckami a orientace na trhu 
zdravotních pom� cek 
- zvýšení informovanosti, mo�nost seberealizace  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, neinvesti� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : Bude up�esn� na v pr� b� hu realizace komunitního plánu 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, 
spádové obce 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství, právo 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., Centrum      
pro zdravotn�  posti�ené Zlínského kraje 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik 1 kontaktního místa s kumulovaným poradenským servisem 

 
 

Název opat � ení : 3.2 Zajišt � ní a rozvoj p � j� oven kompenza � ních pom � cek 

Popis opat � ení : 

- p� j� ovna kompenza� ních pom� cek pro u�ivatele (osoby                
se zdravotním posti�ením, rodiny pe � ující, osoby s p�echodnými 
problémy mobility, d� ti a mláde� se zdravotním posti�ením atd.) 
- posílení kompetencí osob se zdravotním posti�ením  
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- úspora zdroj�  v rámci optimalizace výb� ru kompenza� ní pom� cky 
dle pot�eb a po�adavk �  u�ivatele  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- materiální zabezpe� ení pot�ebnými pom� ckami a orientace na trhu 
zdravotních pom� cek 
- zvýšení informovanosti, zvýšení mobility, mo�nost  seberealizace  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Rozší�ení slu�by, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 400 000 K�  / 3 roky 
2 000 000 K�  investice 

P�edpokládané zdroje 
financování: Regionální opera� ní program, Integrovaný opera� ní program, dary 

P�esahy do dalších oblastí:  Zdravá populace, senio� i,  

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., Asociace 
rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium, M� sto 
Vsetín, distributo� i a výrobci pom� cek, Centrum pro zdravotn�  
posti�ené Zlínského kraje 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 2 navzájem se dopl� ující a materiáln�  vybavené p� j� ovny 
kompenza� ních pom� cek za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 4. Rozvoj sociálních slu�eb 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 
- zajistit realizaci stávajících sociálních slu�eb se stejnou kapacitou 
jako doposud, v p�ípad�  pot�eby stávající kapacitu rozší� it 
- umo�nit kvalitativní rozvoj slu�eb 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

4.1 Rozvoj denních stacioná ��   
4.2 Zkvalitn � ní slu�eb týdenního stacioná �e 
4.3 Rozvoj rané pé � e 
4.4 Rozvoj osobní asistence 
4.5 Rozvoj odleh � ovacích slu�eb 
4.6 Rozvoj sociáln � -aktiviza � ních slu�eb pro osoby                    
se zdravotním posti�ením  
4.7 Vznik sociáln �  terapeutických dílen 
4.8 Rozvoj slu�by sociální rehabilitace 
4.9 Vznik centra sociální rehabilitace s programem zam�� eným 
na osoby s chronickým duševním onemocn � ním 

 
 

Název opat � ení : 4.1 Rozvoj denních stacioná ��  

Popis opat � ení : 

- rozvoj dovedností, kompetencí, pracovních návyk� , samostatnosti   
a sebeobslu�ných návyk �  
- zajišt� ní sociálních ambulantních slu�eb  
- podpora všestranného a celkového rozvoje u�ivatel �  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- za� len� ní do spole� nosti 
- vedení plnohodnotného �ivota 
- odleh� ení osobám pe� ujícím o své blízké 
- zajišt� ní základních �ivotních pot �eb 
- zvýšení socializace u�ivatel �  
- zvýšení úrovn�  poskytovaných slu�eb 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 
 

Charakter opat � ení: 
 

Neinvesti� ní, udr�ení a rozší �ení slu�by, investi � ní, rozvoj aktivity 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 18 550 000 K�  / 3 roky 
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P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, úhrady               
od u�ivatel �  sociálních slu�eb, dary, granty 

P�esahy do dalších oblastí:  

Ostatní organizace poskytující sociální slu�by, Spe ciáln�  
pedagogické centrum Krom�� í�, Adorea – dobrovolnické centrum 
Vsetín, Elim Vsetín, o.s., odborní specialisté / psychologové, léka�i, 
školy 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

 

Nad� je, o.s., pobo� ka Vsetín, Stacioná� o.s. 
 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 50 u�ivatel �  ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 4.2 Zkvalitn � ní slu�eb týdenního stacioná �e 

Popis opat � ení : 

- poskytnutí pravidelné týdenní pé� e o všechny pot�eby klient�          
p� i zachování základní vazby na rodinu 
- aktivizace klient�  
- další vzd� lávání a rozvoj schopností a dovedností s cílem zvýšení 
sob� sta� nosti, p�ípadn�  za� len� ní do b� �ného �ivota  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vznik nových �ivotních návyk �  a mo�ností pro klienty a jejich rodiny 
- nácvik dovedností pro plnohodnotný �ivot v domácí m prost�edí  
- u � ásti klient�  mo�nost zapojení do trhu práce 
- u � ásti klient�  získání základních schopností sebeobsluhy 
- omezení sociálního vylou� ení rodin 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 
 

Charakter opat � ení: 
 

Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 7 200 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, dotace, granty, p�ísp� vky klient� , 
sponzorské dary, výt� �ek vlastní aktivity 

P�esahy do dalších oblastí:  Léka�i 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: Stacioná� o.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 10 u�ivatel �  za dobu komunitního plánu 
- 6 p�ednášek, besed za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
 

4.3 Rozvoj rané pé � e 
 

Popis opat � ení : - soustava preventivních � inností s cílem sní�ení dopadu zdravotního 
posti�ení dít � te na jeho vývoj i �ivot celé rodiny  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- sní�ení dopadu zdravotního posti�ení dít � te na jeho vývoj a           
na rodinu 
- zajišt� ní podmínek pro integraci dít� te s posti�ením do spole � nosti  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 
 

Charakter opat � ení: 
 

Neinvesti� ní, rozvoj aktivity 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 1 800 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, obce, dary 
 

P�esahy do dalších oblastí:  Ve�ejnost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Asociace rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub 
Auxilium, Federace rodi��  a p�átel sluchov�  posti�ených d � tí – 
Tamtam, Raná pé� e pro zrakov�  posti�ené 
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P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- zajišt� ní pé� e pro 35 rodin ro� n�  
- 350 konzultací v terénu ro� n�  
- 3 publikace pro ve�ejnost za dobu komunitního plánu  
- 3 p�ednášky pro odbornou ve�ejnost za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 4.4 Rozvoj osobní asistence 

Popis opat � ení : 

- podpora mobility, sebeobslu�nosti 
- výhody individuálního p�ístupu (pr� vodcovství) 
- podpora trendu setrvávání ve svém p�irozeném prost�edí a vedení 
b� �ného zp � sobu �ivota 
- zajišt� ní kontaktu se spole� enským prost�edím 
- podpora integrace 
- rozší�ení kapacity a zachování kvality stávajících  slu�e b 
- rozvoj dobrovolných forem osobní asistence (kulturní a volno� asové 
aktivity) 
- akreditovaný vzd� lávací program pro osobní asistenty 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- odstran� ní komunika� ních a fyzických bariér 
- zajišt� ní základních i vyšších �ivotních pot �eb 
- dosa�ení �ivotní pohody a spokojenosti u�ivatel �  slu�eb 
- zajišt� ní mobility osob se zdravotním posti�ením 
- podpora integrace do b� �ných aktivit vrstevník �  
- aktivizace osob vyu�ívajících slu�by 
- zmírn� ní negativních následk�  plynoucích ze zdravotního posti�ení 
a nemoci 
- prevence zhoršování psychického stavu 
- prevence umíst� ní osob do ústavního pobytového za�ízení 
- zajišt� ní kvalifikovaných asistent�  
- pomoc p�i uplat� ování práv, oprávn� ných zájm�  a p� i obstarávání 
osobních zále�itostí 
- pomoc rodin�  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 
 

Charakter opat � ení: 
 

Neinvesti� ní, rozvoj stávajících slu�eb, nová aktivita  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

12 900 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, Ú�ad práce         
ve Vsetín� , Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost, úhrady 
od u�ivatel �  sociálních slu�eb, dary  

P�esahy do dalších oblastí:  Senio� i, �áci a studenti základních a st �edních škol 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Nad� je, o.s., pobo� ka Vsetín, Charita Vsetín,  
Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., Asociace 
rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium,  
Charita Nový Hrozenkov 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 65 u�ivatel �  v pé� i 25 asistent�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
 

4.5 Rozvoj odleh � ovacích slu�eb   
 

Popis opat � ení : 
- systém � inností v rámci pé� e o osoby se zdravotním posti�ením 
umo� � ující odpo� inek osobám o n�  celodenn�  pe� ujícím v jejich 
p� irozeném prost�edí -  krátkodob� , dlouhodob�    

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- odleh� ení pe� ujícím osobám a rodinám 
- udr�ení osob se zdravotním posti�ením v p � irozeném prost�edí co 
nejdelší dobu 
- za� len� ní klient�  do své sociální skupiny a integrace do b� �ného 
�ivota a spole � nosti 
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P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 1 500 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, sponzo�i, platby 
u�ivatel �  

P�esahy do dalších oblastí Speciáln�  pedagogické centrum Krom�� í�, Speciáln �  pedagogické 
centrum Zlín, moderní technologie 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Asociace rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub 
Auxilium a další  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 15 u�ivatel �  v terénní slu�b �  ro� n�   
- 2 p�ednášky, besedy ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 
4.6 Rozvoj sociáln � -aktiviza � ních slu�eb pro osoby se 
zdravotním posti�ením 

Popis opat � ení : 
- najít a umo�nit zp � soby aktivního zapojení osob se zdravotním 
posti�ením do �ivota 
- realizovat nabídku aktivit, � inností a terapií 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- minimalizace izolace osob se zdravotním posti�ení m 
- posílení osobních kompetencí 
- sní�ení závislosti na sociálních slu�bách 
- zlepšení psychické kondice  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

9 450 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Všechny zam� stnatelné cílové skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

ELIM Vsetín, o.s., Univerzita Palackého v Olomouci, Asociace rodi��  
a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium, Vzd� lávací  
a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 200 u�ivatel �  sociálních slu�eb za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 4.7 Vznik sociáln �  terapeutických dílen  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní sociálních ambulantních slu�eb 
- nácvik pracovních dovedností, rozvoj dovedností, kompetencí, 
pracovních návyk� , samostatnosti a sebeobslu�ných návyk �  
- zvýšení sociální adaptability 
- nácvik dovedností pro zvládání pé� e o vlastní osobu, sob� sta� nost 
a další � innosti sm�� ující k sociálnímu za� le� ování 
- pomoc p�i zprost�edkování kontaktu s p� irozeným sociálním 
prost�edím 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- za� len� ní do spole� nosti  
- zvýšení kvality �ivota 
- zvýšení socioekonomického uplatn� ní u�ivatel �  
- prevence sociálního vy� len� ní 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 
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Charakter opat � ení: Vznik nové slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 3 000 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, strukturální fondy 
Evropské unie – Evropský sociální fond 

P�esahy do dalších oblastí:  Spolupráce s ostatními organizacemi poskytujícími sociální slu�by, 
odborní specialisté / psychologové, léka�i 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., M� sto Vsetín, 
Salesiánské sdru�ení Vsetín, o.s. a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 6 a� 14 klient �  ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 4.8 Rozvoj slu�by sociální rehabilitace 

Popis opat � ení : 

- posilování schopností a dovedností pot�ebných pro b� �ný �ivot 
- posilování a nácvik návyk�  pot�ebných pro b� �ný �ivot 
- nácvik dovedností pro zvládání pé� e o vlastní osobu 
- zprost�edkování kontaktu se spole� ností 
- vzd� lávací aktivity, aktiviza� ní � innosti a poradenství 
rozvoj rehabilita� ních program�  (hippoterapie, lé� ebné pedagogicko-
psychologické je�d � ní atd.) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- za� len� ní do spole� nosti  
- vedení plnohodnotného �ivota 
- zvýšení kvality poskytovaných slu�eb 
- aktivizace 
- zlepšení zdravotního i psychického stavu 
- zlepšení jemné i hrubé motoriky 
- rozvoj schopností a dovedností 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by, rozvoj slu�by, vznik nového p rogramu 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

5 400 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, Strukturální fondy 
Evropské unie, Zlínský kraj, granty 

P�esahy do dalších oblastí:  
Léka�i, psychologové, rehabilita� ní pracovníci, pedagogové, sociální 
pracovníci, zam� stnavatelé, zam� stnanost, moderní technologie       
a metody, d� ti, mláde�, jiné cílové skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

ELIM Vsetín, o.s., M� sto Vsetín, Sdru�ení IMPULS, Vzd � lávací         
a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., pop�. další v p�ípad�  
výb� rového �ízení na zajišt� ní slu�eb 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 30 klient�  ro� n�  
- 700 u�ivatel �  ro� n�  (zvýšení p� i ubytovacích kapacitách na 1100 
ro� n� ) 
- 6 p�ednášek ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 
4.9 Vznik centra sociální rehabilitace s programem zam�� eným 
na osoby s chronickým duševním onemocn � ním  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní sociálních ambulantních slu�eb 
- zprost�edkování kontakt�  se spole� enským prost�edím 
- sociáln�  terapeutická � innost 
- pomoc p�i uplatn� ní práv, oprávn� ných zájm�  a obstarání osobních 
zále�itostí  
- rozvoj dovedností, kompetencí, pracovních návyk� , samostatnosti  
- analýza situace psychotik�  v za�ízeních pro seniory 
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P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- za� len� ní do spole� nosti 
- vedení plnohodnotného �ivota 
- zvýšení socioekonomického uplatn� ní u�ivatel �  
- komplexní program resocializace osob s duševním onemocn� ním 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Vznik nové slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Provoz:  
6 000 000 K�  / 2 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, strukturální fondy Evropské unie 
– Evropský sociální fond, M� sto Vsetín, u�ivatelé slu�eb  

P�esahy do dalších oblastí:  Trh práce, zdravotnictví, zam� stnavatelé, senio� i 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Budou vybráni ve výb� rovém �ízení 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 10 u�ivatel �  ro� n�  

 
 

Název Cíle : 5. Umo�n � ní a podpora vzd � lávání 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - rozší� it mo�nosti zvyšování kvalifikace a specifických do vedností 
osob se zdravotním posti�ením  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

5.1 Podpora integrace osob se zdravotním posti�ením                
do školského systému  
5.2 Vznik a rozší � ení speciální a praktické školy pro osoby 
s t � �kým zdravotním posti�ením  

 
 

Název opat � ení : 
5.1 Podpora integrace osob se zdravotním posti�ením                
do školského systému  

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení podmínek pro zajišt� ní vzd� lávání osob se zdravotním 
posti�ením v podmínkách školského systému �ešené oblasti 
- vytvo�ení podmínek pro celo�ivotní vzd � lávání 
- osobní a pedagogická asistence v základních školách 
- zajišt� ní prostor pro vzd� lávací pot�eby OZP v sou� asné dob�  
umíst� ných v denním stacioná�i provozovaném Nad� jí Kobzá� ova 
1537 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- prostupnost, návaznost školského systému pro osoby se zdravotním 
posti�ením 
- vytvo�ení kapacit pedagogických pracovník�  v� etn�   jejich 
vzd� lávání 
- vytvo�ení p�edpoklad�  pro zam� stnanost osob se zdravotním 
posti�ením 
- zvýšení sociální a duševní spokojenosti 
- zvýšení spolupráce mezi školstvím a sociální sférou p�i vzd� lávání 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity 

P�edpokládaná výše 
finan � ních nákl ad� : 

Irelevantní 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Zlínský kraj 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Školy, M� sto Vsetín 

P�edpokládané výstupy: - dle po�adavk �  a pot�eby všechny d� ti se zdravotním posti�ením 
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kvantitativní   integrovat do b� �ného školství 
- akreditovaný vzd� lávací program pro asistenty pedagoga: 60 
proškolených osob ve t�ech vzd� lávacích programech za dobu 
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 5.2 Vznik a rozší � ení speciální a praktické školy pro os oby 
s t� �kým zdravotním posti�ením  

Popis opat � ení : 

- narovnání p� sobení Základní školy a Mate�ské školy Vsetín, 
Turkmenská dle dikce školského zákona 
- vytvo�ení podmínek pro zajišt� ní vzd� lávání osob s t� �kým 
mentálním a kombinovaným posti�ením v podmínkách šk olského 
systému �ešené oblasti 
- vytvo�ení podmínek pro celo�ivotní vzd � lávání 
- iniciovat �ešení problému v orgánech samosprávy m� sta  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- prostupnost, návaznost školského systému pro osoby s t� �kým 
zdravotním posti�ením 
- vytvo�ení kapacit pedagogických opat�ení 
- vytvo�ení p�edpoklad�  pro zam� stnanost osob se zdravotním 
posti�ením 
- zvýšení sociální a duševní spokojenosti 
- p� id� lení vhodných prostor pro �áky s t � �kým zdravotním 
posti�ením a vytvo �ení efektivního zp� sobu vzd� lávání v� etn�  
poskytování sociálních slu�eb  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Bude up�esn� n dle zvoleného �ešení 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : Bude up�esn� na v návaznosti na zvolené �ešení 

P�edpokládané zdroje 
financování: Ministerstvo školství, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Zdravotnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: M� sto Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik speciální školy pro 30 �ák �  
- vznik praktické školy - 2 ro� níky po 5 �ácích ro � n�  

 
 

Název Cíle : 6. Zajišt � ní bydlení pro osoby se zdravotním posti�ením  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - zajišt� ní podporovaného a chrán� ného bydlení pro osoby              
se zdravotním posti�ením s  cílem usnadn� ní samostatného �ivota  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

6.1 Zajišt � ní podporovaného bydlení pro osoby se zdravotním 
posti�ením 
6.2 Zajišt � ní chrán � ného bydlení pro osoby se zdravotním 
posti�ením v návaznosti na ohro�ené skupiny a bytov ý fond 
m� sta 

 
 

Název opat � ení : 
6.1 Zajišt � ní podporovaného bydlení pro osoby  se zdravotním 
posti�ením   

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení prost�edí pro samostatnost a svobodnou   volbu 
- poskytnutí vhodných byt�  
- podpora a pomoc pro zvládnutí samostatného �ivota  osob              
se zdravotním posti�ením  

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- integrace do spole� nosti 
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P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, neinvesti� ní, vznik nového programu. 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Po�ízení bytu: M� sto Vsetín (p�evod, pronájem) 
Vybavení bytu: 200 000 K�  (jednorázov� ) 
Náklady asisten� ní slu�by:  600 000 K �  / 3 roky                

P�edpokládané zdroje 
financování: M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Spolupráce s ostatními poskytovateli sociálních slu�eb, školy, 
vzd� lávací instituce 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: M� sto Vsetín, Nad� je, o.s., pobo� ka Vsetín, p�ípadn�  u�ivatelé   

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 2 a� 3 u�ivatelé  ro� n�   

 
 

Název opat � ení: 
6.2 Zajišt � ní chrán � ného bydlení pro osoby se zdravotním 
posti�ením v návaznosti na ohro�ené skupiny a bytov ý fond 
m� sta 

Popis opat � ení: 
- poskytnutí vhodných byt� , p�ípadn�  rodinných dom�   
- �ešit v souvzta�nosti s jinými cílovými skupinami, z ejména 
ohro�enými skupinami  

P�edpokládané dopady 
opat � ení: 

- podpora a pomoc pro zvládnutí samostatného �ivota   osob            
se zdravotním posti�ením v chrán � ném bydlení  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

2009 - 2010 

Charakter opat � ení: Investi� ní 

P�edpo kládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Bude up�esn� na 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Budou up�esn� ny 

P�esahy do dalších oblastí:  Ohro�ené skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

M� sto Vsetín, u�ivatelé ze skupiny osob se zdravotním  posti�ením  

P�edpok ládané výstupy: 
kvantitativní   

- 2 byty pro osoby se zdravotním posti�ením za dobu  komunitního 
plánu 

 
 

Název Cíle : 7. Volno � asové aktivity 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- vytvá�et bezpe� né, u� ící, motiva� ní a integra� ní prost�edí pro rozvoj 
osob se zdravotním posti�ením ve volném � ase 
- usilovat o zlepšení kvality �ivota - zvýšení soci álních schopností      
a dovedností  
- minimalizovat rizika související se zp� sobem �ivota osob               
se zdravotním posti�ením 
- umo�nit lépe se orientovat v jejich sociálním  pr ost�edí  
- být nápomocni �ešení jejich problém�  
- vytvo�ení a rozší�ení nabídky programu pro volný � as bez v� kového 
omezení 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

7.1 Rozvoj integra � ních volno � asových � inností a kulturních 
aktivit, podpora spolkové � innosti osob se zdravotním 
posti�ením 
7.2 Vznik a rozvoj specifických sport �  
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Název opat � ení : 
7.1 Rozvoj integra � ních volno � asových � inností a kulturních 
aktivit, podpora spolkové � innosti osob se zdravotním 
posti�ením  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní podmínek pro zp�ístupn� ní sou� asné nabídky volného 
� asu 
- zajišt� ní podmínek pro vyu�ití a zp �ístupn� ní sportoviš�  
- rozší�ení nabídky volno� asových a kulturních aktivit v závislosti     
na analýze poptávky cílové skupiny 
- vytvo�ení akcí (kampaní, festival� , výstav atd. pro prezentaci aktivit 
cílové skupiny ) realizovaných p�ímo osobami z cílové skupiny 
- zajišt� ní podmínek pro setkávání osob se zdravotním posti� ením 
- poradenství 
- modernizace p�ístupového místa k informacím prost�ednictvím 
internetu 
- p� j� ování zvukových dokument�  
- digitalizace dokument�  
- klubová setkávání  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení psychického komfortu  
- zlepšení kvality �ivota d � tí, mláde�e a dosp � lých   
- zvýšení sociálních schopností ob� an�  
- minimalizace rizik souvisejících se zp� sobem �ivota d � tí a 
dospívajících 
- lepší orientace v jejich sociálním prost�edí  
- �ešení a vy�ešení meziskupinových problém�   
- vytvo�ení týmu zabývajícího se p�ípravou akcí volno� asového, 
kulturního a propaga� ního charakteru 
- sní�ení sociální izolace, neformální vzd � lávání, nestandardní 
rehabilita� ní aktivity 
- ovládání a u�ívání osobních po � íta��  
- odstran� ní bariér  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Vznik nového programu, neinvesti� ní, udr�ení stávajících aktivit, 
rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

5 300 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

M� sto Vsetín, Zlínský kraj, Ministerstvo práce a sociálních v� cí, 
Ministerstvo zdravotnictví, strukturální fondy Evropské unie, 
Regionální opera� ní program, klienti 
 

P�esahy do dalších oblastí:  Majoritní spole� nost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

o.s. Enter, Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., 
M� sto Vsetín, Zlínský kraj, Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín, 
strukturální fondy Evropské unie, svazy, spolky, nestátní neziskové 
organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 81 akcí (setkání, pobyt� ) ro� n�  
- 35 nov�  zaregistrovaných osob ro� n�  
- 150 návšt� vník�  ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 7.2 Vznik a rozvoj specifických sport �  

Popis opat � ení : 
- zajišt� ní informovanosti o druzích sportu zdravotn�  posti�ených, 
audit sportoviš� , zjišt� ní zájmu 
- vznik zázemí a zajišt� ní odborného vedení 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení psychického komfortu osob se zdravotním posti�ením  
- rozší�ení mo�nosti vyu�ití volného � asu osob se zdravotním 
posti�ením 
- seberealizace 
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- zvýšení sebev� domí 
- zjišt� ní svých mo�ností a schopností 
- snaha p�ekonat sám sebe 

P�edpokládaný term ín 
realizace:  

2008 audit 
2009 – 2010 realizace 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nového 
programu 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Vyplyne z auditu sportoviš�  v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo školství, mláde�e a t � lovýchovy, M� sto Vsetín, nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Neformální rehabilitace 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Centrum pro zdravotn�  posti�ené Zlínského kraje, M � sto Vsetín, 
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1 audit sportoviš�  za dobu komunitního plánu  
- 3 sportovní setkání pro ve�ejnost ro� n�  

 
  

Název Cíle : 8. Rozvoj a výstavba kapacit pro poskytování pé � e pro osoby   
se zdravotním posti�ením 

Popis a zd � vodn � ní Cíle : 
- poskytování pé� e ob� an� m se zdravotním posti�ením probíhá � asto 
v nevhodných prostorech s nedostate� nou kapacitou, pro 
poskytování kvalitní pé� e je nutná výstavba nových kapacit 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

8.1 Výstavba a rekonstrukce kapacit pro poskytování  pé� e          
o osoby se zdravotním posti�ením 
8.2 Rekonstrukce suterénních prostor Koordina � ního a 
informa � ního centra (KIC) 
8.3 Technicko-stavební úpravy v nových prostorách d enního 
stacioná �e pro d � ti a mláde� Nad � je, o. s., pobo � ky Vsetín         
za stávající prostory v ulici Kobzá � ova 
8.4 Rozší � ení prostor �  denního stacioná � e Nad� je, o.s., 
Rokytnice 327 
8.5 Zajišt � ní bezbariérového vstupu do Centra Auxilium 
8.6 Rekonstrukce denního stacioná �e Domova Jitka 
8.7 Vybudování kapacit pro sociální rehabilitaci  

 
 

Název opat � ení : 
8.1 Výstavba a rekonstrukce kapacit pro poskytování  pé� e          
o osoby se zdravotním posti�ením  

Popis opat � ení : 

- nedostatek kapacit 
- nevhodnost sou� asných kapacit 
- budování kapacit infrastruktury pé� e pro osoby se zdravotním 
posti�ením v závislosti na jejich pot �ebách a zm� n�  spole� enského 
klimatu (moderní sociální infrastruktura) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- stávající za�ízení budou mít adekvátní kapacity pro svou � innost 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Bude up�esn� na v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost, Regionální 
opera� ní program, Integrovaný opera� ní program 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnavatelé, moderní technologie, d� ti, mláde�, rodina a ostatní 
sociáln�  vylou� ené skupiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., M� sto Vsetín 
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P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1 multifunk� ní prostor pro poskytovatele sociálních slu�eb a pé � e  
za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
8.2  Rekonstrukce suterénních prostor Koordina � ního a 
informa � ního centra (KIC) 

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní prostor pro rozvojové aktivity motiva� ních kurz�  po�ádaných 
Vzd� lávacím a komunitním centrem Integra Vsetín o.p.s. (jde zejména 
o zázemí pro keramickou dílnu, místnosti na pohyb, tanec, sport a 
deskové hry) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- rozvoj motiva� ních a aktiviza� ních aktivit v Koordina� ním a 
informa� ním centru, pohybu, her a sportu 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, rozvoj stávajících aktivit, rozší�ení nabídky aktivit v�� i cílové 
skupin�  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

3 500 000 K�  – investi� ní náklady 
zbytek bude up�esn� n v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
fina ncování:  

Regionální opera� ní program, Integrovaný opera� ní program 

P�esahy do dalších oblastí: Volný, � as, kultura, sport 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., M� sto Vsetín, 
sociální neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

-rozší�ení prostorových kapacit pro realizaci motiva� ních a aktiviza� ních 
aktivit pro cílovou skupinu o 150 m2 za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
8.3  Technicko-stavební úpravy v nových prostorách denního 
stacioná �e pro d � ti a mláde� Nad � je, o. s., pobo � ky Vsetín              
za stávající prostory v ulici Kobzá � ova 

Popis opat � ení : 
- zajišt� ní nových prostor na podn� t návrhu Odboru školství a kultury 
M� stského ú�adu Vsetín vyst� hovat denní stacioná� z prostor na ulici 
Kobzá� ova 1537 z d� vodu rozší�ení mate�ské školy 

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- zachování a rozvoj denního stacioná�e 
- zajišt� ní kvality standard�  poskytování sociálních slu�eb  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

2008 – 2009 

Charakter opat � ení: Investi� ní, zajišt� ní stávající slu�by   

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Investice - up�esn� ní v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

M� sto Vsetín, strukturální fondy Evropské unie 

P�esahy do dalších oblastí: Rodina, spolupráce s ostatními organizacemi poskytujícími sociální 
slu�by, vyu�ití moderních technologií  

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

M� sto Vsetín, Nad� je, o. s., pobo� ka Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1 nový prostor pro poskytování slu�eb 

 
 

Název opat � ení : 
8.4 Rozší � ení prostor �  denního stacioná � e Nad� je, o.s., Rokytnice 
327 

Popis opat � ení : - pot�eba zvyšovat kapacitu denního stacioná�e  
- prostorov�  omezené sou� asné prostory 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- udr�ení a rozvoj denního stacioná �e 
- zajišt� ní kvality standard�  poskytování sociálních slu�eb 
- zajišt� ní po�adované úrovn �  poskytovaných slu�eb p �esahující 
poptávku poskytovaných slu�eb 
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P�edpokládaný termín 
realizace:  

2009 - 2010 

Charakter opat � ení: Investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Na základ�  projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

M� sto Vsetín, strukturální fondy Evropské unie 

P�esahy do dalších oblastí: Rodina, spolupráce s ostatními organizacemi poskytujícími sociální 
slu�by, vyu�ití moderních technologií  

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

M� sto Vsetín, Nad� je, o. s., pobo� ka Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- zvýšení kapacity o 5 - 10 u�ivatel �  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
8.5  Zajišt � ní bezbariérového vstupu do Centra Auxilium 
 

Popis opat � ení : - vybudování interiérové schodiš�ové plošiny pro pohyb klient�         
mezi patry stávající budovy 

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- zvýšení mobility a napln� ní standard�  kvality  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

2008 

Charakter opat � ení: Investi� ní  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

600 000 K�  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Nadace, sponzo� i, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí: Vzd� lávání  

P�edpokládaní 
realizá to � i,partne � i:  

Asociace rodi��  a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vhodné prostory odpovídající prostorovým standard� m kvality 
sociálních slu�eb pro zachování dané slu�by  

 
 

Název opat � ení : 8.6 Rekonstrukce denního stacioná �e Domova Jitka 

Popis opat � ení : 
- v souvislosti se vznikem slu�by denního stacioná �e p� i  
stávajícím týdenním stacioná�i v Luhu je nutné ud� lat n� které stavební 
úpravy v prostorách budovy  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vznikne kultivovaný prostor pro mo�nost vyu�ití s lu�eb denního 
stacioná�e s mo�ností individuálního zam �� ení v oblasti upevn� ní 
dovedností a v� domostí získaných ukon� eným vzd� láním /pod 
vedením profesionálního etopeda / a také klubovna pro u�ivatele 
týdenního i denního stacioná�e pro mo�nost odpoledních spole � ných 
nebo individuálních program�  

P�edpokládaný termín 
realizace: 2008, 2009 

Charakter opat � ení: 
- investi� ní – stavební úpravy /v� etn�  nového soc.za�ízení/  
- vybavení místnosti se zam�� ením: klubovna pro volný � as a sou� asn�   
místnost pro udr�ení a rozvoj získaných dovedností 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : Na základ�  projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Nadace, Regionální opera� ní program, M� sto Vsetín, sponzorské 
prost�edky 

P�esahy do dalších oblastí: Rozší�ení nabídky poskytovaných slu�eb dalším u�ivatel � m s vyu�itím 
ostatních neziskových organizací   
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P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: Stacioná�,o.s.  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik nových prostor pro realizaci slu�by 
- 5 u�ivatel �  po celou dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 8.7 Vybudování kapacit pro sociální rehabilit aci 

Popis opat � ení : - vybudování vhodných prostor pro rozvoj rehabilita� ních program�  

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- sní�ení dopadu zdravotního posti�ení se všemi jeh o doprovodnými 
aspekty 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

2008 - 2009 

Charakter opat � ení: Investi� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

15 000 000 K�  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Regionální opera� ní program, 
Program rozvoje venkova 

P�esahy do dalších oblastí: Léka�i, psychologové, rehabilita� ní pracovníci, pedagogové, sociální 
pracovníci, zam� stnavatelé, zam� stnanost, moderní technologie a 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Sdru�ení Impuls, mikroregion St �ední Vsetínsko, M� sto Vsetín, 
Poradna pro rodinu, man�elství a mezilidské vztahy Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vhodné prostory pro poskytování slu�eb rehabil ita� ního a integra� ního 
centra 
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Oblast pé � e o seniory   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  Seznam � len�  pracovní skupiny Senio� i 
 
2.  SWOT analýza za oblast pé� e o seniory    
 
3.  Cíle a opat�ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast senio��  
 
 
 
Stru� ný p�ehled cíl�  pracovní skupiny Senio� i 
 
Cíl 1   Zkvalitn � ní stávajících slu�eb 
 
Cíl 2   Vzd� lávání senior �  
 
Cíl 3   Volno � asové aktivity pro seniory 
 
Cíl 4   Residen � ní (pobytové) slu�by 
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Seznam � len �  pracovní skupiny Senio � i  
 
 
 
V� ra Dulavová mana�erka pracovní skupiny , Charita Vsetín 
 �  reditel.vsetin@caritas.cz 
  
  

Bc. Petr Cuha 
administrátor pracovní skupiny ,  
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

 
�  petr.cuha@spkp.cz 
 
 

Jana Barto � ová Charita Vsetín 

 �  asistence.vsetin@caritas.cz 

Ing. Jan David Diakonie � eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín 

 �  jendadavid@seznam.cz 

Marcela Hol � áková Sociální slu�by Vsetín p.o. 

 �  socsluzbyvs.socialni@centrum.cz 

Jan Hu � ík Klub � eských turist�  Valašsko 

 �  bohkup@volny.cz 

Ludmila Kallerová Sociální slu�by Vsetín p.o. 

 �  Jkallerova@volny.cz 

Pavlína Lan�hotská Charita Vsetín 

 �  chops.vsetin@caritas.cz 

Ing. Danuše Martinková Charita Nový Hrozenkov 

 �  nhrozenkov@charita.cz 

Mgr. Jaromír Navrátil Sociální slu�by Vsetín p.o. 

 �  socsluzbyvs.reditel@centrum.cz 

Ing. Josef Pelc Senior klub Luh 

 �  josef.pelc@worldonline.cz 

Mgr. Helena Petroušková o.s. Letokruhy, Zdislava o.p.s. 

 �  Helena.Petrouskova@letokruhy-vs.cz 

Dana Pifková Nemocnice Vsetín 

 �  danapifkova@seznam.cz 

Marie Pokorná Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín 

 �  mpokorna@mvk.cz 

Ing. Karla Polá � ková Centrum pro seniory ve Vsetín�  

 �  karla.polackova@seznam.cz 

Marián Stan � k o.s. Enter 

 �  abc.cz@seznam.cz 

Jaroslava Štachová Sociální slu�by Vsetín p.o. 

 �  dpdrafandavs@centrum.cz 

Ivana Tome � ková Adorea - dobrovolnické centrum Vsetín o.s. 

 �  dobrovolnik@adorea.cz 

Olga Vášová Sociální slu�by Vsetín p.o 

 � dpdrafandavs@centrum.cz 
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SWOT ANALÝZA ZA OBLAST PÉ � E O SENIORY  
 
 

VIZE 
 

Kde chceme být v roce 2013  
 
�     Existence klubovny senior�  v Luhu 
�     Máme Domov pokojného stá�í 
�     Existence Dom�  pro seniory – malé cca 14   
      lidí 
�     Máme Linku pro seniory 
�     Existence Vzd� lávacího centra pro seniory 
�     Pe� ovatelské slu�ba je dostupná a kvalitn �    
      poskytovaná 
 

 
�     Kluby senior�  jsou a obce je podporují 
�     Ošet�ovatelská l� �ka jsou k dispozici 
�     Máme odleh� ovací l� �ka 
�     Všichni mají informace 
�     Existují vzájemná partnerství p� i poskytování   
      slu�eb 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

SILNÉ STRÁNKY 
 

 

P� ÍLE�ITOSTI 
 

 
1.   fungující Pe � ovatelská slu�ba 
2. existence p � j� ovny kompenza � ních 

pom � cek 
3. máme kluby a stacioná �  
4. existují slu�by vzd � lávání senior �  
5. existence Centra pro seniory 
6. existence Domu s pe � ovatelskou 

slu�bou 
�     Dobrovolnické centrum k dispozici 
�     zajiš 
 ovaná kultura pro seniory 
�     existence Domu pokojného stá � í 
      Hrozenkov 
�     existence Poradenského centra pro ZP   
      a seniory 
�     k dispozici dva penziony (chrán � né  
      bydlení) 
�     existence Dne senior�  a Dne bez bariér 

 

 
1. získat finan � ní prost � edky do oblasti 
2. zlepšit informovanost klient �  
3. prohloubit spolupráci s obcemi 
4. prohloubit spolupráci s léka � i 
5. zvýšit propagaci poskytovaných slu�eb 
6. více propagovat svoji nabídku a � innost 
�     platit p � ísp � vek na stravu a bydlení     
      v LDN (klienti) 
�     posílit financování LDN 

 
 

 

 

SLABÉ STRÁNKY 
 

 

OHRO�ENÍ 
 

 
1. chybí „domácí“ hospicová pé � e 
2. slabá podpora slu�eb ze strany obcí 
3. malá kapacita Domu pro seniory 
4. neexistence Domu se zvláštním 

re�imem 
5. ned� stojné podmínky pro seniory 

propušt � né ze zdravotní pé � e 
  �      nevyhovující prostory nemocnice 
  �      nedostatek automobil �  v Pe� ovatelské    
         slu�b �  
  �      nedostupná ve �ejná doprava, bariéry   
         (vlak) 
 

 
1. nezvládneme zajistit finance do udr�ení 

a do rozvoje slu�eb 
2. klienti nebudou mít dostatek finan � ních 
      prost � edk�  
3. nekoordinovanost a duplicita slu�eb 
4. odchod kvalifikovaného personálu 
5. nepoda � í se zaujmout klienty 
�     nezaregistrování poskytovatel�  do          
      Sociálních slu�eb (dle zákona o sociálních     

         slu�bách 
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Komentá � : 
 

SWOT analýza za oblast pé� e o seniory je aktuálním a sou� asným hodnocením odborník�  
m� sta Vsetína, kte�í p�ímo pracují s cílovou skupinou v této oblasti. 

 
V oblasti silných stránek dominuje existence r� zných za�ízení a slu�eb, s prioritou fungující 
Pe� ovatelské slu�by, existence p � j� ovny kompenza� ních pom� cek, klub�  a stacioná�e. 
Z mno�ství slu�eb a poskytovatel �  definovaných v silných stránkách vyplývá, �e slu�b y pro seniory 
jsou zajiš�ovány. Pracovní skupina se bude muset zamýšlet jakým zp� sobem se vyrovná s novým 
Zákonem o sociálních slu�bách a to tak, aby bylo mo �né slu�by dále financovat. Ur � it�  budou muset 
být provedeny zm� ny v oblasti z� izovacích listin, náplní � innosti za�ízení z d� vodu platnosti zákona, 
musí se ur� it, které slu�by bude mo�no financovat „p �es“ slu�by sociální, a které budou muset být 
hrazeny jinak – nap�. Kluby d� chodc� . 
V oblasti slabých stránek dominuje chyb� jící domácí hospicová pé� e a slabá finan� ní podpora slu�eb 
ze strany obcí. Další slabé stránky sebou p� ináší nedostate� né slu�by v oblasti zdravotnictví                
a chyb� jící slu�by v oblasti reziden � ních za�ízení. Ovšem tyto slabé stránky sebou p� ináší získání 
zna� ných finan� ních prost�edk� , � i zm� n, které budou muset nastat, kdyby se tyto zám� ry 
uskute�� ovaly. 
� lenové pracovní skupiny si toto uv� domují, co� potvrzují svojí prioritou v oblasti P �íle�itostí, získání 
finan� ních prost�edk�  do oblasti. Tato p�íle�itost je té� podpo �ena a vyjád�ena v oblasti Ohro�ení,          
kde práv�  nezískání financí je nejvyšší hrozbou.  Dalšími prioritami v oblasti P�íle�itostí je zvýšení 
informovanosti, rozvoj komunikace s obcemi a léka�i. 
� lenové pracovní skupiny si dob�e uv� domují, �e s novým Zákonem o sociálních slu�bách p � ichází 
té� zm � na v oblasti financování slu�eb, � ást finan� ních prost�edk�  se p�esunula do rukou samotných 
klient� . Toto je potvrzeno té� v oblasti p �íle�itostí – zvýšení vlastní propagace poskytovanýc h slu�eb, 
zvýšení vlastní propagace subjekt� . 
V p�ípad�  mo�ností vyu�ívat finan � ních prost�edk�  z fond�  EU, bude tato skute� nost                        
pro poskytovatele znamenat, nau� it se zpracovat �ádosti a administraci projekt �  podporovaných 
Evropskou unií. Zde se nám tedy objevují další mo�n é cíle návrhu komunitního plánu m� sta Vsetína. 
V oblasti ohro�ení je dominantní zajišt � ní finan� ních prost�edk�  a obava, �e samotní klienti nebudou 
mít dostatek financí na nákup slu�eb, co� vyplývá z e zm� ny v dota� ní politice. Zde je nutné �íci,         
�e ke zm � n�  práv�  v tomto období dochází a je nutné dalšími opat�eními na ni reagovat, aby nedošlo 
ke „z�ícení“ slu�eb poskytovaných senior � m. 
 
� lenové Pracovní skupiny za tuto oblast budou dále  pracovat hlavn�  s výsledky z oblastí slabých 
stránek a p�íle�itostí. Tyto oblasti nám ji� dnes dávají ur � ité sm� ry, které by se m� ly v procesech 
komunitního plánování  �ešit a v Komunitním plánu m� sta Vsetína objevit jako Cíle a Opat�ení. 
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Cíle a opat � ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast senior �    
 
 
 

Název Cíle : 1. Zkvalitn � ní stávajících slu�eb 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- poskytování sociálních slu�eb a pé � e v domácím prost�edí prospívá 
a zkvalit� uje �ivot ve stá �í a v dalším sm� ru šet�í finance státu tím,   
�e nemusí zvyšovat ubytovací kapacity v domovech pr o seniory a 
dotovat provoz 
- cílem je rozší� it dostupnost slu�eb nejen ve Vsetín �  ale také 
v okolních obcích, zvýšit informovanost  senior�  a také rodinných 
p�íslušník�  o mo�nosti vyu�ití slu�eb v domácím prost �edí 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

1.1 Rozvoj odleh � ovací slu�by 
1.2 Rozvoj pe � ovatelské a ošet � ovatelské slu�by 
1.3 Rozvoj terénní hospicové pé � e 
1.4 Rozvoj asisten � ní slu�by 
1.5 Rozvoj stacionární slu�by  

 
 

Název opat � ení : 1.1 Rozvoj odleh � ovací slu�by 

Popis opat � ení : 

- vznik nových l� �ek odleh � ovací slu�by v Domov �  Ohrada  
- transformace � ásti Domova s chrán� ným bydlením Vsetín - Ohrada  
- rozší�ení terénní odleh� ovací slu�by ve Vsetín �  a okolí alespo�      
na dvojnásobek 
- podpora a rozvoj terénních a ambulantních odleh� ovacích slu�eb 
pro lidi posti�ené kognitivními poruchami mozku (de mence,             
po úrazech apod.) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- pomoc pe� ujícím rodinám 
- umo�n � ní z� stat v pracovním pom� ru osobám, které pe� ují o svého 
rodinného p�íslušníka 
- aktivizace osob pot�ebujících pé� i díky odborné slu�b �  
- podpora rodinných pe� ovatel� , prevence zdravotních a sociálních 
nehod rodinných pe� ovatel�  - omezení nárok�  na nákladnou 
reziden� ní pé� i 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

11 500 000 K�  / 3 roky 
5 000 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, obce 
regionu, u�ivatelé, ve �ejné sbírky, vlastní p�íjmy, dary 

P�esahy do dalších oblastí:  Rozvoj dobrovolnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

o.s. Letokruhy, Zdislava Vsetín, o.p.s.,  Adorea – dobrovolnické 
centrum Vsetín, o.s., Charita Nový Hrozenkov, Diakonie 
� eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín, Ú�ad práce     
ve Vsetín� , Sociální slu�by Vsetín p.o. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik 9 nových l� �ek ve Vsetín �  za dobu komunitního plánu 
- po� et rodin, kterým se uleví díky z� ízení 4 l� �ek: cca 60 ro � n�  
- po� et rodin, kterým se uleví díky rozší�ení terénní slu�by: 20 ro � n�  
- vznik 6 nových l� �ek (25 u�ivatel � ) v Halenkov�  za dobu 
komunitního plánu 
- 120 u�ivatel �  terénní slu�by ro � n�  
- po� et pracovních míst 10 za dobu komunitního plánu 
- 2 dobrovolníci za dobu komunitního plánu 

 
 



 47 

Název opat � ení : 1.2 Rozvoj pe � ovatelské a ošet � ovatelské slu�by 

Popis opat � ení : 

- podpora a rozvoj pe� ovatelské slu�by 
- rozši�ování p� sobnosti (kapacity) v poskytování slu�eb s cílem 
zajistit pokrytí slu�bou v odlehlých územích  
- podpora technického zázemí (sn� �né skútry, vozový park) 
- zmapování pot�eb pe� ovatelské slu�by v �ešené oblasti 
- informa� ní slu�by 
- rozvoj pe� ovatelské slu�by ve stávajících domech s pe � ovatelskou 
slu�bou 
- zavedení pe� ovatelské slu�by v Dom �  s pe� ovatelskou slu�bou 
Vsetín-Rafanda 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zabezpe� ení základních i vyšších pot�eb, dosa�ení �ivotní pohody  
a spokojenosti u�ivatel �  slu�eb 
- integrace senior�  do spole� nosti 
- aktivizace senior�  
- udr�ení sociálních vazeb 
- zmírn� ní negativních následk�  plynoucích ze stá�í a nemoci 
- pomoc rodin�  
- podpora rodinných pe� ovatel�   
- zajišt� ní dostate� né informovanosti o slu�b �  
- zajišt� ní kvalifikovaných odborných pracovník�  p�ímé pé� e 
- zlepšení kvality �ivota u�ivatel �  
- pomoc p�i uplat� ování práv, oprávn� ných zájm�  a p� i obstarávání 
osobních zále�itostí 
- prevence umíst� ní osob do ústavního pobytového za�ízení 
- rozší�ení mo�ností aktivního �ivota 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

37 400 000 K�  / 3 roky 
950 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, strukturální fondy Evropské unie, 
Zlínský kraj, u�ivatelé slu�eb, obce, zdravotní poj iš� ovny 

P�esahy do dalších oblastí:  Rozvoj dobrovolnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Vsetín, Charita Nový Hrozenkov, Sociální slu�by Vsetín p. o., 
Zdislava Vsetín o.p.s., o.s. Letokruhy,  Adorea – dobrovolnické 
centrum Vsetín, o.s., Ú�ad práce ve Vsetín�  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1000 u�ivatel �  ro� n�  
- 27 pracovník�  ro� n�  
- vytvo�ení 9 pracovních míst za dobu komunitního plánu 
- sní�ení pot �eb l� �ek v reziden � ních za�ízeních 
- zapojení dobrovolník�    
- zabezpe� ení nového automobilu 4x4, sn� �ného skútru 

 
 

Název opat � ení : 1.3 Rozvoj terénní hospicové pé � e 

Popis opat � ení : 

- rozši�ování p� sobnosti (kapacity) v poskytování slu�eb s cílem 
zajistit pokrytí slu�bou v odlehlých územích  
- podpora technického zázemí (sn� �né skútry, vozový park) 
- zmapování pot�eb terénní hospicové pé� e v �ešené oblasti 
- podpora vzniku specializovaného multidisciplinárního týmu           
pro zajišt� ní komplexních slu�eb terénní hospicové pé � e 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- podpora rodinných pe� ovatel�  (domácí pé� e je nejekonomi� t� jší     
a nejhumánn� jší forma) 
- prevence zdravotních a sociálních nehod rodinných pe� ovatel�  
- omezení nárok�  na nákladnou reziden� ní pé� i 
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- rozvoj paliativní (útrpné) pé� e 
- humanizace umírání (více klient�  bude moci z� stat v domácím 
prost�edí)  
- dostatek kvalifikovaných pracovník�  
- duchovní a psychická podpora nemocného a rodinných p�íslušník�  
- úlevová pomoc 
- supervize, pé� e o pracovní tým 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

8 000 000 K�  / 3roky 
600 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Ministerstvo zdravotnictví, 
zdravotní pojiš�ovny, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, u�ivatelé, dárci, 
sponzo�i 

P�esahy do dalších oblastí:  Léka�i, rodinní pe� ovatelé 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Zdislava Vsetín o.p.s., o.s. Letokruhy, Adorea – dobrovolnické 
centrum Vsetín, o.s., Charita Vsetín, Charita Nový Hrozenkov, 
partne� i, léka�i 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 35 klient�  ro� n�  
- vznik 7 nových pracovních míst za dobu komunitního plánu 
- 2 dobrovolníci za dobu komunitního plánu 
- 800 kontakt�  ro� n�  
- po�ízení automobilu 

 
 

Název opat � ení : 1.4 Rozvoj asisten � ní slu�by 

Popis opat � ení : 

- rozši�ování p� sobnosti (kapacity) v poskytování slu�eb s cílem 
rozší�ení slu�by v odlehlých územích  
- zmapování pot�eb asisten� ní slu�by v �ešené oblasti 
- zajišt� ní dostate� né informovanosti o slu�b �  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- aktivizace osob vyu�ívajících slu�by 
- zabezpe� ení základních i vyšších pot�eb, dosa�ení �ivotní pohody  
a spokojenosti u�ivatel �  slu�eb 
- podpora integrace do spole� nosti 
- zmírn� ní negativních následk�  plynoucích ze zdravotního posti�ení, 
stá�í a nemoci 
- prevence zhoršování psychického stavu 
- udr�ení a podpora samostatnosti a nezávislosti na  jiných osobách 
- rozší�ení mo�ností aktivního �ivota 
- pomoc rodin�  
- prevence umíst� ní osob do ústavního pobytového za�ízení 
- zajišt� ní kvalifikovaných odborných pracovník�  a asistent�  
- pomoc p�i uplat� ování práv, oprávn� ných zájm�  a p� i obstarávání 
osobních zále�itostí 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

8 400 000 K�  / 3 roky 
 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, obce, 
u�ivatelé  

P�esahy do dalších oblastí:  Osoby se zdravotním posti�ením, Ohro�ené skupiny  

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Charita Vsetín, Charita Nový Hrozenkov a další 
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P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 40 u�ivatel �  ro� n�  
- 14 pracovník�  po dobu komunitního plánu 
- vznik 1 nového pracovního místa 

 
 

Název opat � ení : 1.5 Rozvoj stacionární slu�by 

Popis opat � ení : 

- zmapování pot�eb stacionární slu�by v �ešené oblasti 
- rozši�ování p� sobnosti (kapacity) v poskytování slu�eb s cílem 
rozší�ení slu�by v odlehlých územích  
- podpora mobility klient�  z okolních obcí 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 
 

- rozší�ení sou� asné odborné slu�by osobám z cílové  
skupiny  
- podpora rodinných pe� ovatel�   
- prevence zdravotních a sociálních nehod rodinných pe� ovatel�  
- omezení nárok�  na nákladnou reziden� ní pé� i 
- odleh� ení rodinám 
- integrace senior�  do spole� nosti 
- vznik týdenního stacioná�e pro osoby s poruchami  
pam� ti a orientace 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, vznik návazné nové slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

17 000 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, obecní samosprávy, 
nadace, vlastní p�íjmy, u�ivatelé,  sponzo�i, dárci 

P�esahy do dalších oblastí:  Zdravotnictví, školství, zam� stnanost, rozvoj dobrovolnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Vsetín, Charita Nový Hrozenkov, Adorea – dobrovolnické 
centrum Vsetín o.s., Agentura Zdislava, Zdislava Vsetín o.p.s., o.s. 
Letokruhy, Ú�ad práce ve Vsetín� , Centrum pro seniory ve Vsetín� , 
Diakonie � eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- rozší�ení denní kapacity denního stacioná�e ZAHRADA z  6 osob   
na 10 osob  
- týdenní stacioná� pro 12 u�ivatel �  za dobu komunitního plánu 
- po� et návšt� v - max. 35 týdn�  
- 17 dobrovolník�  za dobu komunitního plánu 
- 17 nových pracovník�  za dobu komunitního plánu 
- 135 u�ivatel �  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 2. Vzd � lávání senior �  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - podpora senior�  v oblasti celo�ivotního vzd � lávání 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

2.1 Jednorázové, krátkodobé vzd � lávací akce 
2.2 Dlouhodobé vzd � lávací akce  
2.3 Vzd� lávání budoucích potencionálních pe � ovatel �               
bez v � kového omezení  
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Název opat � ení : 2.1 Jednorázové, krátkodobé vzd � lávací akce 

Popis opat � ení : 

- realizace kampaní pro seniory  
- realizace otev�ených ve� erních program�  pro seniory  
- osv� ta, poradenství, prevence, p�ednášková � innost 
- výuka práce na PC 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- integrace senior�  do spole� nosti, nový smysl �ivota, pomoc             
v osam� losti 
- informovanost senior�  o nabízených sociálních slu�bách pro seniory 
- zprost�edkování kontaktu s jednotlivými typy slu�eb 
- kontakt s vrstevníky a širší spole� ností 
- spolupráce partnerských organizací 
- aktivní zapojení senior�  do aktivit p� i akcích (jsou sou� ástí 
po�ádajících tým� ) 
- propojování aktivních senior�  v rámci program�  
- ob� anské poradenství 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

1 200 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

M� sto Vsetín, další obecní samosprávy, vlastní � innost, nadace, 
granty, sponzo�i 

P�esahy do dalších oblastí:  

Spolupráce s osobní asisten� ní slu�bou, spolupráce se vzd � lávacími 
institucemi a ostatními neziskovými organizacemi poskytujícími 
slu�by senior � m. 
Vzd� lávání, volný � as. 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Nový Hrozenkov, Charita Vsetín, Masarykova ve�ejná 
knihovna Vsetín, o.s. Letokruhy, 
Centrum pro seniory ve Vsetín� , a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 20 akcí ro� n�  
- 750 ú� astník�  akcí ro� n�  
- 20 zapojených dobrovolník�  po dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 2.2 Dlouhodobé vzd � lávací akce  

Popis opat � ení : 

- celo�ivotní vzd � lávání senior� , komunitní aktivity 
 (seminá�e, p�ednášky) 
- rozvoj program�  „Senio� i senior� m“  
- rozvoj cyklu seminá��  - Akademický rok  
- Univerzita 3. v� ku 
- neformální vzd� lávání 
- pokra� ování v celoro� ních jazykových kurzech 
- pokra� ování v kurzech arteterapie  
- podpora sob� sta� nosti senior�  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení zapojení senior�  do ob� anského �ivota 
- podpora efektivního stárnutí 
- sní�ení sociální izolace 
- vytvá�ení pozitivního image stá�í 

P�edpokládaný  termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

3 300 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Masarykova ve�ejní knihovna Vsetín, M� sto Vsetín, Zlínský kraj, 
strukturální fondy Evropské unie, platby klient� , ú� astník�  
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P�esahy do dalších oblastí:  Volný � as, vzd� lávání 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín, Centrum  
pro seniory ve Vsetín� , seniorské kluby, aktivní senio� i, Adorea – 
dobrovolnické centrum Vsetín,o.s., školská za�ízení, další organizace  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   
 

- 100 osob ro� n�  
- 10 akcí ro� n�  
- 10 senior�  coby dobrovolných lektor�  ro� n�  
- 150 absolvent�  jazykových kurz�  za dobu komunitního plánu 
- 90 absolvent�  arteterapie za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
2.3 Vzd� lávání budoucích potencionálních pe � ovatel �  bez 
v� kového omezení 

Popis opat � ení : 
 

- periodicky (ka�doro � n� ) se opakující p�ednáškové akce  
- výroba propaga� ního CD ve spolupráci s TV Beskyd 
- p�ednáškové akce 
- p�íprava propaga� ního materiálu o dané problematice  
- osv� ta na st�edních školách (p�ednášky v rámci p�edm� tu Základy 
spole� enských v� d) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- výchova k domácí pé� i za pomoci terénních a ambulantních slu�eb 
- minimalizace vyu�ití institucionální pé � e  
- získání potencionálních u�ivatel �  slu�eb 
- p� ipravenost na problémy spojené s pé� í o seniory 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

260 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Zlínský kraj, obce 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

o.s. Letokruhy, M� sto Vsetín – Odbor sociálních v� cí, Spole� nost   
pro komunitní práci Vsetín o.p.s., Masarykova ve�ejná knihovna 
Vsetín, Ú�ad práce ve Vsetín� , TV Beskyd, lekto� i z agentur domácí 
pé� e, léka�i geriat� i, prakti� tí léka�i, školská za�ízení 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 800 ú� astník�  ro� n�  

 
 

Název Cíle : 3. Volno � asové aktivity pro seniory  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - podpora zapojení senior�  do ob� anského �ivota, poznávání 
mo�nosti nového smyslu �ivota  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle :  

3.1 Podpora klubové � innosti 
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Název opat � ení : 3.1 Podpora klubové � innosti 

Popis opat � ení : 

- podpora aktivního stá�í (podpora zdravého �ivotního stylu, 
poznávací akce aj.) 
- podpora volno� asových aktivit 
- vznik senior klubu Enter 
- udr�ení senior klubu v Luhu 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- setkávání se stávajícími i novými p�áteli 
- podpora efektivního stárnutí 
- sní�ení sociální izolace 
- vytvá�ení pozitivního image stá�í 
- sob� sta� nost senior�  
- integrace romských a osamocených senior�  
- podpora zdravého �ivotního stylu  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

1 440 000 K�  / 3 roky 
110 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

M� sto Vsetín, Zlínský kraj, Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín, 
nadace, klienti, ú� astníci 

P�esahy do dalších oblastí:  Volný � as, vzd� lávání 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Nový Hrozenkov, Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín, 
Centrum pro seniory ve Vsetín� ,  o.s. Enter a další organizace  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1000 osob ro� n�  
- 44 akcí ro� n�  

 
 

Název Cíle : 
4. Residen � ní (pobytové) slu�by  
 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - dosa�ení ú � elného vynakládání finan� ních prost�edk�  na provoz 
reziden� ních slu�eb a rozvoj a zkvalitn � ní t� chto slu�eb  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

4.1 Vytvo �ení domov �  se zvláštním re�imem 
4.2 Rozvoj pobytových slu�eb pro seniory 

 
 
Název opat � ení : 4.1 Vytvo �ení domov �  se zvláštním re�imem 

Popis opat � ení : 

- tato sociální slu�ba pro nemocné demencí dosud ne ní v našem 
regionu zastoupena, z � eho� vyplývá pomoc rodinným p �íslušník� m, 
kte�í jsou pé� í o tyto ob� any pln�  vytí�eni, tak aby se mohli vrátit zp � t 
do zam� stnání a vést sv� j osobní �ivot 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zajišt� ní odborné pé� e pro významnou skupinu  
senior�  
- úleva pe� ujícím rodinám, mo�nost p �esunu  
u�ivatel �  z dosavadních Domov�  pro seniory  
do specializovaného za�ízení 
- prevence nezam� stnanosti rodinných pe� ovatel�  
- prevence negativních zdravotních a sociálních dopad�  souvisejících 
s rodinnými pe� ovateli a jiné multiplika� ní efekty  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, rozší�ení stávající slu�by, vznik nové slu�by 
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P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

22 600 000 K�  / 3 roky 
142 550 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, M� sto Vsetín, firemní fundraising, u�ivatelé 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost, zdravotnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Pomn� nka, o.p.s., Diakonie � eskobratrské církve evangelické - 
st�edisko Vsetín, zahrani� ní Diakonie, všechny dot� ené obce v kraji, 
� eská alzheimerovská spole� nost, Léka�ská fakulta Univerzity 
Palackého v Olomouci, Pedagogická fakulta Univerzity Palackého     
v Olomouci, firmy 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik cca 60 nových l� �ek reziden � ní a týdenní stacionární pé� e   
za dobu komunitního plánu 
- eduka� ní efekty - 100 lidí/rok  
- vznik 36 míst odborn�  vedeného za�ízení rodinného 
 typu pro osoby se syndromem demence p�ímo  
ve m� st�  Vsetín za dobu komunitního plánu 
- 20 nových pracovních míst 

 
 

Název opat � ení : 4.2 Rozvoj pobytových slu�eb pro seniory  

Popis opat � ení : 
- zkvalitn� ní poskytovaných slu�eb ve stávajícím za �ízení 
- vytvá�et podmínek pro transformaci stávajících residen� ních 
za�ízení  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zkvalitn� ní pé� e v Domov�  s chrán� ným bydlením Vsetín-Ohrada         
a tím zlepšení kvality �ivota stávajících klient �   
- p�ístavba Domova pro seniory Ohrada 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Provozní, investi� ní, rozvoj slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

32 950 000 K�  / 3 roky 
6 000 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, obce s rozší�enou p� sobností, 
u�ivatelé 

P�esahy do dalších oblastí:  Zdravotnictví 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

M� sto Vsetín, Sociální slu�by Vsetín p.o., Diakonie � eskobratrské 
církve evangelické – st�edisko Vsetín, Charita Nový Hrozenkov 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- z�ízení 5 l� �ek s odleh � ovací slu�bou a vytvo �ení 5 pracovních míst 
za dobu komunitního plánu 
- zachování 30 l� �ek a zvýšení kapacity o 10 l � �ek a 5 nových 
pracovních míst za dobu komunitního plánu 
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Oblast pé � e o ohro�ené skupiny a rodinu   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  Seznam � len�  pracovní skupiny Ohro�ené skupiny a Rodina 
 
2.  SWOT analýza za oblast pé� e o ohro�ené skupiny a rodinu    
 
3.  Cíle a opat�ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast ohro�enýc h skupin a rodiny 
 
 
 
Stru� ný p�ehled cíl�  pracovní skupiny Ohro�ené skupiny a Rodina  
 
Cíl 1   Rozvoj zam � stnanosti 
 
Cíl 2   Rozvoj vzd � lávání 
 
Cíl 3   Zajišt � ní sít �  krizového bydlení pro specifické cílové skupiny 
 
Cíl 4   Rozvoj a podpora komplexu terénních a ambul antních slu�eb  
       
Cíl 5    Podpora preventivních aktivit podporujícíc h za� len � ní klient �  do spole � nosti 
 
Cíl 6   Zajišt � ní vhodných prostor pro udr�ení a rozvoj aktivit 
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Seznam � len �  pracovní skupiny Ohro�ené skupiny a Rodina   

 
 
 
 
 
Ing. Ji � í R� �i � ka mana�er pracovní skupiny Ohro�ené skupiny , Elim Vsetín, o.s. 

 �  jiri.ruzicka@elimvsetin.cz 

Pavla Fojtíková 
mana�erka pracovní skupiny Rodina , Rodinné a mate�ské centrum 
Sluní� ko Vsetín 

 �  mc-vsetin@seznam.cz 
  
  

Bc. Petr Cuha 
administrátor pracovní skupiny ,  
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

 
�  petr.cuha@spkp.cz 
 
 

Mgr. Pavel Barto �  Alcedo – st�edisko volného � asu 

 �  alcedo@alcedovsetin.cz 

Petra Hantáková Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s. 

 �  akros2@seznam.cz 

Miriam Hurtová Centrum Archa 

 �  centrumarcha@centrumarcha.cz 

Marta Malíková M� stský ú�ad Vsetín 

 �  marta.malikova@mestovsetin.cz  

Zdenka Marková Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s. 

 �  azylovy.dum@vs.inext.cz 

Bc. Nikolaj Martinák M� stské policie Vsetín 

 �  nikolaj.martinak@mestovsetin.cz 

Mgr. Jakub Olšák  Agarta, o.s. 

 �  kc-klic@seznam.cz 

Bronislava Pekárková Poradna pro rodinu, man�elství a mezilidské vztahy Vsetín 

 �  rodinna.poradna@tiscali.cz  

Ing. Hana Pekárková Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín 

 �  hpekarkova@mvk.cz 

Ing. Jan Plšek M� stský ú�ad Vsetín 

 �  jan.plsek@mestovsetin.cz  

Marián Stan � k o.s. Ester 

 �  abc.cz@seznam.cz 

Kate� ina Svi�alová Ú�ad práce ve Vsetín�  

 �  katerina.svizalova@vs.mpsv.cz  

PhDr. Alexandra Švecová Poradna pro rodinu, man�elství a mezilidské vztahy Vsetín 

 �  rodinna.poradna@tiscali.cz  

Ivana Tome � ková Adorea - dobrovolnické centrum Vsetín o.s. 

 �  dobrovolnik@adorea.cz  

Michal Tr � álek Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s. 

 �  azylovy.dum@vs.inext.cz 

Renata Trli � íková Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín 

 �  mc-vsetin@seznam.cz 
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SWOT ANALÝZA ZA OBLAST PÉ � E O OHRO�ENÉ SKUPINY A RODINU 

  
 
 
 
 

VIZE 
 

Kde chceme být v roce 2013  
 
�     Máme Centrum pro bezdomovce 
�     Existují funk� ní slu�by Ob � anské poradny 
�     Nabídka bezplatných krou�k �  pro d� ti a     
      mláde� 
�     Je zajišt� na komplexní pé� e o seniory 
�     Fungující resocializa� ní program 
 

 
�     Bydlení ve Vsetín�  není problém, dostatek   
      dostupných byt�  
�     Funk� ní informa� ní centrum 
�     Jsou zajišt� ny komplexní slu�by pro sociáln �    
      slabé ob� any  
�     Máme modern�  vybavená školní za�ízení 
 

 

 
 
 

 

SILNÉ STRÁNKY 
 

 

P� ÍLE�ITOSTI 
 

 
1. silný neziskový sektor 
2. existence krizového centra 
3. podpora m � sta v �� i NNO 
4. fungující knihovna 
5. K-klub pro mláde� funguje 

  �     MC Sluní � ko, fungující slu�by 
·    fungující slu�by Archa a o.s. Na cest �  
·    existence Dobrovolnického centra 
·    fungující Spole � nost pro KP 
·    existence informa� ního centra 
·    fungující M� stská policie 
·    funguje K-centrum Klí�  
·    existence Denního stacioná�e pro seniory 

 

 
1. systematická práce a p � sobení na 

m� sto 
2. zajistit finan � ní prost � edky pro udr�ení 

a rozvoj slu�eb 
3. vznik „Domu pro neziskový sektor“ 
4. zajistit schopné mana�ery pro 

zpracovávání projektových �ádostí na 
finan � ní prost � edky EU 

  �     zvládnout získání a administraci      
 projekt �  na SF EU  

 
 

 

SLABÉ STRÁNKY 
 

 

OHRO�ENÍ 
 

 
1. nedostatek byt � , bydlení pro mladé a 

ohro�ené skupiny 
2. nedostatek pracovních p � íle�itostí 
3. není zajiš 
 ována práce v terénu 
4. zastaralé vnit � ní vybavení školských 

za� ízení 
5. chybí kontaktní centrum pro lidi bez 

domova 
6. není zajiš 
 ována pé � e v oblasti 

domácího násilí 
7. nedostatek finan � ních prost � edk�  

  �     chybí slu�by ob � anské poradny, právní    
 slu�by atd. 

  �      nevhodné umíst � ní n � kterých    
      poskytovatel �  

  �     nedostate� né sportovní vy�ití  
  �     nevhodné za�ízení školních h� iš�  a zahrad 
  �     mnoho bariér – vstupy do budov 
 

 
1. nepoda � í se zajistit dostatek finan � ních 

prost � edk�  
2. ztratíme kvalifikované zam � stnance 
3. vzájemná konkurence subjekt �  
4. ztráta prostor pro zajišt � ní slu�eb 

  �     nebudou klienti 
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Komentá � : 
 

SWOT analýza za oblast ohro�ených skupin a rodinu j e aktuálním a sou� asným hodnocením 
odborník�  m� sta Vsetína, kte�í p�ímo pracují s cílovými skupinami v této oblasti. 
V oblasti silných stránek dominuje silný neziskový sektor, existence a funk� nost stávajících za�ízeních 
a slu�eb. Významnou silnou stránkou je podpora m � sta neziskovým organizacím. V další dob�  bude 
nutné tuto podporu udr�et a dále rozvíjet. Zajímavé  v této oblasti je, �e n � které jmenované silné 
stránky nebyly v� bec bodovány (vyzna� eny slab� ),co� m � �e znamenat, �e slu�by tady sice jsou,     
ale jejich momentální p�ínos pro �ešení problém�  je nízký. � lenové pracovní skupiny se musí dále 
t� mto slu�bám v � novat a v rámci navrhovaných cíl�  v komunitním plánu zlepšit p�ínos t� chto 
program�  pro zastupované cílové skupiny. 
 
Definované problémy (slabé stránky) se pohybují v oblasti bydlení, zam� stnávání, školství, terénní 
práce, �ešení slu�eb domácího násilí a zajišt � ní finan� ních prost�edk� . Jedná se o zna� né spektrum 
slabých stránek, jejich� postupné �ešení sebou bude p�inášet jak zajiš� ování zna� ného mno�ství 
finan� ních prost�edk� , tak slo�itá vyjednávání s dalšími subjekty, v � etn�  politické reprezentace. 
0blast p�íle�itostí je p �evá�n �  v� nována finan� ním otázkám. � lenové pracovní skupiny si velmi dob�e 
uv� domují, �e finance budou základem pro rozvoj, ale i  udr�ení slu�eb. Zde je nutné podotknout,       
�e pouze finance z rozpo � tu m� sta nebudou sta� it a jsou, vzhledem k dalším aktivitám m� sta, velmi 
omezené, co� je vyjád �eno snahou �ešit a p� ipravit se na finance z rozpo� t�  SF Evropské unie.  
� lenové si uv� domují p�íle�itost v mo�nosti získání finan � ních prost�edk�  ze SF Evropské unie        
pro rozvoj slu�eb v oblasti. Pro vyu�ití této mo�no sti by bylo nutné vytvo�it systém pro zpracovávání 
projekt� , zapojení � len�  do spole� ných projekt�  a diskuse o prioritních projektových zám� rech. 
Zajímavou p�íle�itostí je zám � r vzniku „Domu pro neziskový sektor“. Tento zám� r by m� l být dále 
diskutován v pracovní skupin� , aby se poda�ilo vyjasnit všechny otázky, které sebou tento zám� r 
m� �e p � inést. Viz definovaná ohro�ení – vzájemná konkurenc e poskytovatel�  a ztráta prostor           
pro zajiš�ováni slu�eb. 
V oblasti ohro�ení (hrozeb) dominuje obava, �e se n epoda�í zajistit finan� ní prost�edky. 
 
� lenové Pracovní skupiny za tuto oblast budou dále  pracovat hlavn�  s výsledky z oblastí slabých 
stránek a p�íle�itostí. Tyto oblasti nám ji� dnes dávají ur � ité sm� ry, které by se m� ly v procesech 
komunitního plánování  �ešit a v Komunitním plánu m� sta Vsetína objevit jako Cíle � i Opat�ení. 
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Cíle a opat � ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast ohro�enýc h skupin a rodiny  
 
 
 
 

Název Cíle : 1. Rozvoj zam � stnanosti 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- motivace k zam� stnání a zvýšení po� tu klient�  zapojených            
na otev�ený trh práce 
- rovné p�íle�itosti na trhu práce a slad � ní pracovního a rodinného 
�ivota 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

1.1 Rozvoj práce s klientem (aktivace, motivace) 
1.2 Zefektivn � ní spolupráce se zam � stnavateli a vzd � lávacími 
za� ízeními v návaznosti na mo�nosti trhu práce 
1.3 Pokra � ování v úsp � šných projektech na podporu 
zam� stnanosti  

 
 

Název opat � ení : 1.1 Rozvoj práce s klientem (aktivace, motiva ce) 

Popis opat � ení : 

- po�ádání motiva� ních kurz� , besed a klub�  
- pracovní terapie 
- poskytování individuálního poradenství klientovi (udr�ování a rozvoj 
znalostí, dovedností, poznatk�  a informací umo� � ujících uplatn� ní  
na trhu práce)  
- rozvoj dobrovolnictví 
- asistence p� i hledání zam� stnání, p� i zapracování 
- odstra� ování bariér souvisejících s nedostatkem specifických 
znalostí a nedostatkem praxe 
- udr�ování pracovních návyk �  p�ed návratem do pracovního procesu 
po mate�ské a rodi� ovské dovolené 
- hlídání d� tí b� hem aktiviza� ních a motiva� ních  program�  pro rodi� e 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení sebev� domí klienta  
- získání základních spole� enských návyk�  a sociálního pov� domí 
- získání motivace k nalezení práce 
- udr�ení a upevn � ní pracovních návyk�  u klient�  azylového domu 
pro bezdomovce a bytu na p� l cesty a rodi��  na mate�ské dovolené 
- získání kladného postoje k práci, pocitu „já jsem n� co dokázal“ nebo 
„mohl jsem pomoci druhým“ 
- vykonané ve�ejn�  prosp� šné � innosti 
- aktivizace rodi��  na mate�ské dovolené 
- zvýšení motivace rodi��  s malými d� tmi k pot�eb�  celo�ivotního 
vzd� lávání 
- vyu�ívání nových forem zam � stnání rodi��  s malými d� tmi 
(zkrácené úvazky, pru�ná pracovní doba aj.) 
- slad� ní rodinného a profesního �ivota 
- vy�ešené konkrétní problémy klient�   
- fungující proces za� len� ní klient�  do spole� nosti  
- fungující poradenská sí�  

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu  

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 6 800 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, Zlínský kraj, Ú�ad práce ve Vsetín� , M� sto Vsetín, úhrady 
u�ivatel �  slu�eb 

P�esahy do dalších oblastí:  Organizace, které poskytnou prostor pro výkon pracovní terapie, 
zam� stnavatelé, vzd� lávací za�ízení 
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P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

ELIM Vsetín, o.s., Masarykova ve�ejná knihovna Vsetín, Ú�ad práce 
ve Vsetín� , Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, 
Koordina� ní a informa� ní centrum, firmy, další neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- motiva� ní kurzy a aktivity - 75  
- vzd� lávací akce a besedy - 105  
- po� et ú� astník�  motiva� ních kurz�  a aktivit - 750 osob  
- po� et ú� astník�  vzd� lávacích program�  – 900 klient�   
- po� et osob, které vyu�ijí hlídání d � tí – 600 osob 
- aktiviza� ní aktivity, individuální poradenství – 980 osob  
- pracovní terapie – 165 zapojených klient�   - vše za dobu 
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
1.2 Zefektivn � ní komunikace se zam � stnavateli a vzd � lávacími 
za� ízeními v návaznosti na mo�nosti trhu práce 

Popis opat � ení : 

- zefektivn� ní komunikace mezi zam� stnavateli a poskytovateli 
vzd� lávání s mo�nostmi navázání nových partnerství 
- zefektivn� ní rekvalifikací v návaznosti na trh práce 
- zam�� ení kurz�  na oblasti s pot�ebou více proškolených pracovník�  
- motivace zam� stnavatel�  k zam� stnávání ohro�ených skupin 
- besedy, letáky, kulaté stoly, individuální komunikace 
- rozvoj komunikace a partnerství  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení informovanosti rodi��  na mate�ské a rodi� ovské dovolené 
o nových formách zam� stnávání 
- zvýšení informovanosti rodi��  o mo�nostech sla 	 ování rodinného   
a profesního �ivota 
- vytvo�ení a podpora nových forem zam� stnávání (sdílená pracovní 
místa, � áste� né pracovní úvazky aj.) 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

350 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, strukturální 
projekty Evropské unie - partnerské projekty  

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost  

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, Masarykova ve�ejná 
knihovna Vsetín, neziskové organizace ve spolupráci s Ú�adem práce 
ve Vsetín� , zam� stnavatelé, vzd� lávací za�ízení 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 750 informovaných osob za dobu komunitního plánu  

 
 

Název opat � ení : 
1.3 Pokra � ování v úsp � šných projektech na podporu 
zam� stnanosti  

Popis opat � ení : 

Stá�e  
Uchaze� i o zam� stnání v evidenci Ú�adu práce ve Vsetín�  získají 
vzd� lávací kurz a pracovní zkušenosti na stá�ích na M � stském ú�ad�  
ve Vsetín� , ale té� v neziskových organizacích. To jim umo�ní  jednak 
profesní rozvoj a po skon� ení praxe zvýšení zam� stnatelnosti, nebo 
si zam� stnání naleznou ji� po dobu stá�e. 
Správci 
Uchaze� i o zam� stnání v evidenci Ú�adu práce ve Vsetín�  získají 
vzd� lání a  pracovní zkušenosti jako správci za�ízení M� stského 
ú�adu ve Vsetín� , jako jsou nap�. h� išt�  p� i mate�ských a základních 
školách, neziskové organizace získají správce základen. To jim 
umo�ní jednak profesní rozvoj a po skon � ení praxe zvýšení 
zam� stnatelnosti. V p�ípad� , �e se osv � d� í, mohou pokra� ovat 
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v práci ji� regulérn �  bez další pomoci. 
P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

Zvýšení motivace ú� asti v rekvalifika� ním kurzu – projekty by m� ly 
generovat podporovaná pracovní místa. 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, pokra� ování v zapo� atých aktivitách, p�enos dobré 
praxe 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

10 000 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost, M� sto Vsetín, Ú�ad 
práce ve Vsetín�  

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., Ú�ad práce ve Vsetín� , 
M� sto Vsetín, neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 70 proškolených osob v rekvalifika� ních kurzech za dobu 
komuitního plánu 
- 30 vytvo�ených pracovních míst za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 2. Rozvoj vzd � lávání  
 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : Dosa�ení odpovídajícího vzd � lávání klient�  slu�eb ve specifických 
oblastech „na míru“ 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle :  

2.1 Vzd� lávání cílových skupin klient �  

 
 

Název opat � ení : 2.1 Vzd � lávání cílových skupin klient �  

Popis opat � ení : 

- motiva� ní aktivity ke vzd� lávání  
- realizace výukových program�  pro školská za�ízení 
- realizace pravidelných krou�k � , klub� , kurz�  apod. 
- vzd� lávání s ohledem na specifické pot�eby dané skupiny 
- hlídání d� tí b� hem vzd� lávacích program�  pro rodi� e  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- motivovaní rodi��  na mate�ské dovolené a rodi��  s malými d� tmi   
ke vzd� lávání a pot�eb�  celo�ivotního vzd � lávání 
- vzd� lávací aktivity p� izp� sobené � asovým a organiza� ním 
mo�nostem pro rodi � e s malými d� tmi 
- zvýšené sebev� domí rodi��  s malými d� tmi  
- probíhající individuální poradenství, motiva� ní pohovory zam�� ené 
na motivaci k �ešení situace a vzd� lávání ohro�ených skupin 
- vytvo�ený vzd� lávací program (nebo n� kolik oblastí program� )  
- odpovídající lekto� i se zkušeností s danou cílovou skupinou 
- odpovídající prostory ke vzd� lávání 
- rozvoj slu�eb podporujících sociální integraci ve  sm� ru 
celo�ivotního vzd � lávání  
- zvýšení profesní vybavenosti osob ohro�ených soci ální exkluzí        
a jejich motivace k pracovnímu � i jinému uplatn� ní 

P�edpoklád aný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity, vznik nového programu, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

10 900 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie - partnerské projekty, Ministerstvo 
práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, Zlínský kraj 

P�esahy do dalších oblastí:  Osoby se zdravotním posti�ením 

P�edpokládaní Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, Masarykova ve�ejná 
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realizáto � i,partne � i: knihovna Vsetín, Alcedo – st�edisko volného � asu Vsetín, Ú�ad práce 
ve Vsetín� , další organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 4 vzd� lávací programy za dobu komunitního plánu 
- 18 kurz�  po� íta� ové gramotnosti za dobu komunitního plánu  
- 20 jazykových kurz�  za dobu komunitního plánu 
- 390 osob, které se aktivn�  ú� astní vzd� lávání za dobu komunitního 
plánu 
- 360 osob, které vyu�ijí hlídání d � tí za dobu komunitního plánu 
- 210 pravidelných zájmových aktivit (2700 ú� astník� ) za dobu 
komunitního plánu 
- výukové programy (z toho 120 pobytových, celkem 2100 ú� astník� ) 
za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 3. Zajišt � ní sít �  krizového bydlení pro specifické cílové skupiny 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : Zajistit fungující sí�  bydlení spojeného se sociálními slu�bami         
pro klienty z cílových skupin „Ohro�ené skupiny a Rodina“  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

3.1 Podpora a rozší � ení azylového bydlení  
3.2 Zvýšení kapacit následného bydlení 
3.3 Zajišt � ní byt �  se zvláštním ur � ením 
3.4 Udr�ení stávajících a výstavba nových kapacit v  re�imu 
domu na p � l cesty 
3.5 Udr�ení kapacit noclehárny a krizových l � �ek 
3.6 Udr�ení startovacích byt �  

 
 

Název opat � ení : 3.1 Podpora a rozší � ení azylového bydlení 

Popis opat � ení : 

- udr�ení stávající nabídky slu�eb azylového domu p ro �eny a matky 
s d� tmi – nabídka krizového a azylového ubytování, poskytnutí stravy 
a základních hygienických prost�edk� , sociální poradenství, krizová 
intervence 
- provoz azylového domu pro bezdomovce – mu�e 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- fungující azylový d� m pro bezdomovce 
- rozší�ení nabídky azylového domu pro �eny a matky s d � tmi 
- rozší�ení stup��  ubytování pro bezdomovce 
- sní�ení po � tu osob bez p�íst�eší 
- fungující sociální program za� le� ování klient�  do spole� nosti 
- sní�ení po � tu p�ípad�  domácího násilí 
- sní�ení po � tu sociáln�  vylou� ených �en a matek 
- zvýšení zam� stnanosti klient�  azylových dom�  
- zlepšení výchovného prost�edí pro d� ti a celkového klimatu rodiny 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení kapacity, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, 
udr�ení stávajících slu�eb  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

17 850 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo pro místní rozvoj, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, 
platby klient� , vlastní zdroje 

P�esahy do dalších oblastí:  Ve�ejnost, léka�i, policie 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s., ELIM Vsetín, o.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 360 ubytovaných osob za dobu komunitního plánu   
- 2 nové bytové jednotky za období komunitního plánu 
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Název opat � ení : 3.2 Zvýšení kapacit následného bydlení 

Popis opat � ení : 

- po�ízení byt�  pro u�ivatele opoušt � jící azylový d� m - byty ur� eny 
zejména pro klienty, kte�í si nejsou schopni vlastními silami zajistit 
bydlení po ukon� ení pobytu v azylovém dom�  
- fungující následné bydlení pro klienty, kte�í úsp� šn�  prošli sociálním 
programem azylového domu 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- sní�ení po � tu osob bez p�íst�eší 
- sní�ení po � tu sociáln�  vylou� ených osob 
- zvýšení šance u�ivatel �  uplatnit se na trhu práce 
- pracující a resocializovaný klient azylového domu  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, neinvesti� ní, stávající slu�by, rozší �ení slu�by, rozvoj 
aktivity 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

300 000 K�  / 3 roky 
6 000 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond, 
Ministerstvo pro místní rozvoj, M� sto Vsetín, Finan� ní mechanismy 
Evropského hospodá�ského prostoru/Norska (Norské fondy), vlastní 
zdroje, platby klient�  

P�esahy do dalších oblastí:  Ve�ejnost 

P�edpokládaní realizáto � i, 
partne � i:  

Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s., ELIM Vsetín, o.s., 
M� sto Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 2 nov�  vybudované bytové jednotky za dobu komunitního plánu 
- 2 ubytovaní u�i vatelé (klienti) na byt ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 3.3 Zajišt � ní byt �  se zvláštním ur � ením 

Popis opat � ení : 

- analýza dostupnosti m� stských byt�  pro sociální ú� ely 
- zajišt� ní bydlení pro rodi� e s nezletilými d� tmi v krizových situacích 
– na omezenou dobu 
- zajišt� ní p� ti byt�  – byty ur� eny pro rodi� e s nezletilými d� tmi 
nacházející se v krizové �ivotní situaci, v p �ípad�  �e rodi � e nemohou 
vlastními silami vy�ešit krizovou situaci a je ohro�ena zejména 
výchova a vývoj dít� te, zám� r nep�edpokládá pouze poskytnutí 
materiální pomoci, ale také realizaci sociální práce s cílovou 
skupinou 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- lepší �ešení krizových situací, které negativn�  ovliv� ují d� ti (�ešení 
rozvodových a porozvodových situací, kdy rodi� e zneu�ívají d � ti 
k �ešení neshod v rodin� , �ešení situací s agresivitou partnera a 
p�ípad�  d� tí jako sv� dk�  domácího násilí, �ešení situací d� tí 
ohro�ených v d � sledku patologické závislosti rodi��  nebo 
ne� ekanou událostí v rodin� ) 
- zlepšení výchovného prost�edí a klimatu v rodinách 
- zlepšení pé� e a výchovy o d� ti v rodinách 
- zlepšení školní docházky a prosp� chu d� tí 
- vy�ešení krizových situací samostatným bydlením 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by, vznik nového programu 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

16 980 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond, 
Ministerstvo pro místní rozvoj, M� sto Vsetín, vlastní zdroje 
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P�esahy do dalších oblastí:  Ostatní cílové skupiny komunitního plánu 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s., Rodinné a mate�ské 
centrum Sluní� ko Vsetín, Odd� lení sociáln�  právní ochrany d� tí 
M� stského ú�adu Vsetín, Poradna pro rodinu, man�elství a 
mezilidské vztahy Vsetín, další organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 5 zajišt� ných byt�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 3.4 Udr�ení stávajících a výsta vba nových kapacit v  re�imu 
domu  na p � l cesty  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní � asov�  omezeného bydlení pro d� ti vracející se z d� tských 
domov�   
- výstavba domu „Pod k�ídly“ – domu na p� l cesty, zajišt� ní vhodného 
bydlení se sou� asným poskytováním sociálních slu�eb                   
pro specifickou cílovou skupinu (mladí dosp� lí po ukon� ení ústavní 
výchovy, p�ípadn�  p� stounské pé� e)  
- byt na p� l cesty pro klienty v krizi 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- � asov�  omezená p�íprava d� tí vracejících se z d� tských domov�  a 
mladých lidí na samostatný zp� sob �ivota 
- zabezpe� ení p�íst�eší a bydlení s charakterem domácnosti           
pro klienty v krizi 
- zajišt� ní finan� n�  dostupného bydlení pro cílovou skupinu u�ivatel �  
p� i sou� asném poskytování vhodných sociálních slu�eb (sociá lní 
trénink, odborné sociální poradenství, pomoc p�i vedení domácnosti, 
p� i uplat� ování práv a oprávn� ných zájm�  u�ivatel � , které povedou   
k jejich integraci do samostatného �ivota) 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, nová slu�ba 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

750 000 K�  / 3 roky 
6 000 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, M� sto Vsetín, tuzemské a zahrani� ní nadace, platby klient� , 
vlastní zdroje 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnavatelé, rodina a d� ti 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

ELIM Vsetín, o.s., o.s. Pod k�ídly 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 6 klient�  vyu�ívajících slu�bu po dobu komunitního plánu 
- 6 vybudovaných bytových jednotek za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 3.5 Udr�ení kapacit noclehárny a krizových l � �ek 

Popis opat � ení : - fungující noclehárna pro osoby bez p�íst�eší  

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- osoby bez p�íst�eší mají kde p�espávat 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

900 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, platby u�ivatel �  

P�esahy do dalších oblastí:  Nejsou 
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P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

ELIM Vsetín,o.s., p�ípadn�  další organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 150 klient�  za dobu komunitního plánu, kte�í vyu�ijí slu�eb 

 
 

Název opat � ení : 3.6 Udr�ení startovacích byt �  

Popis opat � ení : - udr�ení stávajícího bydlení pro mladé rodiny k p �ekonání po� áte� ní 
tí�ivé bytové situace v  za� átku spole� ného sou�ití  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- � asov�  omezené �ešení bydlení mladých p�íjmov�  vymezených 
rodin 
- udr�ení stávajícího stavu 
- p�ekonání tí�ivé bytové situace mladých rodin v po � átku spole� ného 
sou�ití 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Rozší�ení slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Bude up�esn� na v rámci p�ípravy projektu 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

M� sto Vsetín, platby u�ivatel �    

P�esahy do dalších oblastí:  Osoby se zdravotním posti�ením 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

M� sto Vsetín, neziskové organizace na území m� sta Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 35 byt�  za dobu komunitního plánu 
- udr�ení stávajícího po � tu 83 u�ivatel �  po dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 
4. Rozvoj a podpora komplexu terénních a ambulantní ch slu�eb  
A) RODINA  
B) OHRO�ENÉ SKUPINY  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - podpora fungování terénní práce, komunitních a denních center   
pro klienty cílových skupin „Ohro�ené skupiny a Rod ina“ 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

A) RODINA 
4.1 Rozvoj odborného poradenství                                   
4.2 Udr�ení asisten � ní slu�by v rodinách 
4.3 Rozší � ení kapacit denních center pro rodiny s d � tmi 
4.4 Rozvoj slu�eb pro adoptivní a p � stounské rodiny                            
 
B) OHRO�ENÉ SKUPINY  
4.1 Rozvoj odborného poradenství 
4.2 Udr�ení slu�eb Kontaktního centra 
4.3 Rozvoj terénních program �  
4.4 Vznik denního centra a terénního programu pro b ezdomovce 
4.5 Rozvoj práce s lidmi vracejícími se z výkonu tr estu a vznik 
stejné práce pro lidi vracející se z protialkoholic kých lé � eben     
a terapeutických komunit  
4.6 Rozvoj Proba � ního a resocializa � ního programu 
4.7 Rozvoj nízkoprahového za � ízení pro d � ti a mláde�                   
a nespecifická terénní práce  
4.8 Vznik terapeutických skupin pro lidi ohro�ené z ávislostí, 
osam � lostí, psychiatrickým onemocn � ním vlastním nebo � lena 
rodiny  
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Název opat � ení : A 4.1 Rozvoj odborného poradenství                             

Popis opat � ení : - poradenství pro rodiny s d� tmi 
- skupinová a individuální poradenství a terapie  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- pomoc p�i �ešení krizových situací klient�  formou individuálních 
konzultací (psycholog, porodní asistentka) 
- posilování rodi� ovských kompetencí 
- zajišt� ní kvalitních slu�eb pro cílové skupiny 
- poskytnutí telefonické krizové intervence osobám v akutní krizi 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by, rozvoj slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 100 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, Zlínský kraj, 
p�ísp� vky u�ivatel �  

P�esahy do dalších oblastí:  Zdravotnictví, školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, Poradna pro rodinu, 
man�elství a mezilidské vztahy Vsetín, Azylový d � m pro �eny             
a matky s d� tmi o.p.s., M� sto Vsetín, další organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1200 hodin individuálních konzultací za dobu komunitního plánu 
- 900 hodin skupinové práce a terapie za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : A 4.2 Udr�ení asisten � ní slu�by v rodinách 

Popis opat � ení : - realizace terénní asisten� ní slu�by v rodinách s d � tmi ohro�enými 
sociálním vylou� ením  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení úrovn�  vzd� lanosti v rodinách 
- zlepšení výchovného prost�edí 
- zlepšení zdravotního stavu jednotlivých � len�  rodin 
- zlepšení komunikace v rodinách 
- zkvalitn� ní zp� sobu trávení volného � asu v rodinách 
- lepší uplatn� ní na trhu práce 
- sanace rodiny, v jejím� d � sledku nemusí nutn�  docházet 
k na�izování ústavní výchovy u d� tí a d� ti mohou vyr� stat ve své 
p� vodní rodin�  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Podpora stávajících slu�eb 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

8 100 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond, M� sto 
Vsetín, Ministerstvo práce a sociálních v� cí 

P�esahy do dalších oblastí:  Volný � as 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s., Odd� lení sociáln�  
právní ochrany d� tí M� stského ú�adu Vsetín, Rodinné a mate�ské 
centrum Sluní� ko Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 600 podpo�ených osob za dobu komunitního plánu 
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Název opat � ení : A 4.3 Rozší � ení kapacit denních center pro rodiny s d � tmi 

Popis opat � ení : 

- vybudování a provoz centra slu�eb pro rodiny s d � tmi (zahrnuje 
p�edevším nabídku vzd� lávání pro rodiny, osv� tu a ambulantní 
slu�by - odborné poradenství, linka d � v� ry, krizová intervence, 
psychologická pomoc, kurzy, osv� tové p�ednášky, kampan� ) 
- provoz denního centra, které nabízí aktivity pro rodiny s malými 
d� tmi a tím p�ispívá ke sní�ení sociální izolace 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zkvalitn� ní rodinného �ivota 
- zmírn� ní sociální izolace rodin s malými d� tmi 
- posílení partnerských vztah�  
- celkové zlepšení rodinného klimatu a výchovného prost�edí 
- zvýšení informovanosti 
- aktivity pro rodi� e vedoucí k získávání nových informací (besedy, 
prezentace aj.) 
- zvýšení vzd� lanosti 
- aktivity k získávání nových dovedností 
- kreativní aktivity pro rodi� e i d� ti (výtvarné � innosti, rukod� lné 
� innosti, estetická výchova aj.) 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Rozvoj nových a podpora stávajících slu�eb, neinves ti� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

6 750 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, vlastní zdroje, 
p�ísp� vky u�ivatel � , dary 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi o.p.s.,  
Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, M� sto Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 4500 návšt� v na kurzech, p�ednáškách, kampaních za dobu 
komunitního plánu 
- 75 akcí za dobu komunitního plánu 
- denní centrum navštíví p� ibli�n �  1350 r� zných rodin za dobu 
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : A 4.4 Rozvoj slu�eb pro adoptivní a p � stounské rodiny                            

Popis opat � ení : 

- poradenství pro adoptivní a p� stounské rodiny s d� tmi 
- besedy s rodinami, vým� na zkušeností mezi rodinami 
- setkání p� stounských rodin 
- psychosociální slu�by pro rodiny : 
1. poradenství 
2. rodinná sociální asistence 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- pomoc p�i �ešení krizových situací klient�  formou individuálních 
konzultací (psycholog, sociální pracovnice) 
- posilování rodi� ovských kompetencí náhradních rodin 
- aktivity pro náhradní rodi� e vedoucí k získávání nových informací = 
seminá�e zam�� ené na aktuální 
problémy 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Udr�ení a rozvoj slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

600 000 K�  / rok 
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P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Osoby se zdravotním posti�ením, Etnické menšiny 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, Odbor sociálních v� cí 
M� stského ú�adu Vsetín, Azylový d� m pro �eny a matky s d � tmi 
o.p.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 90 hodin individuálních konzultací za dobu komunitního plánu 
- 18 besed s rodinami (vým� na zkušeností mezi rodinami) za dobu 
komunitního plánu 
- 3 setkání p� stounských rodin za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : B 4.1 Rozvoj odborného poradenství  

Popis opat � ení : 

- poradenství pro klienty ohro�ených skupin (drogou , sociálním 
vylou� ením, bezdomovectvím, alkoholem) 
- poradenství individuální a rodinné, pop�. drogové a nedrogové,    
pro klienty kontaktního centra a terénních program�  
- rozvoj slu�eb odborného poradenství, které kapaci tn�  neposta� uje 
pokrývat poptávku 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- pomoc p�i �ešení krizových situací v rodinách ohro�ených skupi n 
(drogou, sociálním vylou� ením, bezdomovectvím, alkoholem) formou 
individuálních konzultací (psycholog, právník) 
- pomoc p�i �ešení (aktuálních) problém�  � asto spojených s u�íváním 
drog (pro u�ivatele i osoby blízké u�ivatel � m drog) a zvyšování 
kompetence klient�  tyto problémy �ešit 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by, vznik nové slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

280 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Rada vlády pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo práce    
a sociálních v� cí, Zlínský Kraj, M� sto Vsetín, Strukturální fondy 
Evropské unie, u�ivatelé slu�eb 

P�esahy do dalších oblastí:  Policie, osoby blízké u�ivatel � m drog, ve�ejnost, zdravotnictví, školy 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Agarta, o.s.,  Odd� lení sociáln�  právní ochrany d� tí M� stského ú�adu 
Vsetín a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   - 190 klient�  vyu�ívajících odborné poradenství ro � n�  

 
 

Název opat � ení : B 4.2 Udr�ení slu�eb Kontaktního centra  

Popis opat � ení : 

- poskytování komplexu slu�eb kontaktního centra pr o drogov�  
závislé a jejich blízké 
- informování drogových klient�  o bezpe� n� jším u�ívání, infek � ních 
chorobách (letáky, bro�ury, informace od kontaktníh o pracovníka) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- sni�ování rizikového zp � sobu �ivota klient �  
- sni�ování rizika p �enosu infek� ních chorob 
- zprost�edkování lé� by závislosti 
- v� tší informovanost klient�  vedoucí rovn� � k mén �  rizikovému 
zp� sobu �ivota a rozši �ování infek� ních chorob  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Podpora a rozvoj stávajících slu�eb  
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P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

3 195 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Rada vlády pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo práce    
a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, sponzorské dary, p�íjmy 
od klient�  

P�esahy do dalších oblastí:  Studenti, rodi� e u�ivatel � , ve�ejnost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Agarta, o.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 690 klient�  kontaktního centra za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : B 4.3 Rozvoj terénních program �  

Popis opat � ení : 

- poskytování komplexu slu�eb terénního programu pr o drogov�  
závislé a jejich blízké 
- provoz terénního programu pro drogov�  závislé v jejich p� irozeném 
prost�edí 
- informování drogových klient�  o bezpe� n� jším u�ívání, infek � ních 
chorobách (letáky, bro�ury, informace od terénního pracovníka) 
- poskytování terénního programu pro ohro�enou, neo rganizovanou 
mláde� 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- sni�ování rizikového zp � sobu �ivota klient �  
- sni�ování rizika p �enosu infek� ních chorob 
- zprost�edkování lé� by závislosti 
- v� tší informovanost klient�  vedoucí rovn� � k mén �  rizikovému 
zp� sobu �ivota a rozši �ování infek� ních chorob  
- fungující terénní práce v dané cílové skupin�  klient�  Ohro�ených 
skupin a rodiny  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Podpora a rozvoj stávajících slu�eb, transformace n especifické 
terénní práce v registrovanou sociální slu�bu  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 790 000 K�  / 3 roky   

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Rada vlády pro koordinaci protidrogové politiky, Ministerstvo práce    
a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, sponzorské dary 

P�esahy do dalších oblastí:  Studenti, rodi� e u�ivatel � , ve�ejnost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Agarta, o.s., Ob� anské sdru�ení NA CEST 
 , p�íp. další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 540 klient�  terénního programu za dobu komunitního plánu 
- 1 vydaný tiskový materiál pro prevenci drogových závislostí za dobu 
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : B 4.4 Vznik d enního centr a a terénní ho program u pro 
bezdomovce  

Popis opat � ení : 

- rozjezd terénního programu pro bezdomovce 
- vznik denního centra pro bezdomovce 
- provoz denního centra pro bezdomovce 
- fungování terénního programu pro bezdomovce 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- nové denní centrum pro bezdomovce, kte�í nevyu�ívají slu�eb jiných 
pro n�  ur� ených za�ízení 
- zavedení terénního pracovníka pro skupinu bezdomovc�  
- fungující terénní program mezi bezdomovci na ulici 

P�edpokládaný termín 
realizace: Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nového 
programu 



 69 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Vznik denního centra: náklady budou vy� ísleny na základ�  projektové 
dokumentace 
3 600 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdr oje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, M� sto Vsetín, platby klient�  

P�esahy do dalších oblastí:  Léka�i, ve�ejnost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

ELIM Vsetín, o.s., p�ípadn�  další 

P�edpokládané výstu py: 
kvantitativní   

- 6 klient�  denn�  vyu�ívajících slu�eb denního centra 
- vznik sociální slu�by – denní centrum 

 
 

Název opat � ení : 
B 4.5 Rozvoj práce s lidmi vracejícími se z výkonu trestu a vznik 
stejné práce pro lidi vracející se z protialkoholic kých lé � eben     
a terapeutických komunit  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní pomoci a poradenství lidem vracejícím se z lé� eben           
a výkonu trestu bez ohledu na to, zda mají kde bydlet 
- kontaktování osob ve výkonu trestu odn� tí svobody a lé� eben, 
korespondence s nimi, návšt� vy 
- poradenství pro tyto osoby a jejich rodinné p�íslušníky po návratu 
z výkonu trestu a lé� eben 
- organizace svépomocné skupiny osob vracejících se z lé� eben  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- probíhá kontaktování t� chto osob na základ�  spolupráce 
s lé� ebnami, komunitami a proba� ní a media� ní slu�bou 
- osoby vracející se z daných za�ízení mají s kým �ešit svou situaci 
- probíhá individuální poradenství 
- podpora v tí�ivé �ivotní situaci 
- pomoc k rychlejší adaptaci po návratu z lé� eben a výkonu trestu 
- pomoc k udr�ení rodinného zázemí 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu  

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení stávajících slu�eb 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

600 000 K�  / 3 roky 

P�edpokláda né zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, 
Ministerstvo spravedlnosti  

P�esahy do dalších oblastí:  Rodiny, v� znice 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Ob� anské sdru�ení NA CEST 
 , Poradna pro rodinu, man�elství        
a mezilidské vztahy, Proba� ní a media� ní slu�ba, M � sto Vsetín, p�íp. 
další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 60 klient�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : B 4.6 Rozvoj Proba � ního a resocializa � ního programu   

Popis opat � ení : 

- realizace resocializa� ních program�  výcviku sociálních dovedností 
pro mladistvé a mladé dosp� lé pachatele trestné � innosti (program 
K2) 
- umo�n � ní výkonu trestu obecn�  prosp� šných prací a výkonu 
výchovného opat�ení ve�ejn�  prosp� šných � inností 
- realizace akreditovaného proba� ního programu „Právo pro ka�dý 
den“ 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- prevence kriminality 
- prevence dalšího páchání trestné � innosti 
- motivace ú� astníka k �ádnému �ivotu 
- nácvik sociálních dovedností a rozvoj sociálních kompetencí 
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P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

1 150 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, Zlínský 
kraj, Ministerstvo spravedlnosti, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Soudnictví, probace a mediace, ve�ejnost, rodi� e, školy 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Ob� anské sdru�ení NA CEST 
 , Poradna pro rodinu, man�elství        
a mezilidské vztahy Vsetín, Proba� ní a media� ní slu�ba, o.s. Cyrillos  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 9 program�  za dobu komunitního plánu 
- 120 klient�  v programech za dobu komunitního plánu 
- 30 klient�  obecn�  prosp� šných prací a ve�ejn�  prosp� šných 
� inností za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
B 4.7 Rozvoj nízkoprahového za � ízení pro d � ti a mláde� a 
nespecifická terénní práce 

Popis opat � ení : 

- provoz nízkoprahového za�ízení pro mláde� Centrum Archa v � etn�  
práce v terénu 
- z�ízení terénního pracovníka pracujícího v návaznosti na 
nízkoprahové za�ízení pro d� ti a mláde� Enter  

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- motivace, systematická pé� e o neorganizované d� ti a mláde�         
ve Vsetín� , sni�ování sociálních rizik, rozvoj u�ivatel �  slu�eb  

P�edpokládaný  termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení nabídky slu�eb  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

5 000 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Ministerstvo školství, mláde�e   
a t� lovýchovy, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, dary, vlastní zdroje 

P�esahy do dalších oblastí:  není 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Ob� anské sdru�ení NA CEST 
  a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 450 u�ivatel �  slu�eb navšt � vujících nízkoprahová za�ízení pro d� ti  
a mláde�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
B 4.8 Vznik terapeutických skupin pro lidi ohro�ené  závislostí, 
osam � lostí, psychiatrickým onemocn � ním vlastním nebo � lena 
rodiny  

Popis opat � ení : 

- dosud nemají lidé mo�nost scházet se ve skupinách  pod odborným 
vedením, � ím� vzr � stá jejich izolace a dostavují se patologické 
duševní stavy 
- vznikne terapeutická skupina pro osoby ohro�ené d omácím násilím 
- analýza situace alkoholik�  v za�ízení pro seniory  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepší se socializace zdravotn�  a sociáln�  izolovaných osob 
- zvýší se jejich motivace, informovanost ve vztahu k sebeaktivaci  
(a� k mo�nosti se zam � stnat) 
- vytvo�í se skupinky s potenciálem sami navzájem si pomáhat          
a vzr� stá zapojení do komunity 
- zvýšení informovanosti o mo�nostech �ešení konflikt�  
- doprovod klient�  na krizová jednání (soudy, policie aj.) 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 
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Charakter opat � ení: Investi� ní, vznik nové slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Bude up�esn� no v rámci projektové dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, Zlínský kraj, platby klient�  

P�esahy do dalších oblastí:  Bydlení, zam� stnanost, senio� i 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Poradna pro rodinu, man�elství a mezilidské vztahy Vsetín, Odbor 
školství a kultury M� stského ú�adu Vsetín, Policie � eské republiky    
a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 150 setkání skupin za dobu komunitního plánu 
- 30 klient� , 1500 návšt� v za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 5. Podpora preventivních aktivit podporujících za � len � ní klient �  
do spole � nosti  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 
- aktivity pro volný � as rodin s d� tmi, d� ti a mláde� p �edstavují 
významný nástroj p�edcházení sociopatologických jev�  a aktivizace 
sm� rem k osobnímu r� stu 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle :  

5.1 Zajišt � ní a rozvoj volno � asových aktivit 

 
 

Název opat � ení : 5.1 Zajišt � ní a rozvoj volno � asových aktivit 

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní a rozvoj slu�eb pro rodi � e s malými d� tmi  
- zajišt� ní nabídky volno� asových aktivit a táborových pobyt�  pro d� ti 
a mláde� 
- zmapování mo�nosti zp �ístupn� ní stávajících prostor (školských) 
- zajišt� ní a rozvoj spontánních aktivit 
- rozvoj � innosti klubu v centru m� sta 
- komunitní aktivity pro mláde�  
- komunitní klub pro mláde� 
- d� tské knihovny Luh, Rokytnice, Trávníky 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení nabídky volno� asových aktivit pro d� ti a mláde� a            
pro rodi� e s d� tmi  
- zvýšení nabídky spole� ensko kulturních a sportovních aktivit        
pro rodiny s d� tmi 
- smysluplné vyu�ití volného � asu d� tí  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity, vznik nového programu, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

7 300 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, M� sto Vsetín, Ministerstvo školství, mláde�e a t � lovýchovy, 
p�ísp� vky u�ivatel �  slu�eb, dary 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Rodinné a mate�ské centrum Sluní� ko Vsetín, Masarykova ve�ejná 
knihovna Vsetín, o.s. Enter, Elim Vsetín, o.s., Alcedo – st�edisko 
volného � asu Vsetín, další organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- klubová vyu�itelnost 7410 návšt � v za dobu komunitního plánu 
- 45 pobytových, p�ím� stských tábor�  pro celkem 1080 ú� astník�     
za dobu komunitního plánu 
-  270 akcí pro ve�ejnost za dobu komunitního plánu 
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Název Cíle : 6. Zajišt � ní vhodných prostor pro udr�ení a rozvoj aktivit 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - zbudování a dosa�ení vhodného umíst � ní jednotlivých za�ízení 
odpovídajícího technického stavu budov a zázemí 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle :  

6.1 Vhodnost umíst � ní, p � ístupnosti, kapacit a stavu za � ízení 

 
 

Název opat � ení : 6.1 Vhodnost umíst � ní, p � ístupnosti, kapacit a stavu za � ízení  

Popis opat � ení : 

- zmapování stávající situace a mo�nosti umíst � ní stávajících, 
p�ípadn�  nových za�ízení 
- vzájemná komunikace, vytvá�ení partnerství 
- vytvo�ení projektové dokumentace 
- zbudování, vytvo�ení nových kapacit 
- obnova za�ízení 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vytvo�ená studie skute� ného a mo�ného rozmíst � ní za�ízení 
v závislosti na výskytu skupin klient�   
- seznam plánovaných regenerací a stavebních úprav zázemí 
organizací 
- setkávání zástupc�  jednotlivých poskytovatel�  
- vytvo�ená projektová dokumentace na adaptaci za�ízení, 
harmonogram adaptace vyu�ití za �ízení 
- p�esun za�ízení do vhodných lokalit, vznik nových za�ízení, kapacit 
- rekonstruovaná budova Azylového domu pro �eny a m atky s d� tmi 
o.p.s. a vytvo�ené podmínky pro rozši�ování nabídky slu�eb            
pro cílovou skupinu rodin s d� tmi 
- modernizace prostor Kontaktního centra Klí�  
- rekonstrukce Centra Archa a sídla Ob� anského sdru�ení NA 
CEST
  
- rekonstruované suterénní prostory budovy Poradny pro rodinu, 
man�elství a mezilidské vztahy Vsetín  (pro z �ízení dílen a místnosti 
pro skupinovou terapii s odborníky) 
- revitalizace stávajících budov dle aktuální pot�eby 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nového programu,  
úprava stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

11 500 000 K�  (investice) 
Zbytek up�esn� n v projektové dokumentaci a harmonogramu 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín, Finan� ní 
mechanismy Evropského hospodá�ského prostoru/Norska (Norské 
fondy), Ministerstvo školství, mláde�e a t � lovýchovy, nadace, dárci, 
vlastní zdroje organizací 

P�esahy do dalších oblastí:  D� ti, školy, školky, mimoškolská za�ízení pro d� ti a mláde� 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 1 studie rozmíst� ní za�ízení 
- setkávání zainteresovaných organizací 6x ro� n�          
- studie vyu�ití za �ízení (budovy, h� išt� ) z hlediska kapacit 
- projektová dokumentace (harmonogram) adaptace vyu�ití za �ízení  
- vytvo�ení nových kapacit  
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Oblast pé � e o etnické menšiny   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  Seznam � len�  pracovní skupiny Etnické menšiny 
 
2.  SWOT analýza za oblast pé� e o etnické menšiny    
 
3.  Cíle a opat�ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast etnických menšin 
 
 
 
Stru� ný p�ehled cíl�  pracovní skupiny Etnické menšiny 
 
Cíl 1   Podpora r � stu vzd � lanostní úrovn �  
 
Cíl 2   Zvýšení zam � stnanosti, za � le� ování Rom �  na otev �ený trh práce 
 
Cíl 3   Zajišt � ní kvalitních sociálních slu�eb 
 
Cíl 4   Zajišt � ní mo�nosti pro vyu�ití volného � asu všech generací 
 
Cíl 5   Rozvoj komunitních center 
 
Cíl 6   Zajišt � ní odpovídajícího bydlení 
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Seznam � len �  pracovní skupiny Etnické menšiny 

 
 
 
 
 
 

Ing. Dan �árský 
mana�er pracovní skupiny , Diakonie � eskobratrské církve 
evangelické - st�edisko Vsetín 

 � vsetin@diakoniecce.cz 
  
  

Bc. Petr Cuha 
administrátor pracovní skupiny ,  
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

 
�  petr.cuha@spkp.cz 
 
 

Ji � ina Bradová Krajský ú�ad Zlínského kraje 

 �  jirina.bradova@kr-zlinsky.cz 

Patrik Dani �  Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s. 

 �  patrik.danic@seznam.cz 

Mgr. Marta Doubravová Diakonie � eskobratrské církve evangelické - st�edisko Vsetín 

 �  marta.doubravova@post.cz  

Michal Duna u�ivatel 

 �  

Denisa Janušová Charita Vsetín 

 �  romcentrum.vsetin@caritas.cz 

Dušan Kandrá �  U�ivatel 

 �  kandrac@centrum.cz 

Roman Kandrá �  u�ivatel 

 �  roman.kandrac@centrum.cz  

Milan Leško u�ivatel 

 �   

Bc. Nikolaj Martinák M� stská policie Vsetín 

 �  nikolaj.martinak@mestovsetin.cz 

Bronislava Mu�íková M� stský ú�ad Vsetín 

 �  bronislava.muzikova@mestovsetin.cz 

Pavel Obr Policie � eské republiky 

 �  

Daniel Perdoch Elim Vsetín, o.s. 

 �  daniel.perdoch@elimvsetin.cz 

Marián Stan � k Enter, o.s. 

 �  abc.cz@seznam.cz 

Marian Tulej  

 �   
 
 
 
 
 
 
 



 75 

SWOT ANALÝZA ZA OBLAST PÉ � E O ETNICKÉ MENŠINY 

 
 
 
 

VIZE 
 

Kde chceme být v roce 2013  
 
�     Všechny romské d� ti jsou v základních   
      školách 
�     Kdo chce pracovat, má práci 
�     Neexistence koncentrovaného bydlení   
      minority 
�     Všichni se vzd� láním mají práci 
�     Nápl�  volného � asu je kvalitn�  zajišt� na 
�     Nejsou hrací automaty ve m� st�  - herny 
�     Na st�edních školách je 30% romských   
      student�  
�     Nejsou vši 
 

 
�     �ijeme v etnické toleranci 
�     Skupina pro �ešení problém�  etnických   
      menšin ji� neexistuje  
�     Neexistence lichvy 
�     Omezeny drobné p� j� ky s velkými úroky 
�     Máme podnikatele z �ad Rom�  
�     M� stská policie zam� stnává 10% Rom�  –    
      strá�níci 
�     Romové v politice 
 

 

 
 

 

SILNÉ STRÁNKY 
 

 

P� ÍLE�ITOSTI 
 

 
1. silný potenciál v NNO 
2. vzájemná komunikace mezi subjekty a 

aktéry 
3. m� sto podporuje NNO 
4. podpora duchovního �ivota 
5. aktivní ú � ast romské komunity na 

� ešení problém �  
·    programy k vyu�ití volného � asu 
·    znalost romské problematiky 
·    existence terénního pracovišt �  
·    neexistence prostituce 
·    existence grantových schémat EU 
·    není „záva�ná“ kriminalita 

 

 
1. podporovat vzd � lávání 
2. pracovat na zvyšování zam � stnanosti 
3. rozvíjet ú � ast minority na � ešení 

problém �  
4. zplánovat slu�by – co se bude d � lat a 

zajiš 
 ovat 
5. rozvoj svépomocného bydlení 

  �     vyu�ít finance ze EF EU 
  �     vyu�ívat politické lobování 
  �     zvýšit prezentaci � innosti organizací 
  �     otevírání Evropské unie, jako prostoru 
  �     zvyšovat motivaci zam� stnavatel�  k    

       zam� stnávání 
 

 

SLABÉ STRÁNKY 
 

 

OHRO�ENÍ 
 

 
1. nízká vzd � lanost Rom �  
2. malá motivace být zam � stnán, mít 

vzd � lání 
3. neexistence dlouhodobých plán �  
4. existence ghetta 
5. nedostatek osobností - vzor �  

  �     málo pracovních p � íle�itostí 
  �     zadlu�enost 
  �     hazard – hraní automat �  
  �     drobná kriminalita 
  �     malá snaha o zm� nu, z pozice minority 
  �     nejsou zajišt� ny komplexní slu�by 
  �     pomalá integrace 
  �     negativní vlivy médií 
  �     je �ešena úzká specifika 
 

 
1. bude existovat Poschla 
2. zvyšování xenofobie ve spole � nosti 
3. existence zvláštní (speciální) školy ve 

stávajícím systému 
4. špatná legislativa 
5. „krach“ NNO 
6. hospodá � ský propad  

  �     zvyšování zadlu�enosti 
  �     zvyšování závislostí 
  �     politické zm � ny 
  �     demografický vývoj spole� nosti 
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Komentá � : 
 

SWOT analýza za oblast pé� e o etnické menšiny je aktuálním a sou� asným hodnocením 
odborník�  m� sta Vsetína, kte�í p�ímo pracují s cílovými skupinami v této oblasti. 

 
 Ji� pr � b� h SWOT analýzy ukázal, �e nejv � tším problémem v oblasti je, aby navrhovaná 

opat�ení na sní�ení problém �  byla prosazena. � lenové pracovní skupiny, oproti ostatním skupinám 
pracují ji� delší dobu, co� jim dává mo�nosti �ešit problémy komplexn� ji, otev�en�  diskutovat a rozvíjet 
spolupráci s dalšími subjekty, které mohou problémy v oblasti pomoci �ešit. 
Pro kvalitní materiál (komunitní plán rozvoje slu�e b na ur� ité období) v oblasti etnických menšin bude 
nutné udr�et tuto skupinu pohromad � . Slo�ení skupiny je velmi dobré. Odborníci ve skup in�  mají 
dlouholeté zkušenosti v této oblasti, jsou otev�ení a doká�í najít zp � soby �ešení stávajících problém� . 
Oblast silných stránek toto jen potvrzuje, silný potenciál v neziskových organizacích, vzájemná 
komunikace, ú� ast minority na �ešení problém� . 
Hodnocení v oblasti ohro�ení jasn �  ukázalo, �e v oblasti bydlení a tedy vztah �  majority s minoritou 
jsou problémy, které není nutné zakrývat, ale otev�ít a pomocí spole� ného dialogu, návrh�  �ešení, 
následném zpracování do strategického dokumentu m� sta a následném zajišt� ní finan� ních zdroj�  
�ešit. 
Klí� ovými problémy v oblasti jsou velká nezam� stnanost, nízká vzd� lanostní úrove�  a neexistence 
dlouhodobého plánu, který by obsahoval návrhy �ešení. 
Zajímavými post�ehy jsou: neobjevují se významné problémy v oblasti finan� ních prost�edk�  a to ani 
v oblasti slabých stránek ani v oblasti p�íle�itostí. Zde si je t �eba uv� domit, �e pojmenované problémy 
ve slabých stránkách se bez významných rozvojových projekt�  s vyu�itím nap �. SF EU t� �ko poda �í 
vy�ešit. 
Pro oblast etnických menšin platí daleko více n� � pro ostatní oblasti, �e navrhované cíle v komunit ním 
plánu budou p�evá�n �  z oblasti zam� stnávání a vzd� lávání a finance EU, jsou práv�  do t� chto oblastí 
sm�� ovány. Pracovní skupina bude muset vést diskuse jaké místní mo�nosti v oblasti � erpání EF má, 
zda jsou organizace, které mohou nést nap�. 20 mil. projekt na alternativní vzd� lávací centrum � i n� co 
jiného. 
Vedle t� chto akcí budou neustále probíhat vyjednávání s politickou reprezentací, zástupci školství      
a dalších subjekt�  k �ešení cíl� , které nevy�adují významné finan � ní prost�edky, ale dohody,         
které nebudou ovlivn� ny r� znými p�edsudky. 
Mezi tyto subjekty k jednání, bude nutné za�adit i zam� stnavatele a hledat cesty v oblasti 
zam� stnávání. D� le�itou úlohu bude hrát té� propojení na Ú �ad práce, který za oblast zam� stnanosti 
zodpovídá. 
Samotný proces plánování (komunitní plánování ve m� st�  Vsetín� ) a p�edevším pravidelná práce 
pracovní skupiny (setkávání, otev�ený dialog a spole� ný podíl na �ešení problém� ) jednozna� n�  
p� isp� jí k �ešení jednoho z problém�  v oblasti - vzájemné komunikaci. 
� lenové Pracovní skupiny za tuto oblast budou dále  pracovat hlavn�  s výsledky z oblastí slabých 
stránek a p�íle�itostí. Tyto oblasti nám ji� dnes dávají ur � ité sm� ry, které by se m� ly v procesech 
komunitního plánování  �ešit a v Komunitním plánu m� sta Vsetína objevit jako Cíle � i Opat�ení. 
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Cíle a opat � ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast etnických  menšin  
 
 
 
 

Název Cíle : 1. Podpora r � stu vzd � lanostní úrovn �  

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

Asi 90% d� tí z romských rodin dochází do základní školy praktické, 
rodi� e neumis�ují své d� ti do MŠ a ZUŠ, tém��  �ádný z absolvent �  
ZŠ není p� ipraven na studium na SŠ a jen minimum je schopno         
a ochotno pokra� ovat ve studiu na SOU. Rozší�eným jevem je 
záškoláctví a „fiktivní nemocnost“ d� tí. 
Motivace rodin i samotných d� tí ke vzd� lání je nízká. Výraznou 
bariérou je obecn�  nízká znalost � eštiny v rodinách. Nízký 
socioekonomický status v� tšiny rodin p�edstavuje handicap             
p� i nástupu do škol i p� i vlastním studiu.  
Školy nejsou dostate� n�  p� ipraveny na výuku v� tšího po� tu d� tí      
ze sociáln�  vylou� ené komunity se specifickými vzd� lávacími 
pot�ebami a sou� asn�  nevnímají integraci romských d� tí jako 
problém, do jeho� �ešení by m� ly aktivn�  vstupovat. 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

1.1 Za� len � ní d � tí a mláde�e do b � �ného systému školství 
1.2 Podpora p � i vzd � lávání v rodinách 
1.3 Dopln � ní vzd � lání mladistvých a dosp � lých 

 
 

Název opat � ení : 1.1 Za � len � ní d � tí a mláde�e do b � �ného systému školství  

Popis opat � ení : 

- p�íprava d� tí a rodi��  na zápis a nástup na základní školu 
- podpora d� tí p�edškolního v� ku p�ímo v rodinách 
- vytvo�ení informa� n�  motiva� ních a metodických p�ednášek         
pro zástupce škol (o problematice za� le� ování sociáln�  vylou� ených 
do škol) 
- vytvo�ení souboru osv� tových p�ednášek pro rodi� e a d� ti týkající 
se vzd� lání a mo�ností jeho dosa�ení 
- vytvo�ení mo�nosti  jazykového vzd � lávání pro lepší za� len� ní      
do školského systému (výuka � eštiny a romštiny) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení po� tu romských �ák �  p� ipravených na nástup                    
do mate�ských škol, základních škol, základních um� leckých škol, 
st�edních škol, st�edních odborných u� iliš�  
- zvýšení informovanosti a motivace rodi��  k podpo�e vzd� lávání d� tí 
- zvýšení vzd� lanostní úrovn�  Rom�  
- zvýšení presti�e vzd � lání 
- zvýšení znalosti romského a � eského jazyka 
- zvýšení multikulturní tolerance ve školách 
- zvýšení informovanosti škol o problematice a mo�n ých zp� sobech 
�ešení a financování výuky d� tí z vylou� ených komunit 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, vznik nového programu 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

1 600 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo školství, mláde�e a t � lovýchovy, Ministerstvo práce        
a sociálních v� cí, M� sto Vsetín, strukturální fondy Evropské unie, 
Rada vlády pro zále�itosti romské komunity, Zlínský  kraj, poplatky   
za p�ednášky 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství, vzd� lávací instituce 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Vsetín, Diakonie � eskobratrské církve evangelické - st�edisko 
Vsetín, základní školy, st�ední odborná u� ilišt� , terénní sociální 
pracovník M� stského ú�adu Vsetín, Koordina� ní a informa� ní 
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centrum (KIC) 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- p�edškolní p�íprava 20 d� tí ve spolupráci s rodi� i 
- do základní školy nastoupí o 100% d� tí více ne� ve školním roce 
2007/2008 - 80% t� chto d� tí budu úsp� šn�  studovat - 12 besed     
pro ve�ejnost za dobu komunitního plánu 
- 20 p�ednášek – 10 pro �áky, 10 pro pedagogy, 4 workshopy          
pro ve�ejnost 

 
 

Název opat � ení : 1.2 Podpora p � i vzd � lávání v rodinách  

Popis opat � ení : 

- pomoc d� tem se systematickou domácí p�ípravou  
- rozší�ení terénní práce zam�� ené na motivaci a podporu rodi��       
p� i vzd� lávání svých d� tí, informa� ní servis pro rodi� e, podporu �ák �  
ze základních škol se speciálním výukovým programem p�i p�echodu 
na st�ední odborné u� ilišt�  a st�ední školy b� �ného typu 
- rozší�ení kapacity dou� ování pro �áky základních a st �edních škol 
v neziskových organizacích 
- vytvo�ení motiva� ního systému pro rodiny k vyrovnávání nep�íznivé 
situace p�i nástupu d� tí ze sociáln�  slabých rodin do škol 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vznik osobních asistent�  nebo asistent�  pedagoga na základních 
školách 
- zvýšení vzd� lanosti u� itel�  s ohledem na specifika Rom�  
- zvýšená kapacita dou� ování (i s p� ihlédnutím k prostorovému 
pokrytí všech lokalit s cílovou skupinou) 
- zvýšená podpora pro rodi� e 
- lepší vzájemná spolupráce mezi u� itelem, dít� tem a rodinami 
- zvýšení úsp� šnosti �ák �  na školách všech stup��  
- lepší p� ipravenost �ák �  b� �né základní školy na studium                
na st�edních odborných u� ilištích a st�edních školách 
- zvýší se informovanost rodi��  o vzd� lávacích p�íle�itostech pro d � ti 
a mo�ných zp � sobech vzd� lávání  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 050 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo školství, mláde�e a t � lovýchovy, Zlínský kraj, M� sto 
Vsetín, Rada vlády pro zále�itosti romské komunity,  nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Odbor školství a kultury M� stského ú�adu Vsetín, Charita Vsetín, 
Diakonie � eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín, 
p�ípadn�  další neziskové organizace, �editelé škol všech stup��  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 50 podpo�ených �ák �  na základních školách za dobu komunitního 
plánu  
- podpora 5 d� tí na st�edních odborných u� ilištích za dobu 
komunitního plánu 
- 10 besed za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 1.3 Dopln � ní vzd � lání mladistvých a dosp � lých 

Popis opat � ení : 

- chybí informa� ní systém pro podporu dálkového studia pro pot�eby 
vylou� ené komunity 
- motivace škol a vzd� lávacích institucí ke vzd� lávání cílové skupiny 
s ohledem na specifika cílové skupiny a aktuální poptávku na trhu 
práce 
- pomoc s vyhledáváním mo�ností dopln � ní si vzd� lání na st�edních 
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odborných u� ilištích, st�edních školách a následná podpora t� chto 
osob 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- rozší�ení nabídky rekvalifika� ních kurz�  s v� tší vazbou na trh práce, 
nabídku práce ve firmách ve Vsetín�  
- vytvo�ení rekvalifika� ních kurz�  pro �eny, op � t s vazbou na místní 
trh práce 
- otev�ení obor�  na st�edních školách a st�edních odborných u� ilištích 
pro zisk výu� ních list�  a maturit distan� ní formou 
- zvýšení nabídky krátkodobých kurz�  zam�� ených na praktické 
dovednosti s vazbou na trh práce 
- rekvalifika� ní kurzy zohled� ující zájmy Rom�  a zam� stnavatel�  
- rozší�ení nabídky dostupných krátkodob� jších kurz�  
- vyšší uplatnitelnost na trhu práce  
- zvýšení vzd� lanostní úrovn�  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: V 1. fázi budování systému informa� ní podpory 

P�edpokládaná výše 
finan � ních nákl ad� : 

Bude up�esn� na dle realizátor�  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, ministerstva, Zlínský kraj, M� sto 
Vsetín a další 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Neziskové organizace a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vzejdou ze zám� r�  neziskových organizací 

 
 

Název Cíle : 2. Zvýšení zam � stnanosti, za � le� ování Rom �  na otev �ený trh 
práce 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : Získání pracovních návyk�  a postupné za� le� ování romských 
obyvatel na trh práce 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

2.1 Podpora zam � stnavatel �  zam� stnávajících Romy 
2.2 Vytvá �ení specifických pracovních míst 
2.3 Podpora p � i hledání zam � stnání 
2.4 Získání pracovních návyk �  a postupné za � le� ování 
romských obyvatel na otev �ený trh práce  

 
 

Název opat � ení : 2.1 Podpora zam � stnavatel �  zam� stnávajících Romy 

Popis opat � ení : 
- systém podpory a motivace pro firmy a organizace zam� stnávající 
Romy 
- projekt na zapojení Rom�  do �ad policie 

P�edpokládané dopady 
opat � ení :  

- integrace do ji� existujících firem a organizací 
- Rom v policii 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivity, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

567 600 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Elim Vsetín, o.s., Diakonie Vsetín a další 
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P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 30 krátkodobých podporovaných praxí, mj. i v policii za dobu 
komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 2.2 Vytvá �ení specifických pracovních míst 

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení nabídky krátkodobých pracovních p�íle�itostí (brigád), 
které je mo�né vykonávat bez ztráty sociálních dáve k 
- vytvo�ení nabídky pracovních míst na � áste� ný úvazek pro mu�e       
i �eny s nízkou kvalifikací 
- vzd� lávací kurz pro budoucí podnikatele z �ad lidí s nízkou 
kvalifikací 
- vytvo�ení pracovních míst se specifickým re�imem 
(týdenní výplaty, úkolová práce aj.) 
- vytvo�ení sociální firmy 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- rozší�ení nabídky krátkodobých zam� stnání a brigád s mo�ností 
soub� �ného � erpání sociálních dávek 
- zvýšení po� tu zam� stnaných Rom�  
- zvýšení uplatnitelnosti Rom�  na trhu práce 
- Rom podnikatelem 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, vznik systému na vytvá�ení specifických pracovních 
míst 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

Vyplyne z p�ípadných projektových zám� r�  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín a další  

P�esahy do dalších oblastí:  Podnikatelský sektor 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Neziskové organizace a jiní 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vzejdou z p�ípadných projektových zám� r�  

 
 

Název opat � ení : 2.3 Podpora p � i hledání zam � stnání 

Popis opat � ení : 

- udr�ení stávajících slu�eb a jejich rozší �ení, prohloubení, zvýšení 
jejich efektivity 
- prost�ednictvím slu�by podporované zam � stnávání (sociální 
rehabilitace) umo�nit sociáln �  vylou� eným osobám zapojit se          
na otev�ený trh práce, pracovat za b� �ných pracovních podmínek      
v regionu  
- motiva� ní kurzy pro r� zné segmenty cílové skupiny (�eny, mu�i, 
mláde� aj.) 
- vzd� lávací kurzy – kurzy zam�� ené na rozvoj sociálních kompetencí 
- praktické kurzy zam�� ené na zisk pracovních návyk�  a dovedností 
(vznik modelové dílny, firmy) 
- nabídka krátkodobých podporovaných praxí ve firmách                    
a organizacích  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- placená a konkurenceschopná práce na otev�eném trhu práce 
- zvýšení sociálního statutu osob  
- zvýšení sebeúcty, sebev� domí 
- zvýšení finan� ního zajišt� ní rodin 
- rozvoj pracovních a sociálních dovedností, zkušeností  
- zvýšení schopnosti funk� ního zapojení se na trh práce a                
do spole� nosti 
- osobní uspokojení, pocit napln� ní 
- odstran� ní bariér a p�edsudk�  široké ve�ejnosti 
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P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

3 550 000 K�  / 3 roky 
750 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Ministerstvo práce a sociálních 
v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Diakonie � eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín, Elim 
Vsetín, o.s. 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 20 motiva� ní kurz�  pro zájemce ro� n�  
- 15 vzd� lávacích kurz�  pro zájemce ro� n�  
- 10 dlouhodob�  zam� stnaných Rom�  na otev�eném trhu práce       
za dobu komunitního plánu 
- 50 proškolených Rom�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
2.4 Získání pracovních návyk �  a postupné za � le� ování 
romských obyvatel na otev �ený trh práce 

Popis opat � ení : 
- vytvo�ení podmínek ke zlepšení p�ístupu na trh práce 
prost�ednictvím zácvikového st�ediska, chrán� ných sociálních dílen, 
otev�eného trhu práce 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vytipování vhodných klient�  a jejich za� len� ní do zácvikového 
st�ediska, kde by klienti získali základní pracovní návyky  
- vytvo�ení pracovišt�  (dílny) p�ímo ve m� st�  Vsetín�  a postoupili by 
do n� j klienti, kte�í by úsp� šn�  prošli prvním stupn� m. Zde by ji� 
klienti m� li být v konkrétním zam� stnaneckém pom� ru a práci by m� li 
vykonávat samostatn� ji.  
- ve t�etí fázi by klienti, kte�í úsp� šn�  prošli druhým st�ediskem, byli 
za�azováni pomocí spolupráce s Agenturou podporovaného 
zam� stnávání ELIM Vsetín do p�edem vybraných míst 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozvoj nového programu  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

14 750 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Rada vlády pro zále�itosti romské 
komunity, Zlínský kraj, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Nejsou 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

ELIM Vsetín, o.s., Koordina� ní a informa� ní centrum (KIC) a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- vznik chrán� ných pracoviš�  s kapacitou 20 klient�  ro� n�  

 
 

Název Cíle : 3. Zajišt � ní kvalitních sociálních slu�eb 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

Sociální slu�by p �edstavují základní nástroj pro integraci                  
do spole� nosti. Pro maximální efekt na cílovou skupinu je pot�eba je 
vykonávat koordinovan�  a komplexn�  za ú� elem nastolení efektivity 
dopadu a vyu�ívání zdroj � . 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

3.1 Zajišt � ní sociáln �  - aktiviza � ní slu�by pro rodiny s d � tmi 
3.2 Zajišt � ní terénních program �  
3.3 Zajišt � ní prevence sociáln �  patologických jev �   
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Název opat � ení : 3.1 Zajišt � ní sociáln � -aktiviza � ní slu�by pro rodiny s d � tmi 

Popis opat � ení : 

- rozší�ení práce v rodinách zam�� ené na vzd� lávání d� tí a rodi�� , 
s p� ihlédnutím na prostorové pokrytí všech lokalit ve m� st�  
- terénní sociální práce zam�� ená na domácí hospoda�ení a zajišt� ní 
všech pot�eb rodiny s p� ihlédnutím na prostorové pokrytí všech lokalit 
ve m� st� . 
- vzd� lávací program pro �eny/rodiny zam �� ený na domácí 
hospodá�ství 
- kapacitní rozší�ení podpory p� i p�íprav�  d� tí a rodi��  na školní 
docházku s p� ihlédnutím na prostorové pokrytí všech lokalit ve m� st�  
- terénní práce a osv� tová � innost zam�� ená na zdravý zp� sob �ivota 
v rodinách 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení kvality �ivota rodin, zlepšení domácího hospoda�ení rodin, 
partnerského sou�ití 
- d� ti a jejich rodi� e jsou p�ipraveni na zápis do b� �ných základních 
škol 
- zvýšení úsp� šnosti �ák �  na základních školách, st�edních školách  
a st�edních odborných u� ilištích 
- lepší p� ipravenost �ák �  b� �né základní školy na studium                
na st�edním odborném u� ilišti a st�ední škole 
- lepší vzájemná spolupráce mezi u� itelem, dít� tem a rodinami 
- zvýšení informovanosti rodin o zdravém zp� sobu �ivota 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

4 950 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Rodina 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Diakonie � eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 55 d� tí vyu�ívajících p �edškolní p�ípravy 
- 30 rodi��  vyu�ívajících p �edškolní p�ípravy pro jejich d� ti 
- 20 rodin s �áky 1. a 2. t � íd základních škol 
- 100 �ák �  základních škol, st�edních škol a st�edních odborných 
u� iliš�  vyu�ívajících dou � ování 
- 110 osob vyu�ívajících komunitní programy 
- 4200 kontakt�  s p�edškolními d� tmi  
- 850 kontakt�  s rodi� i 
- 3100 kontakt�  s dosp� lými � leny komunity  
- 3800 kontakt�  v rámci dou� ování d� tí a mláde�e  
- 1100 kontakt�  s rodinami �ák �  1. a 2. t� íd – všechny výstupy         
za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 3.2 Zajišt � ní terénních program �  

Popis opat � ení : 

- rozší�ení a prohloubení terénní sociální práce zam�� ené na oblast 
zdraví, na osv� tu a prevenci v oblasti zdraví a hygieny 
- terénní sociální práce zam�� ená na podporu p� i komunikaci s ú�ady 
a institucemi, prevenci a ochranu p�ed diskriminací 
- rozší�ení terénní sociální práce se zam�� ením na dosp� lé � leny 
komunity a s p� ihlédnutím k pokrytí všech lokalit ve m� st�  
- personální posílení Odd� lení sociáln�  právní ochrany d� tí 
M� stského ú�adu Vsetín 
- vytvo�ení systému spolupráce všech terénních pracovník�                
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a koordinace � inností 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- posílení kapacity Odd� lení sociáln�  právní ochrany d� tí M� stského 
ú�adu Vsetín a zvýšení po� tu šet�ení v romských rodinách a jejich 
zefektivn� ní  
- sní�ení míry absencí romských d � tí ve škole 
- funk� ní a efektivní komunikace Rom�  s ú�ady, organizacemi            
a institucemi 
- lepší, komplexn� jší a systemati� t� jší �ešení problém�  sociáln�  
vylou� ených rodin ve všech lokalitách m� sta  
- zlepšení informovanosti rodin o zdravém zp� sobu �ivota, zlepšení 
zdravotní úrovn�  �ivota v sociáln �  ohro�ených a vylou � ených 
rodinách 
- zlepšení spolupráce Rom�  s léka�i a dalšími zdravotnickými 
institucemi 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by, vznik nového programu 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

4 100 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Rada vlády pro zále�itosti 
romské komunity, M� sto Vsetín, Zlínský kraj 

P�esahy do dalších oblastí:  Školy, léka�i, zdravotnická za�ízení 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Charita Vsetín, Diakonie � eskobratrské církve evangelické – 
st�edisko Vsetín, M� sto Vsetín, další neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 100 u�ivatel �  za dobu komunitního plánu 
- 6000 kontakt�  za dobu komunitního plánu 
- 21000 �ešených p�ípad�  za dobu komunitního plánu 
- 8 návšt� v v terénu denn� , terénní práce 4 dny v týdnu a 11 m� síc�  
v roce 

 
 

Název opat � ení : 3.3 Zajišt � ní prevence sociáln �  patologických jev �  

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení osv� tových a preventivních program�  pro d� ti a mláde� 
- rozvoj � innosti nízkoprahových za�ízení pro d� ti a mláde� 
- vytvá�ení podmínek pro sní�ení po � tu hracích automat�  
- kampan�  a osv� tové programy zam�� ené na prevenci rasismu, 
xenofobie, násilí, lichvy, na bo�ení stereotyp�  a p�edsudk�  
- zapojení do peer program�  

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- sní�ení mno�ství heren ve m � st�  
- sní�ení interetnického nap � tí, xenofobie 
- zvýšení dostupnosti sociálních slu�eb pro sociáln �  ohro�ené          
ve všech lokalitách m� sta 
- sní�ení po � tu d� tí a mláde�e, kte �í tráví sv� j volný � as “na ulici“ 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

9 200 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, nadace  

P�esahy do dalších oblastí:  Vzd� lávání, volný � as 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Charita Vsetín, Diakonie � eskobratrské církve evangelické – 
st�edisko Vsetín, o.s. Enter 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 30 besed, workshop�  za dobu komunitního plánu 
- 940 kontakt�  v nízkoprahových za�ízeních pro d� ti a mláde� 
m� sí� n�  
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Název Cíle : 4. Zajišt � ní mo�nosti pro vyu�ití volného � asu všech generací 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- z výzkumu pot�eb cílové skupiny vyplynula špatná dostupnost 
mo�ností pro trávení volného � asu pro všechny v� kové kategorie 
- vytvo�ení nabídky krou�k �  a volno� asových aktivit pro všechny 
generace  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

4.1 Zlepšit dostupnost zájmových krou�k �  a volno � asových 
aktivit pro Romy 
4.2 Akce „Spole � n� “ podporující multikulturní toleranci a sou�ití 

 
 

Název opat � ení : 
4.1 Zlepšit dostupnost zájmových krou�k �  a volno � asových 
aktivit pro Romy 

Popis opat � ení : 

- sou� asný stav neumo� � uje pot�ebné integra� ní vy�ití d � tí, mláde�e 
v našem m� st�  
- zvýšení sociálních schopností a dovedností d� tí a mláde�e 
- informa� ní a propaga� ní servis stávajících nabídek 
- zájmové a volno� asové aktivity pro všechny v� kové skupiny 
- zlepšit dostupnost zájmových krou�k �  a volno� asových aktivit      
pro Romy 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vybudování multifunk� ního st�ediska, kde by se mohli scházet 
dosp� lí, vznikla by zkušebna pro hudební skupiny, posilovna, 
zájmové krou�ky  
- uspokojování duchovních pot�eb v adekvátních prostorách           
pro setkávání 
- d� ti nebudou na ulici 
- smyslupln�  vyu�itý volný � as 
- zlepšení kvality �ivota d � tí a mláde�e ve Vsetín �  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by 

P�edpokládaná vý še 
finan � ních náklad � : 

4 900 000 K�  / 3 roky 
1 300 000 K�  (investice) 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín, Zlínský kraj, 
Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Ministerstvo školství, mláde�e   
a t� lovýchovy, nadace  

P�esahy do dalších oblastí:  Ostatní cílové skupiny a široká ve�ejnost 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

o.s. Enter, Charita Vsetín, Koordina� ní a informa� ní centrum, M� sto 
Vsetín, školy, Aver D�ivipen, Romani God�i a další  

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 3 sportovní krou�ky (35 d � tí) ro� n�  
- 3 tane� ní krou�ky (30 d � tí) ro� n�  
- 1 výtvarný krou�ek (20 d � tí) ro� n�  
- 1 folklorní krou�ek (40 d � tí) ro� n�  
- 4 hudební skupiny ro� n�  
- 3 tábory ro� n�  

 
 

Název opat � ení : 4.2 Akce „Spole � n� “ podporující multikulturní toleranci a sou�ití 

Popis opat � ení : 

- aktivity, p� i nich� dochází k setkávání Rom �  a v� tšinové spole� nosti 
a jejich vzájemnému poznávání (sportovní akce - turnaje, kulturní 
akce - oslava Mezinárodního dne Rom� , atd.) 
- zvýšení po� tu akcí a aktivit, p� i nich� se budou poznávat � lenové 
jednotlivých etnických skupin 
- osv� tová kampa�  sm� rem k organizacím, které mohou zapojovat 
� leny romské komunity do svých aktivit 

P�edpokládané dopady - zvýšení vzájemného porozum� ní 
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opat � ení : - zlepšení sou�ití ob � an�  Vsetína 
- odbourávání rasismu a vzájemných p�edsudk�  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, stávající slu�by, rozvoj stávajících aktivit 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

550 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

M� sto Vsetín, Ministerstvo kultury � R, nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Volný � as, kultura 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Aver D�ivipen, Romani God�i, Charita Vsetín, Diakon ie 
� eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín, Masarykova 
ve�ejná knihovna Vsetín, další neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 30 akcí ro� n�  

 
 

Název Cíle : 5. Rozvoj komunitních center 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - Vsetín trpí absencí v� tšího nízkoprahového za�ízení, které vytvá�í 
prostor pro kvalitní, smysluplný sociální rozvoj jednotlivc�  a skupin 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

5.1 Udr�ení a rozvoj nízkoprahového za � ízení v centru m � sta 

 
 

Název opat � ení : 5.1 Udr�ení a rozvoj nízkoprahového za � ízení v centru m � sta 

Popis opat � ení : 

- vznik nízkoprahového za�ízení pro d� ti a mláde� v centru m � sta   
pro neorganizované jednotlivce a skupiny s jejich následným 
získáváním do organizovaných, u� ících, rozvojových a podporujících 
krou�k � , klub�  a dalších � inností 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zlepšení kvality �ivota d � tí a mláde�e ve Vsetín �  
- zvýšení sociálních schopností a dovedností d� tí a mláde�e 
- sní�ení rizik souvisejících se zp � sobem �ivota d � tí a dospívajících 
- lepší orientace v jejich sociálním prost�edí  
- podpora p� i �ešení krizových situací  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení stávající slu�by 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 500 000 K�  / rok 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie - Evropský sociální fond, Rada vlády 
pro zále�itosti romské komunity, Ministerstvo škols tví, mláde�e          
a t� lovýchovy, Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, 
Ministerstvo pro místní rozvoj, Finan� ní mechanismy Evropského 
hospodá�ského prostoru/Norska (Norské fondy), M� sto Vsetín, 
nadace, sponzo� i  

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnavatelé, vzd� lávací instituce, volný � as, osoby v krizi  

P�edpokládaní  
realizáto � i,partne � i:  

o.s. Enter, M� sto Vsetín, Diakonie � eskobratrské církve evangelické 
– st�edisko Vsetín, firmy, neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 3 nová pracovní místa za dobu komunitního plánu 
- 60 podpo�ených osob za dobu komunitního plánu 
- 9200 kontakt�  za dobu komunitního plánu 
- zrekonstruované prostory Lidového domu Vsetín v� etn�  základního 
vybavení 
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Název Cíle : 6. Zajišt � ní odpovídajícího bydlení 
 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- bydlení p�edstavuje klí� ový aspekt exkluze marginalizovaných 
(okrajových) skupin, proto je zásadním problémem zabývat se 
zajišt� ním fungující sít�  bydlení spojeného se sociálními slu�bami  
pro Romy 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

6.1 Vytvo �ení vhodných kapacit pro bydlení  

 
 

Název opat � ení : 6.1 Vytvo �ení vhodných kapacit pro bydlení  

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení podmínek pro p� id� lování byt�  mladým Rom� m  
- projektová p�íprava mo�nosti �ešení bytové situace Rom�    
- zmapování pot�ebnosti d� tských h�iš�  na území m� sta  
- vytvo�ení vybavenosti pro d� ti na ulicích Tyršova, Jiráskova 
- konstruk� ní úpravy byt�  na Poschle (zamezit plísním) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- nová bytová zástavba svépomocí 
- nákup byt�  v r� zných � ástech m� sta 
- p� id� lení byt�  mladým Rom� m (startovací byty) 
- � ást Rom�  zpátky ve m� st�  
- zvýšení kvality �ivota a prevence sociáln �  patologických jev�  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, vznik nové slu�by, rozší �ení slu�by, rozvoj aktivity 

P�edpokl ádaná výše 
finan � ních náklad � : 

16 000 000 K�  / 3 roky (investice), zbytek up�esn� n dle projektové 
dokumentace 

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín, Finan� ní 
mechanismy Evropského hospodá�ského prostoru/Norska (Norské 
fondy), neziskové organizace 

P�esahy do dalších oblastí:  Zam� stnanost, volný � as, doprava, soukromé firmy, v� tšinová 
populace 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

M� sto Vsetín, Technické slu�by Vsetín, Vsetínská sprá vní                 
a investi� ní, p.o. a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 10 rodinných dom�  v projektové p�íprav�  za dobu komunitního 
plánu 
- 9 byt�  za dobu komunitního plánu 
- zkvalitn� ní vybavení míst, kde �ijí Romové, k vytvo �ení návyk�  
aktivního trávení volného � asu jako prevence sociáln�  patologických 
jev�  
- vybudování d� tských h�iš�  na Jiráskov�  ulici 409 a 1126, Tyršov�  
1272 
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� ást F   SPOLE� NÉ CÍLE PRACOVNÍCH SKUPIN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  Seznam � len�  Koordina� ní skupiny 
  
2.  Cíle a opat�ení Komunitního plánu Vsetínska za oblast spole� ných cíl�  
 
 
 
Stru� ný p�ehled spole� ných cíl�   
 
1.   Zvýšení informovanosti 
 
2.   Zvýšení zapojení dobrovolník �  do �ivota v obci 
 
3.   Vzd� lávání poskytovatel �  sociálních slu�eb 
 
4.   Mobilita 
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Seznam � len �  Koordina � ní skupiny  
 
 
 
 

Ing. Petr Kozel mana�er Koordina � ní skupiny, Spole� nost pro komunitní práci Vsetín 
o.p.s. 

 �  petr.kozel@mestovsetin.cz 

  

  

Bo�ena Mikulíková �editelka centra Auxilium, mana�erka pracovní skupin y Osoby            
se zdravotním posti�ením 

 �  klub@klub-auxilium.org 

V� ra Dulavová �editelka Charity Vsetín, mana�erka pracovní skupiny  Senio� i 

 �  vera.dulavova@caritas.cz  

Ing. Ji � í R� �i � ka �editel ELIMu Vsetín, o.s., mana�er pracovní skupiny  Ohro�ené 
skupiny 

 �  jiri.ruzicka@elimvsetin.cz 

Pavla Fojtíková vedoucí Rodinného a mate�ského centra Sluní� ko Vsetín, mana�erka 
pracovní skupiny Rodina 

 �  mc-vsetin@seznam.cz 

Ing. Dan �árský �editel Diakonie � eskobratrské církve evangelické - st�ediska Vsetín,  
mana�er pracovní skupiny Etnické menšiny 

 �  vsetin@diakoniecce.cz  

Mgr. Alena Beková vedoucí Odboru sociálních v� cí M� Ú Vsetín 

 �  alena.bekova@mestovsetin.cz  

MUDr. Daniel B � lov p�edseda Komise sociální a zdravotní 

 �  danibel@bluetone.cz  

JUDr. Lubomír Gajdušek místostarosta M� Ú Vsetín 

 �  lubomir.gajdusek@mestovsetin.cz 

Ing. Eva Ludví � ková expertní poradce za sociální oblast 

 �  jludvicek@volny.cz  

Kv � toslava Othová starostka m� sta Vsetín 

 �  kvetoslava.othova@mestovsetin.cz 

Ing. Pavel Pelc �editel Spole� nosti pro komunitní práci Vsetín o.p.s. 

 �  pavel.pelc@spkp.cz  

Lenka Šebelová Centrum Auxilium, zástupce u�ivatel �  sociálních slu�eb a pé � e 

 �  lenkas@t-email.cz  
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Spole � né cíle a opat � ení pracovních skupin Komunitního plánu Vsetínska    
 
 
 

Název Cíle :  1. Zvýšení informovanosti 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- zajišt� ní celoplošné informovanosti  
- zm� nit vnímanou diferenciaci v�� i osobám se zdravotním 
posti�ením  
- vytvo� it jednotný komunika� ní systém v rámci komunity 
- p� izp� sobit osv� tu a informovanost pot�ebám jednotlivých cílových 
skupin 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

1.1 Ší� ení osv � ty, zvýšení informovanosti 
1.2 Zajišt � ní kontinuity procesu komunitního plánování 
sociálních slu�eb a pé � e Vsetínska  

 
 

Název opat � ení : 1.1 Ší � ení osv � ty, zvýšení informovanosti 

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení internetového portálu 
- mo�nost vkládání na internetové stránky m � sta 
- ka�dá pracovní skupina svou kampa �  (nebo jednu spole� nou) 
- nabízet školám exkurze do za�ízení � i naopak 
- nabízet letáky školám (cílená kampa�  na školy, pozvat je               
do za�ízení) 
- výchova k dobrovolnictví 
- d� raz na rozvíjení firemního dobrovolnictví 
- po�ádání osv� tových kampaní, výstav a prezenta� ních akcí 
- oslovení škol s nabídkou spolupráce (pilotní -Masarykovo 
gymnázium Vsetín) 
- vytvo�ení výukového modelu zam�� eného na osv� tu, informovanost 
a vzd� lávání mláde�e v oblasti ob � anského �ivota 
- vytvo�ení bro�ury s danou tematikou 
- zvyšování pov� domí ve�ejnosti o mo�nostech u�ívat sociální slu�by, 
pé� i, aktivit a zapojit se tak do �ivota komunity 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení informovanosti majoritní spole� nosti o sociální oblasti 
- výchova k filantropii mláde�e 
- harmonizace vztah�  mezi generacemi 
- p�íprava na stárnutí populace 
- eliminace xenofobiích projev�  
- zlepšení komunikace s hendikepovanými osobami 
- zkvalitn� ní výstup�  komunitního plánování 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: P�enos informací, neinvesti� ní  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 000 000 K�  / 3 roky  

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, M� sto Vsetín, Zlínský kraj, nadace, 
sponzo�i, poskytovatelé slu�eb  

P�esahy do dalších oblastí:  Obyvatelé m� sta Vsetína, školství 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., M� sto Vsetín, ú� astníci 
komunitního plánování 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 3 bro�ury za dobu komunitního plánu 
- 200 oslovených student�  ro� n�   
- 20 p�ednášek ro� n�  
- 2 oslovené školy - ro� n�  
- 1 specializovaný výukový modul za dobu KP 
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Název opat � ení : 
1.2 Zajišt � ní kontinuity procesu komunitního plánování 
sociálních slu�eb a pé � e Vsetínska 

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení návazného projektu na komunitní plánování sociálních 
slu�eb a pé � e dle územního vymezení obce s rozší�enou p� sobností 
Vsetín 
- provázání komunitního plánování sociálních slu�eb  a pé� e 
s ostatními dokumenty a plány v rámci Vsetína i Zlínského kraje 
- finan� ní zajišt� ní fungování organiza� ní struktury procesu             
pro udr�itelné komunitní plánování 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vznik provázaných plán�  rozvoje v území 
- vznik pracovních dohod s mana�ery pracovních skup in a metodikem 
- zapojení dalších subjekt�  do procesu komunitního plánování 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozvoj aktivit 

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

4 000 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Strukturální fondy Evropské unie, Finan� ní mechanismy Evropského 
hospodá�ského prostoru/Norska (Norské fondy), M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí:  Udr�itelný rozvoj a místní Agenda 21 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., M� sto Vsetín 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 7 uzav�ených dohod s odbornými pracovníky za dobu komunitního 
plánu 
- 10 nov�  zapojených subjekt�  za dobu komunitního plánu 
- 3 nov�  zapojené sekce za dobu komunitního plánu 
- Komunitní plán sou� ástí Ak� ního a Strategického plánu m� sta 
Vsetín 

 
 

Název Cíle : 2. Zvýšení zapojení dobrovolník �  do �ivota v obci 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : 

- vytvo�ení vhodných podmínek k tomu, aby se dobrovolnictví stalo 
nedílnou sou� ástí ob� anského �ivota  
- zajistit dlouhodobou udr�itelnost stávajících dob rovolnických 
program�  a vytvá�et prostor pro rozši�ování dobrovolnictví i              
do dalších oblastí podle pot�eb komunity 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

2.1 Rozvoj dobrovolnictví dle pot � eb cílových skupin 

 
 

Název opat � ení : 2.1 Rozvoj dobrovolnictví dle pot � eb cílových skupin 

Popis opat � ení : 

- výchova k dobrovolnictví nap�í�  v� kovými a cílovými skupinami 
- d� raz na rozvíjení firemního dobrovolnictví 
- propagace dobrovolnictví (besedy o dobrovolnictví  pro ve�ejnost, 
medializace, informa� ní bro�ury, p �ednášky) 
- výchova mláde�e k dobrovolnictví – navázání spolu práce se školami 
(základní i st�ední) a vytvo�ení výukového systému, metodiky         
pro vzd� lávání �ák �  a student�  na téma dobrovolnictví, filantropie  
- propagovat dobrovolnictví a vychovávat mladou generaci 
k dobrovolnictví 
- pomáhat p� i  vytvá�ení a realizaci studentských dobrovolnických 
miniprojekt�  a podporovat mláde� v t � chto aktivitách (nap�. formou 
sout� �í mezi školami, zvláštního ocen � ní)  
- podpora vytvá�ení pozitivních spole� enských a mezigenera� ních 
vazeb 
- nabídnout student� m mo�nost Evropské dobrovolné slu�by 
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- pokra� ování ve spolupráci s Ú�adem práce ve Vsetín�  v zapojování 
nezam� stnaných do dobrovolnické � innosti  
- zapojit do dobrovolnických aktivit podle mo�ností  i ob� any ohro�ené 
sociálním vylou� ením  
- zvýšit po� et dobrovolník�  zapojených do � inností pomáhajících 
pot�ebným lidem   

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- zvýšení pov� domí ve�ejnosti o dobrovolnictví 
- zvýšení zájmu o zapojení do dobrovolnictví mladých lidí – student�  
- vytvá�ení pozitivních spole� enských a mezigenera� ních vazeb 
- udr�ení pracovní motivace nezam � stnaných, zamezení sociálnímu 
vylou� ení, získání nových zkušeností a praxe, udr�ení soc iálních       
a pracovních návyk�  
- zapojením zdravotn�  hendikepovaných a senior� , matek                
na rodi� ovské dovolené – integrace ob� an�  do spole� nosti, zamezení 
sociálnímu vylou� ení, sociální prevence, aktivizace 
- podpora, pomoc a zkvalitn� ní �ivota pot �ebných ob� an�  – zapojení 
více dobrovolník�  
- rozvoj ob� anské spole� nosti 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, investi� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nového 
programu, stávající slu�by  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

1 500 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo vnitra, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, sponzo� i, nadace 

P�esahy do dalších oblastí:  Školství, soukromé firmy 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i:  

Adorea - dobrovolnické centrum Vsetín o.s., M� sto Vsetín, Ú�ad 
práce ve Vsetín� , neziskové organizace 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- Zvýšení po� tu aktivních dobrovolník�  – z 55 na 100 (m� sí� ní 
pr� m� r) 
- navázání pravidelné spolupráce s 5 školami a vytvo�ení metodiky  
za dobu komunitního plánu 
- 20 zapojených student�  m� sí� n�  
- 5 miniprojekt� , jednorázových akcí s mláde�í ro � n�  
- 8 p�ednášek, besed ro� n�  
- 12 zapojených nezam� stnaných do dobrovolnických aktivit m� sí� n�  
- 30 a� 40 proškolených dobrovolník �  ro� n�  
- 20 zapojených organizací za dobu komunitního plánu 
- 3 zapojené firmy – za dobu komunitního plánu 

 
 

Název Cíle : 3. Vzd � lávání poskytovatel �  sociálních slu�eb 

Popis a zd � vodn � ní  Cíle : - vzd� lávání zam� stnanc�  pracujících v sociálních slu�bách  

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

3.1 Zvýšení vzd � lání poskytovatel �  sociálních slu�eb 
3.2 Vzd� lávání pracovník �  v sociálních slu�bách � ízených 
charitními organizacemi  

 
 

Název opat � ení : 3.1 Zvýšení vzd � lání poskytovatel �  sociálních slu�eb  

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní vzd� lávání dle po�adavk �  zákona o sociálních slu�bách 
108/2006 Sb. a zvyšování kvalifikace zam� stnanc�  organizací 
- vybudování systému celo�ivotního vzd � lávání pro sociální 
pracovníky a pracovníky v sociálních slu�bách (Vzd � lávací a 
komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s. za spolupráce Univerzity 
Palackého v Olomouci) 
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- vytvo�ení systému akreditovaného vzd� lávání sociálních pracovník�  
a pracovník�  v sociálních slu�bách (Vzd � lávací a komunitní centrum 
Integra Vsetín o.p.s. za spolupráce Univerzity Palackého v Olomouci) 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vzd� laní a motivovaní pracovníci, kte�í mají spln� ny po�adavky     
na vzd� lání dle zákona 108/2006 Sb. 
- akreditované vzd� lávací moduly – rekvalifika� ní, kvalifika� ní, 
specializa� ní pro sociální pracovníky 
- zvýšení kvality sociálních slu�eb 
- zvýšení odbornosti pracovník�  v sociálních slu�bách v oblasti pé � e 
o osoby se zdravotním posti�ením 
- nácvik praktických dovedností a kompetencí  

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nového programu  

P�edpokládaná výše 
fina n� ních náklad � : 

9 000 K�  na pracovníka ro� n�  
1 000 000 K�  na organizaci a realizaci kurz�  ro� n�  

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, 
strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond a Státní 
rozpo� et � R (Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost), 
Regionální opera� ní program, Integrovaný opera� ní program, 
poskytovatelé slu�eb 

P�esahy do dalších oblastí:  Ostatní pracovní skupiny komunitního plánování, sociální pracovníci 
a pracovníci v sociálních slu�bách, vzd � lávání 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s.-Poradensko 
informa� ní centrum, Univerzita Palackého v Olomouci, ostatní 
školitelé a poskytovatelé slu�eb 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 285 vzd� laných pracovník�  ro� n�  
- 30 rekvalifikovaných osob v sociálních slu�bách r o� n�   
- 6 akreditovaných vzd� lávacích modul�  za dobu komunitního plánu 

 
 

Název opat � ení : 
3.2 Vzd� lávání pracovník �  v sociálních slu�bách � ízených 
charitními organizacemi 

Popis opat � ení : 

- zajišt� ní vzd� lávání dle po�adavk �  zákona o sociálních slu�bách 
108/2006 Sb. a zvyšování kvalifikace zam� stnanc�  organizací 
- vybudování systému celo�ivotního vzd � lávání pro sociální 
pracovníky a pracovníky v sociálních slu�bách v obl asti p� sobnosti 
Charity Vsetín (za spolupráce katedry speciální pedagogiky 
Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci) 
- uplatn� ní vytvo�eného systému akreditovaného vzd� lávání 
sociálních pracovník�  a pracovník�  v sociálních slu�bách Charita 
Vsetín za spolupráce katedry speciální pedagogiky Univerzity 
Palackého v Olomouci) 
-  posílení dovedností pracovník�  v sociálních slu�bách p �i realizaci 
akreditovaného rekvalifika� ního vzd� lávání pro osoby se zdravotním 
posti�ením v koordinaci spolupráce Charita Vsetín a  katedra speciální 
pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- vzd� laní a motivovaní pracovníci, kte�í mají spln� ny po�adavky      
na vzd� lání dle zákona 108/2006 Sb. 
- akreditované vzd� lávací moduly – rekvalifika� ní, kvalifika� ní, 
specializa� ní pro sociální pracovníky 
- zvýšení kvality sociálních slu�eb 
- zvýšení odbornosti pracovník�  v sociálních slu�bách v oblasti pé � e  
o osoby se zdravotním posti�ením 
- nácvik praktických dovedností a kompetencí  
- vyu�ívání vytvá �eného Centra  vzd� lávání pro pracovníky 
v sociálních slu�bách �ízených Charitou Vsetín pro rozvoj forem 
celo�ivotního vzd � lávání 
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P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu platnosti komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Neinvesti� ní, rozší�ení slu�by, rozvoj aktivity, vznik nových 
akreditovaných program�  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

9 000 K�  na pracovníka ro� n�  
1 000 000 K�  na organizaci a realizaci kurz�  ro� n�  

P�edpokládané zdroje 
financování: 

Ministerstvo práce a sociálních v� cí, Zlínský kraj, M� sto Vsetín, 
strukturální fondy Evropské unie – Evropský sociální fond a Státní 
rozpo� et � R (Opera� ní program Lidské zdroje a zam� stnanost), 
Regionální opera� ní program, Integrovaný opera� ní program, 
poskytovatelé slu�eb 

P�esahy do dalších 
oblastí: 

Ostatní pracovní skupiny komunitního plánování, sociální pracovníci   
a pracovníci v sociálních slu�bách, instituce celo� ivotního vzd� lávání 

P�edpokládaní 
realizáto � i,partne � i: 

Charita Vsetín,Katedra speciální pedagogiky Univerzity Palackého      
v Olomouci, ostatní školitelé a poskytovatelé slu�e b 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- 60 vzd� laných pracovník�  ro� n�  
- 20 rekvalifikovaných osob v sociálních slu�bách r o� n�   
- 6 akreditovaných vzd� lávacích modul�   v období trvání komunitního 
plánu 
- 10 manuál�  metodické práce s osobami se zdravotním posti�ením  
- 4 rekvalifika� ní kurzy pro osoby se zdravotním posti�ením 
s akreditovaným rekvalifika� ním výstupem 

 
 

Název Cíle : 4. Mobilita 

Popis a zd � vodn � ní Cíle : 

- zajišt� ní mobility pat�í k základním p�edpoklad� m a pojítkem        
pro integraci v rámci všech aktivit spole� nosti, do kterých se lze 
integrovat, proto pro zefektivn� ní vynakládaných zdroj�  tvo�í spole� ný 
bod ve spolupráci 

Opat � ení, které vedou 
k napln � ní Cíle : 

4.1 Zajišt � ní mobility u�ivatel �  ze všech cílových skupin  

 
 

Název opat � ení :  4.1 Zajišt � ní mobility u�ivatel �  ze všech cílových skupin 

Popis opat � ení : 

- vytvo�ení materiálních podmínek pro podporovanou dopravu osob    
se zdravotním posti�ením, p �íslušníky sociáln�  ohro�ených � i 
vylou� ených komunit a také imobilním senior� m, speciáln�  upravenými 
vozidly 
- zlepšení propojení dopravy mezi Poschlou a m� stem (základními 
školami)  
- vybudování chodník� , osv� tlení, podchodu, dopravního zna� ení, 
v lokalit�  Poschla 

P�edpokládané dopady 
opat � ení : 

- umo�nit mobilitu osobám s t � �kým p �evá�n �  t� lesným a 
kombinovaným posti�ením 
- umo�nit aktivní vyu�ívání všech mo�ností aktivního  zapojení do �ivota 
spole� nosti znevýhodn� ným � i vylou� eným skupinám 
- sní�ení sociální exkluze obyvatel ve vylou � ených lokalitách 

P�edpokládaný termín 
realizace:  

Po dobu komunitního plánu 

Charakter opat � ení: Investi� ní, neinvesti� ní  

P�edpokládaná výše 
finan � ních náklad � : 

2 700 000 K�  / 3 roky 

P�edpokládané zdroje 
financování:  

Ministerstvo práce a sociálních v� cí � R, M� sto Vsetín 

P�esahy do dalších oblastí: Zam� stnavatelé, poskytovatelé slu�eb, školy, 

P�edpokládaní Vzd� lávací a komunitní centrum Integra Vsetín o.p.s., Asociace rodi��  
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realizáto � i,partne � i: a p�átel zdravotn�  posti�ených d � tí v � R, klub Auxilium, Diakonie 
� eskobratrské církve evangelické – st�edisko Vsetín, M� sto Vsetín      
a další 

P�edpokládané výstupy: 
kvantitativní   

- nákup t� í speciáln�  upravených vozidel pro dopravu osob                  
na ortopedických vozících  
- realizace podporované dopravy 
- 50 osob na ortopedických vozících po celou do dobu plánu  
- 120 osob se zdravotním posti�ením po celou dobu p lánu 
- pravidelné spojení Poschla – m� sto (základní školy) 
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� ást G   ZÁV	 R 
 

 
 
 
 
Dotazník pro � tená�e materiálu  
 
Pokud budete mít p� ipomínky, dotazy, pop�ípad�  nové nám� ty ke komunitnímu plánu, pak neváhejte  
a vypln� ný dotazník prosím zašlete na adresu:  
Spole� nost pro komunitní práci Vsetín o.p.s., Svárov 1080, 755 01 Vsetín,                                      
nebo elektronickou formou na adresu kontaktní osoby – Ing. Petra Kozla (petr.kozel@mestovsetin.cz) 
 
 
1. Rozumíte obsahu tohoto materiálu? 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
2. Obsahuje materiál pro Vás d � le�ité a pot � ebné informace? 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
3. Co Vám v plánu chybí? Na co by se m � lo m � sto Vsetín více zam �� it? 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
4. Máte nám � t na rozvoj slu�eb nebo problém, který není ve m � st �  � ešen? 
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